Sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2024 roku.

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Legnicy, od dnia 1 stycznia 2012r. petni
Miejski  Osrodek Pomocy Spoteczne; w Legnicy, zgodnie z art. 76 ust 4 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Piecza zastepcza w ostatnich latach mierzy si¢ z poglebiajacym si¢ kryzysem, polegajacym

przede wszystkim na niewystarczajacej liczbie rodzin zastgpczych oraz kandydatow na rodziny
zastgpcze, braku miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych w poréwnaniu do potrzeb tj.
liczby dzieci wymagajacych takiej formy pomocy. Powyzszy problem poglebia roéwniez
przewlektos$¢ toczacych sie postgpowan w Sadzie Rejonowym w Legnicy. Z tego powodu wydtuza
si¢ okres pobytu dzieci w pogotowiach rodzinnych, czyli brak miejsca dla kolejnych
potrzebujacych. Biorac pod uwage trudno$ci, z jakimi mierzy si¢ organizator rodzinnej pieczy
zastgpczej w Legnicy, Osrodek w roku 2024 realizowal nastgpujace zadania w powyzszym
zakresie:
1) W ramach prowadzenia naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;,
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej
prowadzit stron¢ na Facebooku: Zesp6t do Spraw Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy, gdzie
zamieszczal informacje dotyczace rodzinnej pieczy zastgpczej, zapraszajace do podjecia
wspotpracy oraz zdjgcia z podejmowanych dziatan z dzie¢mi i ich opiekunami, majacych na celu
aktywizacje¢ Srodowisk zastepczych, ich wsparcie 1 edukacje. Informacje o wymogach stawianych
kandydatom na rodziny zastgpcze 1 oferowanym wsparciu w procesie decyzyjnym, a takze danymi
do kontaktu umieszczone sa na stronie internetowej MOPS w Legnicy — www.mopslegnica.pl.
Ponadto wszystkie Miejskie Przedszkola, Szkoty Podstawowe oraz Przychodnie w Legnicy
otrzymaty list z prosbg o wywieszenie na terenie danej placowki plakatu informacyjnego,
zapraszajacego do kontaktu i wspotpracy. W/w plakaty pojawily si¢ rowniez w przestrzeni
miejskiej. W odpowiedzi na zgloszenia kandydatow prowadzone byty konsultacje telefoniczne oraz
indywidualne spotkania osobiste m.in. z kierownikiem, pedagogiem. W budynku ZdSPZ MOPS
w Legnicy dostepne sg takze ulotki informujgce o rodzinnej pieczy zastgpcze;.

W 2024 r. zorganizowano cykl wydarzen i warsztatow o nazwie ,,Maj miesigcem
Rodzicielstwa Zastgpczego”. Z okazji przypadajacego na dzien 30 maja Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego odbyly sie¢ m.in. warsztaty ogrodnicze, wyjscie do kina 1 gra terenowa. Zwienczeniem
cyklu byto ,,Spotkanie na polanie - znani legniczanie”, ktore za zgodg Urzedu Miasta Legnicy
odbyto si¢ w legnickiej Palmiarni Miejskiej, i na ktore zaproszeni zostali Prezydent Miasta oraz

aktorzy Teatru im. H. Modrzejewskiej w Legnicy. Aktorzy uatrakcyjnili spotkanie, czytajac



najmtodszym bajke, natomiast pracownicy Zespotu zadbali o atrakcje dla dzieci tj. malowanie
twarzy, tatuaze, balony, poczestunek.

2) W 2024 r. udzielono poradnictwa specjalistycznego 72 kandydatom na rodziny zastepcze:
183 konsultacji (21 par i 30 oséb samotnych). Zdecydowana wigkszos¢ kandydatow, to osoby
spokrewnione z dzie¢mi. W przypadku kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe,
po dokonaniu wstepnej akceptacji, na podstawie analizy sytuacji osobistej, rodzinnej, majatkowej
1 po wydaniu opinii psychologicznej, zostang zaproszeni do udziatu w 65-godzinnym szkoleniu dla
kandydatéw na opiekunow zastepczych PRIDE: Rodzinna Piecza Zastgpcza 2020 (zgodnie
z licencja uzyskang przez Towarzystwo NASZ DOM od Child Welfare League of America 1999 r.,
zatwierdzony przez MPiPS- Decyzja Nr 4/2020/RA z dnia 21.12.2020r.). Skierowanie na szkolenie
nastgpuje na wniosek kandydatéw. Po zebraniu odpowiedniej liczby os6b mozliwe bedzie
uruchomienie kolejnej edycji szkolenia.

W 2024r. przeszkolone zostaty 2 osoby (para) na rodzing zastepcza zawodowa, ktora ma pod

opieka 4 dzieci, a takze 2 osoby (para) do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, z ktéorymi
podpisano umowe dnia 30.12.2024r., otaczaja opieka 8 dzieci. Uczestnicy, ktérzy ukonczyli
szkolenie, otrzymali stosowne §wiadectwo. Szkolenie prowadzito 2 treneréw Programu PRIDE oraz
psycholog- pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy.
3) W 2024 r. Zespot do Spraw Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy, zapewnial kandydatom
do pehienia funkcji rodziny zastgpczej badania psychologiczne w celu wydania opinii
psychologicznej pod katem posiadania predyspozycji i motywacji do pehlienia funkcji rodziny
zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz do peklnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego. W 2024 r. na zlecenie Sadu przebadano 47 osoéb,
kandydatéow do pelnia funkcji rodziny zastepczej (21 osdéb samotnych, 13 par). Dla kazdego
kandydata wydana zostala takze opinia pedagogiczna (poprzedzona procesem zebrania
dokumentow, wizyta w Srodowisku). Dodatkowo przebadano 10 wychowawcéw placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego. Po badaniach psychologicznych sporzadzone
zostaty opinie, z ktorymi kandydaci zostali zapoznani. Ponadto wydano 1 opini¢ psychologiczng dla
kandydata na dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz 3 opinie
(dla 6 os6b) niezbedne do wydania kwalifikacji/wstepnej kwalifikacji dla kandydatow na rodziny
zastepcze, a takze 2 opinie (dla 4 osob, 2 par) dla kandydatow na rodzing zastepcza zawodowg oraz
do prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W 2024 r., zgodnie z art. 46 ust.3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
dla funkcjonujacych legnickich zastgpczych $rodowisk rodzinnych, psycholog wydat 12 opinii
psychologicznych dla 18 0so6b (6 0s6b samotnych, 6 par), o posiadaniu predyspozycji i motywacji
do petnienia funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej 1 zawodowe;.

4) MOPS w Legnicy wszystkim osobom sprawujacym rodzinng piecze zastgpcza zapewniat
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mozliwo$¢ podnoszenia ich kwalifikacji oraz pomoc i1 wsparcie poprzez organizowanie spotkan dla
opiekundéw zastepczych oraz dzieci, warsztatow, a takze poprzez mozliwo$¢ konsultacji
indywidualnych z pedagogiem MOPS. Podopieczni otrzymywali rowniez poradnictwo w zakresie
dostepu do pomocy specjalistycznej m.in. w Zespole Interwencji Kryzysowej MOPS, czy Osrodku
Pomocy Terapeutycznej.

5) W ramach wspierania i podnoszenia jakos$ci funkcjonowania legnickich rodzin zastgpczych,
prowadzono poradnictwo specjalistyczne i psychoedukacj¢ z udzialem pedagoga i psychologa
Zespotu do Spraw Pieczy Zastepczej. Opiekunowie korzystali ze wsparcia i poradnictwa
specjalistycznego, udzielanego osobiscie, a takze telefonicznie, w siedzibie Zespotu do Spraw
Pieczy Zastepczej. Udzielono 59 porad specjalistycznych oraz 5 porad prawnych. W 2024 .
18 dzieci, podopiecznych rodzin zastepczych, na wniosek opiekunéw zastepczych, skorzystato
z pomocy Osrodka Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci 1 Mtodziezy MOPS w Legnicy.

6) Wszystkie rodziny zastgpcze organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej obejmowatl indywidualng
pomoca 1 wsparciem. W 2024 r. 149 rodzin zast¢pczych (wychowujacych 206 dzieci) objetych byto
opieka 7 koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej, a takze pracownikow socjalnych i pedagoga.
Pelnoletni wychowankowie pieczy zastepczej (56 osOb) korzystali z pomocy pracownika
administracyjnego, zajmujgcego si¢ procesem usamodzielnienia w tut. Zespole. Koordynatorzy,
pracownik socjalny i pedagog, odbyli 1898 spotkan z rodzinami zastepczymi, opiekunami
i podopiecznymi. Spotkania miaty charakter wizyt w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej,
spotkan w siedzibie MOPS oraz w innych miejscach, na terenie miasta. Pracownicy Zespotu ds.
Pieczy Zastgpcze] pozostawali w stalym kontakcie telefonicznym z opiekunami i podopiecznymi
rodzin zastepczych (1814 rozméw telefonicznych). Korzystano rowniez z innych dostgpnych
komunikatoréw i portali spotecznosciowych.

7) Na wniosek rodzicow biologicznych i1 innych czlonkéw rodziny maloletnich wychowankow
rodzin zastgpczych, na terenie Osrodka odbyly si¢ 73 spotkania bliskich z dzie¢mi umieszczonymi
w rodzinnej pieczy zastepczej, a takze jednej z placowek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego (w ramach wsparcia placowki). Spotkania odbywaly si¢ przy udziale kierownika,
koordynatorow 1 pedagoga Zespotu do Spraw Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy. Ponadto
pracownicy ZdSPZ MOPS w Legnicy odbyli 67 spotkan/rozméw osobistych z rodzicami i bliskimi
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, spotkania odbywatly si¢ zarowno w $rodowisku, jak
1 w siedzibie MOPS. Liczba spotkan w Os$rodku jest znacznie wyzsza niz w roku ubieglym,
spotkania natomiast nierzadko generowaly sytuacje trudne, zwigzane zardwno z emocjonalnymi
reakcjami dzieci, jak i negatywnym funkcjonowaniem cztonkéw ich rodzin, a co za tym idzie —
roszczeniowym, czesto nieprzewidywalnym ich zachowaniem, przez co angazowaly zwykle kilka
osOb do ich organizacji (umawianie terminOw, organizacja odpowiedniej sali, dbanie

o bezpieczenstwo 1 przestrzeganie zasad bezpiecznych kontaktéw, pisanie informacji po

3



spotkaniach do Sadu Rejonowego itp.)

8) W ramach edukowania dzieci i miodziezy, w kierunku alternatywnych i aktywnych form
spedzania czasu wolnego, a takze integrowania legnickich $rodowisk zastepczych, pracownicy
Zespotu do Spraw Pieczy Zastgpczej organizowali wspolne dziatania, zarowno dla dzieci,

mlodziezy jak i opiekunow zastepczych:

Warsztaty plastyczne — ,,Dzien babci i dziadka”;

Wyjscie do kina — ,,Wyfrunigci™;

Z cyklu ,,Ludzie z pasjg — spotkanie z pasjonatem wspinaczki gorskiej - Damianem
Krzesak;

e Warsztaty muzyczne — ,,Umuzykalnianie poprzez zabawe, ruch, Spiew” (2 spotkania);

e Wyjscie do kina — Kung Fu Panda 4;

e Pokaz pierwszej pomocy (2 czgsci);

e Warsztaty ogrodnicze;

e Warsztaty ,,Czytanie na polanie znani legniczanie”;

e (Graterenowa w Parku Miejskim ‘Spotkanie z przyroda”;

e Wyjscie do kina ,, Garfild”;

e  Wyjscie do kina ,,Minionki — Gru i minionki - pod przykrywka”;

e Gra terenowa ,,.Barokowa Legnica”;

e Zwiedzanie kulis Teatru im. Heleny Modrzejewskiej;

e Kameralny Koncert — wieczor z muzyka na zywo;

e Warsztaty Swiateczne — Maluszkowe $wiateczne zabawy (1-4 lata);

o Warsztaty Swigteczne — wykonywanie foto ramek oraz zdobienie pierniczkéw (5-10lat);

e Warsztaty Swiateczne — $wiateczne wianki (11-17lat);
9) W celu optymalizacji realizacji zadan nalozonych przez ustawg o wspieraniu rodziny i1 systemie
pieczy zastgpcze] oraz poprawy stabilnosci rodzin zastgpczych poprzez dostarczenie im
odpowiedniego wsparcia i zasobow, pracownicy Zespotu przygotowali Program Profilaktyczno —
Wspomagajacy ,,Przysztos¢ w Zdrowej Rodzinie bez Uzaleznien”, w ostatnim kwartale roku 2024,
a takze jego kontynuacje w 2025 roku. Realizacja programu umozliwita zakupienie materiatow do
organizacji warsztatow oraz biletow wstepu do kina 1 na zajecia sensoplastyki dla podopiecznych
rodzin zast¢gpczych. Program byl finansowany ze $rodkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.
10) W nawigzaniu do art. 76 ustawy, Zespot nawigzal wspotprace z Collegium Witelona w Legnicy,
w celu organizacji dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy. Odbyty si¢ trzy spotkania ze
studentami na uczelni, a takze dwa spotkania szkoleniowe w siedzibie MOPS, dla os6b chetnych do
podjecia si¢ wolontariatu. Etap podpisania umowy nie zostat dotychczas sfinalizowany z przyczyn
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lezacych po stronie Uczelni.

11) Zespot do Spraw Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy kontynuowatl wspodtprace z Fundacja
ESPA, ktora objeta wsparciem kilka rodzin zast¢pczych z Legnicy, bedacych w trudnej sytuacji
osobistej i materialnej;

12) Zespot do Spraw Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy prowadzit wspotprace w ramach
Szlachetnej Paczki- zgloszonych zostato kilkanascie Srodowisk zastepczych bedacych w trudnej
sytuacji osobistej.

13) Kilkoro dzieci zostato zgloszonych do udziatu w koloniach letnich (bezptatnie).

14) Zespot kontynuowat wspotprace z KGHM Polska Miedz, w ramach ktérej otrzymat upominki
typu puzzle dla grupy 40 dzieci w wieku 1-5 lat.

15) Realizujac swoje ustawowe zadania, organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracowal ze
srodowiskiem lokalnym, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, organizacjami
spolecznymi. W 2024 r. nawigzano 229 kontaktow z instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny
i dziecka oraz sadami (w tym szkoty, przedszkola, $wietlice, stuzba zdrowia, asystenci rodziny,
pracownicy socjalni). Wspotpraca z instytucjami przebiegata nierzadko w trybie interwencyjnym,
w celu podjecia dziatah na rzecz rodzin, a przede wszystkim dzieci.

16) Dla kazdego umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpczej dziecka, organizator rodzinnej
pieczy zastgpczej tworzyl indywidualne plany pomocy dziecku. W 2024 r. sporzadzono
47 indywidualnych planéw pomocy dziecku, ktére modyfikowane byly w miar¢ potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na 6 miesigcy. W 2024 r. sporzadzono 355 modyfikacji planow pomocy
dziecku, dokonano takze oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych oraz rodzin
zastepczych. W 2024 r. sporzadzonych zostalo 50 ocen rodzin zastgpczych. Ocena sytuacji dziecka
przeprowadzana byta dla dzieci do 3 roku zycia, co 3 miesigce, natomiast w przypadku dzieci
starszych, co 6 miesi¢gcy. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, sformulowane opinie dotyczace
zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej, przeslano do wiasciwego sadu
opiekunczego, a w przypadku dzieci z uregulowang sytuacja prawng rowniez do Os$rodka
Adopcyjnego. W 2024 r. do Sadu Rodzinnego w Legnicy przekazano 336 opinii o zasadno$ci
pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej
dokonywat na posiedzeniach, w 2024 r. odbyty si¢ 283 posiedzenia w sprawie oceny sytuacji 206
maloletnich umieszczonych w pieczy zastepczej. Dodatkowo, zgodnie z zapisem w/w ustawy,
organizator rodzinnej pieczy zastepczej, co najmniej raz na 6 miesigcy jest zobowigzany
do informowania wilasciwego sadu o catoksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego
w rodzinie zastgpczej oraz sytuacji rodziny dziecka. W 2024 r. sporzadzono 336 przedmiotowych
informacji do Sadu Rodzinnego. Na zlecenie Sadu wydano 34 opinie o kandydatach do petnienia
funkcji rodziny zastgpcze;.

17) Rodziny zastgpcze oraz petnoletni wychowankowie pieczy zastgpczej mieli zapewniong
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mozliwos$¢ korzystania z pomocy prawnej, w zakresie prawa rodzinnego. W 2024 r. udzielono
65 porad prawnych, z czego 12 to pomoc w napisaniu wnioskdw do SR o ustanowienie rodziny
zastepczej oraz 1 wniosek o odzyskanie wtadzy rodzicielskiej.

18) Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej zglosit do Osrodka Adopcyjnego Dolnoslaskiego Osrodka
Polityki Spotecznej oraz Archidiecezjalnego Osrodka Adopcyjnego 18 informacji o dzieciach
z uregulowang sytuacja prawng (2 dzieci z rodziny zastepczej spokrewnionej, 3 dzieci z rodzin
zastepczych niezawodowych, 13 dzieci z rodzin zastgpczych zawodowych pehligcych funkcje
pogotowia rodzinnego). W/w Osrodki Adopcyjne na posiedzeniach komisji kwalifikacyjnej podjety
nastepujace decyzje, w stosunku do zgltoszonych dzieci:

- 13 dzieci - zakwalifikowano do przysposobienia,

- 3 dzieci - nie zakwalifikowano do przysposobienia,

- w stosunku do 1 dziecka odstgpiono od procedury kwalifikacyjnej,

-wobec 1 dziecka wstrzymano decyzje,

-9 dzieci zostato przysposobionych, jedno zgloszone do adopcji zagranicznej, pozostate byly
kontaktowane z rodzicami.

19) Zgodnie z wymogami, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, a takze pozostali pracownicy
mieli zapewniong mozliwos$¢ udziatu w szkoleniach zorganizowanych przez MOPS w Legnicy oraz

DOPS we Wroctawiu, majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji:

e _Superwizja dnia 12.01.2024r., 23.02.2024 r. 19.04.2024 r., 21.06.2024r. 20.09.2024r.,
06.12.2024r., 05.11.2024r. prowadzaca: Maltgorzata Jozwiak- Grzegorek szkolenie dla
pracownikow MOPS w Legnicy: praca z dzie¢mi 1 osobami dorostymi dotknigetymi
przemocag i problemem alkoholowym;

e _Praca z osobami w kryzysie okoloporodowym: o zatobie, wsparciu 1 pomocy
psychologicznej” w dniach 25-26.03.2024 r., prowadzaca Katarzyna Skorupska;

e Webinar. Szkolenie z programu POMOST dnia 22.09.2024 r., prowadzacy: Jacek Potega;

e Szkolenie z procedury Niebieskiej Karty dnia 25.10/2024 r., prowadzaca: Joanna Chana
Rytwinska;

e _Samouszkodzenia — czym s3, jaka pelniag funkcje, jak sobie z nimi radzi¢?”,
w dniach 07-08.11.2024r., prowadzgca: Michalina Kulczykowska;

o Bezpieczenstwo w miejscu pracy- jak skutecznie broni¢ si¢ przed agresywnym klientem
bedacym pod wpltywem alkoholu badz $rodkow odurzajacych” dnia 20.11.2024r.,
prowadzaca Grazyna Ferra Kopocinska;

e Zajecia z samoobrony dla pracownikow Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Legnicy w Collegium Witelona dnia 02.12.2024r. organizowane przez MOPS

w Legnicy;



Konferencja w Os$rodku Adopcyjnym we Wroctawiu ,Rekonstrukcja przywigzania

w sytuacji adopcji” 21.11.2024r.

Profilaktyka uzaleznien chemicznych i behawioralnych — Dariusz Betdowski, 30.10.2024r.
Piecza Zastepcza, 25.09.2024r.;

,,E — doreczenia”;

Dolnos$laski  Osrodek Polityki Spotecznej we Wroctawiu ,,Pozyskiwanie s$rodkow
finansowych 1 wdrazanie programéw dotyczacych wspierania rodziny i organizowania
rodzinnej pieczy zastepczej. Tworzenie partnerstw w obszarze wspierania rodziny i pieczy

zastepczej” 04-05.03.2024r.;

Pracownicy ZdSPZ MOPS podejmowali tez rozne formy wsparcia i szkolen poza miejscem
pracy, a takze przez udzial w réznorodnych webinarach specjalistycznych, poprzez komunikatory
internetowe oraz czytajac fachowg literatur¢ podnosili swoje kompetencje osobiste i zawodowe,

co jest niezbedne w biezacej pracy z rodzinami zastepczymi.

Na biezaco prowadzone byly rdwniez szkolenia wewngtrzne, w celu tworzenia warunkow
rozwoju osobistego i przeciwdzialaniu wypaleniu zawodowemu (cykliczne, 2-godzinne spotkania
odbywaja si¢ raz w tygodniu, z udziatem koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, pracownika
socjalnego pracujacego z rodzinami zastepczymi i pedagoga, inicjowane przez kierownika Zespotu
do Spraw Pieczy Zastepczej). Podczas spotkan odbywa sie rowniez interwizja kolezenska, pomocna
w zachowaniu dobrostanu pracownikéw Zespolu oraz §wiadczeniu profesjonalnej pomocy.

20) Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspieral kierownikow trzech placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego, w opracowaniu diagnozy dziecka, sporzadzaniu indywidualnego
planu pomocy dziecku i w jego modyfikowaniu. W 2024 r. kierownik i pedagog Zespolu do Spraw
Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy brali udziat w posiedzeniach w sprawie oceny sytuacji
wychowankoéw umieszczonych w trzech legnickich placoéwkach rodzinnych. Ponadto placowki
otrzymywaly wsparcie merytoryczne w sprawach wychowankéw oraz ich rodzicow, tworzenia
niezbe¢dnej dokumentacji (w oparciu o ustawe), a na prosbe jednej z nich organizowane byly
kontakty ojca biologicznego z synem (z uwagi na trudng wspotprace z mezczyzng i agresywna,
roszczeniowg postawe). Spotkania te odbywaja si¢ w budynku MOPS, uczestnicza w nich
pracownicy Zespotu.

21) Pracownicy Zespotu w kazdej wymagajacej tego sytuacji, w szczegdlnosci w sytuacji
podejrzenia stosowania przemocy wobec dzieci, sktadali zawiadomienia do Sadu Rejonowego oraz
Prokuratury. Istotnym zdajg si¢ by¢ zawiadomienia dotyczace zazywania narkotykéw w okresie
cigzy oraz urodzenia dzieci przez kobiety pozostajace pod wplywem $rodkoéw odurzajacych
(4 zawiadomienia w 2024r., 3 wezwania do zlozenia zeznan w tej sprawie).

22) Wszyscy koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzili wymagane coroczne



sprawozdania z efektow pracy.

Zastepca Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy
Zyta Lorenc



