Zalgcznik do zarzgdzenia Nr 41/UM/2024
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 21 marca 2024 r.

Prezydent Miasta Legnicy oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko kierownicze urzednicze zastepcy
dyrektora w Wydziale Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy

Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnicy, 59 - 220 Legnica, Plac Slowianski 8

I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelniaé nastepujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) niekaralno$¢ za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepisoOw o szkolnictwie wyzszym i nauce,
6) co najmniej 5-letni staz pracy.
2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowany 5-letni staz pracy w administracji publicznej na stanowisku urzedniczym kierowniczym,
2) preferowane ukonczone studia na kierunkach: zarzadzanie, zarzadzanie kryzysowe, bezpieczenstwo,
3) znajomos$¢ przepisow 1 ustaw:
a) Kodeks Postepowania Administracyjnego,
b) ustawa o samorzadzie gminnym i powiatowym,
¢) ustawa o pracownikach samorzadowych,
d) z zakresu zarzadzania kryzysowego,
e) podstawowa wiedza z zakresu meteorologii, melioracji, gospodarki wodne;j.
4) umiejetnos¢ pracy w zespole,
5) doswiadczenie w kierowaniu zespotem,
6) komunikatywnos¢,
7) praktyczna znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie edytorow tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,
8) zdolnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,
9) umiegjetno$¢ analitycznego myslenia,
10) dyspozycyjnosc,
11) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych.
II. Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢ podpisane dokumenty:
1) list motywacyjny - wlasnorecznie podpisany,
2) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej - wlasnorecznie podpisane,

3) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, badz zaswiadczenie o uzyskaniu dyplomu (wazne przez
3 miesigce od daty wystawienia),
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4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wykazywane do$wiadczenie zawodowe, wtym S$wiadectwa pracy
dokumentujace staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty wystawienia),

5) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego - wlasnorecznie podpisane,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych - wlasnorecznie podpisane,

7) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyS$lnie, $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyS$lne przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego) - wlasnorecznie podpisane,

8) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii - wlasnor¢cznie podpisane,

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow niniejszej rekrutacji
— druk o$wiadczenia nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Legnicy — zaktadka —
Ochrona danych osobowych - wlasnor¢cznie podpisane,

10) kandydaci, ktérzy zamierzaja skorzysta¢ zuprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych — zobowigzani sa do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosc.

III. Zakres zadan na stanowisku kierowniczym urzedniczym zastepcy dyrektora w Wydziale Zarzadzania
Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy:

1) nadzoruje prace jednoosobowych stanowisk:
a) ds. zarzadzania kryzysowego,
b) ds. ochrony ludnosci,
¢) ds. finansowych i ewidencji Srodkow trwatych,
d) ds. wojskowych, obronnych i bazy sprzgtowej,
2) aprobuje dokumentacj¢ sporzagdzong na nadzorowanych stanowiskach;

3) realizuje zadania wynikajace z ustaw o zarzadzaniu kryzysowym i o klesce zywiotowej nalezace do zakresu
dziatania Prezydenta Miasta Legnicy;

4) realizuje zadania ochrony przeciwpowodziowej oraz zarzadzania ryzykiem powodziowym wynikajace z prawa
krajowego i europejskiego;

5) koordynuje dziatanie systeméw technicznych ostrzegania i alarmowania oraz systemu tgcznosci radiowe;;
6) organizuje wspotdziatanie w zakresie planowania cywilnego;

7) nadzoruje realizacje przedsigwzie¢ zapewniajgcych ochrong ludno$ci w sytuacjach kryzysowych oraz w okresie
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

8) nadzoruje realizacj¢ przedsigwzie¢ obronnych nalezacych do zakresu dziatania wydziatu;
9) nadzoruje dziatalnos¢ struktur obrony cywilnej na terenie miasta;
10) sprawuje funkcje nadzorczg ikontrolng w zakresie dziatalnoSci struktur zaktadowych obrony cywilnej
W miescie;
11) nadzoruje:
a) prowadzenie spraw obrony cywilnej;
b) prowadzenie rejestracji na potrzeby zatozenia ewidencji wojskowej:
¢) organizowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej w czasie jej trwania;
d) prowadzenie poszukiwan osob podlegajacych kwalifikacji wojskowej, ktorzy do niej nie zglosili sig;

¢) wydawanie decyzji w sprawie doprowadzenia osdb podlegajacych kwalifikacji wojskowej oraz zotnierzy
rezerwy do jednostki wojskowe;j;

f) prowadzenie rejestru sprzgtu i wyposazenia.
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IV. Warunki pracy na stanowisku kierowniczym urzedniczym zastepcy dyrektora w Wydziale Zarzadzania
Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy:

1) stanowisko pracy znajduje si¢ na II pigtrze w budynku przy Al. Rzeczypospolitej 3, ktory nie posiada windy,
2) oswietlenie sztuczne i naturalne,

3) praca jednozmianowa,

4) praca wykonywana w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,

5) w sytuacjach kryzysowych praca bedzie wymagata zaangazowania w dniach wolnych oraz w godzinach poza
normalnymi godzinami pracy Urzgdu.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych za luty 2024 roku wynosi ponizej
6%.

Oferty, zawierajace podpisane przez kandydata dokumenty, nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach
z dopiskiem "Nabér na stanowisko kierownicze urzednicze zastepcy dyrektora w Wydziale Zarzadzania
Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy" do dnia 8 kwietnia 2024 r. w Biurze Obstugi
Klienta Urzgdu Miasta Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Urzedzie Miasta Legnicy
umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgedu Miasta Legnicy — zakladka — Ochrona danych
osobowych ina stronie internetowej https://portal.legnica.eu. Sciezka dostepu: dla mieszkanca — oferty pracy —
oferty pracy i wyniki naboréw w Urzedzie Miasta Legnicy (BIP Urzedu Miasta Legnicy) — Informacja dotyczaca
przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miasta Legnicy dla kandydatow ubiegajacych si¢ o zatrudnienie
w Urzedzie Miasta Legnicy.

Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oferty kandydatoéw po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.
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