Zalgcznik do zarzgdzenia Nr 90/UM/2022
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 5 sierpnia 2022 r.
Prezydent Miasta Legnicy
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. monitoringu

i alarmowania w Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego dla miasta Legnicy
w Wydziale Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy

I. Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnicy, 59 - 220 Legnica, Plac Slowianski 8
Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelnia¢ nastgpujgce kryteria:
1. Wymagania niezbedne:
1/obywatelstwo polskie,
2/petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3/niekaralno$¢ za umysSlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe,

4/nieposzlakowana opinia,
S/wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisOw o szkolnictwie wyzszym i nauce.
2. Wymagania dodatkowe:
1/co najmniej 3-letni staz pracy w administracji publicznej na stanowisku urzedniczym,
2/znajomos$¢ przepisow w zakresie zarzadzania kryzysowego,
3/znajomo$¢ procedur administracyjnych,
4/umiejetnos¢ postugiwania si¢ radiowymi $rodkami tgcznosci,
S/praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie edytoréw tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,
6/zdolnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,
7/umieje¢tnos¢ analitycznego myslenia,
8/umiejetnos¢ podejmowania decyzji zwigzanych z wykonywang praca,
9/dyspozycyjnosc,
10/samodzielno$¢ w zakresie organizacji pracy na stanowisku,

11/umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywno$¢, odpornos¢ na stres, kultura osobista, rzetelnosé,
doktadnos¢, odpowiedzialnosé.

II.  Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢:
1/1ist motywacyjny,
2/curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

3/kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, badz zaswiadczenie o uzyskaniu dyplomu (wazne
przez 3 miesigce od daty wystawienia),

4/kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, wtym $wiadectwa pracy
dokumentujgce staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty wystawienia),

S/o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6/0$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,
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7/o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umys$lnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia za§wiadczenia Krajowego Rejestru Karnego),

8/o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

9/o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow niniejszej
rekrutacji — druk o$wiadczenia nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy —
zaktadka - Ochrona danych osobowych,

10/kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzystaé zuprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych — zobowigzani sa do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

IIl. Zakres zadan na wolnym stanowisku urzedniczym podinspektora ds. monitoringu
i alarmowania w Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego dla miasta Legnicy w Wydziale
Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy:

1/petienie dyzuru zgodnie z grafikiem opracowanym przez kierownika PCZK i zatwierdzonym przez
dyrektora wydziaty,

2/przyjmowanie iewidencjonowanie informacji, prognoz, ostrzezen przesytanych przez podmioty
realizujace monitoring Srodowiska, centra zarzadzania kryzysowego (wojewodzkie, sasiednich powiatow
1 gmin), powiatowe stuzby, inspekcje i straze, inne jednostki organizacyjne i mieszkancow miasta,

3/monitorowanie sytuacji meteorologicznej, hydrologicznej 1iinnych zagrozen w oparciu o portale
dostepne w sieci internetowe;j,

4/dokonywanie analiz otrzymanych informacji, przygotowywanie prognoz Iub komunikatow
ostrzegawczych i przesytanie ich do podmiotéw odpowiedzialnych za prowadzenie akcji ratowniczych,
funkcjonowanie infrastruktury komunalnej i mieszkaniowej, lokalnych §rodkéw masowego przekazu i innych
podmiotow, gdy wystapi taka potrzeba (zgodnie zprocedurg postgpowania przy poszczegdlnych
zagrozeniach),

S/przygotowywanie i przekazywanie kierownikowi centrum raportow z podejmowanych dzialan w czasie
petnienia dyzuru, po jego zakonczeniu, a w sytuacjach kryzysowych niezwtocznie,

6/zwotywanie w trybie awaryjnym czlonkow Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego na
posiedzenia zespotu, kadry kierowniczej ipracownikow urzedu oraz wykonywanie innych czynnosci
w zakresie obiegu informacji zleconych przez przewodniczacego zespotu, dyrektora wydziatu lub kierownika
centrum,

7/uruchamianie scentralizowanego systemu alarmowania miasta po otrzymaniu decyzji Prezydenta Miasta
— Szefa Obrony Cywilnej,

8/wspotdziatanie ze stuzbami dyzurnymi podmiotéw prowadzacych akcje ratownicze, poszukiwawcze
1 humanitarne w zakresie obiegu informacji,

9/codzienne sprawdzanie laczno$ci na kanalach radiowych systemoéw faczno$ci wojewodztwa
dolnoslaskiego,

10/wykonywanie zadan z zakresu postgpowania uproszczonego w sprawach zgromadzen okre§lonych
w art. 22 ust. 1 1 2 ustawy Prawo o zgromadzeniach.

IV. Warunki pracy na wolnym stanowisku urzedniczym podinspektora ds. monitoringu
i alarmowania w Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego dla miasta Legnicy w Wydziale
Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy:

1/stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku Miejskiego Stanowiska Kierowania Panstwowej Strazy
Pozarnej przy ul. Witelona 2. Budynek posiada winde.

2/oswietlenie sztuczne i naturalne,
3/praca w systemie zmianowym 12-godzinnym, w porze nocnej,
4/praca wykonywana w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,

S/praca na terenie miasta i Gminy Legnica.
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Wskaznik zatrudnienia osob niepetlnosprawnych w Urzgdzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych za lipiec 2022 roku wynosi
ponizej 6%.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem "Nabor na wolne stanowisko urzednicze
podinspektora ds. monitoringu i alarmowania w Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego dla
miasta Legnicy w Wydziale Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Urzedzie Miasta Legnicy”
do dnia 23 sierpnia 2022 r. w Biurze Obslugi Klienta Urzedu Miasta Legnicy przy pl. Stowianskim
8 w Legnicy.

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Urzedzie Miasta Legnicy
umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy — zakladka — Ochrona danych
osobowych i na stronie internetowej https://portal.legnica.eu. Sciezka dostepu: dla mieszkafica — oferty pracy
— oferty pracy i wyniki naborow w Urzedzie Miasta Legnicy (BIP Urzedu Miasta Legnicy) — Informacja
dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miasta Legnicy dla kandydatow ubiegajacych si¢
o zatrudnienie w Urze¢dzie Miasta Legnicy.

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Oferty kandydatéw po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.
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