Legnica, dnia  19 luty 2007 r.

OK.XI.0914-8/2007

Pani

Jolanta Kubacka

Dyrektor 

Miejskiego Przedszkola Nr 13 

w Legnicy

Informuję, że na podstawie art. 187 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104, ze zm.) w dniach 29-30 stycznia 2007 r. została przeprowadzona kontrola w Miejskim Przedszkolu Nr 13 w zakresie prawidłowości dokonywania wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w okresie IV kw. 2005 r. i I kw. 2006 r.  Ustalenia kontroli zawarte zostały w protokole podpisanym 6 lutego 2007 r. 
Kontroli poddano następujące zagadnienia:

· zasady wynagradzania obowiązujące w 2005 r. i 2006 r. oraz prawidłowość przyznawania poszczególnych składników wynagrodzenia nauczycieli, 

· czas pracy nauczycieli, 

· prawidłowość naliczania płac i sporządzania list wypłat,

· sporządzanie planów finansowych oraz prawidłowość ewidencji wynagrodzeń i sprawozdawczości budżetowej, 

· terminowość odprowadzania składek na ubezpieczenia społeczne i podatku dochodowego od osób fizycznych,

· realizacja zaleceń pokontrolnych z ostatniej kontroli. 

W wyniku kontroli ustalono, że:

1) zrealizowano zalecenia z ostatniej kontroli finansowej przeprowadzonej w zakresie gospodarowania majątkiem w okresie od 1.01.2004 r. do 31.12.2004 r. 

2) ewidencja księgowa prowadzona jest w sposób zapewniający prawidłowe sporządzanie sprawozdań budżetowych, 

3) dane wykazane w sprawozdaniu budżetowym  Rb-28 z wykonania planu wydatków budżetowych za okres od początku roku do 31 grudnia 2005 r. i sprawozdaniu za okres od początku roku  do 31 marca 2006 r. wynikają z ewidencji, 

4) w okresie objętym kontrolą jednostka odprowadzała należne składki w terminie określonym w przepisie art. 47, ust. 1, pkt. 2 ustawy z 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887 z późn. zm.), a zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych - w terminie określonym  art. 38, ust.1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych,

5) zgodnie z obowiązującymi przepisami przyznawano nauczycielom stawki wynagrodzeń zasadniczych, dodatki za wysługę lat, dodatki funkcyjne, motywacyjne, dodatki za wychowawstwo. Prawidłowo naliczano wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i wynagrodzenie z tytułu średniej urlopowej  oraz nagrody jubileuszowe.
Stwierdzone nieprawidłowości to:
1) dokonano wyrównania dodatku za wychowawstwo dla dyrektora przed otrzymaniem decyzji Prezydenta w sprawie zmiany wysokości dodatku od 1.01.2006 r.,

2) na nagrody dyrektora dla nauczycieli przeznaczono 82% środków specjalnego funduszu nagród, co stanowi przekroczenie o 2% określonego w § 8, ust. 1, pkt 1 uchwały z dnia 28 lutego 2005 r. limitu  środków przeznaczanych na ten cel.
Mając powyższe na uwadze zobowiązuję Panią do realizacji następujących zaleceń pokontrolnych:

1. Wynagrodzenie dyrektora wypłacać wyłącznie na podstawie  otrzymanej decyzji Prezydenta Miasta.
2. Na nagrody dyrektora dla nauczycieli przeznaczać 80% środków specjalnego funduszu nagród, zgodnie z postanowieniem Rady Miejskiej. 
Pisemną informację o sposobie realizacji zaleceń lub o działaniach podjętych w celu ich realizacji bądź o przyczynach nie podjęcia  takich działań należy przedłożyć  Prezydentowi Miasta Legnicy w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego zawiadomienia.

PREZYDENT MIASTA LEGNICY
Do wiadomości:

Wydział Oświaty i Sportu
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