Zalgcznik do zarzadzenia Nr 75/UM/2023
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 7 sierpnia 2023 r.

Prezydent Miasta Legnicy oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze podinspektora
ds. organizacji i obslugi Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko - Glogowskiego Obszaru
Funkcjonalnego w Wydziale Rozwoju Miasta w Urzedzie Miasta Legnicy

Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnicy, 59 - 220 Legnica, Plac Stowianski 8
I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelnia¢ nastepujace kryteria:

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztalcenie srednie lub wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce,
6) w przypadku wyksztatcenia §redniego - co najmniej 3 lata stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowane wyksztatcenie o kierunku: administracja publiczna, ekonomia , prawo, nauki spoteczne,
2) w przypadku wyksztatcenia sredniego — preferowany co najmniej 1 rok stazu pracy w administracji publicznej,
3) znajomos$¢ przepiséw i1 ustaw :

a) kodeksu postepowania administracyjnego;

b) o samorzadzie gminnym i powiatowym,;

¢) o pracownikach samorzgdowych;

4) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem instrumentu zintegrowanych inwestycji terytorialnych
w poprzedniej (2014-2020) 1 biezacej (2021-2027) perspektywie budzetu UE,

5) znajomos$¢ zagadnien ipodstaw programowych zwigzanych zaplikowaniem o $rodki zewngtrzne
w poprzedniej (2014-2020) i biezacej (2021-2027) perspektywie budzetu UE,

6) szkolenia, kursy, studia podyplomowe z zakresu pozyskiwania $rodkow unijnych i/lub krajowych i/lub
zarzadzania projektami,

7) umigjetno$¢ pracy w zespole,
8) kreatywno$¢ 1 samodzielnos¢,
9) zdolnosci organizacyjne, umiejetnosci analityczne,
10) praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie edytoréw tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,
11) wysoki poziom komunikacji werbalnej i pisemnej,
12) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.
II. Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢ podpisane dokumenty:

1) list motywacyjny - wlasnorecznie podpisany,
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2) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej - wlasnorecznie podpisane,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, badz zaswiadczenie o uzyskaniu dyplomu (wazne przez
3 miesigce od daty wystawienia),

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wykazywane do$wiadczenie zawodowe, w tym S$Swiadectwa pracy
dokumentujagce staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty wystawienia),

5) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego - wlasnorgcznie podpisane,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych - wlasnorecznie podpisane,

7) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyS$lnie, $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyS$lne przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego) - wlasnorecznie podpisane,

8) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii - wlasnor¢cznie podpisane,

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow niniejszej rekrutacji
— druk o$wiadczenia nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy — zaktadka -
Ochrona danych osobowych - wlasnorecznie podpisane,

10) kandydaci, ktérzy zamierzaja skorzysta¢é zuprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych — zobowigzani sg do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

1. Zakres zadan na stanowisku urzedniczym podinspektora ds. organizacji i obstugi Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Legnicko - Glogowskiego Obszaru Funkcjonalnego w Wydziale Rozwoju
Miasta w Urzedzie Miasta Legnicy:

1. proponowanie inicjatyw rozwojowych w obszarze realizacji ZIT LGOF;

2. koordynowanie procesu przygotowania projektu Strategii ZIT LGOF 2021-2027, a nast¢pnie jej aktualizacja
oraz ewaluacja i sprawozdawczo$¢ z jej realizacji;

3.stala wspolpraca zInstytucja Zarzadzajaca Funduszami Europejskimi dla Dolnego Slaska 2021 -
2027 w zakresie wdrazania instrumentu terytorialnego ZIT LGOF oraz jego Strategii;

4. koordynowanie harmonogramow realizacji projektow wynikajacych ze Strategii ZIT LGOF 2021 - 2027 na
poziomie ZIT LGOF;

5. pozyskiwanie zewnetrznych zrodel finansowania z przeznaczeniem na organizacj¢ i obstuge administracyjng
instrumentu ZIT LGOF;

6. rozliczenie organizacji i obstugi administracyjnej instrumentu ZIT LGOF;

7. biezace informowanie Komitetu Sterujacego ZIT LGOF iRady ZIT LGOF o dziatalnosci ZIT LGOF,
postgpach w jego wdrazaniu oraz kosztach jego organizacji i obstugi, atakze udzielanie informacji na wniosek
cztonkom ZIT LGOF w przedmiotowym zakresie;

8. wykonywanie czynnosci administracyjnych wynikajacych z obstugi Komitetu Sterujacego i Rady ZIT LGOF
oraz innych czynno$ci zwigzanych z realizacja instrumentu ZIT LGOF;

9. wykonywanie innych czynno$ci niezbednych do prawidlowego funkcjonowania irozwoju ZIT LGOF,
bedacych wynikiem podjetych decyzji przez cztonkow ZIT LGOF (np. organizacja szkolen, konferencji, wizyt
studyjnych, przygotowanie ekspertyz, analiz, polityk, planéw dla obszaru ZIT LGOF, itp.);
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10. pozyskiwanie $rodkdéw zewnetrznych na projekty ZIT LGOF zwigzane ze wzmacnianiem potencjatu
organizacyjno - instytucjonalnego ZIT LGOF oraz zarzadzenie tymi projektami, ich realizacja, wdrazanie,
ewaluacja 1 sprawozdawczos$¢;

11. dziatania informacyjno - promocyjne dotyczace ZIT LGOF.

IV.  Warunki pracy na stanowisku urzedniczym podinspektora ds. organizacji i obslugi Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Legnicko - Glogowskiego Obszaru Funkcjonalnego w Wydziale Rozwoju
Miasta w Urzedzie Miasta Legnicy:

1) stanowisko pracy znajduje si¢ na III pietrze w budynku przy ul. Mickiewicza 2,

2) budynek nie jest wyposazony w windg,

3) praca wykonywana w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,
4) praca jednozmianowa,

5) o$wietlenie sztuczne i naturalne,

6) praca bedzie wymagata przemieszczania si¢ po terenie miasta poza siedzibg Urzgdu, w zwiazku z organizacja
posiedzen ciat opiniujaco-doradczych ZIT LGOF.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych za lipiec 2023 roku wynosi
ponizej 6%.

Oferty, zawierajace podpisane przez kandydata dokumenty, nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach
z dopiskiem "Nabér na stanowisko urzednicze podinspektora ds. organizacji i obslugi Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Legnicko - Glogowskiego Obszaru Funkcjonalnego w Wydziale Rozwoju
Miasta w Urzedzie Miasta Legnicy" do dnia 23 sierpnia 2023 r. w Biurze Obstugi Klienta Urzgdu Miasta
Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Urzedzie Miasta Legnicy
umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy — zakladka — Ochrona danych
osobowych i na stronie internetowej https://portal.legnica.cu. Sciezka dostepu: dla mieszkanca — oferty pracy —
oferty pracy iwyniki naborow w Urzedzie Miasta Legnicy (BIP Urzedu Miasta Legnicy) — Informacja
dotyczgca przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miasta Legnicy dla kandydatow ubiegajacych si¢
o zatrudnienie w Urzedzie Miasta Legnicy.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Oferty kandydatdéw po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.
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