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WPROWADZENIE DO DOKUMENTU 

Stosownie do treści artykułu 28aa Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym, Prezydent co roku do dnia 31 maja przekazuje radzie gminy 

raport o stanie gminy, który obejmuje podsumowanie działalności Prezydenta w roku 

poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów, strategii, uchwał rady 

gminy i budżetu obywatelskiego. Biorąc pod uwagę treść art. 91 Ustawy z dnia 5 

czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, zgodnie z którą miastu Legnicy 

przysługują prawa powiatu, raport o stanie gminy przedłożony Radzie Miejskiej 

Legnicy stanowi w istocie Raport o stanie miasta, obejmując zakresem 

podsumowanie działań Prezydenta w zakresie zadań własnych gminy i powiatu.  

Należy podkreślić, że rok 2020 był rokiem wyjątkowym. Epidemia wirusa 

COVID-19 w znacznym stopniu zmieniła sposób funkcjonowania instytucji i 

organizacji życia publicznego i społecznego. Wiele zaplanowanych wydarzeń nie 

mogło się odbyć w dotychczasowej formie, np. liczne w okresie letnim imprezy 

sportowe i kulturalne musiały zostać odwołane lub w miarę możliwości 

przekształcone w formułę on-line. Sytuacja epidemiczna wymagała również zmian w 

wydatkach miasta, których efektem docelowym było zwiększenie bezpieczeństwa 

zdrowotnego mieszkańców i ograniczenie negatywnych skutków gospodarczych 

spowodowanych przez epidemię Covid-19. 

Raport został sporządzony w oparciu o materiały źródłowe wytworzone w 

Wydziałach Urzędu Miasta oraz jednostkach organizacyjnych gminy. Część 

informacji pochodzi z przedłożonych już wcześniej Radzie Miejskiej sprawozdań z 

niektórych polityk, programów, czy strategii realizowanych przez miasto. Forma i 

język raportu zostały przyjęte w taki sposób, aby dokument był zrozumiały, czytelny i 

przejrzysty dla mieszkańców.  

Raport składa się z czterech rozdziałów: 

Rozdział I - ma formę sprawozdawczą i raportuje wykonanie zadań 

realizujących cele operacyjne sformułowane w Strategii Rozwoju Miasta Legnicy 

2015-2020 Plus. Cele i zadania są ze sobą kompatybilne, komplementarne 

i niejednokrotnie przenikają się tworząc integralną całość systemu zarządzania 

celami strategicznymi. Zintegrowane podejście sprawia, że jedno zadanie często 

wpisuje się w realizację wielu celów osiągając w ten sposób wysoką skuteczność.  

Rozdział II -  jest syntetycznym zestawieniem realizacji programów i strategii 

sektorowych  realizowanych w 2020 roku. Dokonano kompleksowej prezentacji 

miasta począwszy od sfer związanych z infrastrukturą komunalną i ładem 

przestrzennym, poprzez zdrowie i oświatę do zagadnień szeroko rozumianego 

bezpieczeństwa. Działania wdrażane w ramach planów, programów i strategii   

sektorowych służą realizacji określonych w Strategii pięciu celów strategicznych. 

Rozdział III - opisuje realizację budżetu obywatelskiego. 

Rozdział IV - ma formę sprawozdania z realizacji uchwał Rady Miejskiej 

Legnicy. 

Tym samym, Raport o stanie miasta stanowi kompleksowe podsumowanie 

działań Prezydenta w roku 2020.  
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Przekrojowe informacje o Legnicy. 

Ludność 

Liczba ludności miasta wynosi 92 924 mieszkańców (stan na 31.12.2020 r.; 

dane UM Legnicy).  

Ruch migracyjny powoduje nieustanne zmiany w liczbie mieszkańców, 

każdego dnia stan może być inny. Różnica między minimalną, a maksymalną liczbą 

mieszkańców  w roku 2020 wynosiła 1926 osób: 

 maksymalna liczba zameldowanych osób w 2020 r. wynosiła 94 847, 

 minimalna liczba zameldowanych osób w 2020 r. wynosiła 92 921. 

 

Liczba osób zameldowanych na pobyt stały i czasowy. 
Rok 

(stan na 

31 grudnia) 

Liczba mieszkańców 

ogółem 

Liczba mieszkańców 

zameldowanych 

na pobyt stały 

Liczba mieszkańców 

zameldowanych 

na pobyt czasowy 

Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni 

2020 92 924 90 470 2 454 

49 621 43 303 48 526 41 944 1 095 1 359 

Źródło: Dane UML 

 

Największą ilość wymeldowań z pobytu stałego odnotowano do miejscowości: 

Wrocław – 106, Spalona – 42, Kunice – 37, Lubin 27, Gniewomirowice – 21 

Rzeszotary – 15, Ziemnice – 15, Szczytniki Małe – 12. 

Największą ilość wymeldowań z pobytu czasowego odnotowano: na Ukrainę – 

1288 osób, Białoruś – 42, do Turcji – 29, Wrocławia – 21, Lubina – 21, Gruzji – 14, 

Polkowic – 11, Wałbrzycha – 10. 

Najwięcej zameldowań na pobyt stały odnotowano z: Wrocławia – 41, Lubina 

– 27, Ukrainy – 22, Jawora – 36, Prochowic – 16, Wielkiej Brytanii – 15, Złotoryi – 15, 

Chojnowa – 14. Natomiast na pobyt czasowy z: Ukrainy – 872, Białorusi – 36,  

Niemiec – 18, Wrocławia – 17,  Gruzji – 15, Turcji – 15, Zgorzelca – 10, Kunic – 10, 

Armenii – 10. 

 

Ogólna liczba zameldowań i wymeldowań w roku 2020 wynosiła: 
Liczba zameldowań 

Na pobyt stały Na pobyt czasowy 

2 846 3 222 

Liczba wymeldowań 

4 067 4 079 

Źródło: Dane UML 

 

Bezrobocie 

Na przestrzeni roku 2020 liczba bezrobotnych ogółem wzrosła o 537 osób 

(20,9 %). Trend wzrostowy odnotowany został również wśród grupy bezrobotnych 

zarejestrowanych bez prawa do zasiłku (wzrost o 461 os. - 20,8 %) i bezrobotnych 

zarejestrowanych dotychczas niepracujących (wzrost o 59 os. – 26,8%). Stopa 

bezrobocia rejestrowanego wzrosła w każdej grupie wiekowej z 4,4 % w I kwartale 

roku do 5,6 % w IV kwartale.  
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Wśród grup bezrobotnych analizowanych pod względem wieku, największy 

wzrost liczbowy bezrobotnych nastąpił w grupie wiekowej 35 – 44 lat o 149 os. – 

20,4 %, natomiast najmniejszy wzrost procentowy w grupie powyżej 55 lat o 11,6 % - 

57 os. 

Trendy wzrostowe miały miejsce również w grupie bezrobotnych analizowanej 

pod względem wykształcenia. Najsilniejsze wzrosty były w grupie bezrobotnych z 

wykształceniem gimnazjalnym i niższym (190 os. – 25,1%), natomiast najniższy 

wzrost liczby osób bezrobotnych odnotowano w grupie bezrobotnych z 

wykształceniem średnim ogólnokształcącym (43 os. – 15,2 %) oraz z wykształceniem 

wyższym (54 os. – 13,7 %). 

 
Bezrobocie rejestrowane (stan w końcu kwartału) w 

osobach 

2020 

I kw II kw III kw IV kw 

Bezrobotni zarejestrowani  ogółem 2 035 2 402 2 677 2 572 

Bezrobotni zarejestrowani bez prawa do zasiłku 1 751 1 981 2 284 2 212 

Bezrobotni zarejestrowani dotychczas niepracujący 161 185 238 220 

Stopa bezrobocia rejestrowanego (w %)  4,4 5,2 5,8 5,6 

Bezrobotni w wieku poniżej 25 lat 132 195 251 197 

Bezrobotni w wieku 25-34 lata 501 596 696 637 

Bezrobotni w wieku 35-44 lata 582 709 764 731 

Bezrobotni w wieku 45-54 lata 384 445 500 514 

Bezrobotni w wieku 55 lat i więcej 436 457 466 493 

Bezrobotni z wykształceniem wyższym 339 407 429 393 

Bezrobotni z wykształceniem średnim zawodowym i 

policealnym 
414 510 555 529 

Bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym 239 291 334 282 

Bezrobotni z wykształceniem zasadniczym zawodowym 476 555 615 611 

Bezrobotni z wykształceniem gimnazjalnym i niższym 567 639 744 757 

Źródło: http://statystyka.legnica.eu/ (dane GUS) 

 

Gospodarka 

W roku 2020 podmiotów gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON 

(zgodnie ze stanem na 31.12.2020 r.) było 14 135. W ciągu roku liczba podmiotów 

systematycznie rosła, nie odnotowano żadnego miesiąca spadkowego. Od stycznia 

do grudnia przybyło 296 podmiotów. Najwięcej podmiotów działało w sekcjach: 

handlu, usług związanych z rynkiem nieruchomości, budownictwa oraz działalności 

profesjonalnej, naukowej i technicznej (w tym działalność: prawnicza, księgowa, 

doradcza, architektoniczna, inżynieryjna, badawcza, weterynaryjna itp.), a także 

transportu i gospodarki magazynowej. Liczba podmiotów gospodarki narodowej 

wpisanych do rejestru REGON (jako osoby fizyczne - zgodnie ze stanem na 

http://statystyka.legnica.eu/
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31.12.2020 r.) wynosiła 9 077 podmiotów. Natomiast spółek handlowych z udziałem 

kapitału zagranicznego funkcjonowało 155 (zgodnie ze stanem na 31.12.2020 r.). 

 
Podmioty 

gospodarki 
narodowej 
wpisane do 

rejestru 
REGON (stan 

w końcu 
miesiąca) 

2020 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

13839 13861 13893 13904 13937 13968 13987 14016 14039 14072 14125 14135 

Źródło: http://statystyka.legnica.eu/ (dane GUS) 

 

Silny rozwój branży budowlanej potwierdza ilość oddanych do użytkowania 

mieszkań. W ciągu roku 2020  do użytku oddano 504 mieszkania. 
Mieszkania 
oddane do 
użytkowania 
(narastająco 
od początku 
roku) 

2020 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

5 10 79 92 135 139 223 240 303 392 480 504 

Źródło: http://statystyka.legnica.eu/ (dane GUS) 

 

Liczba wydanych pozwoleń na budowę w roku 2020 kształtowała się 

następująco. 

Liczba pozwoleń na budowę 2020 

Budynki mieszkaniowe 58 

Budynki handlowo-usługowe i usługowe 5 

Budynki przemysłowe i magazynowe 22 

Obiekty inżynierii lądowej i wodnej 44 

Pozostałe budynki 1 

RAZEM 130 
Źródło: Dane UML 

 

 

Administracja samorządowa w 2020 r.  

Urząd Miasta jest jednostką organizacyjną gminy, powołaną do wykonywania 

bieżących zadań publicznych określonych przepisami prawa. Jego pracami kierują 

prezydent miasta przy pomocy zastępców, sekretarza i skarbnika miasta. 

 

Organizacja i zasady funkcjonowania Urzędu Miasta zostały określone w 

Regulaminie Organizacyjnym. W 2020 roku ze względu na panująca epidemię covid -

19 opracowano podstawowe zasady zapobiegania i przeciwdziałania 

rozprzestrzenianiu się wirusa SARS-CoV-2 wśród pracowników Urzędu Miasta 

Legnicy zgodnie z zaleceniami służb sanitarnych. Dzięki tym zasadom Urząd Miasta 

w okresie epidemii funkcjonował w sposób ciągły, z ograniczeniami w poruszaniu się 

po budynku urzędu. Administracja na bieżąco reagowała na wprowadzane lub 

http://statystyka.legnica.eu/
http://statystyka.legnica.eu/
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znoszone obostrzenia związane z pandemią. Zadania publiczne realizowały 24 

wydziały Urzędu Miasta oraz 5 samodzielnych stanowisk: Miejski Konserwator 

Zabytków, Audytor Wewnętrzny, Pełnomocnik ds. Systemu Informacji Przestrzennej 

Miasta Legnicy, Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych oraz Inspektor 

Ochrony Danych Pełnomocnik ds. Zintegrowanego Systemu Zarządzania. 

 

W 2020 r. Prezydent powołał zespoły robocze między innymi: 

 Zespół ds. koordynacji zadań związanych z przeprowadzeniem wyborów 

Prezydenta RP, zarządzonych na dzień 10.05.2020 r. i na dzień 28.06.2020 r. 

 Gminne Biuro Spisowe ds. spisu rolnego w Legnicy,  

 Stałą komisję ds. uzgadniania warunków przyjmowania nieruchomości na 

rzecz Gminy Legnica, 

 Zespół zarządzający oraz administratorów merytorycznych Zintegrowanego 

Systemu Wspomagającego Zarządzanie Miastem, 

 Zespołu ds. dostępności (dla osób ze szczególnymi potrzebami), 

 Zespół Miejski ds. opracowania Planu Rozwoju Lokalnego oraz Planu 

Rozwoju Instytucjonalnego w ramach II etapu naboru wniosków do Programu 

Rozwój Lokalny finansowanego ze środków Mechanizmu Finansowego EOG i 

Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021 

 Stałą komisję do przeprowadzania negocjacji wysokości i formy płatności 

odszkodowań z tytułu przejmowania nieruchomości przeznaczonych pod drogi 

publiczne. 

 

Zatrudnienie 

W 2020 r. etatyzacja UM wynosiła 387,75 etatów. Wśród urzędników ponad 80 

procent osób posiada wykształcenie wyższe, dodatkowo w ubiegłym roku pracowały 

2 osoby z tytułem doktora.   

Obowiązkiem każdego urzędnika samorządowego jest stałe doskonalenie i 

podnoszenie kwalifikacji. Jedną z form ich podnoszenia są szkolenia organizowane 

przez wyspecjalizowane podmioty gospodarcze oraz w ramach własnych zasobów.  

Przez cały 2020 r., pracownicy Urzędu brali udział w szkoleniach 

doskonalących, merytorycznie i tematycznie związanych z zajmowanymi 

stanowiskami i kompetencjami wydziałów, w których są zatrudnieni. 

W roku 2020 (w pierwszym kwartale) ze względu na sytuację epidemiczną w 

kraju tylko 80 pracowników skorzystało z możliwości uzupełniania swojej wiedzy i 

uczestniczyło w 64 szkoleniach zewnętrznych. Tematyka szkoleń była zgodna z 

wykonywanymi obowiązkami służbowymi, m.in. dot. zmiany przepisów podatkowych, 

gospodarki nieruchomościami, zmiany przepisów budowlanych, planowaniem 

przestrzennym, ochrony środowiska, gospodarki odpadami komunalnymi czy 

przepisów oświatowych. Ponadto kadra kierownicza i pracownicy uczestniczyli 

w wielu wideokonferencjach, webinariach i szkoleniach online.  Ze względu na 

panującą epidemię i ograniczenia  w spotykaniu się Urząd Miasta wstrzymał 

szkolenia wewnętrzne dla pracowników, które zostały zaplanowane na 2020 rok.  

 

http://um.bip.legnica.eu/uml/urzad-miasta/dane-teleadresowe/20360,Dane-teleadresowe.html#ZSZ
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 Liczba zatrudnionych pracowników 

Ogółem Urzędnicy 
samorządowi 

Stan na 31.12.2020 r. 383 335 

Źródło: Dane UML 

 

Na 383 wszystkich pracowników – 297 osób to kobiety, co stanowi 77,54 %. 

Najwięcej pracowników jest w wieku 41 – 50 lat. Średnia wieku pracowników to 46 

lat. 

Współczynnik zatrudnienia osób z niepełnosprawnością w UM jest bardzo 

wysoki i na dzień 31.12.2020 r. wyniósł 7,56 % (dla porównania w korpusie służby 

cywilnej ten wskaźnik za rok 2019 wynosił tylko 4,9%). 

 

Wiek pracowników Liczba 

do 30 roku życia 26 

31 - 40 roku życia 97 

41 - 50 roku życia 118 

51 - 60 roku życia 91 

powyżej 61 roku życia 51 

Źródło: Dane UML 

 
Ze względu na panująca epidemię i wprowadzone obostrzenia ograniczono 

organizację staży i praktyk studenckich. W I kwartale roku odbyło się jedynie 7 

praktyk zawodowych, w których udział brało:  

 6 osób z Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Legnicy, 

 1 osoba z Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w Łodzi. 

 

Decyzje administracyjne 

Administracja samorządowa, realizując zadania własne gminy i powiatu 

grodzkiego oraz zadania zlecone administracji rządowej, a także wynikające z 

zawartych porozumień z innymi jednostkami samorządu terytorialnego, wydaje 

decyzje administracyjne. 

 

Rok 
Liczba wydanych 
decyzji ogółem 

Liczba wniesionych 
odwołań od decyzji 

Liczba uchylonych decyzji 
i przekazanych do 

ponownego rozpatrzenia 

2019 78 756 198 15 

2020 72 571 260 23 

Źródło: Dane UML 

 

Jakość pracy administracji samorządowej zależy od właściwego podziału 

zadań i kompetencji na poszczególne szczeble zarządzania oraz kwalifikacji kadry 

pracowniczej. Liczba uchylonych decyzji w stosunku do wydanych jest bardzo niska i 

w roku 2018 r. wyniosła 0,020%, w 2019 r. – 0,019% natomiast w 2020 r. – 0,032%. 

Wydziały, które wydały najwięcej decyzji to: Finansowy (44 668), Spraw 

Obywatelskich (23 562) oraz Miejski Zespół Orzekania o Niepełnosprawności 
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(2 716), następnie Gospodarki Przestrzennej, Architektury i Budownictwa (770), 

Środowiska i Gospodarki Odpadami (343), Zarządzania Kryzysowego i Obrony 

Cywilnej (107).  Średnio w 2020 r. legnicki urząd wydawał 287 decyzji dziennie. 

 

Nieodpłatna pomoc prawna 

W ubiegłym roku nieodpłatna pomoc prawna była udzielana w czterech 

punktach, usytuowanych w dwóch lokalizacjach: ul. Witelona 8 (Poradnia 

Psychologiczno - Pedagogiczna Nr 2 i ul. Kościuszki 38 (budynek Wydziału Geodezji 

i Kartografii). Prowadzenie dwóch punktów powierzono organizacji pozarządowej 

wyłonionej w otwartym konkursie ofert, a dwa punkty obsługiwane były przez radców 

i adwokatów wskazanych przez izby radcowską i adwokacką.  

 
Rok Liczba udzielonych porad 

2019 1 478 

2020 955 

Źródło: Dane UML 

 
W  roku 2020 nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo 

obywatelskie oraz edukacja prawna przez ¾ roku świadczona była w formie zdalnej. 

Ogłoszenie w marcu na terenie kraju epidemii zmieniło sposób udzielania porad, a to 

w znacznym stopniu przyczyniło się do zmniejszenia ilości beneficjentów. 

W roku 2020 z pomocy prawników skorzystało 955 Legniczan. Najwięcej 

porad, 514 udzielono w zakresie prawa cywilnego oraz w zakresie prawa rodzinnego 

– 192 porady. Beneficjenci zasięgali porad także w zakresie prawa karnego (80 

porad) oraz prawa pracy (64 porady). Najczęstsze tematy porad to:  

 związane z lokalem mieszkalnym (pozbawienie tytułu prawnego do lokalu 

mieszkalnego, w tym wypowiedzenie umowy najmu, wykluczenie z 

członkostwa spółdzielni, licytacja), 

 sąsiedzkie konflikty, 

 ustanie małżeństwa (sposoby rozwiązania małżeństwa), 

 dzieci (pochodzenie dziecka, sprawowanie władzy rodzicielskiej, konflikty 

rodzic – dziecko, alimenty), 

 dziedziczenie (testament, zachowek, zrzeczenie się spadku), 

 zadłużenie (z tytułu kredytów i pożyczek, mieszkaniowe). 

Z porad prawnych skorzystało 580 kobiet i 297 mężczyzn. Najliczniejszą grupą 

wiekową korzystającą z pomocy były osoby pomiędzy 65 - 75 roku życia – 168 osób. 

W 2020r. przeprowadzono dwie mediacje. 

 

Miejskie jednostki organizacyjne 

Na dzień 31.12.2020 r. funkcjonowały następujące jednostki organizacyjne 

Gminy Legnica: 

 jednostki budżetowe: Straż Miejska, Zarząd Dróg Miejskich, Ośrodek Sportu i 

Rekreacji, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Miejska Izba Wytrzeźwień, 44 

jednostki oświatowe (przedszkola, szkoły, placówki kształcenia specjalnego, 
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poradnie psychologiczno-pedagogiczne), 2 świetlice terapeutyczne, 

Pogotowie Opiekuńcze, Dom Dziecka, Zespół Obsługi Jednostek 

Oświatowych, 

 zakłady budżetowe: Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej, 

 samorządowe instytucje kultury: Legnickie Centrum Kultury, Muzeum Miedzi, 

Galeria Sztuki, Legnicka Biblioteka Publiczna.  

 

Zatrudnienie w miejskich jednostkach organizacyjnych 
Jednostka Etaty Uwagi 

Legnickie Centrum Kultury 47,5  

Muzeum Miedzi 36,75  

Galeria Sztuki 15,5  

Legnicka Biblioteka Publiczna 60,5  

Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej 124 w tym stanowiska obsługi - 18 

Zarząd Dróg Miejskich 25,5 w tym stanowiska obsługi - 1 

Straż Miejska 46 w tym stanowiska obsługi - 2 

Ośrodek Sportu i Rekreacji 77 w tym stanowiska obsługi - 65 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 343,5 w tym stanowiska urzędnicze i 
administracyjne – 110 

Dom Pomocy Społecznej 

 

97,25 w tym stanowiska urzędnicze - 3 

Rodzinny Dom Dziecka 2  

Miejska Izba Wytrzeźwień 17,5  w tym stanowiska obsługi - 14 

Świetlica Terapeutyczna Nr 1 21 w tym stanowiska administracyjne 
 i  obsługi – 8 

Świetlica Terapeutyczna Nr 2 13 w tym stanowiska administracyjne  
i obsługi – 5 

Pogotowie Opiekuńcze 23,5 w tym stanowiska administracyjne  
i obsługi – 12 

Dom Dziecka 18,38 w tym stanowiska administracyjne  
i obsługi – 12 

43 jednostki oświatowo - wychowawcze 
 
 
 
 
 

2 426,86 
 
 
 
 
 
 
 

 nauczyciele – 1 678 osób (w tym 
1231 w pełnym wymiarze i 447 w 
niepełnym wymiarze). 
Łącznie realizują 1653,57 etatów. 

 stanowiska administracyjne i obsługi 
- 802 osoby (648 os. w pełnym 
wymiarze i 154 os. niepełny wymiar). 
Łącznie realizują wg umów 773,29 
etatów. 

Zespół Obsługi Jednostek Oświatowych 25  

Źródło: Dane UML 

 
Związek Miast Polskich i Związek Powiatów Polskich 

Uczestnictwo miasta Legnicy w korporacyjnych związkach samorządowych to 

skuteczne wspieranie polskich miast i powiatów w działaniach na rzecz rozwoju 

społecznego i gospodarczego oraz upowszechnianie dobrych praktyk nowoczesnego 

i innowacyjnego zarządzania w jednostkach samorządów terytorialnych.  
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W 2020 roku Związek był zaangażowany w realizację projektów, w których 

uczestniczyło ponad 150 miast. Przedstawiciele Związków brali aktywny udział w 

pracach Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego, w procesie 

legislacyjnym w Sejmie i Senacie, na poziomie Kancelarii Prezydenta RP oraz w 

Radzie Dialogu Społecznego. 

Obok działań zmierzających do ograniczenia skutków pandemii, priorytetami 

legislacyjnymi ZMP w 2020 roku były: 

 zmiany w ustawach ustrojowych, 

 obrona dochodów jednostek samorządu terytorialnego, 

 zagwarantowanie samorządom możliwości realizowania obowiązków 

dotyczących przeprowadzenia wyborów na Prezydenta RP zgodnie z 

Konstytucją RP oraz w sposób gwarantujący obywatelom bezpieczeństwo 

zdrowotne, 

 zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej,   

 zmiany w zasadach prowadzenia polityki rozwoju i aktualizacja polityki 

miejskiej, 

 standardy techniczne  wykonywania i przekazywania wyników pomiarów do 

państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, 

 wprowadzanie rozwiązań prawnych umożliwianych sprawną realizację usług, 

infrastrukturalnych, społecznych i administracyjnych, a w szczególności z 

zakresu gospodarki odpadami, transportu, budownictwa, oświaty czy ochrony 

zdrowia, 

 zasady wynagradzania osób pełniących funkcje z wyboru lub powołania w 

JST. 

 
Wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 

W Legnicy powołano 49 obwodowych komisji wyborczych. Liczba 

uprawnionych do głosowania wynosiła  72 273 osoby.  

W I turze wyborów na prezydenta RP frekwencja wyniosła 62,74 % 

uprawnionych, w II turze 65,28 %.  

W głosowaniu wzięło udział 47 187 osób. We wszystkich legnickich 

obwodowych komisjach wyborczych wydano 46 816 kart wyborczych. W sumie liczba 

kart ważnych oddanych w mieście to 47 183 (w tym korespondencyjnych).  
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Rozdział I 

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAŃ ZAWARTYCH W 

STRATEGII ROZWOJU MIASTA LEGNICY 2015 – 2020 PLUS ZA 

ROK 2020 

 

 

WSTĘP 

Strategia Rozwoju Miasta Legnicy 2015-2020 PLUS została przyjęta Uchwałą 

Nr L/515/14 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 października 2014 r. oraz 

zaktualizowana Uchwałą Nr XLII/445/18 w dniu 29.01.2018 r. Jest to dokument 

kierunkowy, dążący do rozwoju Legnicy w średniookresowej perspektywie czasowej. 

Zawiera cele strategiczne oraz cele operacyjne, w które wpisano przedsięwzięcia. 

Zdefiniowana w dokumencie wizja i misja rozwoju miasta Legnicy opiera się na pięciu 

strategicznych celach, które są sobie równe pod względem ważności. Są to: 

 Rozwój nowoczesnej gospodarki opartej na innowacjach oraz podnoszenie 

atrakcyjności inwestycyjnej Miasta, 

 Wzrost znaczenia Legnicy jako regionalnego ośrodka edukacji, kultury, 

turystyki i sportu, 

 Poprawa jakości i warunków życia Legniczan, 

 Kształtowanie atrakcyjnej przestrzeni publicznej i zachowanie obiektów 

dziedzictwa kulturowego, 

 Ochrona i kształtowanie środowiska przyrodniczego. 

Realizację celów strategicznych wspomagają cele operacyjne: 

 Modernizacja i rozbudowa układu transportu publicznego o znaczeniu 

regionalnym i ponadlokalnym, 

 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej dla istniejących i nowych 

terenów inwestycyjnych, 

 Rozwój technologii oraz usług publicznych i komercyjnych świadczonych 

elektronicznie, 

 Tworzenie „klimatu dla biznesu" - Legnica centrum konferencyjno-

biznesowym, 

 Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, 

 Implementacja nowoczesnych technologii w edukacji, służąca rozwojowi 

kompetencji cyfrowych dzieci i młodzieży, 

 Rozbudowa oferty pozalekcyjnej i pozaszkolnej dla dzieci i młodzieży, 

 Rozwój edukacji ustawicznej i innych form podnoszenia kwalifikacji dla osób 

pozostających na rynku pracy, 

 Rozwój infrastruktury usług kultury, turystyki i sportu o znaczeniu 

ponadlokalnym, 

 Kulturalna i sportowa aktywizacja dzieci i młodzieży, w tym szczególnie 

młodzieży akademickiej, 
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 Wykorzystanie technologii teleinformatycznych w rozwoju usług kultury i jej 

promocji, 

 Wspieranie kultury i edukacji mniejszości narodowych jako ważnego elementu 

atrakcyjności miasta, 

 Podniesienie jakości usług społecznych i ochrony zdrowia, 

 Rozwój oferty i infrastruktury dla osób starszych, 

 Zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom i ich mieniu, 

 Modernizacja wewnętrznego układu komunikacyjnego, 

 Modernizacja i rozwój infrastruktury technicznej i zarządzania usługami 

komunalnymi, 

 Rozwój przestrzeni publicznych sprzyjający aktywizacji lokalnych 

społeczności, 

 Rewitalizacja obszarów zdegradowanych, 

 Ochrona i adaptacja obiektów o wysokiej wartości architektonicznej 

i historycznej na potrzeby usług publicznych i rozwoju turystyki, 

 Ochrona terenów cennych przyrodniczo i ich adaptacja na potrzeby 

edukacyjne oraz adaptacja zaniedbanych terenów zieleni na potrzeby 

rekreacji, 

 Zintegrowanie i wzmocnienie systemów przeciwdziałania oraz ograniczania 

skutków powodzi i innych zjawisk ekstremalnych, 

 Zwiększenie wykorzystania technologii efektywnych energetycznie i rozwiązań 

służących ograniczeniu emisji zanieczyszczeń i substancji szkodliwych, w tym 

CO₂, 

 Kształtowanie świadomości ekologicznej mieszkańców, 

 Rozwój infrastruktury dla gospodarki odpadami. 

Realizacja przyjętej Strategii stanowi podstawę osiągnięcia zamierzonych 

celów. Proces ten podlega systematycznemu monitorowaniu w zakresie postępu 

realizacji zadań planowanych do wykonania w okresie obowiązywania Strategii. 

Sprawozdanie z wykonywanych działań sporządzane jest raz na rok. W 2020 roku 

opracowane sprawozdanie obejmuje okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. Zostało 

opracowane w oparciu o materiały źródłowe wydziałów merytorycznych Urzędu 

Miasta Legnicy, jednostek organizacyjnych gminy oraz innych instytucji zewnętrznych 

wpisujących się w założenia rozwoju miasta określone w Strategii.  

Zadania realizowane przez Gminę Legnica i jednostki organizacyjne znajdują 

odzwierciedlenie w dokumentach finansowych gminy, a mianowicie w budżecie 

miasta Legnicy i Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz są zgodne z prowadzoną 

polityką zagospodarowania przestrzennego określoną w Studium Uwarunkowań 

i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Legnica. 

Zgodnie z zapisem Strategii organem recenzującym jest Zespół Zarządzający 

Strategią. Po przedstawieniu raportu Prezydentowi Miasta Legnicy i akceptacji przez 

Zespół Zarządzający oraz Radę Miejską, sprawozdanie zostanie opublikowane na 

stronie internetowej Urzędu Miasta Legnicy, umożliwiając w ten sposób zapoznanie 

się z jego treścią opinii publicznej.  
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1. ROZWÓJ NOWOCZESNEJ GOSPODARKI OPARTEJ NA 

INNOWACJACH ORAZ PODNOSZENIE ATRAKCYJNOŚCI 

INWESTYCYJNEJ MIASTA 

 

 

 Modernizacja i rozbudowa układu transportu publicznego o znaczeniu 1.1.

regionalnym i ponadlokalnym. 

 

 

1.1.2.  Budowa Zbiorczej Drogi Południowej w Legnicy - Etap III od 

al. Rzeczypospolitej do ul. Sikorskiego. 

 

Kontynuowano prace projektowe. Uzgadniano trasę drogi z użytkownikami 

uzbrojenia oraz z PKP w zakresie budowy wiaduktu nad torami kolejowymi. Została 

opracowana dokumentacja projektowa. W dniu 06.08.2020 r. złożono wniosek o 

decyzję zezwolenia na realizację inwestycji drogowej (ZRID). Ogłoszono 

postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 

nieograniczonego na realizację robót budowlanych i na nadzór inwestorski. Otwarcie 

ofert zaplanowano na 2021 r.  

 

1.1.6. Budowa brakującego fragmentu obwodnicy Legnicy w ciągu drogi krajowej 

nr 94. 

 

W dniu 11.02.2020 roku została podpisana umowa pomiędzy Gminą Legnica 

a Generalną Dyrekcją Dróg Krajowych i Autostrad o wspólną realizację inwestycji 

pn.: ”Budowa brakującego fragmentu obwodnicy Legnicy w ciągu drogi krajowej nr 

94”. Zadanie ma na celu utworzenie spójnego układu komunikacyjnego dróg A4, S3 i 

DK94 o znaczeniu krajowym i międzynarodowym, a także właściwe skomunikowanie 

zurbanizowanych i uprzemysłowionych terenów oraz wyeliminowanie ruchu 

tranzytowego z centrum miasta.  

W wyniku przeprowadzonego przetargu nieograniczonego został wybrany 

wykonawca i podpisano umowę na opracowanie Studium Techniczno-Ekonomiczno-

Środowiskowego z elementami Koncepcji Programowej wraz z uzyskaniem Decyzji 

o Środowiskowych Uwarunkowaniach oraz Programem Funkcjonalno-Użytkowym 

dla Obwodnicy Legnicy w ciągu drogi krajowej nr 94. Planowany termin wykonania 

dokumentacji to 30.06.2024 r. Dokumentacja projektowa będzie realizowana w 

podziale na dwa etapy: 

 Etap I – obejmuje wykonanie Studium Techniczno-Ekonomiczno-

Środowiskowego wraz z uzyskaniem Decyzji o Środowiskowych 

Uwarunkowaniach, 

 Etap II – obejmuje wykonanie Koncepcji Programowej oraz wykonanie 

Programu Funkcjonalno-Użytkowego.  
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1.1.7. Przebudowa ulic: Bydgoskiej i Szczytnickiej w tym: Etap II ul. Szczytnicka 

obejmująca rozbudowę układu drogowego ul. Szczytnickiej w Legnicy na 

odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej. 

 

W dniu 23.12.2020 r. dokonano końcowego odbioru robót budowlanych. 

Zakres prac obejmował rozbudowę układu drogowego ul. Szczytnickiej na odcinku od 

ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej. Wykonane prace dotyczyły m.in.:  

 branży drogowej, w tym: 

o wybudowano i przebudowano jezdnię, ciągi pieszo-rowerowe i ścieżki 

rowerowe oraz ścieki uliczne, 

o wybudowano dwie zatoki autobusowe, pętlę autobusową ze 

stanowiskiem do ważenia pojazdów,  

o zamontowano cztery wiaty przystankowe, stalowe bariery ochronne i 

balustrady oraz mury oporowe,  

o zagospodarowano pasy zieleni, 

 kanalizacji deszczowej, w ramach której wyłożono rurociągi, wybudowano 

studnie i odwodnienie liniowe,  

 usunięcia kolizji z siecią gazową i energetyczną oraz Netią i Orange, 

 oświetlenia drogowego, w ramach którego zamontowano 83 słupy LED wraz z 

niezbędną infrastrukturą, 

 sieci LEGMAN, w ramach której wykonano kanalizację techniczną i studnie 

kablowe.  

   
Ulica Szczytnicka 

 

Na realizację zadania Gmina Legnica pozyskała środki z Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19 dla gmin i powiatów w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji 

Lokalnych. Całkowita wartość zadania wyniosła 18 521 364,34 zł, z czego pozyskane 

środki to kwota 3 496 890,00 zł. 

 

1.1.9.  . Przebudowa ul. Leszczyńskiej wraz z mostem na Czarnej Wodzie w Legnicy. 

 

W wyniku podpisanej w 2019 roku umowy kontynuowano prace dotyczące 

realizacji zadania. Zamontowano niezbędną infrastrukturę do sygnalizacji świetlnej 

zainstalowanej na skrzyżowaniu ul. Leszczyńskiej z ul. Prusa oraz uruchomiono ją. 
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Natomiast prace dotyczące branży mostowej zostały przesunięte na 2021 rok, m.in. 

w związku z wydłużonymi procedurami uzyskania uzgodnień w zakresie usunięcia 

kolizji z sieciami teletechnicznymi Orange.  

 

1.1.10. Przebudowa DK 94 w Legnicy ul. Pocztowa i ul. Piastowska. 

 

W wyniku podpisanej w 2019 roku umowy realizowano prace projektowe 

podzielone na dwa etapy. Pierwszy obejmował projekt przebudowy ul. Pocztowej 

wraz ze skrzyżowaniem z ul. Libana oraz skrzyżowaniem z ul. Brama Głogowska. 

Natomiast II etap przewidywał wykonanie dokumentacji dla ul. Piastowskiej, na 

odcinku od skrzyżowania z ul. Brama Głogowska do skrzyżowania z ul. Senatorską. 

Prace projektowe dotyczące ul. Pocztowej zostały wykonane oraz złożono wniosek o 

udzielenie zgody na realizację inwestycji drogowej.  

W związku z opóźnieniem w wydawaniu opinii i uzgodnień spowodowanym panującą 

sytuacją pandemiczną w kraju oraz zastrzeżeniami do przedłożonej koncepcji 

projektu złożonymi przez Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków, termin 

zakończenia prac projektowych w zakresie drugiego odcinka został przesunięty na 

2021 rok.  

 

1.1.11. Budowa drogi powiatowej stanowiącej połączenie drogi realizowanej 

w ramach S3 z ul. Lotniczą w Legnicy. 

 

W związku z koniecznością aktualizacji map i pracami projektowymi 

dotyczącymi uzgodnień trasy drogi z użytkownikami uzbrojenia oraz z PKP w 

zakresie przejazdu kolejowego, zakończenie prac przesunięto na 2021 rok. 

Ponadto zawarto umowę na przyłączenie do sieci elektroenergetycznej TAURON. 

 

 

 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej dla istniejących i 1.2.

nowych terenów inwestycyjnych. 

 

1.2.1.  Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ul. Jaworzyńskiej - wschodnie otoczenie 

osiedla Sienkiewicza dla terenów produkcyjno – usługowych w Legnicy. 

 

Zgodnie z Wieloletnią Prognozą Finansową miasta Legnicy realizację zadania 

inwestycyjnego pn. „Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ul. Jaworzyńskiej – 

wschodnie otoczenie osiedla Sienkiewicza dla terenów produkcyjno - usługowych 

w Legnicy” zaplanowano na lata 2024-2028. 

 

1.2.2. Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ul. Jaworzyńskiej oraz obwodnicy 

południowo-zachodniej dla terenów produkcyjno - usługowych w Legnicy. 

 

W wyniku podpisanej w 2019 r. umowy została wykonana dokumentacja 

dotycząca włączenia ul. Giełdowej (dawnej ul. Myśliwskiej) do ul. Zachodniej. 
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W listopadzie 2020 roku podpisano umowę na realizację robót budowlanych oraz 

nadzór inwestorski. Wykonano część prac związanych z warstwą z ulepszonego 

podłoża z gruntu stabilizowanego cementem, na podbudowie z kruszywa 

kamiennego i nawierzchnią z kostki betonowej. Ponadto ułożono sieć oświetleniową, 

kanał technologiczny i sieci deszczowe ze studniami rewizyjnymi i ulicznymi 

studzienkami ściekowymi. Zgodnie z Uchwałą Nr XXVI/332/20 Rady Miejskiej 

Legnicy z dnia 29 grudnia 2020 r. środki zaplanowane na realizację zadania zostały 

zdeponowane na rachunku dla środków niewygasających.  

  
Ulica Giełdowa 

 

1.2.4.  Włączenie terenów produkcyjno-usługowych w rejonie ul. Jaworzyńskiej oraz 

obwodnicy południowo – zachodniej do ul. Zachodniej.  

 

Postęp w realizacji zadania został opisany w 1.2.2. pn. „Uzbrojenie i budowa 

dróg w rejonie ul. Jaworzyńskiej oraz obwodnicy południowo-zachodniej dla terenów 

produkcyjno - usługowych w Legnicy”. 

 

1.2.5. Budowa układu komunikacyjnego dla obszaru aktywności gospodarczej w 

rejonie ulic: Nasiennej, Hangarowej i Myrka w Legnicy. 

 

W dniu 16.09.2020 roku podpisano umowy na roboty budowlane i nadzór 

inwestorski. Wykonana w 2020 roku część prac dotyczyła m.in. branży: 

 drogowej, w tym: 

o wybudowano przejazd kolejowy, przepusty drogowe, zatoki, chodniki i 

ścieki uliczne, 

o ułożono obrzeża i krawężniki, 

o założono trawniki,  

 kanalizacji deszczowej, w ramach której wybudowano kanały, studnie, 

studzienki ściekowe oraz umocniono skarpy i dno zbiorników, 

 sieci LEGMAN, w ramach której wykonano kanalizację kablową i studnie, 

 oświetleniowej, w ramach której zamontowano latarnie wraz z niezbędną 

infrastrukturą.  

Zakończenie prac zaplanowano na 2022 rok.  
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Ulica Nasienna     Ulica Hangarowa 

 

Ponadto dnia 26.10.2020 r. podpisano umowę na pełnienie nadzoru autorskiego oraz 

na wykonanie dokumentacji dla przebudowy części ul. Śmigłowcowej z planowanym 

terminem zakończenia prac w 2021 roku. 

 

1.2.6. Uzbrojenie terenów inwestycyjnych, w tym pod zabudowę mieszkaniową. 

 

W celu m.in. zapewnienia terenom inwestycyjnym bezpośredniego dostępu do 

dróg publicznych oraz realizując zapisy poszczególnych miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego, Gmina Legnica nabyła w drodze umowy 

zamiany prawo własności działki na 115/1 obręb Domki.   

Zadanie z zakresu uzbrojenia terenów inwestycyjnych realizowane było przez 

Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji S.A. W 2020 roku m.in.: 

 wykonano 67 przyłączy wodociągowych i 45 kanalizacyjnych, 

 wybudowano 1 601 m.b. sieci wodociągowej i 1 544 m.b. kanalizacji 

sanitarnej,  

 naprawiono metodą bezwykopkową wiele odcinków sieci wodociągowej i 

kanalizacyjnej. 

Ponadto Spółka realizowała zadanie w ramach poszczególnych projektów, m.in. z 

zakresu infrastruktury drogowej, w tym:  

 „Budowa sieci wodociągowej w ul. Radosnej w Legnicy”, gdzie wybudowano 

trzy odcinki sieci wodociągowej o łącznej długości 674,21 m.b. wraz z 34 

przyłączami do posesji oraz zamontowano 3 hydranty przeciwpożarowe, 

 „Wymiana sieci z rur azbestowych”, w ramach którego w ul. Cichej 

zlikwidowano 149,70 m.b. sieci azbestocementowej, 

 „Uzbrojenie w sieć wodociągową wschodniego otoczenia osiedla Sienkiewicza 

w Legnicy (ul. Nasienna / Hangarowa; uzbrojenie terenów inwestycyjnych 

byłego lotniska)”. W ramach zadania wybudowano sieć wodociągową o 

długości 619,43 m.b. 
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 Rozwój technologii oraz usług publicznych i komercyjnych 1.3.

świadczonych elektronicznie. 

 

1.3.1. Budowa Miejskiej Sieci Teleinformatycznej LEGMAN.   

 

Zadanie realizuje cele projektu pn. „Budowa Miejskiej Szerokopasmowej i 

Bezpiecznej Sieci Teleinformatycznej LEGMAN w Legnicy” oraz Strategii 

informatyzacji Gminy Legnica na lata 2016 – 2021. 

W 2020 roku realizowano projekt pn. „Publiczny Internet dla Każdego - rozbudowa 

sieci WiFi w Gminie Legnica” w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na 

lata 2014-2020, Oś Priorytetowa I Powszechny dostęp do szybkiego internetu; 

Działanie 1.1 Wyeliminowanie terytorialnych różnic w możliwości dostępu do 

szerokopasmowego internetu o wysokich przepustowościach, organizowanego przez 

Centrum Projektów Polska Cyfrowa. W ramach projektu Gmina Legnica otrzymała 

refundację 100% kosztów zakupu i montażu 24 bezprzewodowych punktów dostępu 

do bezpłatnego szerokopasmowego internetu w miejscach publicznych. 

Zamontowano 18 zewnętrznych punktów dostępowych, w tym: 12 w tablicach DIP i 6 

w okolicy budynków użyteczności publicznej oraz 6 w budynkach użyteczność 

publicznej na terenie Miasta Legnicy. Wartość zadania i jednocześnie wartość 

dofinansowania wyniosła 64 368,00 zł. Dodatkowo we własnym zakresie 

udostępniono kolejne 3 hot-spoty zlokalizowane w Parku Miejskim. Tym samym w 

roku 2020 zwiększono do 71 liczbę punktów darmowego dostępu do internetu, 

świadczonego przez Gminę Legnica dla mieszkańców i turystów. 

Wraz z realizacją cyklicznej konserwacji hot-spotów, wykonano pomiary i 

opracowano raport o możliwościach podłączenia przedszkoli publicznych do sieci 

LEGMAN za pomocą łączy radiowych, zastępując dotychczasowych komercyjnych 

dostawców usług dostępu do Internetu. W wyniku analiz wytypowano 5 placówek, do 

przyłączenia do sieci LEGMAN. Realizację zaplanowano na 2021 rok. 

Zabezpieczano na bieżąco prawidłowe działanie infrastruktury sieci LEGMAN, w tym 

m.in. ciągłość pracy urządzeń aktywnych, 71 hot-spotów miejskich, w tym 61 

zlokalizowanych w przestrzeni publicznej oraz 10 zlokalizowanych w autobusach 

komunikacji miejskiej. 

Zapewniano ciągłość usługi dostępu do Internetu dla łącza głównego i zapasowego 

na potrzeby Urzędu Miasta oraz jednostek gminy korzystających z sieci LEGMAN.  

Bieżąco prowadzono prace w zakresie aktualizacji dokumentacji związanej z 

projektem LEGMAN, związanej z przyłączeniami jednostek Gminy za pośrednictwem 

sieci radiowej i światłowodowej, a także w zakresie paszportyzacji sieci. 

Udostępniona na stronie www.legman.pl mapa sieci LEGMAN była systematycznie 

aktualizowana. 

Przeprowadzano bieżące uzgodnienia prac projektowych i budowlanych na 

odcinkach sieci LEGMAN, realizowanych jako element innych inwestycji miejskich, w 

zakresie części doziemnej, w tym: Zbiorczej Drogi Południowej - etap III, obwodnicy 

DK 94, ul. Spółdzielczej, ul. Pocztowej czy ul. Leszczyńskiej. Analizowano i 

sprawdzano także prace i projekty pod kątem możliwości osiągnięcia przy ich 
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realizacji celów projektu oraz jak najlepszego wykorzystania sieci w zakresie części 

radiowej i doziemnej.  

Infrastrukturę teletechniczną doziemnej sieci LEGMAN wykonywano w trakcie 

realizacji projektów drogowych prowadzonych przez Gminę Legnica. W 2020 roku 

rozbudowano sieć w ramach budowy czy przebudowy:  

 ulic Bydgoskiej i Szczytnickiej, gdzie wykonano kanalizację teletechniczną o 

długości 2 110 m, 

 układu komunikacyjnego dla obszaru aktywności gospodarczej w rejonie ulic: 

Nasiennej,  Hangarowej i Myrka w Legnicy, gdzie wykonano kanalizację 

teletechniczną o długości 810 m. 

Realizacja projektu LEGMAN w pełnym zakresie uzależniona jest od pozyskania 

środków zewnętrznych, jednakże elementy projektu, w tym rozbudowa infrastruktury 

teletechnicznej, realizowane są w ramach projektów inwestycji infrastrukturalnych, 

takich jak monitoring miejski, zintegrowany system zarządzania ruchem i transportem 

publicznym czy remont dróg. Elementy projektu wykonywane były także w związku z 

realizowanymi zadaniami wynikającymi z bieżących potrzeb urzędu i jednostek 

gminy.  

 

 Tworzenie "klimatu dla biznesu" – Legnica centrum konferencyjno-1.4.

biznesowym. 

 

1.4.1. Organizacja i udział w spotkaniach, konferencjach, targach, w tym współpraca 

przedstawicieli firm oraz pracodawców w regionie oraz na terenie kraju. 

 

Podobnie jak w poprzednich latach, przedstawiciele Gminy Legnica 

zorganizowali oraz uczestniczyli w licznych spotkaniach, konferencjach i różnego 

rodzaju wydarzeniach, które miały na celu integrację środowiska związanego z 

biznesem. Jednakże od marca 2020 roku, ze względu na wybuch epidemii 

koronawirusa, organizacja i udział w różnego rodzaju wydarzeniach w tradycyjnej 

formie był mocno ograniczony. Dlatego wiele z nich zostało przeniesionych do 

internetu.   

Związek Pracodawców Polska Miedź zorganizował konferencję pn. 

„Scenariusze przyszłości w biznesie”, dzięki której przedstawiciele dużych i małych 

firm oraz jednostek samorządu terytorialnego pozyskali wiedzę o nowoczesnych 

instrumentach zarządczych, wymienili się dobrymi praktykami oraz przykładami z 

wdrażania zarządzania zmianą. 

W listopadzie 2020 r. zostało zorganizowane online V Międzynarodowe Forum 

Inwestycyjne. Celem wydarzenia była pomoc w nawiązywaniu kontaktów między 

przedsiębiorcami z Polski i zagranicy m.in. Francji, Ukrainy, Białorusi, Włoch, USA, 

jak również zacieśnienie więzi między gospodarkami i zachęcenie polskich 

przedsiębiorców do aktywniejszych działań na rynku innych krajów. 

Związek Pracodawców Polska Miedź zorganizował wideokonferencję pn. 

„Zielone Zagłębie Miedziowe – Odnawialne Źródła Energii (Fotowoltaika)”. Spotkanie 

miało na celu dostarczenie wiedzy na temat obecnych i przyszłych rozwiązań 
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organizacyjnych, prawnych oraz finansowych dla przedsiębiorców oraz jednostek 

samorządu terytorialnego z zakresu odnawialnych źródeł energii, ze szczególnym 

uwzględnieniem fotowoltaiki.  

Gmina Legnica współpracowała nie tylko z przedstawicielami świata biznesu, 

ale również współdziałała z przedstawicielami gmin i powiatów Legnicko-

Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego. Mając na uwadze podjęcie wspólnych 

działań na rzecz ustanowienia partnerstwa pogłębiającego współpracę i integrację 

terytorialną w celu zoptymalizowania wykorzystania szans i potencjałów rozwojowych 

w okresie programowania budżetu Unii Europejskiej na lata 2021-2027 w styczniu 

została podpisana Deklaracja zawiązania współpracy gmin i powiatów Legnicko-

Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego. Na Lidera przedsięwzięcia wybrano Gminę 

Legnica. Mając na uwadze powyższe 4 grudnia 2020 roku 29 gmin i 3 powiaty 

podpisały Porozumienie w sprawie warunków współpracy i zasad partycypacji w 

kosztach opracowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko-

Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027 oraz instytucjonalizacji 

współdziałania powiatów i gmin. W wyniku przeprowadzonego wspólnego 

zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego został wyłoniony 

wykonawca opracowania „Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 

Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027”, stanowiącej 

plan działań ZIT LGOF. Zakończenie prac nad dokumentem zaplanowano na 2021 

rok. 

W lutym 2020 roku zainteresowani uczniowie i nauczyciele szkół powiatu 

legnickiego i miasta Legnicy uczestniczyli w XI Legnickich Prezentacjach 

Edukacyjnych, zorganizowanych w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w 

Legnicy. Ich celem było przedstawienie możliwości związanych z wyborem dalszego 

kierunku kształcenia. Zaprezentowane zostały oferty edukacyjne legnickich i 

chojnowskich szkół ponadpodstawowych, dolnośląskich uczelni wyższych a także 

instytucji edukacyjno-szkoleniowych. Uczniowie, którzy mieli trudności z podjęciem 

decyzji związanej z dalszą edukacją, mogli poznać wszystkie aspekty związane z 

rekrutacją do szkół ponadpodstawowych i uczelni wyższych w roku 2020. 

Przy współpracy z KGHM Polska Miedź S. A. przeprowadzono cykl 

bezpłatnych szkoleń dla rodziców, nauczycieli i wychowawców z Legnicy pn. 

"Legnicka Szkoła dla Rodziców i Wychowawców". Celem tego ogólnopolskiego 

programu była ochrona dzieci przed ryzykownymi i problemowymi zachowaniami, 

poprzez wzmacnianie podstawowych czynników chroniących, jakimi są silne więzi 

emocjonalne z rodzicami. 

W ramach telekonferencji zorganizowanej przez przedstawicieli Związku 

Powiatów Polskich oraz Związku Miast Polskich omawiano kwestie dotyczące 

realizacji programu "Rozwój lokalny" w sytuacji stanu epidemii, a także mówiono o 

pracach nad tarczą antykryzysową oraz bieżących problemach miast. W ramach 

realizowanego wspólnie z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej programu 

„Rozwój lokalny” Związek Miast Polskich zorganizował telekonferencję z udziałem 

prezydentów i burmistrzów 54 miast uczestniczących w II etapie projektu z udziałem 

środków norweskich. Rozpoczęto także cykl Seminariów Forum Rozwoju Lokalnego, 
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w których udział brali przedstawiciele Urzędu Miasta Legnicy. Tematyka dotyczyła 

m.in. sfery: społecznej, gospodarczej i środowiskowej.    

W Legnicy przy klubie MKS Miedź Legnica S.A. kolejny rok rozwijał się Klub 

Biznesu skupiający firmy z różnych branż. Gmina Legnica wspierała organizacyjnie 

działalność Klubu i pomagała w tworzeniu właściwego klimatu dla tego 

przedsięwzięcia. Jego celem była aktywizacja przedsiębiorców związanych z 

regionem. Inicjatywa stwarzała warunki do nawiązywania kontaktów biznesowych, 

które pomagały i wspierały lokalną gospodarkę. W dobie pandemii Klub wypracował 

nową formułę biznesowych spotkań on-line, ale też rozwiązania pozwalające na 

rozwój klubu oraz partnerów i sponsorów, jak np. ligowa aplikacja.  

  

1.4.2. Promocja Legnicy jako miasta przyjaznego dla przedsiębiorcy oraz promocja 

Smart City. 

 

Jednym z filarów Smart City jest element SMART Ekonomia, rozumiany jako 

nieustanne zwiększanie konkurencyjności miasta poprzez: łączenie sił władz 

samorządowych, mieszkańców i przedsiębiorców tak, by wspólnie czerpać korzyści 

ze Smart City. Do promocji tych działań wykorzystywane były media 

społecznościowe (Twitter, Facebook, Instragram) oraz lokalne media. 

W codziennej komunikacji, przy użyciu serwisów prasowych, stron www i 

mediów przedstawiano nowoczesne rozwiązania, a także ich symbiozę z istniejącą 

już infrastrukturą. Podejmowano przedsięwzięcia w postaci konferencji, wystąpień w 

sprawach społecznie ważnych. Promowane były przedsięwzięcia dotyczące realizacji 

systemu współpracy pomiędzy Legnicą a ościennymi gminami (spotkania 

subregionalne). Promowano działania w zakresie odpowiedzialności przedsiębiorstw 

oraz ich wpływu na społeczeństwo (rola mentora dla małych, lokalnych firm).  

W związku z epidemią wirusa COVID-19 w medialnych środkach przekazu 

Urzędu Miasta eksponowano wszystkie najważniejsze informacje dotyczące różnych 

form pomocy i ulg, jakie właściciele firm mogli otrzymać zarówno od miasta, jak i od 

rządu. W marcu rozpoczęto wdrażanie legnickiego pakietu pomocowego pn. 

„Oddech dla przedsiębiorców”, w ramach którego przedsiębiorcy mogli składać 

wnioski o przyznanie ulg. Natomiast na mocy Uchwały Nr XVIII/251/20 Rady 

Miejskiej Legnicy z dnia 27 kwietnia 2020 r. zwolniono z podatku od nieruchomości 

grunty, budynki i budowle związane z prowadzeniem działalności gospodarczej, 

wskazanym grupom przedsiębiorców, których płynność finansowa uległa 

pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych konsekwencji ekonomicznych 

z powodu COVID-19. Dodatkowa forma pomocy została określona w Uchwale Nr 

XIX/265/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 maja 2020 r. zmieniającej wysokości 

stawek opłaty za zajęcie pasa drogowego. Nowy dokument wprowadził czasowe 

obniżenie do 1 grosza wysokości opłaty za zajęcie pasa drogowego na letnie i 

zimowe ogródki usytuowane przed punktami gastronomicznymi. 

Prezydent Legnicy zainicjował #takeawaychallenge, akcję polegającą na 

zamówieniu dania na wynos w legnickiej restauracji. Akcja miała na celu wspieranie 

przedsiębiorców branży gastronomicznej w sytuacji, kiedy ze względów 
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epidemicznych ich restauracja została zamknięta dla klientów. Przygotowano stronę 

internetową z wykazem punktów gastronomicznych w mieście, które przygotowywały 

posiłki na wynos - jedzenienawynos.legnica.eu. Akcję wsparto kampanią outdoorową 

- na przystankach MPK. 

 

 

 

2. WZROST ZNACZENIA LEGNICY JAKO REGIONALNEGO 

OŚRODKA EDUKACJI, KULTURY, TURYSTYKI I SPORTU 

 

 

 

 Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. 2.1.

 

2.1.1. Przebudowa i przystosowanie obiektu szkolnego przy ul. Mazowieckiej 3 na 

potrzeby Zespołu Placówek Specjalnych w Legnicy. 

 

W czerwcu 2020 roku dokonano odbioru etapu II i III zadania. Zakres 

odebranych prac obejmował: przebudowę i przystosowanie segmentu A i części 

segmentu B, łącznika do segmentu D oraz części prac w segmencie D o łącznej 

powierzchni zabudowy 1 202,68 m2 i powierzchni użytkowej 4 341,64 m2. Wykonano 

roboty: rozbiórkowe, żelbetowe, murarskie, ociepleniowe i dociepleniowe, dekarskie, 

tynkarskie, malarskie, posadzkarskie, w zakresie wymiany stolarki okiennej i 

drzwiowej, instalacji sanitarnej i wodociągowej oraz wewnętrznej kanalizacji 

sanitarnej, instalacji: centralnego ogrzewania, wentylacji grawitacyjnej i hybrydowej, 

elektrycznej wewnętrznej, niskoprądowej - komputerowej, przeciwpożarowej i 

systemu alarmowego oraz zagospodarowano teren w zakresie wybrukowania placu 

wejściowego. W ramach zadania wykonano pomieszczenia edukacyjne, w tym 26 sal 

lekcyjnych/pracowni, zespół pomieszczeń żywieniowych wraz z wyposażeniem 

kuchni i pomieszczenia administracyjne oraz zaplecze techniczno-gospodarcze wraz 

z szatniami uczniowskimi. 

  
Zespół Placówek Specjalnych przy ul. Mazowieckiej 3 
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W wyniku przeprowadzonego przetargu nieograniczonego, wyłoniono wykonawcę 

oraz zawarto umowę na realizację etapu IV zadania. Odbioru zrealizowanych robót 

dokonano w dniu 28.07.2020 r. Zakres prac obejmował przebudowę i przystosowanie 

segmentu D i łącznika do sali gimnastycznej o łącznej powierzchni zabudowy 641,24 

m2 i powierzchni użytkowej 1 487,61 m2, w tym wykonano roboty: dociepleniowe, 

dekarskie, tynkarskie, malarskie, posadzkarskie, w zakresie wymiany stolarki 

okiennej i drzwiowej, instalacji sanitarno – wodociągowej i wewnętrznej kanalizacji 

sanitarnej, instalacji centralnego ogrzewania, wentylacji grawitacyjnej i hybrydowej, 

elektrycznej wewnętrznej, niskoprądowej - komputerowej, przeciwpożarowej oraz 

zainstalowano system alarmowy i antenowy. W ramach zadania wykonano 

pomieszczenia edukacyjne, w tym: 15 sal lekcyjnych/pracowni oraz zaplecze 

techniczno-gospodarcze. 

W wyniku przeprowadzonego przetargu nieograniczonego w dniu 16.11.2020 r. 

zawarto umowę na realizację etapu V zadania, który obejmuje przebudowę budynku 

sali gimnastycznej na potrzeby Zespołu Placówek Specjalnych. Termin zakończenia 

prac budowlanych zaplanowano w 2021 roku. Zakres planowanych robót obejmuje: 

prace elewacyjne, dociepleniowe, wymianę stolarki okiennej i prace dekarskie na 

dachu nad salą gimnastyczną. 

   
Sala gimnastyczna przy Zespole Placówek Specjalnych 

 

W grudniu 2020 r. rozstrzygnięto postepowanie o udzielenie zamówienia publicznego 

na dostawę wyposażenia Zespołu Placówek Specjalnych obejmującego etapy II-V. 

Podpisano umowę na dostawę mebli, sprzętu porządkowego, wyposażenia kuchni i 

sprzętu RTV/AGD z planowanym terminem zakończenia dostaw w 2021 roku. 

 

2.1.2. Wspieranie i rozwój doradztwa zawodowego na wszystkich etapach 

edukacyjnych. 

 

W 2020 roku funkcjonował program zewnętrznego wsparcia szkół i placówek 

w zakresie doradztwa zawodowego pn. Legnicka Szkoła Doradztwa Edukacyjno - 

Zawodowego. Celem nadrzędnym programu było kształtowanie wśród młodych ludzi 

i ich rodziców postawy świadomego wyboru kierunku dalszego kształcenia. W 

kontekście dynamicznie rozwijającego się rynku pracy szczególny nacisk położono 
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na zachęcenie młodzieży do wyboru szkolnictwa zawodowego. Program obejmował 

wsparciem również doradców zawodowych, pedagogów szkolnych oraz szkolnych 

liderów doradztwa edukacyjno-zawodowego. 

W związku z sytuacją epidemiczną w 2020 r. działania szkół 

ponadpodstawowych w zakresie promocji szkolnictwa zawodowego wśród przyszłych 

kandydatów ograniczyły się w dużej mierze do publikacji oferty kształcenia na 

stronach internetowych. Szkolni doradcy zawodowi realizowali swoje zadania w 

oparciu o programy nauczania w wymiarze 10 godzin rocznie w VII i VIII klasach 

szkół podstawowych oraz 10 godzin w całym cyklu kształcenia w szkołach 

ponadpodstawowych.  

Ponadto wsparcia rodzicom, uczniom, pedagogom oraz doradcom zawodowym 

udzielali specjaliści z Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i 

Doskonalenia Nauczycieli. W 2020 r. przeprowadzono 116 badań diagnostycznych 

związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem kształcenia 

i kariery zawodowej. Z indywidualnych porad oraz z zajęć grupowych skorzystało 

ponad 200 uczniów. W okresie pandemii pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w 

tym poradnictwo zawodowe, poza 2 miesięczną przerwą w okresie marzec-kwiecień 

była udzielana stacjonarnie na terenie placówki z zachowaniem reżimu sanitarnego 

oraz zdalnie poprzez zakładkę e-wsparcie na Miejskiej Platformie Edukacyjnej.  

Oferta szkół ponadpodstawowych na kolejny rok szkolny była corocznie publikowana 

w Informatorze, który udostępniano na stronie internetowej Urzędu Miasta. Ponadto 

przesyłano go do wszystkich legnickich szkół oraz do gmin ościennych.  

W ramach doskonalenia zawodowego nauczycieli dofinansowywano rożne formy 

kształcenia, w tym studia podyplomowe nadające kwalifikacje do prowadzenia zajęć 

z doradztwa zawodowego.  

Podejmowane działania ukierunkowane na podniesienie prestiżu edukacji 

zawodowej wśród młodych ludzi, przyczyniły się do wyboru tej ścieżki edukacyjnej 

przez ponad 50% populacji uczniów szkół ponadpodstawowych w Legnicy. 

 

2.1.3. Współpraca szkół zawodowych z pracodawcami w zakresie ustalania 

kierunków kształcenia. 

 

Szkoły prowadziły systematyczną współpracę z pracodawcami w celu 

ustalania nowych kierunków kształcenia zawodowego oraz organizacji zajęć 

praktycznych i praktyk zawodowych. W 2020 roku współpracowano z przeszło 210 

pracodawcami. Oferta proponowanych w rekrutacji zawodów była systematycznie 

aktualizowana i wzbogacana o nowe, ujęte w klasyfikacji szkolnictwa branżowego. 

Od września 2020 r. szkoły zawodowe kształciły łącznie ponad 2 800 uczniów w 50 

zawodach, w tym 31 w technikach i 19 w branżowych szkołach I stopnia.  

Pracodawcy i specjaliści zawodowi coraz liczniej uczestniczyli w procesie 

opracowania programów oraz w kształceniu uczniów szkół zawodowych. W systemie 

legnickiej oświaty zawodowej zatrudniano branżowych specjalistów do nauczania 

przedmiotów zawodowych. W technikach i branżowych szkołach I stopnia 

funkcjonowały oddziały łączące 2 lub nawet 3 specjalności zawodowe. Takie 
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rozwiązanie organizacyjne sprzyjało utrzymaniu różnorodności oferty kształcenia 

zawodowego oraz umożliwiało wprowadzenie nowego lub kontynuację kierunku w 

sytuacji naboru częściowego w danym zawodzie.   

Na ścisłej współpracy z pracodawcami opierał się również system kształcenia 

młodocianych pracowników, którzy zdobywają kwalifikacje na poziomie branżowej 

szkoły I stopnia (CKZiU). Młodociany na podstawie umowy o pracę zawartej z 

rzemieślnikiem lub z osobą niebędącą rzemieślnikiem przez 2 - 3 dni w tygodniu 

odbywa kształcenie praktyczne. Natomiast kształcenie ogólnokształcące i 

teoretyczne realizowane jest w systemie klasowym. Pracodawcy, na wniosek złożony 

w terminie 3 miesięcy od ukończenia przez młodocianego pracownika nauki zawodu 

lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy, otrzymują dofinansowanie 

kosztów kształcenia młodocianych pracowników. Za wyszkolenie w 2020 r. 24 

młodocianych pracowników wypłacono pracodawcom kwotę 139 719,50 zł. 

Inna forma współpracy szkół z lokalnymi pracodawcami dotyczyła 

funkcjonowania tzw. klas patronackich. Firmy oferowały uczniom kształcącym się w 

poszukiwanych zawodach: stypendia, ubezpieczenie, praktyki zawodowe i wycieczki 

zawodoznawcze. Dodatkowo przedsiębiorcy wzbogacali wyposażenie 

specjalistycznych pracowni szkolnych. W roku szkolnym 2019/20 do grona 

patronackich firm dołączyły:  

 Mercedes-Benz Manufacturing Poland,  

 Wezi- tech Sp. z o.o.,  

 KGHM ZANAM S.A.,  

 Pol – Miedź Trans Koleje Dolnośląskie Sp. z o.o.,  

 Colas Rail Polska Sp. z o.o., 

 NetCable Sp. z o.o.,  

 Viesmann Sp. z o.o.  

W programie KGHM Polska Miedź S.A. „Kompetentni w branży górniczo-

hutniczej. KGHM - kluczowy partner w kształceniu zawodowym” od 2018 r. 

uczestniczyli uczniowie Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących, 

kształceni w zawodzie: technik przemysłu metalurgicznego/technik hutnik, a od 

2020 r. dołączyli uczniowie Zespołu Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Legnicy 

kształceni w zawodzie technik elektryk i technik elektronik. 

Na koniec 2020 r. łącznie 14 firm obejmowało opieką uczniów z 5 szkół zawodowych 

(Technikum Nr 5 w Zespole Szkół Elektryczno-Mechanicznych, Technikum Nr 3 i 

Branżowa Szkoła I stopnia Nr 4 w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących 

im. H. Pobożnego, Technikum Samochodowe i Branżowa Szkoła I stopnia Nr 2 w 

Zespole Szkół Samochodowych). 

 

2.1.4. Promocja inteligentnego miasta jako ponadregionalnego ośrodka edukacji 

zawodowej dopasowanej do potrzeb rynku pracy. 

 

Na stronie internetowej Miasta oraz w witrynach internetowych legnickich szkół 

systematycznie publikowano informacje o ważnych wydarzeniach związanych z 
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podejmowanymi przez szkoły zawodowe inicjatywami w zakresie współpracy z 

pracodawcami. Informowano o osiągnięciach uczniów w konkursach zawodowych 

oraz zagranicznych stażach zawodowych.  Legnickie szkoły  promowały swoją ofertę 

na targach edukacyjnych m. in. podczas prezentacji edukacyjnych w PWSZ w 

Legnicy. 

W Legnicy funkcjonowało 6 techników, 6 szkół branżowych I stopnia, w tym 1 

specjalna dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim oraz 5 

szkół policealnych. Oferta kształcenia zawodowego, zarówno dla młodzieży jak i 

dorosłych, podlegała corocznej analizie. Modyfikowano ją i dostosowywano do 

potrzeb rynku pracy, a w razie takiej potrzeby wprowadzano nowe zawody. W 

2019/2020 roku uczniowie kształcili się w 50 zawodach, w tym 30 na poziomie 

technikum i 20 w szkołach branżowych I stopnia. Różnorodna oferta edukacyjna 

szkolnictwa zawodowego przyciągała w coraz większym stopniu również uczniów 

spoza Legnicy. We wrześniu 2020 r. ta grupa stanowiła 47,29 % ogółu uczniów szkół 

zawodowych i wzrosła w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego o 

4,41%. Dane te potwierdzają rosnące zainteresowanie szkolnictwem zawodowym 

młodzieży z ościennych gmin. Wybór edukacji zawodowej umożliwiał im zdobycie 

kwalifikacji i doświadczenia w poszukiwanych na rynku pracy zawodach. Legnickie 

szkoły zawodowe organizowały praktyki zawodowe.   

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego oferowało możliwość 

zdobycia uzupełniającej wiedzy. Prowadzone były kwalifikacyjne kursy zawodowe. 

Ta forma kształcenia ustawicznego adresowana była do osób dorosłych, które 

pragnęły zdobyć zawód lub podnieść swoje kwalifikacje. Kształcenie praktyczne 

odbywało się w szkolnych pracowniach zawodowych oraz u pracodawców.  

Miasto podejmowało działania zmierzające do promocji szkolnictwa 

zawodowego wśród młodzieży i rodziców oraz lokalnych pracodawców. W tym celu 

wnioskowano o dofinansowanie ze środków unijnych samodzielnie opracowanych 

projektów edukacyjnych. We wrześniu 2020 roku Gmina Legnica podpisała umowę 

partnerską z Województwem Dolnośląskim na realizację kolejnego projektu 

przygotowanego dla szkół zawodowych pn. „Wsparcie Kształcenia Zawodowego – 

Poprawa Efektów” w ramach RPO WD 2014 – 2020. W projekcie udział brali 

uczniowie 6 legnickich szkół zawodowych (ZSE, ZSEM, ZSS, ZSB, CKZiU, ZSTiO). 

W ramach projektu edukacyjnego zaplanowano płatne staże zawodowe u 

pracodawców dla 180 uczniów, przeprowadzenie 1 800 godzin zajęć pozalekcyjnych 

praktycznych i teoretycznych z przedmiotów zawodowych, organizację próbnych 

egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe oraz zakup środków i narzędzi 

niezbędnych do przeprowadzania egzaminów. Z uwagi na sytuacją epidemiczną 

ustalony został nowy okres realizacji projektu od 22.09.2020 r. do 31.10.2023 r. W 

2020 r. 71 uczniów uczestniczyło w 163 godzinach dodatkowych zajęć z 

przedmiotów zawodowych, prowadzonych zdalnie i stacjonarnie oraz rozpoczęła się 

również realizacja staży u pracodawców. Wartość projektu dla Gminy Legnica 

wyniosła 342 000,00 zł, z czego dofinansowanie stanowiło 171 225,00 zł.  

Gmina Legnica podejmowała szereg inicjatyw na rzecz rozwoju szkolnictwa 

zawodowego w powiazaniu z rynkiem pracy. Podpisywano listy intencyjne i 
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porozumienia o współpracy szkół zawodowych z pracodawcami, w tym z: Mercedes-

Benz Manufacturing Poland, KGHM Polska Miedź S.A. Huta Miedzi Legnica, Wezi-

Tec Sp. z o.o. w Legnicy, Koleje Dolnośląskie S.A, Colas Rail Polska Sp. z o.o., 

NetCable Sp. z o.o., Viesmann Sp. z o.o, KGHM ZANAM S.A. W ramach umów firmy 

uczestniczyły w procesie kształcenia uczniów, nagradzały stypendiami najlepszych 

uczniów, zapewniały im miejsce praktyk, a także składały oferty zatrudnienia po 

ukończeniu szkoły. 

 

 

 Implementacja nowoczesnych technologii w edukacji, służąca rozwojowi 2.2.

kompetencji cyfrowych dzieci i młodzieży. 

 

 

2.2.1.  Informatyzacja szkół i placówek oświatowych. 

 

W przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych funkcjonowało 2 776 

stanowisk komputerowych, w tym 920 w 47 pracowniach komputerowych, 1 194 w 

salach przedmiotowych, 106 w bibliotekach, czytelniach i centrach multimedialnych, 

a w świetlicach było ich 41. Ponadto w pokojach nauczycielskich zainstalowanych 

było 56 komputerów, w gabinetach specjalistycznych szkół i w Centrum Pomocy 

Psychologiczno-Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy były 103 

jednostki cyfrowe, natomiast 356 było użytkowanych przez kierownictwo i 

administrację szkolną.    

Szkoły sukcesywnie były wyposażane w programy edukacyjne i komputery, 

natomiast zużyty i przestarzały sprzęt był wycofywany z użytku. Wszystkie placówki 

posiadały witryny www i pocztę e-mail. We wszystkich szkołach funkcjonował 

dziennik elektroniczny. 

 

Liczba komputerów w szkołach i placówkach. 

2018 r. 2019 r.  2020 r.  

2 732 2 751 2 776 

źródło: dane własne Urzędu Miasta Legnicy, Wydział Oświaty, Kultury i Sportu. 

 

 

2.2.2.  Informatyzacja procesu dydaktycznego oraz systemu egzaminów 

zawodowych w ramach doposażania szkół zawodowych. 

 

Gmina Legnica wspierała informatyzację szkolnictwa zawodowego i stwarzała 

warunki do realizacji procesu dydaktycznego i przeprowadzania egzaminów 

zawodowych z wykorzystaniem systemów informatycznych. Na ten cel przeznaczano 

środki własne oraz pozyskiwano fundusze zewnętrzne, dzięki czemu szkoły 

zawodowe dysponowały odpowiednią bazą dydaktyczną do kształcenia 

praktycznego i teoretycznego. Od roku szkolnego 2020/21 został wprowadzony 

systemem informatyczny obsługi egzaminów potwierdzających kwalifikacje 
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zawodowe (SIOEPKZ). Było to obowiązkowe narzędzie informatyczne obsługujące 

egzaminy zawodowe. Natomiast do realizacji zajęć praktycznych wykorzystywano 

również bazę warsztatową i pracownie Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego.  

W związku z wprowadzeniem nauczania zdalnego, Gmina Legnica aplikowała 

o środki z rządowych programów na zakup laptopów. Z programów: „Zdalna szkoła” i 

„Zdalna szkoła +” zakupionych zostało łącznie 105 laptopów do 23 szkół na wartość 

254 940,03 zł. Pozyskane środki w całości sfinansowały zakup sprzętu. Z kolei z 

programu „Aktywna tablica” zakupione zostały 42 laptopy do 6 szkół 

ponadpodstawowych na ogólną wartość 117 516,03 zł, z czego wkład własny Gminy 

Legnica wyniósł 33 516,03 zł. Natomiast do szkół zawodowych w ramach tych 3 

programów w 2020 r trafiło łącznie 69 komputerów przenośnych. Doposażenie tego 

typu szkół w komputery znacząco wspomoże proces przeprowadzania egzaminów 

zawodowych w formie elektronicznej.  

 

  
Laptopy dla szkół 

 

W nauczaniu teoretycznym i praktycznym szkoły zawodowe stosowały 

różnorodne narzędzia informatyczne oraz profesjonalne programy komputerowe, 

związane z profilem kształcenia w danym zawodzie. Do poprawy jakości 

funkcjonowania systemów informatycznych w znacznym stopniu przyczyniło się 

zainstalowanie w szkołach szybkiego internetu w ramach programu Ogólnopolskiej 

Sieci Edukacyjnej (OSE), dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego realizowanego z Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 

2014 – 2020. OSE to program publicznej sieci telekomunikacyjnej dający szkołom 

dostęp do szybkiego, bezpłatnego i bezpiecznego internetu. Placówki zostały 

zaopatrzone w przyłącze światłowodowe wraz z niezbędnym sprzętem 

umożliwiającym dostęp do internetu o najwyższych parametrach jakościowych i 

przepustowości co najmniej 100Mb/s, niezbędną instalację kablową i punkty 

dostępowe WiFi. 
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2.2.3. Kształcenie kadr prowadzących i kierujących procesem edukacji dzieci 

i młodzieży w kierunku rozszerzania ich umiejętności w wykorzystywaniu 

technologii w procesie nauczania. 

 

W 2020 roku 226 nauczycieli wzięło udział w różnych indywidualnych formach 

doskonalenia zawodowego, w tym głównie studiach podyplomowych, magisterskich, 

kursach kwalifikacyjnych i szkoleniach branżowych. Dodatkowo w legnickich 

szkołach i placówkach prowadzono szkoleniowe rady pedagogiczne, w których 

uczestniczyli wszyscy zatrudnieni nauczyciele, tj. 1 650 osób. Nauczyciele 

uczestniczyli także w doskonaleniu zawodowym korzystając z oferty szkół wyższych, 

ośrodków doskonalenia nauczycieli i doradztwa metodycznego oraz innych instytucji 

prowadzących kursy doskonalące. Doskonaleniem w zakresie podnoszenia 

kompetencji informatycznych w 2020 r. planowano objąć ponad 290 nauczycieli, 

jednak z uwagi na sytuację epidemiczną wiele szkoleń zostało odwołanych. 

 

2.2.4.  Promocja nowoczesnej edukacji w Legnicy. 

 

Systematycznie publikowano wiadomości o ważnych wydarzeniach 

związanych z podejmowanymi przez szkoły działaniami wychowawczymi i 

dydaktycznymi. Za pomocą szkolnych stron internetowych oraz publikatorów 

miejskich informowano o osiągnięciach uczniów w konkursach i olimpiadach 

przedmiotowych. Upowszechniano nowiny o realizowanych przez szkoły projektach, 

które unowocześniały proces kształcenia. Jednym z nich był projekt pn. „Legnicka 

edukacja dla przyszłości”, który był realizowany w 13 szkołach podstawowych. W 

ramach uzyskanego dofinansowana unijnego do wszystkich szkół objętych projektem 

zakupiono 78 zestawów do nauki programowania dla uczniów klas I – III, w skład 

których wchodziły: 2 roboty edukacyjne z aplikacją na urządzenia mobilne wraz z 1 

urządzeniem multimedialnym do komunikacji z robotami. Łącznie szkoły wyposażono 

w 156 robotów i 78 tabletów. Natomiast do prowadzenia zajęć z zakresu 

przedmiotów matematyczno – przyrodniczych w klasach V i VI zakupiono 324 

zestawy rejestratorów danych z czujnikami tzw. cyfrowe laboratoria. W ramach 

projektu dla uczniów klas I -VIII zorganizowano łącznie 47 023 godz. różnorodnych 

zajęć, w tym dodatkowe zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, korekcyjno – 

kompensacyjne, rewalidacyjne, logopedyczne, programowania, nauki gry w szachy, 

rozwijające kompetencje matematyczno – przyrodnicze, z zakresu doradztwa 

zawodowego, różnorodne koła zainteresowań. Uczniowie mieli też zapewnioną 

opiekę psychologiczną w wymiarze 7 280 godzin. 

W 6 legnickich szkołach ponadpodstawowych zawodowych rozpoczęto realizację 

projektu „Wsparcie kształcenia zawodowego – Poprawa Efektów” w ramach RPO 

WD 2014 – 2020. Zadania projektowe obejmują staże zawodowe u pracodawców, 

organizację zajęć pozalekcyjnych praktycznych i teoretycznych z przedmiotów 

zawodowych, organizację 2 sesji egzaminów próbnych potwierdzających kwalifikacje 

zawodowe, zakup środków miękkich i narzędzi niezbędnych do przeprowadzania 

egzaminów. W 2020 roku w szkołach objętych projektem przeprowadzono łącznie 
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163 godziny zajęć dodatkowych przygotowujących do egzaminów zawodowych, a 

także 14 uczniów rozpoczęło staże u pracodawców. 

Na przełomie 2019 i 2020 roku w Szkole Podstawowej Nr 9 w Legnicy realizowano 

projekt edukacyjny pn. „Naukowiec z podstawówki” wyróżniony przez Fundację 

KGHM w konkursie „Laboratoria XXI wieku”. Dzięki wyróżnieniu szkoła zyskała 

nowoczesną klasopracownię do nauki fizyki i chemii, w której odbywały się 

nowatorskie zajęcia z zakresu przedmiotów ścisłych. 

W VII Liceum Ogólnokształcącym w latach 2019 – 2020 realizowano zadania 

przewidziane w programie Ministerstwa Obrony Narodowej pn. „Certyfikowane 

Wojskowe Klasy Mundurowe”. Udział w projekcie zapewniał uczestnikom jednolity, 

kompleksowy i przede wszystkim spójny z wymogami wojskowymi program 

nauczania.  

Osiągnięcia nowoczesnej edukacji w Legnicy promowano m.in. poprzez 

artykuły o przyznanych nagrodach. Legnica została m.in. jednym z dziesięciu 

laureatów rankingu pn. „Miejsca Przyjazne Edukacji” pisma Wspólnota i Fundacji 

Naukowej Evidence Institute za rok 2019. Natomiast w rankingu „Miejsca sprzyjające 

edukacji”, kierowanym do gmin dbających o jakość edukacji i opartym na 

ogólnodostępnych danych Legnicę wyróżniono w kategorii miast powyżej 100 tys. 

mieszkańców. 

W 2020 r. ze względu na ograniczenia związane z pandemią legnickie szkoły 

ponadpodstawowe promowały swoją ofertę za pośrednictwem mediów 

społecznościowych i stron internetowych. 

 

 

  Rozbudowa oferty pozalekcyjnej i pozaszkolnej dla dzieci i młodzieży. 2.3.

 

2.3.1.  Organizacja zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, korekcyjno-

kompensacyjnych oraz dodatkowej nauki języka polskiego. 

 

Dla uczniów legnickich szkół potrzebujących wsparcia organizowano przede 

wszystkim zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze z poszczególnych przedmiotów i 

zajęcia korekcyjno-kompensacyjne. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w 

szkołach była realizowana w ciągu 54% ogółu godzin (1 266 godzin) zajęć 

pozalekcyjnych w szkołach, z czego liczba godzin w szkołach podstawowych 

stanowiła 680, natomiast pozostałych 586 odbyło się w szkołach 

ponadpodstawowych. Organizacja zajęć w zakresie szeroko rozumianej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej wynikała z projektu współfinansowanego ze środków 

UE pn. „Legnicka edukacja dla przyszłości”. W ramach projektu zrealizowano w 

szkołach podstawowych blisko 46 tys. godzin różnorodnych zajęć pozalekcyjnych, w 

tym ponad 10 800 godzin zajęć dydaktyczno-wyrównawczych i korekcyjno-

kompensacyjnych (odpowiednio 155 godz. i 105 godz. w wymiarze tygodniowym). Na 

niższą ilość zajęć w 2020 roku (w wymiarze 1 266 godzin) w porównaniu do roku 

2019 (2 521 godzin) miała wpływ sytuacja epidemiczna w kraju i wprowadzenie 
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czasowego ograniczenia funkcjonowania szkół w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19.  

Z dodatkowej nauki języka polskiego organizowanej dla uczniów powracających z 

zagranicy korzystało 105 osób (75 godzin). 

 

2.3.2.  Organizacja zajęć pozalekcyjnych dla młodzieży uzdolnionej uczącej się 

w legnickich szkołach. 

 

Dla młodzieży uzdolnionej organizowane były dodatkowe zajęcia 

pozalekcyjne, które wykraczały poza treści programowe i poszerzały zakres wiedzy i 

umiejętności uczniów. Nauczyciele realizowali różnorodne zajęcia, wykorzystując 

dostępne na rynku platformy online do nauczania zdalnego. Prowadzono koła 

zainteresowań dla uczniów uzdolnionych językowo, matematycznie i artystycznie, w 

czasie których uczniowie przygotowywali się do reprezentowania szkoły i Miasta w 

konkursach przedmiotowych, zawodowych, olimpiadach i przeglądach. Uczniowie 

wszystkich typów legnickich szkół za osiągnięcia i ciężką pracę zostali wyróżnieni w 

XX edycji Konkursu Stypendialnego „zDolny Śląsk”. Były to 3 osoby ze szkół 

podstawowych, dla których przyznano: 1 stypendium naukowe, 1 sportowe i 1 

artystyczne oraz 1 osoba ze szkoły ponadpodstawowej, której przyznano stypendium 

za działalność społeczną. Ponadto uczeń I Liceum Ogólnokształcącego został 

nominowany do Nagrody Dolnośląskiego Kuratora Oświaty „Orzeł Dolnośląski”. 

Najzdolniejsi uczniowie otrzymali stypendia Prezydenta Miasta za wyniki w nauce, 

osiągnięcia artystyczne i sportowe. W roku 2020 nagrodzono łącznie 100 uczniów. 

Wychodząc naprzeciw indywidualnym potrzebom uczniów zdolnych I Liceum 

Ogólnokształcące zorganizowało indywidualny tok nauki w zakresie informatyki dla 1 

ucznia, podczas którego zdobywał wiedzę znacznie wykraczającą poza program. 

Natomiast w Szkole Podstawowej Nr 10 z indywidualnego programu nauczania 

matematyki korzystała 1 uczennica, kształcąca się według programu dostosowanego 

do jej uzdolnień, zainteresowań i możliwości edukacyjnych. Ponadto uzdolnieni 

uczniowie I Liceum Ogólnokształcącego brali udział w zajęciach z zakresu 

programowania i sztucznej inteligencji organizowanych w ramach projektu AI School 

& Academy realizowanego we współpracy z Fundacją Rozwoju Społeczeństwa 

Informacyjnego.   

II Liceum Ogólnokształcące kontynuowało organizację zajęć pozalekcyjnych 

doskonalących znajomość języka niemieckiego i przygotowujących do zdobycia 

certyfikatu poświadczającego znajomość tego języka. W zajęciach DSD (Deutsches 

Sprachdiplom Stufe II) uczestniczyło łącznie 58 osób. W szkole działał również chór 

„Cantus” od wielu lat cieszący się dużą popularnością wśród uczniów. W 2020 r. w 

zajęciach chóru uczestniczyło 62 uczniów klas drugich. Ze względu na wprowadzenie 

nauczania z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość zajęcia i 

występy chóru nie mogły odbywać się w sposób tradycyjny. 

W Zespole Szkół Budowlanych działał Klub Teatralny 1212. W 2020 r. uczniowie brali 

udział w obchodach „Dnia Chłopaka w literaturze młodzieżowej”, przygotowali 

spektakl w oparciu o utwór S. Mrożka „Na pełnym morzu”, uczestniczyli w 
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ogólnopolskich konkursach „Płynąć pod prąd”, „Polskie serce pękło – Katyń 1940”, 

recytowali online wiersze poezji niepodległościowej oraz brali udział w spektaklach 

online „Klasyczna koprodukcja”.  

Przy Zespole Szkół Integracyjnych swoją działalność kontynuował Zespół Taneczny 

„Balbinki”. W zajęciach brało udział 34 młodych ludzi w wieku 7 – 15 lat. Działalność 

Zespołu ograniczona została ze względu na sytuację epidemiczną. Pomimo 

obowiązujących obostrzeń Zespół brał udział w turniejach tanecznych online i 

zdobywał laury np. w: IX Otwartym Tanecznym Grand Prix Polski „KOTWICE 2020” 

zajął I miejsce w tańcu współczesnym, I miejsce street dance, „Wirtualnie 

roztańczona Legnica 2020”: I miejsce mini formacji - street dance i III miejsce mini 

formacji w tańcu współczesnym.  

Ponadto w legnickich szkołach prowadzono koła zainteresowań – polonistyczne, 

matematyczne, językowe, artystyczne, sportowe, w zakresie przedmiotów 

zawodowych, w czasie których przygotowywano młodzież do udziału w konkursach, 

olimpiadach i przeglądach. 

 

2.3.3. Zapewnienie uczniom szkół podstawowych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. 

 

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna była udzielana w trakcie bieżącej 

pracy z uczniem zarówno w szkole, jak również w poradni psychologiczno – 

pedagogicznej na wniosek rodziców, nauczycieli, dyrektorów. W 2020 r., w okresie 

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z 

zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, zajęcia w ramach  

pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowano również z wykorzystaniem 

metod i technik kształcenia na odległość. 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana była przez dyrektorów 

jednostek oświatowych, niezwłocznie po otrzymaniu orzeczenia czy opinii wydanych 

przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne lub po uzyskaniu informacji o 

rozpoznaniu indywidualnej potrzeby ucznia i konieczności udzielenia mu pomocy.  

Pomoc udzielana była uczniom przez nauczycieli, wychowawców grup 

wychowawczych oraz specjalistów, w szczególności: psychologów, pedagogów, 

logopedów, doradców zawodowych i terapeutów pedagogicznych.  

Do najczęściej stosowanych form pomocy w szkole podstawowej można zaliczyć 

organizację: 

 klas terapeutycznych dla uczniów wymagających dostosowania organizacji i 

procesu nauczania oraz długotrwałej pomocy specjalistycznej z uwagi na 

trudności z funkcjonowaniem w szkole ze względu na zaburzenia rozwojowe 

lub stan zdrowia. W 2020 roku w Legnicy funkcjonowały 3 klasy terapeutyczne 

zorganizowane w Szkole Podstawowej Nr 2, do których uczęszczało 32 

uczniów,  

 zajęć rozwijających uzdolnienia dla uczniów szczególnie utalentowanych, 

 zajęć dydaktyczno-wyrównawczych dla uczniów mających trudności w nauce, 

w tym spełnianiu wymagań edukacyjnych, 
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 zajęć specjalistycznych, w tym:  

o korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniów ze specyficznymi 

trudnościami w nauce,  

o logopedycznych dla uczniów z deficytami kompetencji i zaburzeniami 

sprawności językowych, 

o rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne dla uczniów 

przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym, 

o zajęć o charakterze terapeutycznym dla uczniów mających problemy z 

funkcjonowaniem oraz aktywnym i pełnym uczestnictwem w życiu 

szkoły, jak np. terapia psychologiczna, pedagogiczna, 

 zajęć mających na celu przeciwdziałanie uzależnieniom oraz patologii dzieci i 

młodzieży, które miały na celu zachęcanie do udziału w programach 

profilaktycznych i edukacyjnych, 

 specjalistycznych zajęć grupowych o charakterze prewencyjnym, do których 

należą: socjoterapie, treningi terapeutyczno – wychowawcze dla uczniów 

przejawiających cechy przemocy i agresji oraz dzieci z nadpobudliwością 

psychoruchową,  

 indywidualnego procesu nauczania z odpowiednim doborem pomocy 

dydaktycznych i specjalistycznych oraz środków dydaktycznych do możliwości 

psychofizycznych dziecka, 

 poradnictwa dla rodziców, w tym: „Systemowej terapii rodzin”, na które 

składały się długoterminowe zajęcia na rzecz rodzin borykających się z 

trudnościami w relacjach wewnątrzrodzinnych i które miały na celu utrzymanie 

struktury rodziny. 

Główną ideą pomocy psychologiczno-pedagogicznej było rozpoznawanie i 

zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

indywidualnych możliwości psychofizycznych uczniów, wynikających w szczególności 

z: niepełnosprawności, niedostosowania społecznego, niepowodzeń szkolnych, 

chorób przewlekłych, zaniedbań środowiskowych, sytuacji kryzysowych czy 

traumatycznych. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana była również po to, 

by wspierać naturalne uzdolnienia uczniów, rozwijać ich zainteresowania, pomagać 

w doborze właściwej ścieżki rozwoju zawodowego, a także by wspierać rodziców 

uczniów i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych. 

Skuteczność tej formy pomocy wymagała interdyscyplinarnego współdziałania wielu 

instytucji oraz właściwego doboru odpowiednich form i metod pracy z 

uwzględnieniem zdiagnozowanych dysfunkcji i potrzeb ucznia oraz wymagań 

rodziców. 

 

2.3.4.  Organizacja zajęć dodatkowych w zakresie przedmiotów matematyczno-

przyrodniczych i języków obcych. 

 

Wychodząc naprzeciw indywidualnym potrzebom młodzieży ze szkół 

podstawowych i ponadpodstawowych realizowano zajęcia dodatkowe w zakresie 

przedmiotów matematyczno – przyrodniczych i języków obcych. Skierowane były do 
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uczniów mających trudności w nauce, a także do zdolnej młodzieży, której 

umożliwiano rozwijanie zainteresowań i zgłębianie wiedzy. Realizowano ich łącznie 

1 058 godzin tygodniowo, w formie kółek zainteresowań, kół uzdolnień, fakultetów, 

warsztatów, zajęć przygotowujących do egzaminu ósmoklasisty i maturalnego oraz 

zajęć rozwijających zainteresowania. Prawie 20 % z nich tj. 190 godzin tygodniowo, 

dotyczyło tematów matematyczno – przyrodniczych oraz języków obcych. Najwięcej 

odbywało się ich w szkołach ponadpodstawowych tj. 114 godzin w wymiarze 

tygodniowym, co stanowiło 60% wszystkich zajęć. 

 

 

2.3.5. Wdrożenie programu zajęć pozalekcyjnych pozaszkolnych (w Młodzieżowym 

Centrum Kultury) przy wykorzystaniu doświadczeń osób starszych. 

 

Działalność Młodzieżowego Centrum Kultury w Legnicy ukierunkowana była 

na stworzenie środowiska sprzyjającego wszechstronnemu rozwojowi wychowanków 

m. in. poprzez dostrzeganie ich podmiotowości, godności i niepowtarzalności. 

Placówka przekazywała dzieciom i młodzieży dziedzictwo kulturowe i wpajała wzory 

zachowań, przygotowując ich do pełnego uczestnictwa w życiu społecznym poprzez 

udział w warsztatach, koncertach, imprezach związanych z polską kulturą, historią i 

tradycjami.  

Rok 2020 w działalności placówki nastawionej na bezpośredni kontakt z 

uczestnikami zajęć, organizację imprez, koncertów, konkursów był szczególnie 

trudny. Zajęcia dla dzieci, młodzieży i ich rodzin oraz kalendarz imprez kulturalno - 

oświatowych z udziałem publiczności zaplanowane na cały rok musiały zostać 

zmodyfikowane ze względu na sytuację epidemiczną w kraju. Od marca do maja 

wszystkie zajęcia, warsztaty i imprezy, zwyczajowo organizowane przez placówkę, 

zostały odwołane. W tym czasie działalność artystyczna wychowanków promowana 

była za pośrednictwem strony www i mediów społecznościowych. Od 25 maja 2020 r. 

w ścisłym reżimie sanitarnym wznowiono organizację zajęć stałych wyłącznie dla 

dzieci i młodzieży. Ochrona zdrowia i życia seniorów oraz związana z tym 

konieczność ich izolacji spowodowały, że placówka zrezygnowała z zaplanowanych 

uroczystości, warsztatów i koncertów z udziałem osób starszych. Jedynie w styczniu i 

w lutym 2020 r. zorganizowano uroczysty Koncert dla Babci i Dziadka i Światowy 

Dzień Myśli Braterskiej dla 150 harcerzy z Legnicy i okolicznych miejscowości. 

Pozostałe cyklicznie organizowane przez placówkę konkursy i przeglądy 

przeznaczone dla dzieci i młodzieży szkolnej o zasięgu miejskim, regionalnym i 

ogólnopolskim odbywały się online z wykorzystaniem platform internetowych. 

Młodzieżowe Centrum Kultury z pewnością powróci do swojej tradycyjnej działalności 

w zakresie wykorzystywania doświadczenia osób starszych, gdy tylko pozwoli na to 

sytuacja epidemiczna. Ponownie organizowane będą zajęcia dla słuchaczy 

Legnickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, spotkania z ciekawymi ludźmi, 

uroczystości patriotyczne z udziałem przedstawicieli organizacji kombatanckich, a 

także warsztaty, festyny przeznaczone dla całych rodzin. Aktywny udział seniorów w 

przedsięwzięciach organizowanych przez placówkę, dzielenie się wiedzą, 
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umiejętnościami i doświadczeniem są konieczne w wychowaniu młodego pokolenia 

w szacunku dla tradycji i dla osób starszych. 

 

2.3.6.  Promocja Smart City Legnicy jako miasta, które edukuje i wychowuje. 

 

W mediach społecznościowych, serwisach informacyjnych i na stronach www 

prowadzono działania promocyjne w zakresie edukacji. Promowano projekty i 

zadania wspierające edukację. Do najważniejszych należy zaliczyć:  

 realizację projektów edukacyjno-wychowawczych dofinansowanych ze 

środków unijnych i wspierających zadania szkół, w tym:  

o „Zintegrowani” skierowanego do uczniów Zespołu Placówek 

Specjalnych,  

o „Legnicka edukacja dla przyszłości” adresowanego do uczniów szkół 

podstawowych, 

o „Wsparcie kształcenia zawodowego – Poprawa Efektów” 

przeznaczonego dla szkolnictwa zawodowego, 

 wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych do realizacji zadań 

statutowych szkół i placówek, 

 przeprowadzanie rekrutacji do przedszkoli i szkół ponadpodstawowych w 

systemie rekrutacji elektronicznej, 

 wykorzystanie programów edukacyjnych, dzienników elektronicznych w 

szkołach oraz aplikacji do organizacji i zarządzania pracą jednostek 

oświatowych, w tym w szczególności Miejskiej Platformy Edukacyjnej 

ułatwiającej prowadzenie nauczania zdalnego, 

 uruchomienie 4 kwalifikacyjnych kursów zawodowych dla dorosłych w formie 

kształcenia na odległość. 

Działania te podnosiły jakość wszystkich przedsięwzięć edukacyjnych oraz 

zwiększały interaktywność procesu na poziomie kadry zarządzającej, nauczycieli, 

uczniów oraz ich rodziców. 

 

 

 

 Rozwój edukacji ustawicznej i innych form podnoszenia kwalifikacji dla 2.4.

osób pozostających na rynku pracy. 

 

 

2.4.1.  Organizacja kursów zawodowych świadczonych przez szkoły zawodowe. 

 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego umożliwiało młodzieży i 

osobom dorosłym zdobycie zawodu lub uzupełnienie kwalifikacji w danym zawodzie 

na kwalifikacyjnych kursach zawodowych organizowanych w systemie zaocznym. 

Oferta zawodowych kursów kwalifikacyjnych była corocznie rozbudowywana, 

dostosowując ją do potrzeb rynku pracy. Nabór do poszczególnych grup kursowych 

trwał przez cały rok szkolny. Na rok 2019/2020 r. zgłoszonych zostało ok. 90 
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słuchaczy, zainteresowanych zdobyciem kwalifikacji w zawodach: fryzjer, krawiec, 

cukiernik, kelner. Część zajęć prowadzonych było w systemie e-learningu na 

platformie internetowej. Taka forma zajęć ułatwiła, zwłaszcza osobom czynnym 

zawodowo, łączenie pracy z nauką.  

 

2.4.2. Wprowadzenie systemu kształcenia na odległość. 

 

Funkcjonowanie jednostek systemu oświaty podlegało czasowemu 

ograniczeniu w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-

19. Mając na uwadze powyższe wszystkie legnickie szkoły, w tym specjalne, 

wdrożyły system kształcenia na odległość. Nowy system został dostosowany do 

panującej sytuacji i warunków, a także uwzględniał możliwości i potrzeby uczniów 

oraz ich rodziców. Forma kształcenia odbywała się z wykorzystaniem m.in. dziennika 

elektronicznego, komunikatorów typu WhatsApp, Skype, platformy TEAMS i ZOOM. 

Dodatkowym narzędziem do pracy zdalnej była stworzona przez informatyków 

Urzędu Miasta Legnicy na potrzeby legnickich szkół i placówek oświatowych - 

Miejska Platforma Edukacyjna. Uczniom, którzy nie mieli dostępu do komputera lub 

internetu w domu, dyrektorzy wypożyczali szkolny sprzęt komputerowy lub 

organizowali dla nich nauczanie zdalne na terenie szkoły. Z obu form pomocy w 

legnickich szkołach skorzystało około 140 uczniów.    

Kształcenie na odległość cieszyło się sporym zainteresowaniem wśród osób 

czynnych zawodowo. Taka forma ułatwiała łączenie obowiązków zawodowych z 

podnoszeniem kwalifikacji. W miejskich szkołach stosowana była ona głównie na 

kwalifikacyjnych kursach zawodowych w Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Legnicy. W roku szkolnym 2019/20 z tej oferty skorzystali uczestnicy 

4 kwalifikacyjnych kursów zawodowych. Kadra pedagogiczna została przygotowana 

do prowadzenia kształcenia z wykorzystania platformy Moodle. Wszystkie kursy, 

które były realizowanie w CKZiU łączyły e-learning ze stacjonarną formą zajęć. 

 

2.4.3.  Wdrożenie systemu szkoleń dla nauczycieli w ramach przygotowania kadry 

dydaktycznej do nauczania, w tym e-learningowego. 

 

Gmina Legnica corocznie zabezpiecza środki finansowe w budżecie na 

doskonalenie zawodowe nauczycieli. W 2020 r. na ten cel zaplanowano 770 300 zł, 

natomiast wydatkowano prawie 430 tys. zł. Doskonaleniem w zakresie podnoszenia 

kompetencji informatycznych w 2020 r. planowano objąć ponad 290 nauczycieli. Z 

uwagi na sytuację epidemiczną wiele szkoleń zostało odwołanych. Z 15 

zaplanowanych form doskonalenia w ramach IT przeprowadzone zostały 3 

szkoleniowe rady pedagogiczne oraz 3 kursy doskonalące. Tematyka obejmowała 

m.in. wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w nauczaniu, 

programowanie stron www, obsługę i zastosowanie profesjonalnych programów do 

nauki przedmiotów zawodowych. W ramach wsparcia nauczycieli w prowadzeniu 

nauczania e-learningowego Gmina Legnica udostępniła Miejską Platformę 

Edukacyjną. 
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2.4.4. Programy praktyk i staży, np. „Wykorzystaj szansę. Zdobądź zatrudnienie”. 

 

Szkoły zawodowe zapewniały miejsca realizacji szkolenia praktycznego, 

którego wymiar godzinowy został określony w podstawie programowej kształcenia w 

zawodach na poziomie technikum i w branżowej szkole I stopnia. W roku szkolnym 

2019/20 podpisano umowy z ponad 210 pracodawcami zabezpieczając miejsca 

praktyk zawodowych dla uczniów techników oraz realizacji zajęć praktycznych w 

przypadku uczniów branżowej szkoły I stopnia. Praktyki zawodowe i zajęcia 

praktyczne do marca 2020 r. prowadzone były w tradycyjnej formie. Po 

wprowadzeniu nauczania zdalnego przepisy umożliwiły szkołom zawodowym 

przeprowadzenie praktyk w formie pracowni symulacyjnych, projektów edukacyjnych 

we współpracy z pracodawcami lub ich realizację w terminie późniejszym. 

Dodatkowo staże realizowane u pracodawców w ramach projektów dofinansowanych 

z funduszy europejskich oraz inne zdobyte i potwierdzone doświadczenia w 

nauczanym zawodzie zaliczane były na poczet praktyk.   

Ponadto szkoły aplikowały o środki europejskie na realizację zagranicznych staży 

uczniowskich. Taka forma pogłębiania umiejętności zawodowych umożliwiała 

uczniom poznawanie standardów zawodowych funkcjonujących w innych krajach 

europejskich, życia codziennego, walorów turystycznych i kulturowych oraz 

doskonaliła znajomość języków obcych. W styczniu 2020 r. Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy uzyskało dofinansowanie na realizację 35 

staży zagranicznych dla kucharzy, fryzjerów, fotografów i handlowców w ramach 

projektu pn. „Mobilni usługodawcy i nowoczesny europejski klient” i programu 

Erasmus+. W związku z sytuacją epidemiczną realizację projektu zaplanowano na 

2021 rok. Również została przesunięta realizacja 3-tygodniowych staży dla 20 

uczniów w branży samochodowej we Włoszech w ramach projektu pn. „Szkolenie i 

rozwijanie umiejętności zawodowych na przykładzie włoskich firm”.  

Powiatowy Urząd Pracy w ramach wsparcia osób bezrobotnych 

poszukujących pracy organizował szkolenia zawodowe oraz staże u pracodawców. 

Działania te miały na celu podniesienie lub zmianę kwalifikacji zawodowych oraz 

zdobycie doświadczenia zawodowego i finansowane były z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego.  

Szkolenia dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy były organizowane w formie 

indywidulanej oraz pod konkretne potrzeby osób bezrobotnych, a także 

pracodawców. Główne kierunki szkoleń dotyczyły uzyskania prawa jazdy kat. C i D, 

uprawnień: do kierowania wózków widłowych i obsługi maszyn budowlanych oraz 

elektryka i kosmetyczki.  

Ponadto w 2020 r. w ramach projektu „Aktywizacja osób niepełnosprawnych”, 22 

osoby z powiatu ziemskiego zostały skierowane na szkolenie  z zakresu produkcji i 

zdobnictwa ozdób choinkowych oraz poligrafii. Był to II stopień szkolenia 

przeznaczony dla średniozaawansowanych.  
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Liczba uczestników szkoleń w 2020 r. 

Wyszczególnienie 

powiat grodzki 

(miasto 

Legnica) 

powiat 

ziemski 
ogółem Źródło finansowania 

Bezrobotni 47 18 65 
 Fundusz Pracy – Algorytm, 

 Europejski Fundusz Społeczny, 

Poszukujący 

pracy 
0 22 22 

 Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Dolnośląskiego 

2014-2020 

Razem  47 40 87  

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy Legnica 

 

Inną formą aktywizacji zawodowej były staże, które umożliwiały osobom 

bezrobotnym lub poszukującym pracy nabycie umiejętności zawodowych do 

wykonywania pracy na określonych stanowiskach. W 2020 roku zostały 

zorganizowane przede wszystkim dla stanowisk: 

 pomoc nauczyciela w przedszkolu, 

 magazynier, 

 pracownik biurowy (w tym pracownik księgowości, administracyjny, kadr, 

sekretarka), 

 sprzedawca, 

 fizjoterapeuta. 

 

Liczba uczestników staży w 2020 r. 

Wyszczególnienie 

powiat grodzki 

(miasto 

Legnica) 

powiat 

ziemski 
ogółem Źródło finansowania 

Bezrobotni 65 45 110 
 Fundusz Pracy – Algorytm, 

 Europejski Fundusz Społeczny, 

Poszukujący 

pracy 
3 0 3 

 Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych,  

Razem  68 45 113  

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy Legnica 

 

Natomiast podnoszenie lub zmianę kwalifikacji zawodowych pracowników i 

pracodawców organizowano w ramach środków pochodzących z Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego. Taka forma zapobiegała utracie zatrudnienia na skutek 

nieadekwatnych kompetencji do wymagań dynamicznie zmieniającej się gospodarki. 

W roku 2020 zorganizowane zostało kształcenie ustawiczne dla 603 pracowników 

oraz 20 pracodawców. Kształcenie obejmowało przede wszystkim zawody 

deficytowe. Finansowano m.in. kursy w zakresie: 

 obsługi maszyn, 
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 księgowości i podatków,  

 kadr i płac,  

 kierowania pracownikami, 

 zarządzania i organizacji produkcji, 

a także kursy:  

 spawalnicze,  

 elektryczne,  

 gastronomiczne,  

 fryzjerskie,  

 kosmetyczne,  

 pedagogiczne,  

 okresowe dla kierowców,  

 uzupełniające, do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi. 

 

 

 Rozwój infrastruktury usług kultury, turystyki i sportu o znaczeniu 2.5.

ponadlokalnym. 

 

 

2.5.1.  Przebudowa budynku dawnego Teatru Letniego w Legnicy dla potrzeb 

adaptacji obiektu na Centrum Kultury, Nauki i Edukacji Witelona.  

 

Kontynuowano roboty budowlane. Opracowany został pełnobranżowy projekt 

zmian oraz uzgadniano go z Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków. Podpisano 

umowę przyłączeniową na dostawę energii elektrycznej. Realizowano prace 

elewacyjne i zamontowano stolarkę okienną. We wnętrzu wykonano tynki oraz 

instalację elektryczną i sanitarną. Zamontowano centrale wentylacyjne i 

przygotowano pomieszczenie węzła do instalacji urządzeń przez WPEC. 

Opracowano program prac konserwatorskich, który został zatwierdzony przez 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków, w wyniku czego rozpoczęto prace 

renowacyjne sufitów kasetonowych. Termin zakończenia prac na zadaniu 

zaplanowano na 2022 rok. 

  
Przebudowa budynku dawnego Teatru Letniego 
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2.5.4. Przebudowa basenów odkrytych przy ul. Stromej w Legnicy wraz z 

infrastrukturą. 

 

W wyniku przeprowadzonego w 2019 r. postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego w roku 2020 podpisano umowę z wykonawcą zadania. 

Przeprowadzone zostały roboty ziemne oraz rozbiórkowe dotyczące niecek 

basenowych, elementów budynków oraz konstrukcji żelbetowych i stalowych. 

Realizowano roboty ziemne w zakresie wykonania fundamentów, podbudowy i 

hydroizolacji pod: niecki, brodziki, zjeżdżalnie i wodny plac zabaw. Przeprowadzono 

m.in. prace remontowe niecki basenowej, budynków oraz roboty w zakresie budowy 

wodnego placu zabaw, podziemnych zbiorników wyrównawczych i pomieszczenia 

dla pomp i elementów zjeżdżalni oraz zbiornika retencyjnego. Montowano instalację 

wodną w zaawansowanej technologii. W trakcie realizacji prac wystąpił szereg 

ujawnień podziemnych kolizji i niezinwentaryzowanych elementów starych sieci, 

które skutkowały wykonaniem dodatkowych i nieplanowanych prac oraz 

występowano o nowe uzgodnienia konserwatorskie. Termin zakończenia realizacji 

inwestycji zaplanowano na 2021 rok. 

  
Przebudowa basenów przy ul. Stromej 

 

 

2.5.6.  Rozbudowa systemu ścieżek rowerowych w powiązaniu z zewnętrznym 

układem komunikacyjnym. 

 

Zadanie w zakresie rozbudowy systemu ścieżek rowerowych realizowano na:  

 ul. Sikorskiego, od ul. Koskowickiej w kierunku Ronda Dywizjonu 303, 

 al. J. Piłsudskiego, od ronda Niepodległości w kierunku ul. Sudeckiej, 

 ul. Szczytnickiej, na odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej, 

 ul. T. Gumińskiego, na odcinku od ul. Myśliwca do ul. Jana Podoby. 
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Ulica Szczytnicka     Ulica Gumińskiego 

 

Na mocy Uchwały Nr XXVI/337/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 29 grudnia 2020 r. 

Gmina Legnica przystąpiła do Stowarzyszenia „Rzeczpospolita Samorządna”. 

Jednym z przedsięwzięć zainicjowanych przez Stowarzyszenie jest powstanie 

Dolnośląskiej Autostrady Rowerowej, której Legnica będzie stanowić istotny punkt jej 

przebiegu. Wspólna inicjatywa gmin wchodzących w skład Stowarzyszenia zwiększa 

możliwości pozyskania dodatkowych źródeł finansowania na realizację projektów.  

 

2.5.7. Promocja nowoczesnego miasta jako ośrodka kultury i sportu. 

 

Promocja nowoczesnego miasta jako ośrodka kultury i sportu prowadzona 

była wielotorowo, w tym za pośrednictwem miesięcznika „Legnica.eu”, Legnickiego 

Informatora Kulturalnego LegnicArt, portali społecznościowych, lokalnych, 

regionalnych i ogólnopolskich mediów, serwisu tematycznego Polskiej Agencji 

Prasowej, a także poprzez produkcję i emisję programów, audycji, spotów i filmów 

promocyjnych. Kontynuowano zintegrowane działania związane z promocją 

kulturalną i sportową w ramach projektu LegnicArt. Marka obejmowała pod wspólnym 

hasłem wszystkie działania artystyczne i wydarzenia kulturalne, przygotowywane 

przez legnickie instytucje kultury, placówki, także stowarzyszenia, które wpisywały 

się w taką zintegrowaną formułę. 

Niezwykle istotną rolę w promocji miasta odgrywały samorządowe instytucje kultury 

tj.: Galeria Sztuki, Legnickie Centrum Kultury, Muzeum Miedzi i Legnicka Biblioteka 

Publiczna. Ponadto w mieście funkcjonował Teatr im. Heleny Modrzejewskiej, 

będący instytucją artystyczną samorządu Dolnego Śląska, współprowadzoną i 

współfinansowaną przez miasto Legnica. Oferta instytucji obejmowała w zasadzie 

wszystkie dziedziny twórczości, od sztuk plastycznych poprzez imprezy muzyczne i 

taneczne, fotograficzne i filmowe aż po teatralne. Ich przedsięwzięcia uwzględniały 

oczekiwania legniczan. W 2020 roku wiele wydarzeń cyklicznych i sztandarowych 

musiało zostać odwołanych, przesuniętych, bądź odbyło się w innej formule, 

najczęściej przenoszono je do internetu. Wiązało się to z ograniczeniem działalności 

instytucji spowodowanym wybuchem pandemii COVID-19. W okresie luzowania 

obostrzeń pandemicznych przygotowaną ofertę kulturalną realizowano w sposób 

tradycyjny.   
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 W 2020 r. Galeria Sztuki zorganizowała łącznie 18 wystaw prezentujących 

artystyczne dokonania polskich i zagranicznych twórców z różnych dziedzin sztuki, z 

czego 11 miało miejsce w Legnicy, 4 poza nią oraz były 3 wirtualne.  

Jednym z ważniejszych eventów miasta był Legnicki Festiwal SREBRO, który 

posiada 40-letnią historię. W 2020 roku zaplanowano go pod hasłem „WCIĄŻ 

CZŁOWIEK”. Ze względu na panującą pandemię Festiwal został przesunięty na 2021 

r. Niemniej jednak wystawa pt. „Action Collection”, prezentująca biżuterię artystyczną 

pochodzącą z Międzynarodowej Kolekcji Współczesnej Sztuki Złotniczej, w skład 

której wchodzą prace prezentowane w ramach legnickiego SREBRA, została 

udostępniona dla szerokiego grona odbiorców w sieci, w postaci konta na 

Instagramie. Nie odbył się również Ogólnopolski Przegląd Malarstwa Młodych 

PROMOCJE. Jednak 30. rocznica Przeglądu uczczona została wirtualnym spacerem 

przez historię malarstwa młodych „E-mocje!”. Była to przekrojowa wystawa 

najciekawszych prac laureatów PROMOCJI. Zarówno „Action Colletion”, jak i „E-

mocjom!” towarzyszył katalog cyfrowy. 

 Legnicka Biblioteka Publiczna, oprócz podstawowej działalności statutowej 

związanej z gromadzeniem i wypożyczaniem książek, realizowała imprezy o zasięgu 

powiatowym i regionalnym. Pełniąc opiekę merytoryczną nad bibliotekami 

publicznymi powiatu legnickiego podejmowała działania adresowane do jego 

mieszkańców. Podsumowano ogólnopolską kampanię czytelniczą skierowaną do 

najmłodszych dzieci z roczników 2014-2017 pt. „Wielki Człowiek – Mała Książka”. 

Dorośli czytelnicy nagrodzeni zostali tytułem „Amicus Librorum – Przyjaciel 

Biblioteki”. Jednocześnie Biblioteka kierowała swoją ofertę do młodszych i starszych 

odbiorców poprzez stronę internetową oraz konta na Facebooku. Zainteresowaniem 

internautów cieszyły się m. in. cykle pt. „Zostań w domu z Legnicką Biblioteką 

Publiczną i... zrób coś fajnego”, czy „Zostań w domu - przeczytaj - posłuchaj - oglądaj 

- zwiedzaj on-line”, a także filmiki z kolejnej edycji Narodowego Czytania dzieł 

polskich twórców.  

  
„Zostań w domu - przeczytaj - posłuchaj - oglądaj - zwiedzaj on-line” 

 

W 2020 r. zapoczątkowano umieszczanie na stronie internetowej zapisków Tadeusza 

Gumińskiego oraz udostępniono zdigitalizowane zbiory „Kolekcji Dolnośląskiej”, 

gromadzącej wydawnictwa o historii Legnicy i Dolnego Śląska.    
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Promocji miasta jako silnego ośrodka kulturalnego służył również organizowany 

przez Legnicką Bibliotekę Publiczną i Muzeum Miedzi konkurs na „Legnicką Książkę 

Roku”. W 2020 r. miał on swoją stacjonarną i wirtualną osłonę. Zgłoszono do niego 

34 wydawnictwa związane z naszym miastem poprzez temat, autora lub miejsce 

wydania. Kapituła konkursu nominowała 6 wydawnictw. Ostatecznie honorowy tytuł 

Legnickiej Książki Roku 2019 zdobyła publikacja autorstwa Karoliny Kuszyk pt.  

„Poniemieckie”. 

 Muzeum Miedzi promowało Legnicę jako miasto o wielowiekowej, 

interesującej historii, miejsce, w którym krzyżują się wpływy wielu kultur. 

Zainteresowanie Muzeum skupiało się na dwóch równorzędnych dziedzinach: 

dziejach Legnicy i obszarze historycznie z nią związanym oraz miedzi i jej 

wykorzystywaniu przez człowieka. Organizowane były także wystawy prezentujące 

dawną i współczesną sztukę polską, sztukę i rzemiosło europejskie, archeologię, 

historię Śląska i Polski, dawną technikę, mineralogię, numizmatykę i militaria. W 

2020 r. w ramach działalności statutowej Muzeum Miedzi miało w swej ofercie 6 

wystaw stałych, w tym 3 plenerowe. Wśród prezentowanych wystaw czasowych 5 

było kontynuacją z 2019 r. Ponadto w 2020 r. przygotowano 7 wystaw czasowych. 

Wśród nich na uwagę zasługuje ekspozycja prac „Edward Dwurnik. Wątki lokalne” 

oraz „Dawna Legnica. Obraz miasta w grafice i malarstwie” ze zbiorów Muzeum 

Miedzi. Muzeum Miedzi jako pierwsze muzeum w Polsce było emitentem banknotu 

kolekcjonerskiego 0 euro, którego premiera spotkała się z ogromnym 

zainteresowaniem.  

W 2019 r. zainaugurowano cykl „Legnickich spacerów historycznych”, który spotkał 

się z ogromnym zainteresowaniem odbiorców. Ze względu na sytuację epidemiczną 

w 2020 r. nie przeprowadzono ich w tradycyjnej formie. W ramach programu „Kultura 

w sieci” przygotowano cykl 5 Wirtualnych Spacerów Historycznych, które zostały 

udostępnione na stronie internetowej muzeum oraz na jego profilu w mediach 

społecznościowych. Były to: „Tajemnice Lasku Złotoryjskiego”, „Śladami znanych 

legniczan”, „Historia zamku legnickiego i jego władców”, „Znany i mniej znany 

legnicki Tarninów”, „Świątynie książąt i mieszczan”. Projekt był w całości 

sfinansowany ze środków zewnętrznych, a jego koszt wyniósł 10 000 zł.  

   
Wirtualne Spacery Historyczne 
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 Imprezy organizowane przez Legnickie Centrum Kultury, a przede wszystkim 

międzynarodowe festiwale były doskonałą promocją Legnicy w kraju i za granicą. 

Satyrykon wielokrotnie reprezentował na europejskim forum nie tylko nasze miasto, 

ale również i kraj. Wystawy i wydawnictwa Satyrykonu, w tym katalogi i plakaty 

promowały festiwal oraz miasto na całym świecie. Pandemiczny rok 2020, w którym 

możliwość podróżowania i wymiany doświadczeń artystycznych była mocno 

ograniczona, wykorzystany został do zrealizowania projektu „Zdalny Satyrykon”. 

Wystawy przygotowane stacjonarnie, zostały przeniesione do sieci pod postacią 

wirtualnego oprowadzania po ekspozycjach wchodzących w skład Satyrykonu.  

Podczas ubiegłorocznych edycji Legnickich Wieczorów Organowych i Legnickiego 

Conversatorium Organowego miłośnicy muzyki z całego świata mogli uczestniczyć w 

koncertach dzięki streamingom, odbywającym się na żywo na kanale YouTube. 

Realizowano również transmisje on-line koncertu promocyjnego nowej płyty zespołu 

„Z Dzielni chłopcy!”, wydanej w ramach koordynowanego przez Legnickie Centrum 

Kultury projektu „Czerwone miasto”, koncertu poświęconego Pamięci Henryka 

Karlińskiego w wykonaniu działającego przy LCK chóru „Madrygał” oraz koncertu 

„Misterium Salutis”. Ciekawym, dużym przedsięwzięciem było przygotowanie 

widowiska muzycznego pt. „Poszukiwacze Świąt”, na które składały się koncert na 

żywo - streaming on-line oraz przygotowane wcześniej według autorskiego 

scenariusza przedstawienie o tematyce świątecznej, nagrane w studiu oraz plenerze. 

Przeniesienie działalności do sieci przyczyniło się do poszerzenia grona odbiorców i 

umożliwiło również dotarcie do osób z utrudnionym dostępem do kultury.  

  
Widowisko muzyczne pt. „Poszukiwacze Świąt” 

 

Większości przedsięwzięć Legnickiego Centrum Kultury, a szczególnie tych o 

zasięgu ogólnopolskim i międzynarodowym, towarzyszyły wydawnictwa o 

charakterze informacyjno-promocyjnym. Były to: katalogi, plakaty, afisze, dyplomy, 

zaproszenia, ulotki itp. Wydawnictwa towarzyszące renomowanym festiwalom, takim 

jak np. „Satyrykon” i „Legnica Cantat” tworzyły wartościowe kolekcje. Oba 

wymienione festiwale doczekały się własnych, bogatych zbiorów współczesnego 

plakatu, a Satyrykon – również kolekcję rzeźby kameralnej, na którą składają się 

projektowane i wykonywane na zamówienie okolicznościowe medale.  

Wśród imprez cyklicznych promujących nasze miasto, organizowanych w 2020 r. 

przez Legnickie Centrum Kultury znalazły się m.in.: 

 Międzynarodowa Wystawa Satyrykon-Legnica 2020, 
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 XXIII Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny „Świat pod Kyczerą”, w formie 

on-line, 

 34. Legnickie Conversatorium Organowe im. St. Moryto, dzięki któremu 

przygotowano koncerty, które dodatkowo streamingowano na kanale 

YouTube, 

 29. Legnickie Wieczory Organowe, w ramach których zorganizowano koncerty 

live i na YouTube. 

  
Legnickie Wieczory Organowe 

 

Wspierając rozwój amatorskiej twórczości artystycznej Legnickie Centrum Kultury 

chętnie podejmowało współpracę przy wydarzeniach organizowanych przez inne 

podmioty: stowarzyszenia, fundacje itp. Wśród takich imprez warto wymienić: finał 

Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny 

„Świat pod Kyczerą” czy Festiwal Form Audiowizualnych INTERMEDIALE.  

 W promocję miasta wpisywała się także działalność Teatru im. H. 

Modrzejewskiej w Legnicy z 8 zrealizowanymi premierami i 136 spektaklami, w tym 

część była on-line. Szczególnym zainteresowaniem cieszyły się: „Nowy Dekameron”, 

„Król Lear”, „Krystyna in flamenco mood”. Teatr pomimo pandemii utrzymywał 

kontakt z publicznością za pośrednictwem sieci internetowej, udostępniając 3 

telewizyjne realizacje sceniczne, tj.: „Zabijanie Gomułki”, „Plac Wolności” i „Made in 

Poland”. Natomiast na platformie VOD Teatru Telewizji dostępne były spektakle: 

„Zabijanie Gomułki”, „Wschody i Zachody Miasta”, „III Furie” oraz „Orkiestra”. Teatr 

poszerzył również swoje działania edukacyjne, dedykując wszystkim 

zainteresowanym Otwartą Edukację Teatralną Modrzejewskiej w internecie. Wśród 

pozostałych działań wirtualnych wymienić należy m.in. organizację 

Międzynarodowego Dnia Teatru, „Imienin Heleny”, performatywnego czytania sztuk 

polskich i zagranicznych autorów.  

Ośrodek Sportu i Rekreacji w Legnicy w warunkach ograniczeń związanych z 

epidemią Covid-19 był organizatorem 16 imprez sportowo- rekreacyjnych. W sezonie 

letnim były to zawody i imprezy na Kąpielisku Kormoran oraz na boiskach 

treningowych przy Stadionie Miejskim im. Orła Białego. Wiele imprez organizowano z 

wykorzystaniem bardzo dobrej  infrastruktury miejskiej, co dodatkowo pozwalało 

uczestnikom lepiej poznać funkcjonalność i atrakcyjność legnickich terenów 

rekreacyjnych. Były to między innymi Bieg Tropem Wilczym Pamięci Żołnierzy 

Wyklętych, II Legnicki Spływ Kajakowy zorganizowany na rzece Kaczawa, I Legnicka 

Róża Wiatrów – impreza zachęcająca do aktywności wraz ze zwiedzaniem miasta, 
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jak również Narodowy Dzień Sportu (ósma edycja). W istniejących okolicznościach 

kilka innowacyjnych imprez odbyło się online m.in. I Legnicka Gonitwa Domowa, I 

Legnick Legnica mogłaby stanowić istotny punkt jej przebiegu a Szprycha, IX 

Legnica Półmaraton, II Legnicka Dziesiątka, Legnicki Bieg Niepodległości oraz 

Turniej Tańca „Wirtualnie Roztańczona Legnica”.   

W 2020 r. w Legnicy odbyły się wysokiej rangi zawody sportowe, które promowały 

miasto na arenie sportowej. Ośrodek Sportów Łuczniczych Dzieci i Młodzieży 

„Strzelec” w Legnicy był organizatorem Mistrzostw Polski Seniorów w Łucznictwie, 

natomiast Klub Sportowy WANKAN przeprowadził „XVII Mistrzostwa Zagłębia 

Miedziowego w Pływaniu”, w wyniku czego czterech zawodników klubu zostało 

powołanych do Kadry Dolnego Śląska. Natomiast Klub Karate Shotokan TORA 

rozegrał turnieje karate, tj.: Międzywojewódzkie Mistrzostwa Młodzików w Karate 

Olimpijskim oraz XXXIX Mistrzostwa Polski Seniorów w Karate Olimpijskim.  

Komunikaty promujące osiągnięcia zawodników były podawane do publicznej 

wiadomości. W lutym 2020 r. Gmina Legnica była organizatorem XII Gali Mistrzów 

Sportu Zagłębia Miedziowego, jednej z największych tego typu imprez w kraju, 

promujących zarówno miasto, region jak i sport wyczynowy oraz masowy. Ważnym 

wydarzeniem w minionym roku był awans drużyny UKS „Dziewiątka” w Legnicy do I 

ligi piłki ręcznej kobiet, a także awans Klubu Sportowego „Konfeks” Legnica do IV ligi 

piłki nożnej. Wyjątkową promocją Legnicy były rozgrywane mecze MKS „Miedź” 

Legnica S. A. w I lidze piłki nożnej. Występy Klubu w tej klasie rozgrywek to również 

promocja Legnicy w mediach ogólnopolskich.  

  
XII Gala Mistrzów Sportu Zagłębia Miedziowego 

 

Ograniczenie działalności sportowo-rekreacyjnej zostało wymuszone ogłoszonym w 

kraju lockdownem ze względu na pandemię COVID-19. Sytuacja ta doprowadziła do 

odwołania prestiżowych imprez, które w poprzednich latach cieszyły się dużym 

zainteresowaniem mieszkańców Legnicy. Do największych z „nieobecnych” 

wydarzeń można zaliczyć: 

 Międzynarodowy Wyścig Kolarski CCC Tour Szlakiem Grodów Piastowskich, 

 Turniej Kowali o Srebrne Klucze Legnicy, 

 Spływ Samoróbek o Błękitną Wstęgę Kaczawy, 

 Cuprum Cup – International Karate WKF- Polish Open. 
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Ze względu na panującą epidemię zrealizowano cykl audycji #zostańwdomu. Filmy 

edukacyjne wspierały działalność legnickich instytucji kultury i były poświęcone 

różnej tematyce, w tym dotyczyły:  

 miedzianych eksponatów do higieny osobistej, zrealizowany z Muzeum 

Miedzi, 

 akcji informacyjnej darmowych e-booków, wykonany z Legnicką Biblioteką 

Publiczną, 

 warsztatów plastycznych z barwienia materiałów techniką shibori, 

przygotowanych z Galerią Sztuki,   

 prezentacji krótkiego treningu sportowego do przeprowadzenia we własnym 

domu, opracowany z Ośrodkiem Sportu i Rekracji. 

 

 Kulturalna i sportowa aktywizacja dzieci i młodzieży, w tym szczególnie 2.6.

młodzieży akademickiej. 

 

2.6.1.  Budowa i modernizacja bazy sportowej dla potrzeb prowadzenia zajęć 

sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży.  

 

W roku 2020 rozpoczęto realizację V etapu zadania pn. „Przebudowa i 

przystosowanie obiektu szkolnego przy ul. Mazowieckiej 3 na potrzeby Zespołu 

Placówek Specjalnych w Legnicy”. Etap ten obejmuje przebudowę budynku sali 

gimnastycznej. W wyniku przeprowadzonego przetargu nieograniczonego w dniu 

16.11.2020 r. zawarto umowę z wykonawcą robót budowlanych. W ramach zadania 

wykonane zostały prace elewacyjne, dociepleniowe, zamontowano część okien oraz 

zakończono prace dekarskie dachu nad salą gimnastyczną. Termin zakończenia 

prac zaplanowano na 2021 r. 

Szczegóły dotyczące realizacji poszczególnych etapów projektu zostały ujęte w 

zadaniu 2.1.1. pn. „Przebudowa i przystosowanie obiektu szkolnego przy ul. 

Mazowieckiej 3 na potrzeby Zespołu Placówek Specjalnych w Legnicy”. 

Natomiast dla zadania pn.: „Przebudowa basenu krytego „Bąbelek” przy ul. 

Mazowieckiej 3 w Legnicy” wykonana została pełnobranżowa dokumentacja 

projektowo-kosztorysowa. 

 

2.6.2.  Opracowywanie, wdrażanie oraz realizacja programów służących aktywizacji 

sportowej dzieci i młodzieży poprzez działania animatorów osiedlowych, 

aranżowanie programów kulturalnych, oświatowych i sportowych.  

 

W roku 2020 wśród działań mających na celu aktywizację ruchową uczniów 

realizowano następujące programy: 

„Program Rozwoju Piłki Ręcznej”, który został opracowany i wdrożony przez 

Związek Piłki Ręcznej w Polsce, a sfinansowany przez Ministerstwo Sportu. W 

programie uczestniczyło łącznie 142 uczniów, w tym przede wszystkim ze Szkoły 

Podstawowej nr 9 w oraz 11 uczniów z innych szkół. Zrealizowanych zostało łącznie 

580 godzin zajęć prowadzonych przez 8 nauczycieli wychowania fizycznego z 
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przygotowaniem instruktorskim, I i II klasą trenerską ze specjalizacją piłki ręcznej. 

Gmina Legnica zapewniła odpowiednie do dyscypliny warunki treningowe, m.in. 

poprzez udostępnienie pełnowymiarowej hali sportowej. Uczestnicy biorący udział w 

programie otrzymali koszulki i piłki treningowe, najlepsi kwalifikowali się na 

zgrupowania sportowe, a nauczyciele korzystali ze szkoleń merytorycznych i 

szerokiej pomocy edukacyjnej.  

„Umiem pływać” był to ogólnopolski program powszechnej nauki pływania 

realizowany w formie zajęć pozaszkolnych, a skierowany do uczniów klas I-III szkół 

podstawowych. Zgodnie z założeniami każde dziecko realizowało program 

obejmujący 20 godzin nauki pływania oraz poznawania zasad bezpiecznego 

zachowania się nad zbiornikami wodnymi. Środki na pokrycie kosztów wynajmu 

basenu oraz wynagrodzenia instruktorów prowadzących zajęcia zostały pozyskane z 

Funduszu Zajęć Sportowych dla Uczniów, którego dysponentem był Minister Sportu. 

Gmina Legnica zapewniła transport oraz opiekę nad dziećmi podczas drogi. Ze 

środków własnych na ten cel gmina wydatkowała blisko 25 000 zł. Zajęcia 

prowadzone były na basenie „Bąbelek”. W 2020 r. do programu zgłoszono 10 grup 

liczących łącznie 150 uczniów z pięciu szkół tj. SP Nr 1, SP Nr 2, SP Nr 4, SP Nr 6, 

SP Nr 10. W związku z sytuacją epidemiczną w kraju wywołaną przez koronawirus 

SARS-CoV-2 (COVID-19) i odwołaniem zajęć szkolnych, program został zawieszony.   

„Szkolny Klub Sportowy” był to program skierowany do uczniów szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych bez względu na płeć oraz sprawność fizyczną. Miał na celu 

umożliwienie podejmowania dodatkowej aktywności fizycznej realizowanej w formie 

zajęć sportowych i rekreacyjnych pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia 

wychowania fizycznego. W zajęciach prowadzonych 2 razy w tygodniu po 60 minut, 

w okresie od stycznia do listopada, z wyłączeniem miesięcy, w których szkoły 

prowadziły naukę zdalną, uczestniczyło 805 osób w 47 grupach. Koszty realizacji 

zajęć sportowo-rekreacyjnych z tytułu wynagrodzeń dla prowadzących w kwocie 

58 240 zł pokrywała Dolnośląska Federacja Sportu. Wkład własny gminy wyniósł 

4 700 zł.  

„Sprawny Dolnoślązaczek”, to program którego główną ideą była aktywizacja 

dzieci z klas I-III szkół podstawowych, poprzez organizację ciekawych form realizacji 

zajęć wychowania fizycznego. Dzieci w trakcie roku miały do zdobycia 6 sprawności: 

rowerzysty/turysty, gimnastyka, piłkarza, lekkoatlety, narciarza/łyżwiarza oraz 

pływaka/wodniaka. Program zawierał wsparcie merytoryczne dla nauczycieli edukacji 

wczesnoszkolnej. Lekcje ukierunkowane były na nabycie umiejętności, które 

pozwalały zdobyć poszczególne sprawności. W 2020 roku dzieci zdobyły sprawności: 

pływaka, lekkoatlety, piłkarza i gimnastyka. Ze względu na trudności z uzyskaniem 

niektórych sprawności, nauczyciele proponowali zdobycie nowych zdolności np. z 

zakresu: gracza w badmintona lub ringo. W programie uczestniczyły dzieci z SP Nr 4  

oraz z SP Nr 16. Szkoły biorące udział w tym programie otrzymały sprzęt sportowy o 

wartości 1 500 zł, materiały szkoleniowe dla nauczycieli oraz legitymacje i wlepki dla 

uczniów, które wklejali do legitymacji po uzyskaniu kolejnej sprawności. 

Nauczycielom realizującym program zapewniono bezpłatny udziału w konferencjach 

szkoleniowych.  
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„Legniczanie dają mata”, został wdrożony w roku szkolnym 2014/15 we 

wszystkich szkołach podstawowych na etapie edukacji wczesnoszkolnej. Zajęcia 

odbywały się w grupach liczących maksymalnie 16 osób, w wymiarze 30 godzin 

rocznie. W związku sytuacją epidemiczną w kraju wywołaną przez koronawirus 

SARS-CoV-2 (COVID-19) i czasowym zamknięciem szkół, zajęcia prowadzone były 

tylko od stycznia do marca 2020 r. Utworzono 81 grup, liczących łącznie 973 

uczniów, z którymi 25 nauczycieli przeprowadziło 648 godzin zajęć. Na realizację 

programu Gmina Legnica wydatkowała 39 813 zł.  

W związku sytuacją epidemiczną w kraju wywołaną przez koronawirus SARS-

CoV-2 (COVID-19) programy pn.: „Legnicki Animator Osiedlowy” oraz „Każde 

Dziecko Umie Pływać” nie były realizowane w 2020 roku.  

 

2.6.3.  Podejmowanie działań impresaryjnych przez instytucje kultury zachęcające do 

udziału mieszkańców w tzw. „kulturze wysokiej”. 

 

W 2020 roku instytucje kultury prowadziły szereg działań mających na celu 

zachęcanie mieszkańców Legnicy do udziału w tzw. „kulturze wysokiej”, które jednak  

podobnie jak pozostała aktywność, odbywały się głównie w internecie.  

Legnickie Centrum Kultury obok aktywności na rzecz własnego środowiska 

artystycznego wynikającej z obowiązków statutowych, może pochwalić się 7 

imprezami impresaryjnymi. W roku 2020 miały miejsce tradycyjne dla LCK festiwale 

promujące muzykę poważną, w tym:  

 XXIX Legnickie Wieczory Organowe (20.10.2020), w ramach których odbył się 

koncert upamiętniający 100. rocznicę urodzin św. Jana Pawła II. W programie 

znalazły się utwory światowej sławy kompozytorów, 

 XXXIV Legnickie Conversatorium Organowe (16-19.09.2020), w ramach 

którego odbyły się koncerty: Koncert inauguracyjny „Swojemu Rektorowi”, 

recital organowy, koncert kameralny.  

Ponadto organizowano m. in. koncerty: 

 na Nowy Rok „TRE VOCI & Darek Tarczewski Ensemble”, 

 muzyki fado Maria Emilia, 

 Pamięci Henryka Karlińskiego w wykonaniu Chóru „Madrygał”, 

 „Misterium Salutis” na chór gregoriański i organy. 

  
Koncert Misterium Salutis 
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Muzeum Miedzi, mimo że nie organizowało imprez impresaryjnych, zachęcało 

mieszkańców do udziału w tzw. kulturze wysokiej poprzez swoją działalność 

statutową związaną z organizacją wystaw z różnych dziedzin sztuki. Były to m.in. 

„Dawna Legnica. Obraz miasta w grafice i malarstwie”, „Józef Łukomski (1920-1996). 

Hominem te memento”, „Edward Dwurnik. Wątki lokalne”). 

Galeria Sztuki popularyzację sztuki wysokiej realizowała głównie poprzez 

prezentację wystaw uznanych polskich i zagranicznych twórców oraz organizację 

renomowanych imprez. W 2020 r. Galeria sztuki zorganizowała 18 wystaw, w tym 3 

wirtualne.  

W związku z ograniczeniem działalności spowodowanym pandemią i 

lockdownem Legnicka Biblioteka Publiczna zorganizowała w 2020 r. tylko 4 imprezy 

impresaryjne oraz 7 spotkań autorskich, w tym 1 on-line oraz 2 koncerty.  

 

2.6.4.  Organizacja dużych wydarzeń plenerowych. 

 

W 2020 r. legnickie instytucje kultury z racji sytuacji pandemicznej nie były w 

stanie zorganizować wielu plenerowych imprez, które tradycyjnie w latach 

poprzednich cieszyły się dużym zainteresowaniem mieszkańców i osób 

przyjezdnych. Wśród najważniejszych tego typu wydarzeń, wymienić należy imprezy 

związane z obchodami rocznic i świąt państwowych, dni miasta, noc muzeów, 

turnieje, festyny, maratony, rajdy rowerowe i pikniki siatkarskie. Chodzi przede 

wszystkim o: Legnicką Majówkę, kolejne edycje Nocy muzealnej, Turnieju Kowali o 

Srebrne Klucze Legnicy, Spływu Samoróbek, imprezy plenerowe towarzyszące 

SATYRYKONOWI, Święto Legnicy, Imieniny Ulicy Najświętszej Marii Panny, Festiwal 

Kultur „Kto siedzi na miedzi(-y)?”, czy Piknik Patriotyczny z okazji Narodowego 

Święta Niepodległości. 

W 2020 r. miały miejsce wydarzenia, w tym m.in.:  

 28. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy (11-12 stycznia) połączony z 

koncertem rockowym przygotowanym przez Legnickie Centrum Kultury oraz 

VI-tym Legnickim Biegiem z Serduszkiem zorganizowanym przez Ośrodek 

Sportu i Rekreacji, 

  
Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 
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 Bieg Tropem Wilczym (1.03.2020) w Parku Miejskim zorganizowany przez 

Ośrodek Sportu i Rekreacji, 

 XXIII Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny „Świat pod Kyczerą” (26.06. – 

12.07.2020). Ze względu na panującą epidemię koronawirusa nie mogli 

przyjechać do Legnicy zaproszeni goście, dlatego Festiwal symbolicznie 

rozpoczął nie korowód uczestników, a przejście przez miasto członków 

Zespołu Pieśni i Tańca „Kyczera” z flagami zespołów. Koncerty zostały 

udostępnione w sieci i na telebimach, 

 I Legnicka Róża Wiatrów (11.07-19.07), była to impreza zorganizowana przez 

Ośrodek Sportu i Rekreacji i miała na celu zachęcenie do aktywności i 

turystyki całych rodzin poprzez odwiedzenie miejsc atrakcyjnych turystycznie 

oraz miejsc ciekawych sportowo, 

 Turniej plażowej piłki nożnej KORMORAN CUP (21.07.20), którego 

organizatorem był Ośrodek Sportu i Rekreacji, 

 II Legnicki Spływ Kajakowy (30.08.2020), zorganizowany przez Ośrodek 

Sportu i Rekreacji, 

 Narodowy Dzień Sportu (19.09.2020). Impreza została zorganizowana na 

boiskach lekkoatletycznych w Parku Miejskim przez Ośrodek Sportu i 

Rekreacji. 

 

2.7 Wykorzystanie technologii teleinformatycznych w rozwoju usług kultury i 

jej promocji. 

 

2.7.1. Wyposażenie instytucji kultury w urządzenia multimedialne służące 

zwiększeniu efektywności i atrakcyjności działalności statutowej (np. 

Biblioteczne Okno na Świat). 

 

Nowoczesne narzędzia multimedialne i audiowizualne zapewniały większą 

efektywność i atrakcyjność prezentowanych wystaw, spotkań i wydarzeń mających 

miejsce w legnickich instytucjach kultury.  

W wyniku realizacji projektu pn. „Rewaloryzacja i rozbudowa siedziby 

Legnickiej Biblioteki Publicznej w Legnicy przy ul. Piastowskiej 22. Etap I – 

rewaloryzacja” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, 

powstała „Strefa Młodzieży”. Strefa została wyposażona w atrakcyjne media, które 

służyły zarówno do edukacji, jak i do realizacji hobby i własnej twórczości. Młodzi 

użytkownicy tworzyli prezentacje, galerie zdjęć, fotomontaże, filmy i oswajali się z 

trójwymiarową przestrzenią.  

W 2020 r. Muzeum Miedzi bazowało na środkach nowoczesnego przekazu, 

które służyły uatrakcyjnieniu oferty. Ekspozycjom i działaniom edukacyjnym w czasie, 

kiedy nie obowiązywał lockdown, towarzyszyły takie sprzęty jak: tablety, infoboksy, 

infokioski, hologramy czy wirtualne gry.  

Galeria Sztuki w Legnicy dzięki dofinansowaniu zadania „Action Collection” 

pozyskanemu ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego zakupiła 
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aparat fotograficzny, obiektyw, mikrofon, system do mikrofonu, karty pamięci, 

stabilizator obrazu do aparatu oraz laptopa. Natomiast w ramach zadania „E-mocje! 

Wirtualny spacer przez historię malarstwa młodych” również dofinansowanego ze 

środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego zakupiono 2 zestawy do 

oświetlenia, w skład których wchodziły: statywy, kopuły, lampy, dyski zewnętrzne 

SSD oraz pendrive’y. Ponadto Galeria Sztuki zakupiła także oprogramowanie 

graficzne Adobe, niezbędne do prowadzenia działalności edytorsko-promocyjnej, co 

zwiększyło atrakcyjność wizualną Galerii (w zakresie projektów graficznych). Sprzęt 

fotograficzny był wykorzystywany do tworzenia profesjonalnych materiałów, w tym 

zdjęć i nagrań wysokiej jakości, szczególnie w czasach pandemicznych, kiedy 

znaczna część działań została przeniesiona do sieci. Niezbędny był również przy 

projektowaniu materiałów graficznych, m. in.: katalogów, druków ulotnych, a także do 

promocji z użyciem mediów społecznościowych typu: Facebook, Instagram, 

YouTube. Znacząco ułatwiał pracę podczas tworzenia dokumentacji wystaw, nagrań 

z oprowadzania po wystawach, wypowiedzi artystów, debat, podcastów oraz 

warsztatów plastycznych.  

W recepcji Galerii Sztuki zostały umieszczone 2 telewizory, w których wyświetlane 

były zdjęcia prac prezentowanych w salach wystawienniczych oraz informacje o 

danej wystawie. Ponadto Galeria posiada kiosk multimedialny, 4 projektory 

multimedialne, 3 tablety i 6 telewizorów LCD, które są wykorzystywane przez 

artystów do prezentacji ich prac na wystawach oraz używane do prowadzonej 

działalności edukacyjnej na rzecz dzieci, młodzieży i osób dorosłych.  

W roku 2020 Legnickie Centrum Kultury zostało doposażone w sprzęt 

wykorzystywany do poprawy standardów i jakości obsługiwanych imprez. W związku 

z koniecznością przeniesienia większości zadań do sieci oraz stworzenia nowych 

formatów, streamingów i koncertów on-line zakupione zostały kamery cyfrowe wraz 

ze statywami oraz zestaw do transmisji wideo Hollyland. Nowe urządzenia pozwoliły 

na zrealizowanie szeregu materiałów wideo, umożliwiających dotarcie do odbiorców 

kultury przez internet.  

 

2.7.2.  Wprowadzenie odpowiednich rozwiązań technologicznych umożliwiających 

odbiór produktów kultury osobom niesłyszącym i niewidzącym. 

 

Filia Zbiorów Muzycznych i Specjalnych Legnickiej Biblioteki Publicznej we 

współpracy z legnickim oddziałem Polskiego Związku Niewidomych prowadziła „Klub 

Filmowy Osób Niewidomych”. Zadanie było realizowane w ramach projektu pn. 

„Krajowy zasób filmów z audiodeskrypcją dla osób niewidomych” dofinansowanego 

ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Z powodu pandemii 

osobom z dysfunkcją wzroku, zaprezentowano jedynie dwa filmy z audiodeskrypcją. 

Ponadto filia gromadziła audiobooki i udostępniała je osobom niewidomym i 

niedowidzącym.  

Działający przy Wypożyczalni dla Dorosłych Punkt Informacji Prawnej i 

Zawodowej obsługiwany był przez osobę niewidomą. Punkt został wyposażony w 

komputer z oprogramowaniem Jaws, udźwiękawiającym tekst. W okresie pandemii 
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punkt obsługiwał użytkowników zdalnie poprzez internet. W ciągu roku udzielono 

informacji  440 osobom.  

W siedzibie Legnickiej Biblioteki Publicznej przy ul. Piastowskiej działała winda 

z lektorem informującym o dojeździe do konkretnego piętra. Dodatkowo przyciski z 

numerem piętra zostały oznaczone w języku brajla. Strona www Biblioteki umożliwia 

zmianę kontrastu i powiększenia czcionki.  

W wybranych placówkach tj. w Wypożyczalni dla Dorosłych, Czytelni Naukowej, 

Ekobibliotece i Filii nr 4 działo oprogramowanie LIVECHAT pozwalające osobom 

głuchym i głuchoniemym na kontakt z tłumaczem języka migowego. 

Funkcjonujące w Galerii Sztuki i Muzeum Miedzi multimedialne Kioski 

Informacyjne umożliwiały zwiedzającym, w tym osobom niesłyszącym, dostęp do 

pełnej informacji na temat prezentowanej wystawy. W celu umożliwienia dostępu do 

zasobów kultury przez sieć internetową Galeria Sztuki utworzyła nowe, dostosowane 

dla osób niesłyszących i niewidzących strony www oraz realizowała działania 

statutowe z uwzględnieniem potrzeb tej grupy ludzi. Dodatkowo w ramach Otwartej 

Pracowni Sztuki na fanpage’u Facebooka oraz kanale YouTube prezentowała 

tutoriale z napisami umożliwiającymi wykonanie pracy plastycznej osobom 

niesłyszącym. Natomiast w okresie od października do grudnia, cyklicznie 

udostępniano w sieci koncerty odbywające się w ramach Festiwalu Form 

Audiowizualnych INTERMEDIALE 2020.    

W ramach zadania „Action Collection” dofinansowanego ze środków Ministerstwa 

Kultury i Dziedzictwa Narodowego Galeria Sztuki odświeżyła stronę internetową 

Legnickiego Festiwalu SREBRO (silver.legnica.eu). Na nowej witrynie, oprócz 

archiwalnych i bieżących informacji na temat samego wydarzenia, funkcjonowała 

zakładka „Kolekcja”, gdzie zebrano wszelkie informacje dotyczące zbiorów 

biżuteryjnych, publikacje na ich temat oraz dokumentację fotograficzną. Ponadto 

została zmieniona warstwa wizualna strony oraz dostosowano ją dla osób 

niesłyszących i niewidzących. Modernizacji poddana została także strona Biżuteria 

Artystyczna w Polsce (bizuteriaartystycznawpolsce.pl), która była jednym z głównych 

źródeł wiedzy w internecie na temat polskiego złotnictwa oraz współczesnych 

projektantów i artystów.  

  
Action Collection 
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W ramach zadania „E-mocje! Wirtualny spacer przez historię malarstwa 

młodych”, dofinansowanego ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego, utworzona została strona internetowa dotycząca Ogólnopolskiego 

Malarstwa Młodych PROMOCJE (promocje.legnica.eu). Prezentowała ona dzieła 

wchodzące w skład Kolekcji Młodej Sztuki Polskiej oraz bazę danych dotyczących 

artystów Ogólnopolskiego Przeglądu Malarstwa Młodych PROMOCJE. Na stronie 

zostały utworzone zakładki z materiałami archiwalnymi oraz katalog podsumowujący 

30 lat malarstwa PROMOCJE. Do strony został podłączony dział z podkastami – 

słuchowiskami, przypominającymi audycję internetową, będącą formą przekazu 

audio, dzięki którym można odbierać i wielokrotnie odtwarzać treści kulturalne. 

Udostępniony został także zapis debaty – rozmowy o sztuce młodych, a także 

wirtualny spacer po wystawie z lektorem, zawierający podpisy obrazów oraz 

dokumentacja fotograficzna i filmowa.  

Strony internetowe zostały dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnością 

słuchową oraz wzrokową. Dostosowana została wielkość czcionki oraz szata 

graficzna z uwzględnieniem kontrastu tła do tekstu. Wprowadzone zostały liczne 

udogodnienia, m. in. mobilna wersja. 

 

2.7.3.  Promocja miasta jako nowoczesnego ośrodka organizującego wydarzenia 

kulturalne i sportowe o zasięgu ponadregionalnym i międzynarodowym. 

 

Promocja przedsięwzięć sfery kultury i sportu prowadzona była na wiele 

sposobów, choć ze względu na pandemię nacisk położono na nowe technologie, 

które umożliwiały dostęp do emitowanych treści ludziom z całego świata. Informacje 

dotyczące wydarzeń, eventów i imprez o różnym zasięgu oddziaływania 

zamieszczano na stronach internetowych poszczególnych instytucji i miasta oraz na 

portalach społecznościowych. Lokalne, regionalne, a także ogólnopolskie media 

emitowały newsy o wydarzeniach mających miejsce w Legnicy. Tworzono audycje, 

programy i spoty promujące miasto jako nowoczesny ośrodek organizujący 

wydarzenia kulturalne i sportowe. Wspólnie z instytucjami kultury organizowano 

transmisje LIVE na portalach społecznościowych Miasta Legnica. 

Szczególną rolę w promowaniu miasta odgrywały cykliczne imprezy o 

charakterze międzynarodowym, ogólnopolskim oraz regionalnym organizowane 

przez Galerię Sztuki i Legnickie Centrum Kultury. Ze względu panującą epidemię 

informacja dotyczącą realizowanych, zmodyfikowanych, bądź przełożonych na inny 

termin imprez była dostępna w sieci, np. wystawa „Action Collection” w interesujący 

sposób prezentowała zbiory Galerii Sztuki, a „E-mocje! Wirtualny spacer przez 

historię malarstwa młodych” promowała Ogólnopolski Przegląd Malarstwa Młodych 

„Promocje”. Ponadto, podobnie jak w latach poprzednich, konkursowa, 

międzynarodowa wystawa 28. edycji Legnickiego Festiwalu Srebra pokazywana była 

podczas targów sztuki w Monachium i Gdańsku, a „Action Collection” w Warszawie. 

Działalność Galerii Sztuki w 2020 r. promowała Legnicę jako ważny ośrodek 

specjalizujący się w prezentacji sztuki współczesnej i designu, a przede wszystkim 

sztuki złotniczej. 
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W programie działalności Legnickiego Centrum Kultury znajdowało się 5 

cyklicznych imprez – festiwali o charakterze ogólnopolskim i międzynarodowym. 

Dzięki ich wieloletniej tradycji były znane zarówno twórcom, jak i amatorom danego 

rodzaju twórczości w całej Polsce, a nawet poza granicami. Wśród nich należy 

wymienić:  

 Międzynarodową Wystawę Satyrykon – Legnica. W 2020 roku odbyła się jej 

43. edycja. Satyrykon jest jedną z najwyżej cenionych i rozpoznawalnych na 

świecie konkursowych wystaw, doskonale promującą polską sztukę poza 

granicami naszego kraju. Prezentowała tendencję i osiągnięcia polskiej i 

światowej satyry w sztukach plastycznych. Wystawie konkursowej 

towarzyszyły liczne ekspozycje indywidualne, eventy i koncerty. Jedna z 

wystaw „Eryk w Krakowie” - plakaty Eryka Lipińskiego z Dydo Poster 

Collection prezentowana była w Krakowie. Na Satyrykon 2020 wpłynęły 2 703 

prace, 758 autorów z 56 krajów świata, 

 Festiwal Chóralny Legnica Cantat to doroczna impreza z konkursowymi 

przesłuchaniami licznych zespołów, seminarium chórmistrzowskim, 

warsztatami wokalnymi i wielkim finałem w wykonaniu zwycięzców konkursu. 

Planowana w 2020 r. 51. edycja Festiwalu została przesunięta o rok, 

 Legnickie Conversatorium Organowe był to festiwal popularyzujący 

współczesną muzykę organową, promujący młodych kompozytorów i 

wykonawców polskich oraz zagranicznych. W 2020 r. miała miejsce jego 34. 

edycja, w ramach której zorganizowano koncerty: inauguracyjny „Swojemu 

Rektorowi”, 2 kameralne oraz recital organowy. Zazwyczaj odbywały się one w 

ewangelickim kościele Marii Panny oraz dodatkowo były streamingowane na 

żywo na kanale YouTube, 

 Legnicką Akademię Filmową - Warsztaty Filmu Animowanego. Festiwal 

cieszący się uznaniem w środowisku twórców filmu dokumentalnego i 

animowanego oraz zainteresowaniem wśród młodzieży. W Polsce jest jedyną 

stałą imprezą, podczas której tworzy się filmy tradycyjnymi technikami 

animacji. Wykładowcami Akademii są wybitni twórcy, a wielu uczestników 

legnickich warsztatów odnosi później artystyczne sukcesy. W roku 2020 

wydarzenie nie odbyło się, 

 Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny „Świat pod Kyczerą” - barwne 

prezentacje kultur i tradycji mniejszości narodowych i etnicznych z całego 

świata. Festiwal organizowany przez Łemkowski Zespół Pieśni i Tańca 

„Kyczera” przy współpracy Legnickiego Centrum Kultury odbywa się nie tylko 

w Legnicy, ale również w innych miastach Dolnego Śląska i Małopolski, a 

nawet Czech i Słowacji. W 2020 r. miała miejsce jego 23. edycja, tym razem 

on-line.  

Teatr im. H. Modrzejewskiej zrealizował 8 premier teatralnych, w tym 6 on-line. 

Pierwszą premierą internetową był „Nowy Dekameron” inspirowany „Dekameronem” 

G. Boccacia. Ponadto zrealizowano on-line: „Krystyna in flamenco mood” K. Myrdy,-

współorganizowany przez Instytut Muzyki i Tańca w ramach „Scena dla tańca 2020” 

na YouTube, „E-migrant”- spektakl dla młodzieży na YouTube, „Chlebem i solą”- 
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polsko-ukraiński spektakl na YouTube, „Alfabet klasycznego koproducenta”-

„Klasyczna koprodukcja” na kanałach teatrów w Polsce i Gruzji, „5.0” serial teatralny 

M. Drab. Odcinek 1-transmisja na wirtualnamodrzejewska.pl. Teatr udostępniał 3 ze 

swoich telewizyjnych realizacji scenicznych „Zabijanie Gomułki”, „Plac Wolności”, 

„Made in Poland”. Na platformie VOD Teatru Telewizji udostępniane zostały 

spektakle: „Zabijanie Gomułki”, „Wschody i Zachody Miasta”, „III Furie”, „Orkiestra”.  

Szczególną rolę w promowaniu miasta jako nowoczesnego ośrodka sportu, 

odgrywały imprezy o charakterze sportowo-rekreacyjnym o zasięgu regionalnym, 

krajowym i międzynarodowym organizowane przez legnickie kluby sportowe przy 

wsparciu Gminy Legnica i jej instytucji. Wśród najważniejszych wymienimy: 

 XXVI Edycję Sportowego Turnieju Miast i Gmin, w ramach XII Europejskiego 

Tygodnia Sportu dla Wszystkich, 

 Międzynarodowy Mikołajkowy Turniej Łuczniczy, 

 Ogólnopolski Turniej Piłki Ręcznej Dziewcząt i Chłopców LION CUP, 

 XVII Mistrzostwa Zagłębia Miedziowego w Pływaniu, 

 Międzywojewódzkie Mistrzostwa Młodzików w Karate Olimpijskim Legnica 

2020, 

 XXIX Mistrzostwa Ziemi Legnickiej w Karate Olimpijskim, 

 XXXIX Mistrzostwa Polski Seniorów w Karate Olimpijskim, 

 Mistrzostwa Polski Seniorów w Łucznictwie. 

  
Mistrzostwa Polski Seniorów w Łucznictwie 

 

2.7.4.  Rozszerzenie informacji audiowizualnej i elektronicznej o wydarzeniach 

kulturalnych i sportowych w mieście, o atrakcjach turystycznych miasta, 

prezentacja zdigitalizowanych zbiorów instytucji kultury oraz wykorzystanie 

nowoczesnych kanałów i narzędzi Smart City. 

 

W ramach zadania na stronie internetowej www.legnica.eu prowadzono 

zakładkę „Kalendarium imprez na 2020 r.”, którą bieżąco aktualizowano. Dodatkowo 

informację o cyklicznych imprezach, wydarzeniach czy wystawach zamieszczano na 

stronach internetowych legnickich instytucji kultury. Wiodące imprezy, jak „Legnica 

Cantat”, „Satyrykon”, Legnicka Akademia Filmowa czy Festiwal SREBRO miały 

swoje osobne strony internetowe (www.satyrykon.pl, www.legnica-cantat.pl, 

www.laf.art.pl, www.silver.legnica.pl).  
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W związku z koniecznością przestrzegania zasad reżimu sanitarnego oraz 

przeniesienia działalności kulturalnej do sieci, Legnickie Centrum Kultury 

zastosowało szereg działań umożliwiających dotarcie do szerokiego grona 

odbiorców. W minionym roku zwiększono intensywność publikacji treści 

promocyjnych na portalach społecznościowych i stronach internetowych. Legnickie 

Centrum Kultury prowadziło na Facebooku kilkanaście fanpage`y. Były to strony 

ściśle związane m. in. ze światowej sławy konkursem dla twórców satyry - 

Satyrykonem, z festiwalem muzyki chóralnej - „Legnicą Cantat”, z najbardziej 

liczącymi się w Polsce warsztatami animacji - Legnicką Akademią Filmową, Centrum 

Seniora, a także sięgającą po coraz ważniejsze laury Legnicką Dziecięco-

Młodzieżową Orkiestrą Dętą. Na Facebooku prezentowano również szereg nowych 

cykli o tematyce kulturalnej, historycznej i lokalnej. Uruchomiony został również 

oficjalny kanał YouTube Legnickiego Centrum Kultury „Kulturama”, gdzie 

publikowano materiały wideo, autorski kulturalno-informacyjny format telewizyjny, 

prezentujący materiały o tematyce kulturalnej, cykle przygotowywane przez 

poszczególne sekcje LCK, a także streamingi koncertów na żywo. Na potrzeby 

„Kulturamy” utworzone zostało studio nagraniowe, wyposażone w profesjonalny 

sprzęt. Ponadto w 2020 roku zrealizowany został projekt „Zdalny Satyrykon”. 

Wystawa w 2020 roku nie została zrealizowana stacjonarnie, niemniej jednak 

przeniesiono ją do sieci pod postacią wirtualnego oprowadzania po wystawach 

wchodzących w skład Satyrykonu.  

Eventy z 2020 r. tj. Legnickie Wieczory Organowe jak i Legnickie Conversatorium 

Organowe zrealizowane zostały w formie streamingów z koncertów, odbywających 

się na żywo na kanale YouTube.  

Zrealizowane zostały również projekty, takie jak transmisja on-line koncertu 

promocyjnego nowej płyty zespołu „Z dzielni chłopcy”, wydanej w ramach projektu 

„Czerwone miasto”, koncertu Pamięci Henryka Karlińskiego, w wykonaniu 

działającego przy LCK chóru „Madrygał” oraz koncertu „Misterium Salutis”, który 

transmitowany był on-line z kościoła Ewangelickiego w Legnicy. 

  
Koncert Pamięci Henryka Karlińskiego 

 
 

Kolejnym dużym przedsięwzięciem było przygotowanie widowiska 

muzycznego „Poszukiwacze Świąt”, na który składał się koncert na żywo – streaming 

on-line oraz opracowane wcześniej według autorskiego scenariusza przedstawienie 

o tematyce świątecznej, nagrywane zarówno w studiu, jak i w plenerze.  
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Przeniesienie działalności do sieci umożliwiło dotarcie do osób z utrudnionym 

dostępem do tradycyjnie prowadzonych działań kulturalnych oraz przyczyniło się do 

poszerzenia grona odbiorców,.  

W 2020 roku Legnicka Biblioteka Publiczna posiadała:  

 28 Punktów Bezpłatnego Dostępu do Internetu w 12 lokalizacjach, z czego 21 

w ramach sieci LEGMAN w 9 lokalizacjach, 

 3 hotspoty w placówce przy ul. Piastowskiej 22, w ramach sieci LEGMAN, 

 Legimi, umożliwiające czytanie internetowe e-booków z około 20 tys. pozycji, 

 2 kioski informacyjne usytuowane w siedzibie - przy ul. Piastowskiej 22 i 

Wypożyczalni dla Dorosłych w Rynku, które informowały o lokalizacjach 

placówek bibliotecznych w Legnicy, godzinach otwarcia, numerach telefonów 

itp., 

 zdigitalizowane zasoby o Legnicy i Dolnym Śląsku, które zostały 

udostępnione czytelnikom,  

 stronę internetową oraz pocztę elektroniczną w domenie legnica.eu, 

 elektroniczną skrzynkę podawczą ePUAP2. 

Ponadto Legnicka Biblioteka Publiczna zamieszczała najważniejsze informacje na 

stronie internetowej i portalach społecznościowych oraz rozsyłała wiadomości 

elektroniczne o wydarzeniach do subskrybentów. 

W czasie lockdown’u 31 bibliotekarzy brało udział w szkoleniach on-line dotyczących 

m. in. atrakcyjnych zabaw z dziećmi i młodzieżą, edukacji w bibliotece, książek 

obrazkowych, technologii informacyjno-komunikacyjnych w pracy bibliotekarza.  

Z myślą m.in. o młodszych czytelnikach przygotowany został projekt „Zostań w domu 

z Legnicką Biblioteką Publiczną i… zrób coś fajnego”, w ramach którego na stronie 

www zamieszczano pomysły prac plastycznych z wykorzystaniem dostępnych w 

domu materiałów oraz scenariusze ciekawych zajęć. Natomiast w ramach projektu 

„Zostań w domu przeczytaj - posłuchaj - oglądaj - zwiedzaj online”, zamieszczonego 

na stronie internetowej, wskazywano najciekawsze strony on-line związane z kulturą, 

sztuką, edukacją. Projekt pn. „Wakacje z książką on-line” stanowił ofertę dla dzieci, 

które z powodu obostrzeń sanitarnych nie mogły wziąć udziału w zajęciach 

stacjonarnych w bibliotece. Kolejna, ciesząca się dużym zainteresowaniem 

internautów w całym kraju zakładka dotyczyła „Zapisków z dzienników Tadeusza 

Gumińskiego”. Zamieszczano w niej fragmenty zapisków z wybranych dni miesiąca 

pochodzących z różnych okresów dziejów naszego miasta i życia autora. 

Zainteresowane osoby korzystały z treści książek „Kolekcji Dolnośląskiej”, 

zamieszczonych na serwerze Urzędu Miasta. Zorganizowano różnego rodzaju 

spotkania on-line, w tym: autorskie, tematyczne, np. z dietetyczką oraz promujące II 

tom „Legnickiego Almanachu”. Stacjonarną i internetową odsłonę miał także finał 

konkursu Legnicka Książka Roku pod patronatem Prezydenta Miasta. Laureatem 

konkursu zostało wydawnictwo z książką pt. „Poniemieckie” Karoliny Kuszyk.  

Interpretacje „Balladyny” Juliusza Słowackiego w ramach kolejnej edycji Narodowego 

Czytania dzieł polskich autorów prezentowane były on-line, w formie filmików. 

Umieszczono je na facebookowym profilu oraz na stronie www. Czytającymi byli 
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legniccy seniorzy oraz młodzież wraz z opiekunami. Odwiedzający strony 

internetowe często poszukiwali aktualnych informacji o możliwości korzystania ze 

zbiorów w okresie obostrzeń związanych z pandemią. Odnotowano blisko 105 tys. 

wejść na stronę internetową biblioteki. 

Muzeum Miedzi prowadziło własną stronę internetową oraz profile na 

portalach społecznościowych Facebook i Instagram, które informowały o muzealnej 

ofercie. Zrealizowało też projekt sfinansowany przez Narodowe Centrum Kultury pt. 

„Wirtualne legnickie spacery historyczne 2020”. W ramach tych działań nakręcono 

pięć filmów opowiadających o różnych okresach historii miasta. Wszystkie projekty 

zostały udostępnione w sieci, jako wydarzenia kulturalne on-line. Każde z nich było 

też promowane w mediach społecznościowych. Ponadto przygotowano filmy 

umożliwiające zwiedzanie muzealnych wystaw w formie on-line, dotyczące bieżących 

wystaw: „Edward Dwurnik. Wątki lokalne”, „Nasze najnowsze… 2019. Zabytki. 

Zabytki. Zabytki”. Materiały publikowano w mediach społecznościowych i na stronie 

internetowej muzeum. Opracowany został film promujący najnowsze odkrycia 

archeologiczne muzealnych badaczy pt. „Osady i cmentarzyska. Świat epoki brązu 

między Kaczawą a Czarną Wodą”. Podobnie jak pozostałe projekty film był 

rozpowszechniany w internecie. Także promocja emisji banknotu „Zero Euro – 

Zamek Piastowski Legnica” transmitowana była na żywo w mediach 

społecznościowych i na profilach miejskich.  

  
Edward Dwurnik. Wątki lokalne 

 

Galeria Sztuki udostępniała w formie zaproszeń, ulotek, folderów, katalogów, 

opisów, tekstów w internecie, mediach lokalnych, regionalnych, ogólnopolskich, 

międzynarodowych, jak również na ekranie witryny, informacje o organizowanych 

wydarzeniach kulturalnych. Na stronie internetowej Galerii Sztuki umieszczono 

fotografie i opisy wybranych prac z Międzynarodowej Kolekcji Współczesnej Sztuki 

Złotniczej i Kolekcji Sztuki Zagłębia Miedziowego.  

Galeria z powodu pandemii koronawirusa prowadziła wzmożoną działalność w 

mediach społecznościowych. Cyklicznie korzystano z narzędzi marketingowych 

oferowanych przez: Facebook, Instagram czy serwis YouTube. W tym czasie 

realizowane były działania w sieci, m. in. wystawa „E-mocje!” na platformie 
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Kunstmatrix, wirtualna wystawa „Action Collection” na specjalnie dedykowanym 

koncie na Instagramie, gdzie prezentowane były poszczególne prace z 

Międzynarodowej Kolekcji Współczesnej Sztuki Złotniczej wraz z opisami oraz 

wystawa „Retrospekcja” na portalu Klimt02. Cyklicznie zamieszczano na fanpage’u 

Jewellery Festival Silver, a także na kanale YouTube cykl postów związanych z 

działalnością Galerii, m. in.: „Artyści Zagłębia Miedziowego”, „Kulturalny film na 

weekend”, „W pracowni artysty”, „Twórczo z OPSz”. Ponadto zrealizowano cykl 

postów w ramach projektów i wystaw, w tym: „Action Collection”, „E-mocje!”, 

„Fahrenheit” oraz posty dotyczące Festiwalu Form Audiowizualnych 

INTERMEDIALE. Galeria Sztuki udostępniła w sieci specjalnie przygotowaną w 

ramach projektu „E-mocje! Wirtualny spacer przez historię malarstwa młodych” 

debatę oraz cykl podcastów. Poszerzenie zasięgu działań w sieci oraz ich 

zintensyfikowanie pozwoliło na bogatszą promocję działalności, a także umożliwiło 

dotarcie do szerszej grupy odbiorców, w szczególności do dzieci, młodzieży i 

studentów, którzy chętnie korzystali z udostępnionych narzędzi. 

  
Fahrenheit 

 

Akcję informacyjną o wydarzeniach kulturalnych i sportowych prowadzono 

również poprzez realizację i emisję spotów, filmów zapowiadających, a także 

relacjonujących i podsumowujących poszczególne działania. Do najważniejszych 

należy zaliczyć: 

 film promocyjny w ramach cyklu wydarzeń „PoLEŃ się latem…”, 

  
„PoLEŃ się latem…”, 

 

 Galę Mistrzów Sportu Zagłębia Miedziowego 2020, 

 produkcję spotu "Wirtualnie Roztańczona Legnica", 
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 spoty zapraszające na LIVE gali Legnickiej Książki Roku 2019, 

 filmowy cykl "Poranek z Julkiem III", 

 film dotyczący Kalendarza Miejskiego 2021 "Tworzyć/żyć w Legnicy". 

Informację o różnego rodzaju wydarzeniach kulturalnych i sportowych 

rozpowszechniano przy wykorzystaniu nowoczesnych kanałów dystrybucji oraz 

udostępniano zdigitalizowane zbiory, co zostało opisane w zadaniach, w których 

omawiano wydarzenia, eventy i imprezy zorganizowane przez legnickie instytucje w 

2020 roku. Opisane instrumenty umożliwiły prowadzenie działalności na nieco innych 

polach w czasie pandemii oraz ułatwiły dostęp dla młodego pokolenia, które chętnie 

korzystało z takich narzędzi.  

Informacja o atrakcjach i trasach turystycznych została udostępniona za 

pośrednictwem aplikacji Footsteps, gdzie każdy z turystów mógł zobaczyć miasto wg 

własnych preferencji, wybierając profil zwiedzającego. 

Na potrzeby projektu "naMIEDZI – Odkryj Zagłębie Miedziowe" opracowano 6 tras 

turystycznych oraz materiały (teksty, zdjęcia, panoramy), które zamieszczone zostały 

na stronie internetowej oraz w darmowej aplikacji mobilnej na telefony komórkowe 

naMIEDZI. 

Folder o zabytkach Legnicy rozszerzono o dwa nowe tytuły: "Tarninów" i "Kościół 

Mariacki". Zostały wydane w języku polskim, niemieckim i angielskim. Legnickie 

zabytki zaprezentowane zostały także w wydawnictwie „LEGNICA w grafikach 

Grzegorza Fijałkowskiego”.  

 

 

 

 Wspieranie kultury i edukacji mniejszości narodowych jako ważnego 2.8.

elementu atrakcyjności miasta. 

 

 

 

2.8.1.  Organizacja różnorodnych wydarzeń, festiwali, przeglądów konferencji itp., 

służących kultywowaniu tradycji mniejszości narodowych i ich prezentowaniu 

na zewnątrz. 

 

Legnica jako miasto o wielokulturowej tradycji, zamieszkiwane przez liczne 

mniejszości narodowe dążyło do budowania dobrych, wzajemnych relacji wśród osób 

z różnych kultur i grup etnicznych. Jednym ze sposobów służących kultywowaniu 

tradycji mniejszości narodowych była organizacja różnorodnych wydarzeń, festiwali, 

przeglądów czy spotkań. W 2020 roku ze względu na stan epidemii przygotowanie 

imprez było niezwykle trudne lub niemożliwe. Niektóre zostały odwołane, natomiast 

część z nich zostało zorganizowanych w innej formule oraz przeniesionych do sieci. 

Do najważniejszych wydarzeń tego typu, z wieloletnią tradycją można zaliczyć:  

 XXIII Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny „Świat pod Kyczerą” został 

zorganizowany w formie on-line. Festiwal ruszył 26 czerwca i trwał 17 dni. 
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Wystąpiło w nim 16 zespołów z krajów leżących na pięciu kontynentach, w 

tym z tak egzotycznych miejsc, jak: Kolumbia, Kenia czy wyspa Guam z 

archipelagu Marianów. Mimo że występy można było oglądać głównie on-line i 

na telebimach, idea festiwalu została zachowana - spotkanie wielu ludzi 

różnych kultur. Festiwal przygotowano w formule: jeden dzień, jeden kraj. 

Każdy przesłał nagrania swoich występów, bo przyjazd z powodu epidemii był 

niemożliwy. Transmisje przeplatały warsztaty, wykłady i animacje związane z 

łemkowskimi tradycjami oraz krótkie filmiki z pozdrowieniami i informacjami o 

zespole i jego kraju. Koncert galowy wszystkich uczestników odbył się w sieci 

na zakończenie Festiwalu. Na żywo ulicami Legnicy i Krynicy Zdrój - głównych 

ośrodków festiwalowych - przeszedł korowód, w którym flagi państw i tablice 

zespołów nieśli członkowie Łemkowskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kyczera”. 

 Legnicki Festiwal Kultur Kto siedzi na miedzi(-y)? W 2020 roku nie został 

zorganizowany. Na poprzednich edycjach festiwalu występowały zespoły 

folklorystyczne z terenu Zagłębia Miedziowego, które prezentowały rzemiosło 

ludowe, a także regionalne potrawy. Impreza miała na celu przybliżenie 

wielokulturowego dziedzictwa naszego regionu, na które składają się bogate 

tradycje polskich reemigrantów z Bośni i Bukowiny, Łemków, Romów, 

Niemców i Polaków z Kresów i in.   

 Legnicka Wigilia Narodów. Było to spotkanie podczas, którego przy wigilijnym 

stole spotykali się przedstawiciele mniejszości narodowych i etnicznych 

zamieszkujących rejon, m. in. Łemków, Ukraińców, Ormian, Niemców, Żydów, 

Romów. W 2020 roku miała być już 19 edycja tego wydarzenia, jednak ze 

względu na pandemię została odwołana.  

 Nagroda „Śląskie niebo Jürgena Gretschela”, przyznawana od 2018 roku za 

osiągnięcia w dziedzinie ochrony dziedzictwa kulturowego, materialnego i 

niematerialnego Dolnego Śląska, ze szczególnym uwzględnieniem Legnicy i 

okolic oraz za działalność na rzecz tolerancji, wzajemnego szacunku, 

współpracy i umacniania międzykulturowego dialogu. Fundatorem Nagrody był 

Prezydent Miasta Legnicy. W 2020 r. nagroda nie została przyznana. 

Ponadto w ramach Działu Informacyjno-Bibliograficznego i Regionalnego w 

Legnickiej Bibliotece Publicznej w Legnicy funkcjonowało Centrum Dokumentacji 

Romskiej, które prowadziło działalność informacyjną, kulturalno-oświatową i 

integracyjną skierowaną do społeczności romskiej. W Centrum zgromadzono bogatą 

literaturę dotyczącą życia i kultury romskiej, jak również bogaty zbiór materiałów 

dokumentujących życie legnickich Romów.  

Teatr im. H. Modrzejewskiej zrealizował w 2020 r. premierę on-line polsko-

ukraińskiego spektaklu „Chlebem i solą” we współpracy z Narodowym Akademickim 

Teatrem Dramatycznym im. Iwana Franki w Iwano-Frankiwsku, udostępnioną na 

kanale YouTube obu teatrów. Kontynuowano także współpracę z Państwowym 

Teatrem Dramatycznym w Batumi przy premierze on-line spektaklu „Alfabet 

klasycznego koproducenta”. 

 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

68 

3. POPRAWA JAKOŚCI I WARUNKÓW ŻYCIA LEGNICZAN 

 

 

 Podniesienie jakości usług społecznych i ochrony zdrowia. 3.1.

 

3.1.1. Budowa Domu Opieki nad Matką i Dzieckiem - ofiarami przemocy w Legnicy. 

 

Zgodnie z Uchwałą Nr XXIX/361/21 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 29 marca 

2021 r. zmieniającą uchwałę w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta 

Legnicy rozpoczęcie prac nad rzeczową realizacją zadania zaplanowano na 2022 

rok.  

W ramach ogłoszonego II naboru Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 

Gmina Legnica wnioskowała o dofinansowanie na realizację zadania w kwocie 

4 339 705,60 zł, przy szacowanej wartość zadania: 5 105 536,00 zł. Ogłoszenie 

wyników naboru o dofinansowanie projektów zaplanowano na 2021 rok (przyznano 

1 mln zł).  

 

3.1.2. Organizacja różnorodnych form pomocy osobom najuboższym. 

  

Udzielanie pomocy społecznej wpisuje się w założenia „Gminnej Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych”. Udzielona pomoc umożliwiała osobom i 

rodzinom przezwyciężanie trudności w sytuacjach życiowych, których nie były w 

stanie samodzielnie pokonać. Miała na celu przede wszystkim dążenie do życiowego 

usamodzielnienia, a także integrację ze środowiskiem. W 2020 roku Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Legnicy objął pomocą finansową, rzeczową i pracą socjalną 

2 752 rodziny z 4 318 osobami. Pomoc świadczona była w następujących formach:  

 zasiłki stałe otrzymało 582 osoby, 

 zasiłki okresowe przyznano 863 osobom,  

 usługi opiekuńcze zlecono dla 765 osób,  

 specjalistyczne usługi opiekuńcze zagwarantowano 26 osobom,  

 zasiłki celowe skierowano do 1 291 osób. 

Natomiast świadczenia wychowawcze zostały przyznane dla 9 891 rodzin. 

 

 

3.1.3.  Wspieranie finansowe i organizacyjne funkcjonowania ośrodków pomocy 

społecznej. 

 

Realizacja zadania wynika z „Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych” oraz „Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla miasta Legnicy na 

lata 2019-2021”. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy rozdysponował środki finansowe na 

różne cele, w tym: 

 111 821,33 zł na przeciwdziałanie alkoholizmowi, 
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 136 346,62 zł na usamodzielnienie wychowanków, 

 935 171,51 zł na pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo - wychowawczych 

poza miastem, 

 5 544 824,34 zł na pobyt w Domach Pomocy Społecznej poza miastem, 

 5 821 225,47 na zasiłki stałe, celowe i okresowe, 

 2 311 345,53 zł na dodatki mieszkaniowe i energetyczne, 

 7 301 797,68 zł na usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze, 

 90 918 170,00 zł na świadczenia wychowawcze. 

Pomoc finansową uzyskały również instytucje opiekuńcze:   

 Rodzinny Dom Dziecka w kwocie 212 505,64 zł, 

 Dom Pomocy Społecznej w kwocie 7 973 764,88 zł, 

 Ośrodki Wsparcia Dom Dziennego Pobytu, Noclegownia i Punkt Opieki nad 

Matką i Dzieckiem w kwocie 3 006 536,46 zł, 

 rodziny zastępcze w kwocie 3 305 549,00 zł, 

 Ośrodek Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży w kwocie 

813 039,91 zł. 

 

 

3.1.4. Utrzymanie zabezpieczenia potrzeb w zakresie opieki nad małymi dziećmi 

(żłobki) i wychowania przedszkolnego. 

 

Realizacja zadania w zakresie opieki nad małymi dziećmi wynika z Gminnej 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych. 

Miniony rok, z uwagi na sytuację epidemiologiczną, był szczególny, także dla 

żłobków miejskich. Od 16 marca 2020 r., zgodnie z poleceniem Wojewody 

Dolnośląskiego, funkcjonowanie żłobków zostało zawieszone. Następnie zgodnie z 

rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie czasowego 

ograniczenia form opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, ograniczenie funkcjonowania 

żłobków zostało przedłużone do 26 kwietnia 2020 r. Kolejna nowelizacja przepisów, 

przedłużyła termin zawieszenia działalności placówek opieki do 5 maja 2020 r. 

Natomiast od dnia 6 maja 2020 r. podmioty prowadzące żłobki mogły indywidualnie 

podejmować decyzje o wznowieniu działalności, w ścisłej współpracy z powiatowymi 

służbami sanitarnymi oraz zgodnie z wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego. 

Zweryfikowano możliwość realizacji wytycznych Ministerstwa w zakresie 

uruchomienia żłobków i zebrano informacje od rodziców o liczbie dzieci, które po 

otwarciu byłyby powierzone opiece. Intensywnie współpracowano również z 

inspekcją sanitarną. W wyniku podjętych działań Prezydent Miasta Legnicy podjął 

decyzję o wznowieniu działalności żłobków miejskich od 18 maja 2020 r.  

Organizując opiekę dla dzieci w wieku do lat 3 zastosowane zostały wytyczne 

Ministerstwa, w tym między innymi: grupa dzieci wraz z opiekunami przebywała w 

wyznaczonej i stałej sali, do każdej grupy dzieci przyporządkowani były w miarę 

możliwości organizacyjnych ci sami opiekunowie. Przestrzegano norm dotyczących 

powierzchni przypadającej na jedno dziecko. Opracowane zostały procedury 
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dotyczące przyprowadzania i odbierania dzieci ze żłobków oraz dotyczące higieny i 

dezynfekcji pomieszczeń. Personel żłobków bezwzględnie przestrzegał stosowania 

środków ochrony osobistej. 

Rekrutacja do żłobków miejskich na kolejny rok szkolny, pomimo trudnej 

sytuacji miała miejsce, jak co roku, w kwietniu 2020 roku. Przebiegła sprawnie, bez 

problemów oraz przede wszystkim w reżimie sanitarnym. 

Na koniec roku 2020  funkcjonowały 4 żłobki publiczne (Żłobek Nr 1, ul. 

Biegunowa 25, Żłobek Nr 2, ul. Łukasińskiego 5, Żłobek Nr 3, ul. Anielewicza 10, Filia 

Żłobka Nr 3, ul. Krzemieniecka 1, Żłobek Nr 4, ul. Księżycowa 14) oraz 10 żłobków 

niepublicznych i 4 kluby dziecięce. 

Ogółem z opieki w żłobkach miejskich, w okresie od stycznia do grudnia 2020 roku 

skorzystało 722 dzieci, z tego w: 

 Żłobku Nr 1 – 159, 

 Żłobku Nr 2 – 149, 

 Żłobku Nr 3 – 159, 

 Filii Żłobka Nr 3 – 101, 

 Żłobku Nr 4 – 154. 

Żłobki niepubliczne, które otrzymują dotację celową z budżetu gminy dla podmiotów 

prywatnych prowadzących żłobki i kluby dziecięce dysponowały w 2020 roku 387 

miejscami opieki nad dziećmi, z czego 304 to miejsca w żłobkach, a 83 w klubach 

dziecięcych. 

W 2020 roku łączny koszt utrzymania czterech żłobków miejskich w Legnicy wynosił 

6 830 268,67 zł. Powyższe środki finansowe pochodziły z budżetu Gminy Legnica.  

W związku z przystąpieniem do Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad 

dziećmi w wieku do lat 3 „MALUCH+” 2020 Gmina Legnica otrzymała środki 

finansowe w formie dotacji celowej w wysokości 84 240 zł na funkcjonowanie miejsc 

opieki w Filii Żłobka Nr 3 przy ul. Krzemienieckiej 1. Natomiast na zakup środków 

ochrony osobistej, w związku z przeciwdziałaniem i zwalczaniem wirusa Covid-19, 

wydatkowano kwotę 10 615,18 zł. 

W 2020 r. podmiotom prywatnym prowadzącym żłobki i kluby dziecięce przekazano z 

budżetu gminy dotację celową w łącznej wysokości 828 000,00 zł, z czego 

781 200,00 zł otrzymały żłobki, a 46 800,00 zł kluby dziecięce. 

W roku szkolnym 2020/21 sieć przedszkolną tworzyło 17 przedszkoli 

miejskich, 5 oddziałów przedszkolnych w 3 szkołach podstawowych, 2 niepubliczne 

punkty przedszkolne i 24 przedszkola niepubliczne. 

W miejskich przedszkolach opieką i wychowaniem objętych zostało 1 996 dzieci w 89 

oddziałach. Do oddziałów przedszkolnych zorganizowanych przy szkołach 

podstawowych uczęszczało 121 dzieci. W przedszkolach niepublicznych opieką i 

wychowaniem objęto 1 506 dzieci, a w punktach przedszkolnych - 45 dzieci. 

Wskaźnik upowszechniania wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2020/21 

kształtował się na poziomie 101,33%. W Legnicy od kilku lat wynosi on ponad 100 % 

i przewyższa średnią krajową, która kształtuje się na poziomie ok. 90 %. 
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Wskaźnik wychowania przedszkolnego na przestrzeni trzech lat. 

2018 rok 2019 rok 2020 rok 

101,05 % 101,02 % 101,33 % 

źródło: dane własne Urzędu Miasta Legnicy, Wydział Oświaty, Kultury i Sportu. 

 

Na wychowanie przedszkolne wydatkowano kwotę 46 432 675,69 zł, z czego na 

miejskie placówki przeznaczono 29 374 251,26 zł oraz na dotacje dla przedszkoli 

niepublicznych 17 058 424,43 zł. Na wychowanie przedszkolne gmina otrzymała 

17 602 019,65 zł z tytułu dotacji celowych, opłat od rodziców, porozumień z 

jednostkami samorządu terytorialnego oraz subwencji na dzieci niepełnosprawne 

korzystające z edukacji przedszkolnej. Pozostałe 28 830 656,04 zł pochodziło z 

budżetu gminy. Średniomiesięczny koszt pobytu jednego dziecka w przedszkolu 

miejskim wyniósł 1 067,39 zł, z czego 228,72 zł to dotacje i subwencje, 76,89 zł 

pochodziło od rodziców z tytułu opłat za pobyt i wyżywienie, a pozostałe 761,78 zł 

ponoszone było przez gminę. 

 

3.1.5.  Promocja miasta przyjaznego rodzinie. Promocja zdrowego stylu życia. 

 

Kontynuowano program wsparcia rodzin wielodzietnych, przyjęty Uchwałą Nr 

VII/63/15 Rady Miejskiej Legnicy w dniu 27 kwietnia 2015 r. pod nazwą „Legnica 

przyjazna rodzinie”. Umożliwiał on posiadaczom Kart Dużej Rodziny korzystanie z 

wielu ulg i uprawnień świadczonych zarówno przez instytucje, podmioty publiczne jak 

i prywatne firmy.  

W ramach programu na koniec 2020 roku podpisanych było 49 porozumień z 

niepublicznymi partnerami legnickiego programu wspierania rodzin wielodzietnych.  

W ramach Rządowego Programu dla Rodzin Wielodzietnych elektronicznie 

zamawiano karty dla rodzin wielodzietnych, które złożyły stosowne wnioski. W roku 

2020 wpłynęło 421 wniosków o wydanie karty, a przyznano 896 Kart Dużej Rodziny. 

W ramach „Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2020” oraz „Gminnej Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych” Gmina Legnica po raz kolejny przystąpiła 

do ogólnopolskich kampanii:  

 "Zachowaj Trzeźwy Umysł", która miała na celu m.in. wzbudzenie wśród 

uczniów motywacji do działania i osiągania celów oraz ograniczenie 

podejmowania przez dzieci i młodzież zachowań ryzykownych. Ze względu na 

panującą sytuację w kraju odnośnie pandemii koronowirusa oficjalne 

zakończenie kampanii zostało przełożone na rok 2021, 

 "Postaw na rodzinę". Celem projektu był wspólny udział dzieci, młodzieży, ich 

rodziców i dziadków w festynie umożliwiającym wspólną zabawę, przeżycia 

sportowe i pozytywne doświadczenie związane z aktywnym spędzaniem 

wolnego czasu w rodzinnym środowisku. Ze względu na stan epidemii w kraju 

kampania została wstrzymana, 
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 „Przeciw pijanym kierowcom”. Jej celem było wyeliminowanie z ruchu 

drogowego kierujących, którzy wsiadają za kółko w stanie nietrzeźwości lub po 

spożyciu alkoholu oraz podniesienie świadomości i zwiększenie 

odpowiedzialności społeczeństwa w przedmiotowym zagadnieniu. Na 

kampanię przeznaczono kwotę 2 952,00 zł. 

W ramach polityki zdrowotnej jesienią 2020 roku został zrealizowany „Program 

profilaktycznych szczepień przeciw grypie dla mieszkańców Legnicy w wieku 60+ na 

2020 rok”.  Wskazania do szczepienia przeciw grypie obejmują głównie osoby z grup 

ryzyka,  do których należą między innymi osoby powyżej 65 roku życia oraz wszyscy 

obciążeni przewlekłymi schorzeniami. Informacja o szczepieniach została 

przekazana do lokalnych mediów, natomiast edukacja zdrowotna odbywała się  

podczas konsultacji lekarskich w gabinecie lekarskim oraz w punkcie szczepień. W 

ramach edukacji poruszane tematy związane z rozpoznawalnością grypy, jak jej 

zapobiegać poprzez podejmowanie działań codziennej profilaktyki, a także 

wyjaśniono znaczenie odczynów poszczepiennych oraz gdzie i do kogo powinny być 

zgłaszane. Osoby zgłoszone do programu były zbadane przez lekarza 

kwalifikującego do podania szczepionki.  Na realizację programu zaplanowano kwotę 

50 000 zł, jednak z uwagi na brak dostępności szczepionki zaszczepiono tylko 484 

osoby, na co wydatkowano kwotę w wysokości 30 250 zł. 

Realizowano program opracowany przez Fundację Ludzie Jesieni WRP 

dotyczący systemu Wspomagania Ratownictwa Pacjenta. Celem przedsięwzięcia 

było podniesienie poziomu bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców Legnicy w 

wieku senioralnym. System umożliwiał pozyskanie niezbędnych informacji o osobie, 

która znalazła się w stanie zagrożenia życia, a była nieprzytomna i potrzebowała 

pomocy. Pozyskanie informacji odbywało się z udziałem odpowiedniej aplikacji, która 

zczytywała dane medyczne z opaski WRP wyposażonej w chip NFC. 

W lipcu 2020 roku Urząd Miasta wspólnie z KGHM Polska Miedź S. A. 

przeprowadził cykl bezpłatnych szkoleń dla rodziców, nauczycieli i wychowawców z 

Legnicy pn. „Legnicka Szkoła dla Rodziców i Wychowawców”. Program miał na celu 

wzmacnianie podstawowych czynników chroniących dzieci przed zachowaniami 

ryzykownymi i problemowymi, np. agresją i przemocą, przedwczesną inicjacją 

seksualną, zażywaniem substancji psychoaktywnych, poprzez silną więź 

emocjonalna z rodzicami. 

Drugą odsłonę ogólnomiejskiego projektu „Zdrowa Legnica”, zrealizowano w ramach 

współpracy z KGHM Polska Miedź S.A. Było to jedno z ważniejszych przedsięwzięć 

dotyczących promocji zdrowego stylu życia, zorganizowanych wspólnie z 

organizacjami pozarządowymi oraz miejskimi instytucjami. 

Natomiast w kampanii społeczno-edukacyjnej pn. „Weź zdrowie w swoje ręce” 

promowano: zdrowy styl życia, aktywność fizyczną, integrację rodziny, pozytywne 

zachowania zdrowotne i integrację środowiskową. W okresie od października do 

grudnia 2020 r. udział wzięli mieszkańcy miasta, rodziny oraz społeczność wirtualna. 

Do przygotowania imprezy zaangażowano legnickie stowarzyszenia i kluby sportowe 

oraz wolontariuszy.  
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W ramach kampanii promującej zdrowy styl życia przeprowadzono różnie działania, 

w tym zorganizowano: 

 cykl spotkań „Dwie godziny dla rodziny”, które miały na celu zwiększenie 

poziomu aktywności fizycznej legnickich dzieci, młodzieży i członków ich 

rodzin oraz podkreślenie roli wspólnych ćwiczeń w rodzinnym gronie dla 

kształtowania i utrwalania pożądanych wzorców w zakresie zdrowia. W 

związku z sytuacją pandemiczną, w plenerze odbyły się cztery pierwsze 

spotkania. W każdym udział wzięło ok. 20-30 osób - rodzin z terenu Legnicy, 

które były zainteresowane aktywnym spędzeniem czasu w ramach 

zaproponowanych, atrakcyjnych zajęć ruchowych. W związku z 

wprowadzonymi obostrzeniami epidemicznymi, kolejne spotkania, 

zaplanowane w halach sportowych OSiR nie mogły dojść do skutku. Dlatego 

też, wspólnie z partnerami przygotowano serię filmów instruktażowych, które 

zostały wykorzystane do promocji bezpiecznej w czasie pandemii aktywności 

fizycznej w gronie rodzinnym, 

 badania otyłości wśród legniczan „Stawiam na zdrowie”. W grudniu 2020 roku 

w porozumieniu z partnerami projektu tj. instytucjami i klubami sportowymi z 

Legnicy, przeprowadzone zostały badania składu ciała z wykorzystaniem 

analizatora składu ciała TANITA MC-580. Planowane pierwotnie badania w 

legnickich szkołach okazały się niemożliwe do przeprowadzenia, dlatego też 

opracowano harmonogram badań wśród uczestników zajęć legnickich 

stowarzyszeń zajmujących się kulturą, sportem i rekreacją. W badaniach 

wzięło udział 300 osób, wśród nich 259 dzieci i młodzież, w wieku od 6 do 17 

lat oraz grupa starsza tj. 41 pełnoletnich członków klubów, 

 serię eventów – LIVE, w tym spotkanie: 

o autorskie LIVE z Olą Taborek, które miało na celu przybliżyć 

prozdrowotne właściwości diety roślinnej, wegańskiej i zachęcić do jej 

wypróbowania w domowym zaciszu, 

o dla kobiet z Witoldem Szmandą trenerem fitness i ekspertem zdrowego 

żywienia oraz life coachem, 

o z Markiem Piekarczykiem poświęcone m.in. tematyce wegetarianizmu, 

 konferencję popularnonaukową pn. „Kobiece Ścieżki Zdrowia”, gdzie 

omówiono zagadnienia dotyczące zdrowia przez znakomite, polskie 

naukowczynie i promotorki nurtu psychologii pozytywnej z Uniwersytetu im. 

Adam Mickiewicza w Poznaniu, Akademii Wychowania Fizycznego Józefa 

Piłsudskiego w Warszawie, Szkoły Wyższej Psychologii Społecznej w 

Warszawie oraz University of Arizona w USA. Celem konferencji była 

promocja wiedzy o tym, jak działa kobiecy organizm i co robić by w zdrowym 

ciele mieszkał zdrowy duch. Całość materiałów i wykładów została 

opublikowana na specjalnie dedykowanej stronie internetowej: 

https://konferencja.legnica.eu/zdrowa/. 

Ponadto wydano poradnik pn. "Złap Odporność", który był adresowany do dorosłych 

mieszkańców Legnicy. Kompendium wiedzy zawierało informacje o zdrowym stylu 

życia i o sposobach wzmacniania odporności oraz dodatkowo zostało uzupełnione 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

74 

poradnikiem dietetycznym ze specjalnie opracowaną na poprawę odporności 7-

dniową dietą.  

W mediach lokalnych, regionalnych, ogólnopolskich oraz w social mediach 

publikowano informacje dotyczące realizacji poszczególnych projektów oraz 

produkowano i emitowano filmy i spoty promocyjne, edukacyjne i podsumowujące 

różne projekty. Emisja dotyczyła: 

 konferencji popularno-naukowej pn. „Kobiece Ścieżki Zdrowia”,  

 filmu edukacyjnego zrealizowanego wspólnie z partnerami pn. "Dwie godziny 

dla rodziny", 

 filmu edukacyjnego dotyczącego prawidłowego oddychania w maseczce. 

Ponadto, przy współpracy z lokalnymi firmami, osobami fizycznymi oraz 

klubami sportowymi zorganizowano cykl imprez plenerowych pn. „PoLEŃ się latem. 

Weekendowy Relaks w Parku Miejskim”. Na teren, pilates, jogi i relaksacji dla 

wszystkich chętnych mieszkańców miasta, a dla dzieci przygotowano zajęcia 

animacyjne. Partnerami projektu były lokalne firmy fitness, rehabilitacyjne oraz 

instruktorzy i trenerzy sportowi, a także nauczyciel jogi. Łącznie odbyło się 7 spotkań 

sobotnich i niedzielnych.  

 

  Rozwój oferty i infrastruktury dla osób starszych. 3.2.

 

3.2.1.  Zwiększenie miejsc w Domach Pomocy Społecznej. 

 

Zadanie wpisuje się w założenia „Gminnej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych”. W 2021 roku w Legnicy funkcjonowały 2 domy pomocy 

społecznej, które zabezpieczały miejsca dla 100 osób. 

W 2020 roku łącznie w 29 domach pomocy społecznej zlokalizowanych na 

terenie innych powiatów przebywało 184 mieszkańców Legnicy. Na pokrycie kosztów 

ich pobytu Gmina Legnica wydatkowała kwotę w wysokości 5 544 824 zł.  

 

3.2.2. Budowa miejsc przyjaznych seniorom. 

 

Realizacja zadania wynika z „Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych”. Kontynuowano działalność Centrum Integracji Społecznej przy ul. 

Kościelnej, gdzie funkcjonuje m.in. dział aktywizacji osób starszych. Ma on na celu 

aktywizację osób dorosłych w wieku senioralnym poprzez m.in. współpracę z 

organizacjami społecznymi, co w konsekwencji zminimalizuje ryzyko wykluczenia 

społecznego. Powstanie Centrum Integracji Społecznej stanowiło odpowiedź na 

postulaty zgłaszane przez mieszkańców miasta w ramach konsultacji społecznych 

prowadzonych w związku z opracowaniem „Lokalnego Programu Rewitalizacji dla 

Miasta Legnicy na lata 2015 – 2020”. Centrum jest dla seniorów miejscem, gdzie 

dzięki szerokiej ofercie programowej biorą udział w zajęciach rekreacyjno-

sportowych, dzięki czemu mogą aktywnie spędzać wolny czas. W roku 2020 chęć 

udziału w zajęciach w Centrum zgłosiło 170 osób, głównie seniorów. 
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W związku z wprowadzonym stanem epidemii od marca 2020 roku i zakazem 

prowadzenia zajęć dla seniorów w trybie stacjonarnym, zaproponowano seniorom 

uczestnictwo w warsztatach w formie on-line. 

W mieście działał Klub „Senior +”, który wspierał osoby starsze w zakresie 

emocjonalnym, społecznym, a także psychologicznym. W 2020 roku w Klubie 

organizowano zajęcia terapeutyczne, dostosowane do potrzeb seniorów. Zakres 

świadczonych usług obejmował w szczególności: aktywność umysłową, fizyczną oraz 

zaspokajanie towarzyskich i kulturalnych potrzeb poprzez zapewnienie seniorom 

codziennych zajęć terapeutycznych. Uczestnictwo w zajęciach zachęcało do 

aktywności, motywowało do integracji z otoczeniem, rozwijało zainteresowania oraz 

przeciwdziałało wykluczeniu społecznemu i marginalizacji.  

W roku 2020, z uwagi na stan epidemii, przedsięwzięcia skierowane do seniorów 

zostały mocno ograniczone. Podstawowym zadaniem Klubu w tym okresie było 

przygotowanie gorącego posiłku. W 2020 roku z obiadów skorzystało łącznie 360 

seniorów, a dodatkowo z kolacji skorzystały 24 osoby. 

Legnicka Biblioteka Publiczna współpracowała z instytucjami i 

stowarzyszeniami działającymi na rzecz legnickich seniorów. Była to m.in. Miejska 

Rada Seniorów oraz legnickie Uniwersytety Trzeciego Wieku. Z myślą o seniorach i 

zarazem słuchaczach Uniwersytetu Trzeciego Wieku działającego przy Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego, organizowany był przez Dział 

Informacyjno–Bibliograficzny i Regionalny Biblioteki cykl ciekawych „Spotkań z 

Książką Regionalną”. Uczestnicy mogli poznać, zobaczyć, usłyszeć i doświadczyć 

kolorowej i bogatej historii Dolnego Śląska oraz samej Legnicy. Organizowano 

również warsztaty informatyczne dla seniorów, podczas których uczestnicy 

doskonalili swoje umiejętności korzystania ze sprzętu komputerowego. Grupa 

seniorów cyklicznie uczestniczyła w spotkaniach w ramach sekcji kreatywnej „Złote 

ręce” działającej przy Czytelni Naukowej. Filia nr 8 zorganizowała „Kulturalne 

spotkania przy książce i herbatce”, podczas których uczestnicy poznawali literaturę 

zawierającą informacje na temat robótek ręcznych i rękodzieła. W Filii Dziecięco-

Młodzieżowej nr 2 seniorzy spotykali się w ramach cyklu pn. „Super babcia, super 

dziadek”. Natomiast w Filii Zbiorów Muzycznych i Specjalnych, która ściśle 

współpracowała z Klubem Seniora działającym przy Domu Kultury Kopernik 

organizowano spotkania karnawałowe. Czytelnia Naukowa na co dzień 

współpracowała z Miejską Radą Seniorów, która organizowała swoje spotkania w 

głównym gmachu Biblioteki. Z myślą o seniorach przygotowano warsztat 

praktycznych umiejętności pt. „Do urzędu przez internet”. Zajęcia poprowadzili 

przedstawiciele Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego. Ponadto z 

myślą o seniorach i osobach z dysfunkcją wzroku, placówki biblioteczne 

zaopatrywano w książki z serii Duże Litery, a dodatkowo osobom starszym, pomimo 

pandemii, dostarczano książki w ramach usługi „Książka na telefon”. 

Intensywną działalność prowadziło Centrum Seniora działające przy 

Legnickim Centrum Kultury, które organizowało okolicznościowe zabawy taneczne 

dla seniorów np. Noworoczny Bal „Spotkajmy się na Marsie” czy „Bal u księżnej 

Elżbiety”. Z okazji Międzynarodowego Dnia Kobiet zorganizowano recital oraz pokaz 
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mody, gdzie modelkami były seniorki. Natomiast częstotliwość spotkań o charakterze 

prewencyjnym i doradczym, w związku z pandemią została zmniejszona. Tematyka 

była różnorodna i dotyczyła np.: zimowych problemów mieszkańców miasta, 

ewentualnej pomocy z PFRON-u, profilaktyki zdrowotnej, czy selektywnej zbiórki 

odpadów komunalnych itp. W marcu odbyły się: „Babski targ - legnicka wymianka”. 

Natomiast w Parku Miejskim w lipcu i sierpniu zorganizowane zostało „Senioralne 

lato” - gimnastyka dla seniorów oraz konkurs fotograficzny „Senioralne lato 2020 w 

czasie pandemii” z rozstrzygnięciem pod koniec sierpnia.  

  
„Babski targ - legnicka wymianka” 

 

Przy Teatrze im. H. Modrzejewskiej w ramach Klubu Gońca Teatralnego 

działała grupa „Bagażnik, czyli bagaż doświadczeń”, w ramach której organizowano 

warsztaty teatralne dla dorosłych i seniorów. W 2020 r. odbyło się 39 spotkań, w tym 

25 przygotowano on-line. Finał artystycznych warsztatów dla dorosłych „Betonuta. 

Pokój muzycznych doświadczeń” emitowany był na YouTube i Facebook`u Teatru. 

Zorganizowano również spotkanie z członkami Centrum Seniora działającym przy 

Legnickim Centrum Kultury, które poświęcono edukacji teatralnej. 

W Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego funkcjonował Legnicki 

Uniwersytet Trzeciego Wieku. W 2020 roku chęć korzystania z oferty zadeklarowało 

około 500 osób. Prowadzone zajęcia dotyczyły przedmiotów z zakresu: obsługi 

urządzeń mobilnych, komputerów, grafiki komputerowej, języka angielskiego, języka 

migowego, gimnastyki umysłu, psychologii i komunikacji społecznej oraz malarstwa. 

Z tradycyjnej formy edukacji Słuchacze mogli korzystać jedynie przez ok. 3 miesiące. 

Wybuch pandemii Covid-19 sprawił, że zajęcia stacjonarne zostały zawieszone. 

Wychodząc naprzeciw potrzebom Słuchaczy działalność została przeniesiona do 

Internetu. Na profilu na Facebooku publikowane były ciekawe posty dotyczące m.in.: 

historii, sztuki, nauki języków: angielskiego, rosyjskiego i niemieckiego, kultury, 

nowych technologii, gimnastyki umysłu, aktywności fizycznej oraz zdrowia. Za 

pośrednictwem sieci prowadzone były akcje: 

 „Bądź zdrowy i ćwicz w domu”. Seniorzy ćwiczyli przed ekranem, korzystając z 

filmu z instruktorem, 

 „Młody umysł”. Grupie kilkudziesięciu osób przekazywano nowe zadania na 

ćwiczenie pamięci i sprawności umysłowej, 
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 „Z pasją przez życie”. Były to cykliczne prezentacje osiągnięć z dziedziny 

malarstwa, rzeźby, rysunku czy fotografii, 

 „Ekologiczne święta”. Prowadzono warsztaty on-line poświęcone 

ekologicznym prezentom i dekoracji świątecznej, 

 „Podziel się książką”. Słuchacze wymieniali się książkami oraz korzystali 

również z tytułów dostępnych w siedzibie Legnickiego Uniwersytetu Trzeciego 

Wieku, 

 „Wspomnienia z wakacji”, gdzie Słuchacze dzielili się swoimi wspomnieniami z 

wakacji.  

Łącznie zostało opublikowanych około 800 postów, które miały na celu integrację 

Słuchaczy oraz ich aktywizację. 

Natomiast w ciągu niespełna trzech pierwszych miesięcy 2020 roku, tj. przed 

zawieszeniem zajęć stacjonarnych zorganizowano: 

 wycieczkę do Dzierżoniowa, w ramach sekcji turystycznej, 

 Spotkanie Noworoczne Słuchaczy, podczas którego wystąpli: Chór Amabile, 

Zespół Pieśni i Tańca Legnica oraz uczniowie Zespołu Szkół Muzycznych w 

Legnicy, 

 udział reprezentacji Legnickiego Uniwersytetu w XII Festiwalu Kolęd i 

Pastorałek w Siedliskach, zakończony zdobyciem wyróżnienia, 

 karnawał dla dzieci Fundacji Za Rękę z Autyzmem i wnuków Słuchaczy, 

 sesje fotograficzne zatytułowane „Młodość i piękno jest w nas”, 

przeprowadzone przez młodzież z Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego pod nadzorem nauczyciela fotografii, 

 stałą wystawę prac plastycznych „Z pasją przez życie”, w siedzibie 

Legnickiego Uniwersytetu, na której prezentowano 48 obrazów Słuchaczy.  

Ponadto na początku roku w Domu Kultury w Chojnowie, została zaprezentowana 

wystawa prac przygotowanych przez grupę malarską pt. „Wyrazić siebie”.  

W ramach tworzenia miejsc przyjaznych seniorom wybudowano nowe wejście 

do siedziby Uniwersytetu, tj. do budynku przy ul. Grunwaldzkiej 2-20. Nowe wyjście 

pozwoliło na wyeliminowanie pokonywania schodów, co było zdecydowanym 

ułatwieniem szczególnie dla tych Seniorów, którzy mieli problem z poruszaniem się. 

W czasie pandemii placówka zapewniała wsparcie emocjonalne, społeczne i 

psychologiczne Słuchaczom. Za pośrednictwem mediów społecznościowych 

informowano o ciekawych wydarzeniach przeniesionych do sieci. Z myślą o 

Seniorach chcących podnieść swoje kompetencje cyfrowe, przez cały rok, raz w 

tygodniu organizowane były bezpłatne konsultacje ze specjalistą.  

W ramach wsparcia Legnickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku pozyskano dotację 

ze środków budżetu Samorządu Województwa Dolnośląskiego na realizację projektu 

wspomagającego legnickich emerytów. Celem projektu było m.in. przeciwdziałanie 

skutkom pandemii Covid-19 wśród Seniorów. W ramach projektu przygotowano:  

 indywidualne konsultacje psychologiczne oraz zamieszczono w internecie 

filmy, pokazujące jak radzić sobie z obniżonym nastrojem, 
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 kurs tańca w formie on-line, udostępniony w odcinkach, który miał zapewnić 

Słuchaczom aktywność fizyczną, 

 wirtualne spacery po Legnicy, które przybliżyły Seniorom historię, architekturę 

i sztukę naszego miasta, 

 warsztaty plastyczne skierowane dla osób lubiących prace ręczne, 

 warsztaty on-line nastawione na podwyższenie kompetencji cyfrowych, w 

ramach których powstał cykl filmów „Android dla Seniora”, będących 

przejrzystymi lekcjami z obsługi urządzeń mobilnych. Powstał też cykl 

wykładów on-line pokazujący prawdziwe oblicze pandemii, sposoby 

przeciwdziałania zarażeniu i radzenia sobie z chorobą. 

 

3.2.3.  Wspieranie działalności Domów Seniora. 

 

Zadanie realizowane w ramach „Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych”.  

Dom Dziennego Pobytu mieszczący się przy ul. Wojciecha Korfantego w 

Legnicy realizował zadania z zakresu opieki nad starszymi członkami społeczeństwa. 

Miał na celu poprawę jakości życia seniorów oraz ich aktywizację. Jego głównym 

zadaniem było przygotowywanie gorących posiłków, z których skorzystało 360 osób.  

Dużym zainteresowaniem cieszyły się warsztaty terapii zajęciowej, zajęcia ruchowe 

oraz spotkania z przedstawicielami różnych firm promujących zdrowy styl życia. 

Zakres usług świadczonych w 2020 roku obejmował przede wszystkim terapię 

zajęciową: aktywizację fizyczną i umysłową seniorów, zajęcia edukacyjne, 

rekreacyjne, prozdrowotne, jak i celebrację uroczystości. Ponadto, ze względu na 

przejawienie zainteresowania nowinkami technicznymi prowadzone były zajęcia z 

obsługi wybranych aplikacji mobilnych. Obchodzone były takie uroczystości, jak 

Dzień Babci i Dziadka, Walentynki, popularne imieniny. Seniorzy uczestniczyli w 

tańcach na wieczorkach tanecznych, a w karnawale zorganizowany był bal 

przebierańców. Niestety od marca 2020 roku działalność Domu Dziennego Pobytu, 

ze względu na epidemię Covid-19 została mocno ograniczona i sprowadzała się do 

zapewnienia posiłków seniorom. Taka forma pomocy z pewnością przyczyniła się do 

poprawy jakości ich życia w czasach pandemii.  

 

 

  Zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom i ich mieniu. 3.3.

 

3.3.1.  Zwiększenie działań prewencyjnych Straży Miejskiej. Doposażenie 

w specjalistyczny sprzęt. 

 

W ramach działań prewencyjnych w 2020 r. Straż Miejska w Legnicy wystawiła 

łącznie 1 603 patrole, w tym: 1 279 było zmotoryzowanych, 285 pieszych, a wspólnie 

z Policją przeprowadzono 39 patroli.  

Działania realizowane były na różnych płaszczyznach, a w ich zakres 

wchodziło: 
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 objęcie ochroną prewencyjną 35 imprez rekreacyjno - sportowych oraz 

masowych, 

 prowadzenie kontroli ruchu drogowego, w tym obszarze działania ujawniono 

2 142 wykroczenia, z czego: w 283 przypadkach interwencję zakończono 

postępowaniem mandatowym, 245 interwencji skierowano do Sądu z 

wnioskiem o ukaranie kierującego, a 1 614 kierowców zostało pouczonych i 

zobowiązanych do przestrzegania przepisów ruchu drogowego w przyszłości. 

Ponadto sporządzono notatki pod nieobecność sprawcy wykroczenia, 

usunięto z drogi niewłaściwie zaparkowane pojazdy oraz doprowadzono do 

usunięcia z terenu miasta porzucone lub długotrwale nieużytkowane pojazdy,  

 przeciwdziałanie wykroczeniom wynikającym z ustawy o wychowaniu w 

trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. W wyniku naruszenia tych zasad 

podjętych zostało 448 interwencji, w efekcie których nałożono mandaty karne, 

zastosowano pouczenia jako środki oddziaływania wychowawczego, 

sporządzono wnioski do sądu o ukaranie, a w przypadku zachowań 

niebezpiecznych lub nieobyczajnych w przestrzeni publicznej przewożono 

osoby do Miejskiej Izby Wytrzeźwień,  

 weryfikacja realizacji nakazów, zakazów i obowiązków wynikających z 

przepisów w zakresie zapobiegania rozprzestrzeniania się wirusa SARS-CoV-

2. W wyniku tych działań podjęto 890 interwencji, co skutkowało nałożeniem 

mandatów karnych, zastosowano pouczenia, a w niektórych przypadkach 

notatki urzędowe przekazywano do Sanepidu. Ponadto Straż Miejska 

czasowo objęła całodobową ochroną 2 obiekty, w tym wyznaczony dla osób 

objętych kwarantanną,  

 kontrola miejsc bytowania osób bezdomnych w ramach akcji „Bezdomni- 

Zima”,  

 interwencje związane z utrzymaniem czystości i porządku. Ogółem podjęto 

709 interwencji, 

 prowadzenie akcji „Śmieci nie spalam”, w ramach której skontrolowano 140 

prywatnych nieruchomości,  

 współpraca z policją, strażą pożarną i innymi podmiotami w zakresie 

ratowania życia i zdrowia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii i skutków 

klęsk żywiołowych, 

 prowadzenie działań na rzecz rannych i bezpańskich zwierząt stanowiących 

zagrożenie dla mieszkańców miasta, w ramach czego podjęto 158 interwencji, 

 prowadzenie współpracy z placówkami oświatowo – wychowawczymi, w 

ramach których prowadzono działania profilaktyczno - wychowawcze 

zmierzające do poprawy bezpieczeństwa wśród dzieci i młodzieży szkolnej, 

 obserwacja monitoringu miejskiego, dzięki któremu operatorzy zarejestrowali i 

ujawnili 1 296 zdarzeń.  

W 2020 roku Straż Miejska w Legnicy została doposażona w radiowóz marki 

Ford Transit Custom. 
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3.3.2.  Doskonalenie zintegrowanego systemu ostrzegania i alarmowania ludności 

o zagrożeniach. 

 

W 2020 roku miasto Legnica do ostrzegania i alarmowania ludności o 

zagrożeniach wykorzystywało 28 syren sterowanych radiowo.   

Mając na uwadze utrzymanie w gotowości do użycia akustycznego podsystemu 

ostrzegania miasta, wykonano naprawę 2 modemów radiowych MMB-4000. 

Sprawność syren była codziennie sprawdzana przy użyciu ww. centrali, ponadto 

poddawano je cyklicznym przeglądom serwisowym, a także przeprowadzano 

wymagane pomiary instalacji elektrycznej i odgromowej. 

Podsystem akustycznego ostrzegania miasta w 2020 r. został uruchomiony 

jednokrotnie, podczas treningu zarządzonego przez Dolnośląski Urząd Wojewódzki. 

Ponadto pracownicy Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego uczestniczyli 

w treningach zgrywających System Powszechnego Ostrzegania o Zagrożeniu 

Uderzeniami z Powietrza oraz w ćwiczeniu „Renegade-Sarex 2020”. 

Ze względu na obowiązujący stan pandemii, w 2020 roku nie przeprowadzono 

innych, planowanych wcześniej, treningów Systemu Wczesnego Ostrzegania i 

Alarmowania (SWOiA). 

Ostrzegano ludność o zagrożeniach meteorologicznych 2-go i 3-go stopnia poprzez 

system SISMS oraz o zagrożeniach meteorologicznych wszystkich stopni, poprzez 

stronę internetową. System SISMS wykorzystywano również do informowania 

mieszkańców o awariach infrastruktury krytycznej powodujących zakłócenia w 

funkcjonowaniu gospodarstw domowych. Przy użyciu tego sytemu w 2020 roku 

przekazano do grup zamkniętych 84 komunikaty, a do grup otwartych, czyli do 

mieszkańców, 11 komunikatów. 

 

3.3.3. Rozbudowa monitoringu miejskiego. 

 

W ramach zadania sieć monitoringu została rozbudowana o 10 kamer, które 

zamontowano w Parku Miejskim. Na koniec 2020 roku system monitoringu 

miejskiego tworzyły 62 kamery usytuowane w różnych częściach miasta. System 

monitoringu miejskiego był zintegrowany z zasobami CCTV systemu ITS, który 

tworzył sieć 320 kamer.  

 

3.3.4.  Budowa wraz z przebudową oświetlenia ulicznego w mieście. 

 

W ramach budowy, przebudowy i modernizacji oświetlenia ulicznego 

w mieście: 

 wybudowano oświetlenie w ulicy: 

o Spokojnej od ul. Wrocławskiej do wiaduktu PKP, gdzie zamontowano 

19 szt. latarni oraz od wiaduktu kolejowego do ul. Pątnowskiej - 16 szt. 

latarni, 

o Kertyńskiego - 11 szt. latarni, 
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o Złotoryjskiej na odcinku od Rynku do przejścia podziemnego 

zainstalowano 1 komplet stylizowanej latarni ulicznej, 

 wymieniono 135 opraw w ul. Wrocławskiej,  

 zamontowano 2 doświetlacze przejścia dla pieszych w ul. Złotoryjskiej.   

  
Ulica Kertyńskiego     Ulica Spokojna 

 

Zadanie w zakresie budowy i przebudowy oświetlenia ulicznego było 

realizowane również w ramach inwestycji drogowych, co zostało opisane w 

poszczególnych przedsięwzięciach.   

W związku z ogłoszonym naborem wniosków o dofinansowanie projektów z 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020 w 

zakresie samodzielnych inwestycji związanych z energooszczędnym oświetleniem 

ulicznym i drogowym przy drogach publicznych Gmina Legnica w partnerstwie z 

Gminą Miejską Głogów oraz Gminą Polkowice aplikowała o środki na realizację 

zadania pn. „Wymiana oświetlenia ulicznego i drogowego na energooszczędne w 

wybranych gminach Legnicko-Głogowskiego Obszaru Interwencji”. W ramach 

projektu planuje się kompleksową wyminę oświetlenia na Osiedlu Sienkiewicza. 

Wartość całkowita zaplanowanych przez Gminę Legnica wydatków to kwota 

4 313 775,64 zł, z czego 2 646 410,93 zł to wartość dofinansowania. Termin 

rozstrzygnięcia konkursu zaplanowano na I półrocze 2021 roku (projekt otrzymał 

dofinansowanie). 

 

 Modernizacja wewnętrznego układu komunikacyjnego. 3.4.

 

3.4.1.  Przebudowa dróg gminnych.  

 

W zakresie budowy i modernizacji dróg gminnych realizowane były 

następujące zadania: 

 „Modernizacja Osi Kartuskiej od ul. Neptuna do ul. Galaktycznej”. W ramach 

zadania wymieniono uszkodzoną nawierzchnię asfaltową na kostkę brukową 

betonową i krawężniki na betonowe. Ułożono ścieki przykrawężnikowe z 

kostki betonowej i kanały dla sieci LEGMAN oraz zamontowano słupki uchylne 

typu Flex i wyregulowano urządzenia w obrębie wykonanych prac,  
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Oś Kartuska 

 „Budowa ul. T. Gumińskiego w Legnicy”. W lipcu 2020 r. dokonano odbioru 

końcowego zadania. Zakres robót obejmował budowę drogi gminnej, lokalnej. 

Wybudowano ulicę klasy L o długości 471,1 m wraz z infrastrukturą 

techniczną, tj. ścieżką rowerową, chodnikami, terenami zielonymi, progami 

zwalniającymi, zjazdami, ściekami ulicznymi, oznakowaniem poziomym i 

pionowym, oświetleniem ulicznym, kanalizacją deszczową na odcinku od ul. 

Myśliwca do wpięcia do kanału KD1 i kanalizacją sieci telekomunikacyjnej i 

LEGMAN, 

  
Ulica T. Gumińskiego 

 „Przebudowa chodnika oraz placu przy ul. Heweliusza w pobliżu pawilonów 

handlowych”. Wykonano nawierzchnię chodnika i placu z kostki betonowej i 

miejsca parkingowe z płyt ażurowych. 

Mając na uwadze rzeczową realizację kolejnych inwestycji drogowych wyłoniono 

wykonawców opracowania dokumentacji technicznej dla zadania: „Przebudowa ul. 

Łowickiej od ul. Pomorskiej do ul. Opalowej” oraz „Przebudowa ul. Śląskiej od ul. 

Sikorskiego do ul. Łowickiej”. Termin zakończenia prac zaplanowano na 2021 rok. 

 

3.4.3.  Przebudowa zatok autobusowych wraz z wymianą nawierzchni jezdni w ciągu 

al. Piłsudskiego i ul. Sikorskiego w Legnicy. 

 

W wyniku podpisanej w 2019 roku umowy kontynuowano prace w zakresie 

przebudowy ulicy Sikorskiego na odcinku od ul. Sudeckiej do ul. Koskowickiej, bez 
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obszaru ronda Dywizjonu 303. W ramach zadania przebudowano jezdnię, wykonano: 

ciągi piesze, ścieżkę rowerową, oznakowanie pionowe i poziome, zamontowano: 

balustrady i latarnie oświetlenia ulicznego oraz przygotowano powierzchnię gruntu i 

wysiano trawę. Przebudowany odcinek drogi został dopuszczony do ruchu we 

wrześniu 2020 roku. 

  
Ulica Sikorskiego 

 

 W ramach Funduszu Dróg Samorządowych Gmina Legnica pozyskała 

dofinansowanie na realizację zadania pn. „Przebudowa ul. Sikorskiego w Legnicy”. 

Wartość całego zadania realizowanego w latach 2019-2020 wyniosła 2 319 756,72 

zł, z czego 1 075 000,00 zł to kwota dofinansowania. 

 

  Modernizacja i rozwój infrastruktury technicznej i zarządzania usługami 3.5.

komunalnymi. 

 

 

3.5.1. Budowa i przebudowa gminnych lokali mieszkalnych. 

 

Zadanie w zakresie budowy lokali mieszkalnych realizuje Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego ”TBS” Sp. z o.o. w Kamiennej Górze, w którym Gmina 

Legnica posiada udziały. 

W ramach planowanej inwestycji dotyczącej budowy budynku mieszkalnego 

wielorodzinnego z zespołem garaży w Legnicy przy ul. K Makuszyńskiego 10-12, na 

działce nr 27/2 obręb Legnicki Dwór, podpisano umowę na wykonanie projektu zmian 

do projektu podstawowego, z terminem realizacji w 2021 r. Projekt zakłada 

zoptymalizowanie powierzchni mieszkalnej i pozostałej. Dokumentacja przewiduje 

budowę budynku z 46 mieszkaniami o łącznej powierzchni użytkowej 2 283 m2, a w 

części piwnicznej wielostanowiskowego garażu z 12 miejscami postojowymi oraz 

pomieszczeniami na sprzęt niezbędny do bieżącego utrzymania placów, parkingów i 

trawników. Na przyległym terenie zaplanowano budowę 44 miejsc postojowych oraz 

ciągi pieszo-jezdne. Zabezpieczono teren przeznaczony pod budowę – wykonano 

ogrodzenie. 

W związku z planowaną realizacją kolejnego zadania inwestycyjnego pn. 

„Budowa zespołu wielorodzinnej zabudowy mieszkaniowej wraz z parkingami 
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podziemnymi w Legnicy przy ul. Kamiennej – Kościelnej” została opracowana 

koncepcja funkcjonalno – przestrzenna. Dokument zakłada budowę zespołu 4 

budynków mieszkalnych z 45 lokalami mieszkalnymi oraz 31 miejscami postojowymi 

w garażu podziemnym. Koncepcja została zaakceptowana przez Dolnośląskiego 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków. 

Został wyłoniony wykonawca opracowania pełnobranżowej dokumentacji 

projektowej, z planowanym terminem realizacji w 2021 r. Ponadto prowadzono 

czynności związane z uzyskaniem warunków technicznych oraz dokonywano 

uzgodnień z Konserwatorem Zabytków w celu uzyskania pozwolenia na prowadzenie 

prac.  

W ramach przebudowy gminnych lokali mieszkalnych w 2020 roku realizowane 

były następujące zadania: 

 „Docieplenie ścian szczytowych oraz dobudowa przewodów wentylacji 

grawitacyjnej w budynku gminy przy ul. Działkowej 23”. Zakres prac 

remontowych obejmował:  

o dobudowę przewodów wentylacji grawitacyjnej dla lokali mieszkalnych,  

o wykonanie: docieplenia ścian szczytowych wraz z wyprawami 

tynkarskimi, izolacji pionowej i poziomej ścian fundamentowych wraz z 

zabezpieczeniami przed uszkodzeniami mechanicznymi,  

o uzupełnienie podmurowań w obrębie okien piwnicznych,  

o wylanie posadzki betonowej wraz z montażem izolacji 

przeciwwilgociowej w obrębie piwnicy,  

o przemurowanie kominów ponad dachem wraz z wymianą ław 

kominowych oraz częściowe przełożenie dachówki ceramicznej.  

 dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalno - 

użytkowym gminy przy ul. Kartuskiej 38, w budynku mieszkalnym przy ul. E. 

Orzeszkowej 17 of oraz w budynku przy ul. Fabrycznej 16. W ramach 

wykonanych prac zostały dobudowane przewody wentylacji grawitacyjnej dla 

lokali mieszkalnych, wykonano naprawę pokryć dachowych dla przejść 

przewodów wentylacyjnych i ścian dla przejść instalacyjnych, obudowano 

leżaki przewodów wentylacyjnych oraz przeprowadzono drobne naprawy 

ścian przy dostosowaniu podłączenia istniejących przewodów kominowych, 

zgodnie z projektem.  

 „Dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalnym 

gminy przy ul. Kazimierza Wielkiego 35”. Mając na uwadze rzeczową 

realizację zadania, opracowano kompletną dokumentację projektową wraz z 

niezbędnymi decyzjami, uzgodnieniami i opiniami. 

 

 

3.5.2.  Przebudowa lokali mieszkalnych gminy w celu uzyskania lokali socjalnych. 

 

W ramach zadania przebudowanych zostało 7 lokali mieszkalnych położonych 

przy ulicy: Kamiennej 4/3-4, Kamiennej 17/2, Matejki 5/6, Kartuskiej 37/6, Kartuskiej 

57/3, K. Wielkiego 31/12 oraz Daszyńskiego 24/14. Zakres wykonanych robót 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

85 

obejmował m.in: montaż elementów ogrzewania etażowego gazowego i kuchenki 

gazowej, wymianę i uzupełnienie elementów posadzek, roboty tynkarskie, malarskie, 

wymianę urządzeń sanitarnych, stolarki okiennej i drzwiowej, remont instalacji wodno 

– kanalizacyjnej, elektrycznej, gazowej i komórki piwnicznej oraz dobudowano komin 

wentylacyjny.  

Zawarto umowę na wykonanie robót budowlanych związanych z przebudową lokalu 

mieszkalnego przy ul. Jaworzyńskiej 66/5, z planowanym termin zakończenia prac w 

II kwartale 2021 roku.  

Ponadto wykonano dokumentację projektową dla kolejnych 7 lokali zlokalizowanych 

przy ulicach: K. Wielkiego 31/9, Daszyńskiego 19/7, Daszyńskiego 19/11, 

Dmowskiego 5 – scalenie lokali nr 4 i 5, Działkowej 54/5, Jaworzyńskiej 104/8 i 

Chojnowskiej 50/2.  

W ramach programu pn. „Poprawa warunków mieszkaniowych społeczności 

Romskiej w 2020 r.” przebudowano 2 lokale mieszkalne położone przy ulicy:  

Kamiennej 13 A/7 i Żołnierzy II Armii Wojska Polskiego 8/6. Zakres wykonanych prac 

obejmował m. in.: montaż elementów etażowego ogrzewania gazowego i kuchenki 

gazowej, remont instalacji wodno – kanalizacyjnej, podłóg drewnianych oraz komórki 

piwnicznej, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, instalacji elektrycznej i gazowej, 

dobudowę przewodów spalinowych i wentylacyjnych oraz wydzielono łazienkę z w.c. 

z pomieszczenia kuchennego.  

 

 

3.5.3. Plan rozwoju sieci wodno – kanalizacyjnej i kanalizacji deszczowej dla miasta 

Legnicy. 

 

Opracowana została inwentaryzacja sieci kanalizacji sanitarnej, 

ogólnospławnej i deszczowej będąca kluczowym i podstawowym etapem dla 

realizacji zadania. Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji S.A. 

pełniące nadzór formalno – prawny oraz merytoryczny nad opracowaniem 

dokumentu ogłosiło 3 przetargi na wykonanie Programu. Wszystkie postępowania 

zostały unieważnione. Pierwsze ze względu na fakt, iż kwota najkorzystniejszej oferty 

przekroczyła kwotę jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na wykonanie 

przedmiotu zamówienia, natomiast dwa kolejne ze względu na brak złożonych ofert. 

Spółka planuje ogłosić kolejny przetarg. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

86 

4. KSZTAŁTOWANIE ATRAKCYJNEJ PRZESTRZENI PUBLICZNEJ 

I ZACHOWANIE OBIEKTÓW DZIEDZICTWA KULTUROWEGO.  

 

 

4.1.  Rozwój przestrzeni publicznych sprzyjających aktywizacji lokalnych 

społeczności.  

 

4.1.1.  Realizacja zadań wynikających z partycypacji społecznej – Legnicki Budżet 

Obywatelski.  

 

W ramach Legnickiego Budżetu Obywatelskiego w 2020 roku zostały 

zrealizowane następujące zadania:  

 „RAZEM ŁATWIEJ - ul. Daszyńskiego, Czarnieckiego, Kartuska, K. 

Wielkiego”. Zakres wykonanych robót obejmował m. in.: budowę wjazdu i 

drogi wewnętrznej z kostki betonowej oraz placu wewnętrznego wysypanego 

grysem kamiennym. Ponadto zamontowano: lampy solarne, barierki blokujące 

wjazd, progi zwalniające, kosze na odpadki oraz tablicę informacyjną LBO. 

  
Wjazd od ul. Kartuskiej 

 

 „Zagospodarowanie podwórka na cele rekreacyjne pomiędzy ulicami 

Traugutta, Roosevelta i Chłapowskiego”. Zakres wykonanych prac obejmował 

montaż: 

o urządzeń zabawowych, tj.: zestawu ze zjeżdżalnią, ścianki 

wspinaczkowej, karuzeli talerzowej z siedziskami, huśtawek, w tym: 

pojedynczych, bocianie gniazdo i wagowej oraz bujaków, 

o bezpiecznej nawierzchni z mat przerostowych w kolorze zielonym,  

o elementów małej architektury, w tym: koszy na odpadki, ławek 

betonowych z oparciem, stolika betonowego z siedziskami, lamp 

solarnych, regulaminu placu zabaw i tablicy LBO,  

o furtek wejściowych i ogrodzenia z paneli, 

oraz założenie trawnika. 

 „Przebudowa chodników na osiedlu ZOSINEK – II etap”. W ramach zadania 

zostały przebudowane chodniki: 
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o wzdłuż ul Fredry, na odcinku od ul. Torowej do budynku przy ul. Fredry 

20, gdzie została wymieniona uszkodzona nawierzchnia z płyt 

betonowych na kostkę brukową betonową wraz z krawężnikami i 

obrzeżami, 

o wzdłuż ulicy Działkowej na odcinkach: od wjazdu na posesję przy ul. 

Działkowej 34 do przejścia dla pieszych na wysokości ul. Żwirki i 

Wigury i od przejścia dla pieszych na wysokości ul. Senatorskiej do ul. 

Torowej. Na obu odcinkach m.in. została wymieniona uszkodzona 

nawierzchnia na kostkę brukową betonową wraz z obrzeżami, 

przebudowane zostały wjazdy, wyregulowano istniejące krawężniki 

kamienne oraz odnowiono warstwę ścieralną przyległego pasa jezdni.  

 „Wykonanie nawierzchni drogi wewnętrznej na osiedlu przy ul. Wielogórskiej". 

Na istniejącym ciągu pieszo-jezdnym została wymieniona uszkodzona 

nawierzchnia na kostkę brukową betonową wraz z krawężnikami, wykonano 

odwodnienie, zamontowano słupki zabezpieczające ruch, wyregulowano 

urządzenia w obrębie przeprowadzonych robót oraz wykonano prace 

elektryczne.  

 „Przebudowa istniejącego placu zabaw i utworzenie strefy gier, zabaw i 

aktywnego wypoczynku dla dzieci i ich opiekunów na zielonym terenie 

Przedszkola Nr 19 w Legnicy, ul. Tatrzańska 11”. Zakres robót obejmował 

dostawę i montaż: 

o 2 zestawów zabawowych, 

o 2 bujaków, 

o urządzenia zabawowego typu „domek”, 

o zestawu sportowego, 

o mat przerostowych obsianych trawą pod urządzenia zabawowe, 

o koszy na śmieci typu żaba, 

o tablic z regulaminem i LBO, 

oraz wykonanie chodnika z kostki betonowej.  

  
Przebudowany placu zabaw przy ul. Tatrzańskiej 
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 „Kompleks Sportowo-Rekreacyjny przy Miejskim Przedszkolu Nr 18 w 

Legnicy”. Dokonano odbioru kompleksu sportowo-rekreacyjnego. Zakres prac 

obejmował:  

o wykonanie podbudowy i nawierzchni syntetycznej dla mini boiska i 

ścieżki dla rowerków biegowych wraz z malowaniem i wykonaniem 

wyniesień nawierzchni, 

o dostawę 5 rowerków biegowych,  

o dostawę i montaż: 2 huśtawek dwusiedziskowych, 6 ławek, 7 koszy na 

śmieci, urządzeń do monitoringu wraz z oprzyrządowaniem, 

o montaż tablic dwustronnych LBO, 

o zagospodarowanie terenów zielonych. 

 „Rozbudowa i modernizacja placu zabaw na terenie Miejskiego Przedszkola 

Nr 13 w Legnicy”. Zakres wykonanych prac obejmował:    

o dostawę i montaż: 3 zestawów zabawowych, 4 huśtawek wahadłowych 

podwójnych, 8 huśtawek wagowych, 3 sprężynowców dwuosobowych, 

talerza na sprężynach, karuzeli, zestawu symulującego ulicę, 2 stolików 

kwadratowych oraz tablic do rysowania, 6 ławek z oparciem, tablic z 

regulaminem i LBO oraz koszy na odpadki,  

o wykonanie bezpiecznej, elastycznej nawierzchni na podbudowie. 

  
Plac zabaw przy Miejskim Przedszkolu Nr 13 

 „POMAGAMY PRZETRWAĆ BEZDOMNOŚĆ”. Zadanie zostało zrealizowane 

w Schronisku dla Bezdomnych Zwierząt, w ramach którego dokonano odbioru:  

o wyposażenia gabinetu weterynaryjnego. Zakres prac obejmował 

dostawę: 2 klatek kennelowych, lampy bakteriobójczej na statywie i 

sufitowej, lampy do wykonywania zabiegów, otoskopu z zestawem 

diagnostycznym, stołu zabiegowego, stolika, stołu groomerskiego z 

podnośnikiem elektrycznym, szafki ze stali nierdzewnej, 

o prac budowlano-montażowych. Zakres prac obejmował demontaż 

istniejących drzwi zewnętrznych do klatek, wykonanie żwirowej 

podbudowy w celu ułożenia podestu z bloczków kompozytowych oraz 

montaż: siatki na dwóch zewnętrznych boksach, nowych 

osiatkowanych drzwi zewnętrznych do klatek dla kotów, płyt z 
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poliwęglanu na ścianach bocznych w celu zabezpieczenia zwierząt 

przed podmuchami wiatru, wykonanie wybiegu dla psów z kruszywa 

łamanego, montaż zestawów do wytwarzania kurtyny wodnej, 

przebudowę istniejącego odwodnienia dachów boksów, dostawę z 

montażem bud ocieplonych dla psów z przedsionkiem i materacem 

oraz dostawę: stojaków regulowanych z miskami stalowymi dla psów, 

tuneli zręcznościowych i płotków Agility,  

o wyposażenia, w ramach którego zamontowano 39 zabudowanych i 

zaimpregnowanych podestów drewnianych. 

 „EKO - SKWER Horyzontalna”. Dokonano odbioru terenu skweru. Zakres prac 

obejmował:   

o wykonanie: nawierzchni mineralnej ścieżek wraz z obrzeżami, postoju 

kiss&ride, nawierzchni trawiastych i nasadzeń roślinnych, 

o dostawę z montażem: elementów małej architektury, tablic 

edukacyjnych i LBO. 

  
EKO - SKWER przy ul. Horyzontalnej 

 „Ogródek wielopokoleniowy do zabawy i uprawiania sportu przy ulicy 

Bydgoskiej - II etap”. W 2020 roku wykonano część prac związanych z: 

usunięciem warstwy humusu, podbudową pod boisko sportowe, budową przy 

boisku nawierzchni z kostki brukowej betonowej na podsypce cementowo-

piaskowej oraz zamontowano pochodzący z demontażu stół do tenisa 

stołowego. Z uwagi m.in. na panującą pandemię i wynikające z niej problemy 

z dostawą (z dużym opóźnieniem) elementów wyposażenia boiska 

zakończenie prac zaplanowano na I półrocze 2021 roku. Zgodnie z Uchwałą 

Rady Miejskiej Nr XXVI/332/20 z dnia 29.12.2020 r. finanse zaplanowane na 

realizację zadania zostały zdeponowane na rachunku dla środków 

niewygasających. 

 „Tor do jazdy na rolkach oraz strefa do bezpiecznej nauki jazdy w Parku 

Miejskim”. W ramach zadania wykonana została dokumentacja projektowa. W 

związku z wytycznymi Dolnośląskiego Konserwatora Zabytków polegającymi 

m.in. na konieczności zaprojektowania ścieżek prowadzących do toru 

rolkowego w tej samej technologii betonowej co tor rolkowy, rozbiórce 

nawierzchni bitumicznej i wymianie na nawierzchnię betonową, szacunkowy 
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kosztorys inwestorski robót wyniósł około 650 tys. zł. W związku z 

powyższym, realizację zadania zakończono na opracowaniu dokumentacji. 

 

4.1.3. Zagospodarowanie i rewitalizacja Placu Słowiańskiego w Legnicy wraz z 

budową pomnika Henryka Pobożnego. 

 

Kontynuowano prace projektowe. Z uwagi na toczący się proces uzgodnień 

dokumentacji projektowej, w tym z Wojewódzkim Urzędem Ochrony Zabytków 

przesunięto termin wykonania dokumentacji wraz z uzyskaniem pozwolenia na 

budowę i zezwolenia na realizację inwestycji drogowej na 2021 rok. Uzyskano 

pozwolenie wodno-prawne. Złożono projekt stałej organizacji ruchu i projekt drogowy 

do uzgodnień. 

 

4.1.4.  Promocja „miasta do życia” promocja Smart City z wykorzystaniem 

nowoczesnych narzędzi informacyjno – komunikacyjnych oraz dialogu 

społecznego. 

 

W trakcie trwania epidemii koronawirusa zintensyfikowano działania 

promocyjne w internecie oraz za pośrednictwem strony internetowej legnica.eu i 

mediów społecznościowych miasta. Jednocześnie większość wydarzeń kulturalnych, 

sportowych, informacyjnych było organizowanych w sposób pozwalający na to, by 

przeprowadzić je w formule LIVE lub on-line w sieci, w wyniku czego nawiązano 

unikatowe relacje mieszkaniec – miasto. 

Ponadto założono grupę na FB „Legnica w czasie kwarantanny. Jesteśmy w sieci” 

oraz rozpoczęto cykl Facebook Live i Youtube Live z prezydentem miasta o stanie 

miasta w czasie epidemii.  Uruchomiono także nagrania prezydenta miasta oraz jego 

zastępcy dotyczące najważniejszych wydarzeń w życiu legniczan. 

Działania promocyjne z wykorzystaniem nowoczesnych narzędzi informacyjno – 

komunikacyjnych zostały opisane w zadaniu 2.7.4. pn. „Rozszerzenie informacji 

audiowizualnej i elektronicznej o wydarzeniach kulturalnych i sportowych w mieście, 

o atrakcjach turystycznych miasta, prezentacja zdigitalizowanych zbiorów instytucji 

kultury oraz wykorzystanie nowoczesnych kanałów i narzędzi Smart City”, a także w 

zadaniach związanych z propagowaniem miasta poprzez rożnego rodzaju 

wydarzenia.  

 

 

4.2. Rewitalizacja obszarów zdegradowanych. 

 

4.2.1.  Odnowa zdegradowanych obszarów miejskich w rejonie ul. H. Pobożnego – 

renowacja części wspólnych wielorodzinnych budynków mieszkalnych. 

 

Zadanie realizowane w ramach „Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta 

Legnicy”, w którym zaplanowano przeprowadzenie remontu 34 budynków 

mieszkalnych. Do roku 2012 przeprowadzono renowację 22 budynków przy udziale 
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środków unijnych. Remont pozostałych 12 obiektów zaplanowano ze środków 

własnych gminy. W latach 2013-2016 wyremontowano 6 budynków mieszkalnych. 

W maju 2020 r. zakończono prace remontowe 3 budynków zlokalizowanych 

przy ulicy: H. Pobożnego 19, 20 i 21. Zakres prac obejmował m.in. wykonanie: 

docieplenia elewacji kamienic od strony podwórka i ściany szczytowej budynku przy 

ul. H. Pobożnego 21, remontu elewacji frontowych, wymiany stolarki okiennej i 

drzwiowej zewnętrznej, wzmocnienia ścian, fundamentów i nadproży okiennych, 

remontu pomieszczeń piwnicznych, strychowych, klatek schodowych i dachów wraz 

z montażem płotków przeciwśniegowych, ław kominiarskich i przemurowaniem 

kominów. 

  
Wyremontowane kamienice przy ul. H. Pobożnego 

W wyniku ogłoszonego przetargu nieograniczonego w dniu 15.05.2020 r. 

została podpisana umowa na wykonanie remontu części wspólnych ostatnich 3 

kamienic zlokalizowanych przy ul. H. Pobożnego 13, 14 i 15. Zakres planowanych 

prac obejmuje m.in.: docieplenie ścian budynków od strony podwórka oraz ścian 

szczytowych, remont elewacji frontowych, dobudowę przewodów wentylacji 

grawitacyjnej, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej zewnętrznej, wzmocnienie ścian 

i fundamentów budynków, wzmocnienie nadproży okiennych, remont klatek 

schodowych, pomieszczeń piwnicznych i strychowych, dachu wraz z montażem 

płotków przeciwśniegowych, ław kominiarskich i przemurowaniem kominów, montaż 

instalacji domofonowej oraz przebudowę pomieszczeń użytkowych zlokalizowanych 

w przyziemiu kamienicy mieszkalno-użytkowej przy ul. H. Pobożnego 13. 

Zakończenie prac zaplanowano na 2022 r. 

 

 

4.3.  Ochrona i adaptacja obiektów o wysokiej wartości architektonicznej i 

historycznej na potrzeby usług publicznych i rozwoju turystyki. 

 

4.3.2.  Przebudowa budynku dawnego kina "Ognisko" w Legnicy na potrzeby 

Europejskiego Centrum Kultury z salą widowiskowo - koncertową. 

 

Zgodnie z aktualną Wieloletnią Prognozą Finansową miasta Legnicy 

rozpoczęcie realizacji zadania zaplanowano na rok 2023.  
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5. OCHRONA I KSZTAŁTOWANIE ŚRODOWISKA 

PRZYRODNICZEGO 

 

 

5.1.  Ochrona terenów cennych przyrodniczo i ich adaptacja na potrzeby 

edukacyjne oraz adaptacja zaniedbanych terenów zieleni na potrzeby 

rekreacji. 

 

 

5.1.1. Rewitalizacja zespołu zabytkowego Palmiarni stanowiącego bazę edukacji 

przyrodniczo – historycznej. 

 

Na podstawie ogłoszonego przetargu nieograniczonego został wyłoniony 

wykonawca, z którym podpisano umowę na wykonanie robót w zakresie 

zabezpieczenia elementów konstrukcji obiektów: Palmiarni, szklarni ciepła i 

mnożarek. Prace budowlane realizowano zgodnie z decyzją Powiatowego Inspektora 

Nadzoru Budowlanego dla miasta Legnicy. Planowany termin zakończenia to 2021 

rok.  

  
Obiekty Palmiarni 

 

Ponadto podpisano umowę na opracowanie dokumentacji projektowej 

Palmiarnii, budynku szachulcowego, magazynu murowanego i budynku 

administracyjno-gospodarczego. W grudniu został odebrany podetap dokumentacji, 

w zakresie ekspertyzy technicznej nośności konstrukcji nośnej Palmiarnii wraz z 

inwentaryzacją architektoniczno-budowlaną. Termin zakończenia pozostałych prac 

projektowych zaplanowano na I półrocze 2021 roku. 

 

5.1.2. Adaptacja Lasku Złotoryjskiego pod potrzeby rekreacji. 

 

Z uwagi na ograniczone możliwości finansowe budżetu miasta i przyjęte 

priorytety inwestycyjne, w 2020 roku nie realizowano działań w tym obszarze.   
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5.1.3. Rewitalizacja zabytkowego Parku Miejskiego w Legnicy. 

 

Kontynuowano roboty związane z przebudową fontann. Prowadzono prace 

przy budowie nawierzchni alejek parkowych wokół fontanny, prace nasadzeniowe i w 

zakresie montażu zabezpieczenia w niecce. Na okres zimowy zostały zdemontowane 

"roboty wodne" umiejscowione w niecce fontanny. Wykonano prace technologiczne. 

Dodatkowo rozbudowano monitoring w Parku Miejskim, gdzie w obrębie fontanny 

zamontowano 10 kamer, w tym 4 obortowe. 

Na realizację zadania Gmina Legnica pozyskała środki z Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19 dla gmin i powiatów w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji 

Lokalnych w kwocie 4 000 567,00 zł. 

  
Przebudowa fontann 

 

Zmodernizowane zostało wejście do Parku przez wał od strony ul. Wodnej. W 

ramach zadania rozebrano poprzednią nawierzchnię z płyt ażurowych, wykorytowano 

miejsce pod konstrukcję chodnika i ciągu pieszo – rowerowego, ustabilizowano grunt 

cementem, ułożono krawężniki, obrzeża i oporniki betonowe, wykonano: podbudowę 

z kruszywa, nawierzchnię z kostki betonowej i betonu asfaltowego oraz oznakowano 

pionowo i poziomo przebudowaną drogę. 

 

 

5.2. Zintegrowanie i wzmocnienie systemów przeciwdziałania oraz 

ograniczania skutków powodzi i innych zjawisk ekstremalnych. 

 

5.2.1. Budowa i przebudowa systemu odprowadzającego wody opadowe 

z wykorzystaniem samoczynnych przepompowni na wylotach kolektorów 

zbiorczych kanalizacji burzowej, utwardzenie dróg dojazdowych do urządzeń 

systemu. 

 

W ramach zadania został wybudowany przejazd klasy F na 3 550 kilometrze 

linii kolejowej nr 289 relacji Legnica – Rudna Gwizdanów. Wykonany zakres prac 

obejmował: 
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 ułożenie: wewnętrznej i zewnętrznej płyty przejazdowej, krawężników 

kolejowych,  

 zamontowanie: rogatki, poręczy, drenażu, kolektora,  

 budowę: ścieku skarpowego trapezowego żelbetowego, studni wraz z 

zabudową rury, 

 zabezpieczenie kabli rurami dwudzielnymi.  

Wybudowany przejazd umożliwił dojazd do separatorów zamontowanych na 

kanalizacji deszczowej w celu obsługi i konserwacji urządzeń. 

 

5.2.2.  Modernizacja, utrzymanie i konserwacja urządzeń wodnych, w tym urządzeń 

ochrony p. powodziowej na obszarze miasta. 

 

W 2020 roku na obszarze miasta przeprowadzono liczne prace konserwacyjne 

urządzeń wodnych. W ramach tych prac zrealizowano zadania takie jak:  

 „Uporządkowanie międzywala rzeki Kaczawy w Legnicy”. Zakres prac 

obejmował koszenie międzywala od mostu kolejowego w rejonie ul. Łąkowej 

do jazu na rzece Kaczawa, w rejonie ul. Jaworzyńskiej wraz ze skarpami 

wałów przeciwpowodziowych, od mostu kolejowego w rejonie ul. Stacyjnej do 

lewego przejazdu wałowego na wysokości ul. Mostowej i do prawego 

przejazdu wałowego na wysokości ul. Pszenicznej/Zamiejskiej. Zadanie 

obejmowało m.in. mechaniczne wykoszenie porostów z międzywala i skarp 

wraz z jego rozdrobnieniem.  

W ramach zawartego porozumienia, utrzymanie międzywala rzeki Kaczawy 

było współfinansowane przez Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody 

Polskie, Zarząd Zlewni w Legnicy. 

 „Remont i konserwacja urządzeń wodnych”, w ramach którego 

przeprowadzono konserwację: 

o Młynówki, od jazu w rejonie ulicy Jaworzyńskiej do ujścia do rzeki 

Kaczawy w Parku Miejskim w Legnicy, wraz z terenem przy moście w 

ciągu ul. Jaworzyńskiej pomiędzy prawą stroną odpowietrzną wału 

Młynówki i lewą stroną odpowietrzną wału rzeki Kaczawy,  

o Młynówki w obrębie geodezyjnym Piekary Stare, wraz z terenem 

pomiędzy Młynówką a rowem w rejonie ul. Pątnowskiej,  

o rowu K-8 w obrębie Winiar i Nowego Osiedla, wraz z wykoszeniem 

terenu wokół zbiornika wyrównawczego oraz przyległego do kortów 

tenisowych i ogródków działkowych, 

o Kanału Rzeszotarskiego, od wlotu do zbiornika Kormoran do ujęcia 

wody na rzece Lubiatówka. 

 „Bieżąca kontrola i nadzór techniczny nad urządzeniami ochrony 

przeciwpowodziowej na terenie miasta Legnicy”. W ramach zadania m.in. 

kontrolowano sprawność urządzeń i przeprowadzano konserwację zasuw 

wałowych i klap zwrotnych.  
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5.2.4. Promocja zdrowego i inteligentnego miasta z wykorzystaniem nowoczesnych 

narzędzi informacyjno – komunikacyjnych oraz edukacja ekologiczna 

mieszkańców. 

 

W trakcie trwania epidemii koronawirusa zintensyfikowano działania 

promocyjne, w szczególności z wykorzystaniem nowoczesnych narzędzi 

informacyjno – komunikacyjnych. Prowadzono je za pośrednictwem stron 

internetowych i mediów społecznościowych Gminy Legnica i podległych instytucji. 

Większość organizowanych wydarzeń kulturalnych i sportowych udało się 

przeprowadzić w formule LIVE lub on-line w sieci. Założono grupę na FB „Legnica w 

czasie kwarantanny. Jesteśmy w sieci” oraz rozpoczęto cykl Facebook Live i 

Youtube Live z prezydentem miasta o stanie miasta w czasie epidemii. Uruchomiono 

także nagrania prezydenta miasta oraz jego zastępcy dotyczące najważniejszych 

wydarzeń w życiu legniczan.  

Kontynuowano aktywność tematyczną w mediach społecznościowych poświęconych 

ekologii i segregacji odpadów: 

 Zrywam z plastikiem,  

 Nowe zasady segregowania śmieci 2020, 

 @zrywamzplastikiem. 

W ciągu roku na bieżąco aktualizowano informacje udostępniane w aplikacji mobilnej 

„Legnica segreguje”. Darmowa aplikacja zawierała harmonogram standardowych 

odbiorów odpadów komunalnych oraz przypominała o zbiórkach akcyjnych np. w 

zakresie odpadów wielkogabarytowych, zużytego sprzętu elektrycznego i 

elektronicznego, czy zbiórce liści. Aplikacja dostarczała również informacje o 

właściwym sposobie segregacji odpadów i o funkcjonowaniu Punktów Selektywnej 

Zbiórki Odpadów Komunalnych i Miejskich Punktów Elektroodpadów. 

W ramach projektu "Zdrowa Legnica" i kampanii "Weź Zdrowie w Swoje Ręce" 

została przygotowana strona internetowa Kobiece Ścieżki Zdrowia. Miała ona na celu 

promowanie wiedzy przydatnej każdej kobiecie dbającej o swoje zdrowie, zarówno 

fizyczne jak i psychiczne.  

Aspekty związane z promocją miasta przy wykorzystaniu nowoczesnych narzędzi 

informacyjno – komunikacyjnych zostały opisane w zadaniu 2.7.3.  pn. „Promocja 

miasta jako nowoczesnego ośrodka organizującego wydarzenia kulturalne i sportowe 

o zasięgu ponadregionalnym i międzynarodowym”. 
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5.3. Zwiększenie wykorzystania technologii efektywnych energetycznie i 

rozwiązań służących ograniczeniu emisji zanieczyszczeń i substancji 

szkodliwych, w tym CO2.  

 

5.3.1.  Termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej.  

 

W ramach działań mających na celu zmniejszenie zapotrzebowania i zużycia 

energii cieplnej w obiektach użyteczności publicznej, realizowano następujące 

zadania: 

 „Zespół Szkół Integracyjnych w Legnicy ul. Wierzyńskiego 1 - 

Termomodernizacja budynków szkoły”. W dniu 14.05.2020 r. dokonano 

odbioru końcowego termomodernizacji budynków szkoły. W ramach zadania 

m.in.: 

o wyburzono attyki i łuki pomiędzy budynkami,  

o naprawiono spękane ściany,  

o uzupełniono tynki wewnętrzne,  

o zamurowano otwory i wypełniono rysy zaprawą cementową,  

o wykonano dylatację pomiędzy ścianami attykowymi,  

o rozebrano cieplną izolację poziomą,  

o wykonano izolację cieplną stropodachów i przyziemia,  

o zbito tynki ścian zewnętrznych,  

o wymieniono: pokrycie dachowe papą termozgrzewalną, stolarkę 

zewnętrzną i pomalowano farbą emulsyjną, 

o przeprowadzono termomodernizację centralnego ogrzewania, 

o sklamrowano pęknięcia ścian, 

o podwieszono nadproże okienne i zamontowano podokienniki, 

o zabudowano oranżerię,  

o zdemontowano starą instalację odgromową oraz zamontowano nową 

instalację uziemiającą, 

o wyremontowano: betonowe czapki kominowe, instalację elektryczną,  

o rozebrano murki ogniowe, okapy i kołnierze, 

o zlikwidowano świetliki,  

o przebudowano dwa balkony, 

o przygotowano podłoże pod system izolacji cieplnej i przymocowano 

płyty styropianowe oraz wykonano tynki silikonowe, 

o wymieniono podłoże na podestach i schodach wejścia głównego,  

ściance wewnętrznej wiatrołapu wejścia głównego oraz dokonano 

wylewki betonowej na izolacji poziomej stropodachu niewentylowanego 

części niższej segmentu B, 

o pomalowano elewację łącznika, stołówki, północnej ściany sali 

gimnastycznej.  

Projekt otrzymał dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Dolnośląskiego 2014-2020. Wnioskowana wartość projektu wyniosła 

6 164 664,23 zł, z czego dofinansowanie stanowiło kwotę 3 838 791,42 zł. 
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Zespół Szkół Integracyjnych w Legnicy 

 

 „Szkoła Podstawowa Nr 19 w Legnicy al. Rzeczypospolitej 129 - 

Termomodernizacja budynku szkolnego oraz przebudowa pomieszczeń 

mieszkalnych na pomieszczenia dydaktyczne”. Dokonano odbioru końcowego 

robót budowlanych budynków szkoły. W ramach zadania ocieplono ściany 

zewnętrzne budynku, wykonano izolację pionową i ocieplono ściany piwnicy i 

stropodachu nad przybudówką i łącznikiem, wymieniono: stolarkę zewnętrzną 

i daszki nad wejściami technicznymi do obiektu, przeprowadzono remont 

strefy przedwejściowej szkoły, zmodernizowano system grzewczy, wykonano 

prace remontowe wewnątrz obiektu związane z wymianą instalacji 

elektrycznej oraz przebudowano pomieszczenia mieszkalne na bibliotekę, a 

pomieszczenia biblioteki na salę lekcyjną.  

  
Szkoła Podstawowa Nr 19 w Legnicy 

 

 „Przebudowa wewnętrznej instalacji c.o. w budynku użytkowym przy ul. 

Zielonej 5/6 i 7”. W 2020 roku zakończono prace. W ramach zadania 

zdemontowano stare elementy ogrzewania i wykonano nową instalację z rur 

stalowych wraz z montażem nowych grzejników płytowych. Ponadto 

przebudowano rozdzielacz w węźle cieplnym, w celu doprowadzenia  

oddzielnego zasilania do każdego budynku. Po zakończeniu prac 

instalatorskich uzupełniono ubytki tynków oraz pomalowano ściany.  

 „Renowacja kaplicy cmentarnej wraz z zapleczem na cmentarzu komunalnym 

przy ul. Wrocławskiej”. Ogłoszono przetarg, w wyniku którego wyłoniono 

wykonawcę zadania i zawarto umowę na wykonanie robót z branży 
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budowlanej, elektrycznej i sanitarnej. Zakres planowanych prac obejmuje: 

wykonanie izolacji przeciwwilgociowej w części piwnicznej zespołu zabudowy, 

prace murarsko – tynkarskie, wymianę pokrycia dachu wraz z instalacją 

odgromową, renowację / wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, wymianę 

wentylatorów dachowych oraz zamontowanie nowoprojektowanych, 

zdemontowanie nieczynnych przewodów instalacji gazowej do pieców 

krematoryjnych i instalacji centralnego ogrzewania, zamontowanie 

elektrycznych mat grzejnych oraz grzejników promiennikowych oraz 

wykonanie instalacji elektrycznej wraz z wymianą opraw na źródła światła typu 

LED. Zakończenie prac zaplanowano na 2022 rok. 

 

5.3.3.  Ochrona powietrza polegająca na zmianie ogrzewania opartego na paliwie 

stałym na ogrzewanie ekologiczne w ramach "Programu ograniczenia niskiej 

emisji dla miasta Legnicy". 

 

W 2020 roku, podobnie jak w poprzednich latach, przyjmowano oraz 

weryfikowano wnioski o udzielenie dotacji z budżetu miasta na zrealizowane przez 

mieszkańców inwestycje, w zakresie wymiany ogrzewania na ekologiczne. Złożono 

248 wniosków, które zostały ocenione pod kątem kompletności i poprawności ich 

wypełnienia. Wykonano 321 wizji lokalnych w celu potwierdzenia dokonania 

inwestycji zmiany ogrzewania przez składającego wniosek. Podpisano 308 umów 

dotacji, z których część dotyczyła wniosków złożonych w 2018 i 2019 roku. Udzielono 

wsparcia finansowego mieszkańcom na łączną kwotę 2 057 348,56 zł. Dla złożonych 

wniosków został obliczony efekt ekologiczny w zakresie zmniejszenia emisji 

zanieczyszczeń: PM2,5, PM10, SO2, NO2, CO2, benzo(a)piren. Zgodnie z 

możliwościami finansowymi Gminy Legnica planuje się kontynuację programu w 

kolejnych latach. 

 

5.3.4.  Wymiana taboru autobusowego. 

 

W 2020 roku Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.o. dokonało 

wymiany 2 autobusów w posiadanym taborze. Zakupiono używane pojazdy marki: 

SOLARIS Urbino 15 oraz MAN NL363. Nabyte autobusy są zgodne z europejskim 

standardem emisji spalin EURO VI. Na ten cel wydatkowano kwotę 1 045 384,93 zł. 

Na koniec 2020 roku Spółka eksploatowała 64 autobusy.  

 

5.3.5. Inwestycje związane z energooszczędnym oświetleniem miejskim oraz 

systemami zarządzania ruchem i energią. 

 

W Legnicy systematycznie wymieniano oświetlenie miejskie ze starych 

nieefektywnych latarni na nowe, energooszczędne. Nowoczesne systemy 

oświetleniowe poprawiły estetykę, wpłynęły na oszczędności dla miasta wynikające z 

ich użytkowania oraz zapewniły mieszkańcom większe bezpieczeństwo. Nowe, 

energooszczędne oświetlenie zostało wykonane przy ulicach: 
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 Spokojnej, 

 Kertyńskiego, 

 Złotoryjskiej, 

 Wrocławskiej. 

W celu zapewnienia bezpieczeństwa na przejściu dla pieszych w ul. Złotoryjskiej 

zostały zamontowane 2 doświetlacze.  

Wszystkie zrealizowane w 2020 roku inwestycje związane z budową lub 

modernizacją oświetlenia drogowego były efektem wymiany starych nieefektywnych 

latarni na nowe energooszczędne. Szczegóły dotyczące realizacji poszczególnych 

inwestycji zostały opisane w zadaniu 3.3.4. pn. „Budowa wraz z przebudową 

oświetlenia ulicznego w mieście”. Ponadto nowe oświetlenie uliczne było 

wykonywane również przy rzeczowej realizacji projektów drogowych, co zostało 

opisane w poszczególnych zadaniach. 

 

5.3.6.  Wdrożenie systemu roweru miejskiego. 

 

Kontynuowano realizację umowy zawartej na lata 2018- 2020 na świadczenie 

kompleksowej usługi użyteczności publicznej, pasażerskiego transportu rowerowego 

polegającego na umożliwieniu wypożyczania rowerów. W roku 2020 system 

funkcjonował w dniach od 16 marca do 31 marca, a następnie od 6 maja do 20 

grudnia 2020 r. Przerwa wynikała z Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie 

ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem 

stanu epidemii, które zakazywało korzystania z rowerów miejskich dostępnych 

publicznie. W skład systemu wchodziło 14 stacji ze 122 rowerami, w tym 112 było 

standardowych, 5 dziecięcych oraz 5 tandemów. Dodatkowo funkcjonowała stacja 

sponsorska i 10 dodatkowych rowerów, a także dwa rowery cargo udostępnione 

przez wykonawcę. Na koniec sezonu zarejestrowanych było 15 008 użytkowników. 

W ciągu sezonu zanotowano łącznie 45 713 wypożyczeń. 

 

 

5.4. Kształtowanie świadomości ekologicznej mieszkańców.  

 

 

5.4.1.  Wspieranie inicjatyw i działań z zakresu edukacji ekologicznej, 

podejmowanych przez szkoły, organizacje pozarządowe i instytucje kultury 

(konkursy, festiwale, olimpiady, itp.). 

 

Edukacja dzieci i młodzieży w zakresie ekologii była stałym elementem działań 

legnickich szkół, organizacji i instytucji kultury. Szczególnie aktywną działalność na 

tym polu podejmowała Legnicka Biblioteka Publiczna – Ekobiblioteka, która 

corocznie organizowała szereg imprez, począwszy od lekcji bibliotecznych, poprzez 

konkursy, wystawy po sesje popularnonaukowe czy przeglądy teatralne. W związku z 

wystąpieniem stanu epidemii w 2020 roku działalność ta została zrealizowana w 

mniejszym zakresie. W Ekobibliotece zorganizowano:  
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 konkurs czytelniczy dla uczniów szkół podstawowych oraz 

ponadpodstawowych z Legnicy i powiatu legnickiego pn. „Rośliny kontra 

smog”, 

 wystawę fotografii „Motyle - ulotne chwile” oraz spotkanie z jej autorem,  

 30 lekcji bibliotecznych o tematyce ekologicznej, 

 lekcję przyrodniczą dla uczniów Zespołu Placówek Specjalnych w Legnicy. 

Ponadto zorganizowanych zostało 9 spotkań członków Koła Ekologicznego, 

działającego przy Ekobibliotece. 

 Natomiast w Szkole Podstawowej nr 16 im. Kornela Makuszyńskiego w 

Legnicy w dniach 22 i 24 stycznia 2020 r. odbyło się szkolenie, na którym zostały 

przedstawione nowe zasady selektywnej zbiórki odpadów komunalnych. Uczestnicy 

spotkania mieli również możliwość przeprowadzenia wstępnej segregacji odpadów 

na przykładzie kilku odpadów. W szkoleniu wzięło odział łącznie 400 osób. 

Dodatkowo wszystkie informacje na temat funkcjonowania nowego systemu i 

sposobu segregowania odpadów były publikowane w internecie. Prowadzono 

również grupę FB w zakresie zasad segregowania śmieci oraz kontynuowano 

obsługę medialną i systematycznie rozsyłano serwisy do mediów lokalnych i 

regionalnych poświęcone tej tematyce. 

Gmina Legnica udzieliła wsparcia logistycznego oraz promowała wydarzenie 

pn. "Wielka Wymianka. Wykorzystuję, nie marnuję" zorganizowane przez Centrum 

Seniora działające przy Legnickim Centrum Kultury oraz uczniowski projekt 

ekologiczny „Ciuch w Ruch”. Prowadzone akcje promowały ekologiczny styl życia w 

formule "Zero Waste" oraz zwracały uwagę na szkodliwość produkcji i konsumpcji 

nadmiernej ilości ubrań. 

We wrześniu 2020 r. nawiązano współpracę z firmą Decathlon Legnica i 

przeprowadzono kampanię informacyjną, która dotyczyła pierwszego butelkomatu na 

zużyte plastikowe butelki.  

W ramach współpracy z firmami: Decathlon oraz Leroy Merlin, w ramach kampanii o 

charakterze charytatywnym i proekologicznym zainstalowało na terenie miasta 7 

pojemników na plastikowe nakrętki.  

 

5.4.2. Kampania informacyjna, edukacyjna oraz promocyjna Smart City z zakresu 

ochrony środowiska i gospodarowania odpadami komunalnymi. 

 

W 2020 roku kampania informacyjna, edukacyjna oraz promocyjna z zakresu 

ochrony środowiska i gospodarowania odpadami komunalnymi prowadzona była 

głównie za pośrednictwem portali społecznościowych. W takiej formule 

przedstawiono mieszkańcom „Nowe zasady segregacji śmieci 2020 – Legnica”. W 

ramach kampanii przygotowano spotkania LIVE emitowane na grupie Facebookowej. 

Podczas spotkań zostały przybliżone mieszkańcom zasady selektywnej zbiórki 

odpadów komunalnych, wskazano dobre praktyki przydatne dla firm oraz na bieżąco 

udzielano odpowiedzi na zadawane pytania. Dodatkowo po wprowadzeniu stanu 

pandemii na terenie kraju, udzielono wskazówek, gdzie należy wyrzucać zużyte 

rękawiczki i maseczki jednorazowe. Natomiast w ramach akcji dotyczących zbiórek 
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odpadów wielkogabarytowych oraz zużytego sprzętu elektrycznego i elektronicznego 

informowano o planowanych terminach odbioru odpadów.  

Promowano aplikację mobilną pn. „Legnica segreguje” służącą mieszkańcom już od 

2016 roku. Dzięki tym działaniom aplikacja zyskała ponad 3 000 nowych 

użytkowników. Za jej pomocą informowano mieszkańców o harmonogramie odbioru 

odpadów komunalnych. Aplikacja zawierała przydatne informacje na temat 

funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami na terenie Gminy Legnica, a 

także funkcję wyszukiwarki i podpowiadała, do jakiego pojemnika jaki odpad wrzucić. 

 

 

5.5. Rozwój infrastruktury dla gospodarki odpadami.  

 

 

5.5.1.  Rozbudowa Regionalnej Instalacji do Przetwarzania Odpadów Komunalnych. 

 

W styczniu 2020 roku Legnickie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej 

Sp. z o.o. zakończyło realizację zadania pn. „Modernizacja istniejącego MBP w 

zakresie części do mechanicznego przetwarzania odpadów przy ul. Rzeszotarskiej w 

Legnicy”. Następnie prowadzono prace rozruchowe i testowe nowej instalacji. W 

ramach inwestycji wybudowano: 

 sortownię tj. halę wraz z linią technologiczną do przetwarzania odpadów 

komunalnych zmieszanych oraz opcjonalnie odpadów surowcowych, w 

zakresie etapu segregacji i doczyszczania, 

 wiatę na surowce wtórne, 

 place i drogi technologiczne, 

 sieć uzbrojenia terenu wraz ze stacją transformatorową SN/nn. 

Nowo powstała inwestycja została wyposażona w elementy do mechanicznego 

przetwarzania odpadów. W skład linii technologicznej wchodziły nw. urządzenia: 

 rozrywarka worków wraz z instalacją odpylania, 

 stacja nadawcza odpadów, 

 sito bębnowe o długości 14,5 m i rozmiarze oczek 80 mm i 340 mm, 

 2 separatory metali żelaznych, 

 2 separatory metali nieżelaznych, 

 2 separatory optopneumatyczne wraz ze stacją kompresorów, 

 separator balistyczny (2D-3D), 

 kabiny sortownicze z systemem automatycznej wentylacji, ogrzewania i 

klimatyzacji, 

 prasa belująca do surowców wtórnych wyposażona w perforator do butelek i 

HDPE, 

 kontenery do odbioru odpadów, 

 złożony układ przenośników i podajników, 

 obiekt sterowni wraz z sanitariatami, znajdujący się wewnątrz hali. 
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Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych przy ul. Rzeszotarskiej 

 

Na realizację zadania pozyskano dofinansowanie z Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020. Całkowita wartość projektu 

wyniosła 32 343 468,67 zł, z czego 16 989 961,17 zł to kwota dofinansowania, 

4 900 000,00 zł pochodziło z pożyczki Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej we Wrocławiu, natomiast wkład własny LPGK 

Sp. z o.o. wyniósł 10 543 507,50 zł.  

Mając na uwadze ograniczenie niskiej emisji transportowej w Legnicy oraz 

zwiększenie efektywności systemu gospodarowania odpadami, w ramach 

unowocześniania taboru pojazdów do odbioru odpadów komunalnych zakupiono 2 

śmieciarki oraz jeden pojazd elektryczny typu MELEX. 

 

5.5.2.  Zwiększenie efektywności systemu gospodarowania odpadami. 

 

Mając na uwadze poprawę efektywności systemu gospodarowania odpadami: 

 zwiększono ilość odzyskiwanych surowców z odpadów komunalnych z 

6 457,995 Mg w 2019 do 11 989,947 Mg w 2020 roku. Działania te przyczyniły 

się do zmniejszenia ilości składowanych odpadów na składowisku,   

 wyposażono nieruchomości w pojemniki i worki, a co za tym idzie zwiększono 

udział surowców w masie odpadów odebranych od mieszkańców oraz 

zwiększono ilość zbieranych frakcji odpadów do 5. Działania te przyczyniły się 

do uszczelnienia systemu, 

 odbierano każdą ilość odpadów komunalnych oraz przyjmowano je w Punkcie 

Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych od mieszkańców bez 

ograniczeń, co przeciwdziałało powstawaniu dzikich wysypisk odpadów,  

 zwiększano świadomość ekologiczną mieszkańców. Na początku 2020 roku 

przeprowadzono szereg kampanii informujących o sposobach gromadzenia 

odpadów komunalnych; założono grupę na portalu społecznościowym "Nowe 

zasady segregacji śmieci - Legnica 2020" oraz uruchomiono aplikację mobilną 

"Legnica segreguje". 
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PODSUMOWANIE 

 

Sprawozdanie z realizacji zadań zawartych w Strategii Rozwoju Miasta 

Legnicy 2015-2020 PLUS zostało przygotowane w celu monitorowania stopnia 

zaawansowania realizacji zadań, a także przedstawienia zbieżności kierunków 

rozwojowych z planowaną wizją rozwoju miasta Legnicy, która brzmi: „LEGNICA 

innowacyjnym, regionalnym ośrodkiem wzrostu, kształtującym usługi 

administracji, nauki, zdrowia, kultury, sportu oraz turystyki w wymiarze 

ponadlokalnym”. 

Przedłożone sprawozdanie zgodnie z zapisami Strategii zawiera 5 Celów 

Strategicznych i 25 Celów Operacyjnych. Analizując postęp realizacji 

poszczególnych zadań ujętych w Strategii Rozwoju Miasta Legnicy 2015-2020 PLUS, 

można stwierdzić:  

 

w zakresie Celu Strategicznego I  

ROZWÓJ NOWOCZESNEJ GOSPODARKI OPARTEJ NA INNOWACJACH ORAZ 

PODNOSZENIE ATRAKCYJNOŚCI INWESTYCYJNEJ MIASTA 

Cel operacyjny 1.1. Modernizacja i rozbudowa układu transportu publicznego 

o znaczeniu regionalnym i ponadlokalnym – na 6 zadań zaplanowanych do realizacji 

jedno, tj. 1.1.7. pn. „Przebudowa ulic: Bydgoskiej i Szczytnickiej w tym: Etap II ul. 

Szczytnicka obejmująca rozbudowę układu drogowego ul. Szczytnickiej w Legnicy na 

odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej” zostało zrealizowane i zakończone w 

2020 r., a pozostałych 5 zadań zostało zrealizowanych w zakresie przewidzianym do 

wykonania w okresie sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 1.2. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej dla 

istniejących i nowych terenów inwestycyjnych – na 5 zadań zaplanowanych do 

realizacji jedno, tj. 1.2.1. pn. „Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ul. Jaworzyńskiej - 

wschodnie otoczenie osiedla Sienkiewicza dla terenów produkcyjno – usługowych 

w Legnicy” zostało przesunięte do realizacji w latach następnych, pozostałe 4 

zadania zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie 

sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 1.3. Rozwój technologii oraz usług publicznych i komercyjnych 

świadczonych elektronicznie - na 1 zadanie zaplanowane do realizacji, 1 zostało 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 1.4. Tworzenie "klimatu dla biznesu" - Legnica centrum 

konferencyjno – biznesowym - na 2 zadania zaplanowane do realizacji, 2 zostały 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym. 

 

w zakresie Celu Strategicznego II  

WZROST ZNACZENIA LEGNICY JAKO REGIONALNEGO OŚRODKA EDUKACJI, 

KULTURY, TURYSTYKI I SPORTU 

Cel operacyjny 2.1. Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy – na 4 

zadania zaplanowane do realizacji, 4 zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym 

do wykonania w okresie sprawozdawczym. 
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Cel operacyjny 2.2. Implementacja nowoczesnych technologii w edukacji, służąca 

rozwojowi kompetencji cyfrowych dzieci i młodzieży - na 4 zadania zaplanowane do 

realizacji, 4 zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie 

sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 2.3. Rozbudowa oferty pozalekcyjnej i pozaszkolnej dla dzieci 

i młodzieży - na 6 zadań zaplanowanych do realizacji, 6 zostało zrealizowanych 

w zakresie przewidzianym do realizacji w okresie sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 2.4. Rozwój edukacji ustawicznej i innych form podnoszenia 

kwalifikacji dla osób pozostających na rynku pracy – na 4 zadania zaplanowane do 

realizacji, 4 zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie 

sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 2.5. Rozwój infrastruktury usług kultury, turystyki i sportu 

o znaczeniu ponadlokalnym – na 4 zadania zaplanowane do realizacji, 4 zostały 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 2.6. Kulturalna i sportowa aktywizacja dzieci i młodzieży, w tym 

szczególnie młodzieży akademickiej – na 4 zadania zaplanowane do realizacji, 4 

zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie 

sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 2.7. Wykorzystanie technologii teleinformatycznych w rozwoju usług 

kultury i jej promocji – na 4 zadania zaplanowane do realizacji, 4 zostały 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 2.8. Wspieranie kultury i edukacji mniejszości narodowych jako 

ważnego elementu atrakcyjności miasta – na 1 zadanie zaplanowane do realizacji, 1 

zostało zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie 

sprawozdawczym. 

 

w zakresie Celu Strategicznego III 

POPRAWA JAKOŚCI I WARUNKÓW ŻYCIA LEGNICZAN 

Cel operacyjny 3.1. Podniesienie jakości usług społecznych i ochrony zdrowia - na 

5 zadań zaplanowanych do realizacji, 5 zostało zrealizowanych w zakresie 

przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 3.2. Rozwój oferty i infrastruktury dla osób starszych - na 3 zadania 

zaplanowane do realizacji jedno, tj. 3.2.1. pn. „Zwiększenie miejsc w Domach 

Pomocy Społecznej” nie było realizowane, a pozostałe 2 zadania zostały 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 3.3. Zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom i ich mieniu – na 

4 zadania zaplanowane do realizacji, 4 zostały zrealizowane w zakresie 

przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 3.4. Modernizacja wewnętrznego układu komunikacyjnego - na 

2 zadania zaplanowane do realizacji, 2 zostały zrealizowane w zakresie 

przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 3.5. Modernizacja i rozwój infrastruktury technicznej i zarządzania 

usługami komunalnymi – na 3 zadania zaplanowane do realizacji, 3 zostały 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  
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w zakresie Celu Strategicznego IV 

KSZTAŁTOWANIE ATRAKCYJNEJ PRZESTRZENI  PUBLICZNEJ I ZACHOWANIE 

OBIEKTÓW DZIEDZICTWA KULTUROWEGO 

Cel operacyjny 4.1. Rozwój przestrzeni publicznych sprzyjających aktywizacji 

lokalnych społeczności - na 3 zadania zaplanowane do realizacji, 3 zostały 

zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 4.2 Rewitalizacja obszarów zdegradowanych - na 1 zadanie 

zaplanowane do realizacji, 1 zostało zrealizowane w zakresie przewidzianym do 

wykonania w okresie sprawozdawczym.   

Cel operacyjny 4.3. Ochrona i adaptacja obiektów o wysokiej wartości 

architektonicznej i historycznej na potrzeby usług publicznych i rozwoju turystyki - na 

1 zadanie zaplanowane do realizacji jedno, tj. 4.3.2. pn. „Przebudowa budynku 

dawnego kina "Ognisko" w Legnicy na potrzeby Europejskiego Centrum Kultury 

z salą widowiskowo – koncertową” zostało przesunięte do realizacji w kolejnych 

latach. 

 

 

w zakresie Celu Strategicznego V 

OCHRONA I KSZTAŁTOWANIE ŚRODOWISKA PRZYRODNICZEGO 

Cel operacyjny 5.1. Ochrona terenów cennych przyrodniczo i ich adaptacja na 

potrzeby edukacyjne oraz adaptacja zaniedbanych terenów zieleni na potrzeby 

rekreacji - na 3 zadania zaplanowane do realizacji jedno, tj. 5.1.2. pn. „Adaptacja 

Lasku Złotoryjskiego pod potrzeby rekreacji” nie było realizowane, natomiast 

pozostałe 2 zadania  zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym do wykonania 

w okresie sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 5.2. Zintegrowanie i wzmocnienie systemów przeciwdziałania oraz 

ograniczania skutków powodzi i innych zjawisk ekstremalnych - na 3 zadania 

zaplanowane do realizacji, 3 zostały zrealizowane w zakresie przewidzianym do 

wykonania w okresie sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 5.3. Zwiększenie wykorzystania technologii efektywnych 

energetycznie i rozwiązań służących ograniczeniu emisji zanieczyszczeń i substancji 

szkodliwych, w tym CO₂ - na 5 zadań zaplanowanych do realizacji, 5 zostało 

zrealizowanych w zakresie przewidzianym do wykonania w okresie 

sprawozdawczym.  

Cel operacyjny 5.4. Kształtowanie świadomości ekologicznej mieszkańców - na 

2 zadania zaplanowane do realizacji, 2 zostały zrealizowane w zakresie 

przewidzianym do wykonania w okresie sprawozdawczym. 

Cel operacyjny 5.5. Rozwój infrastruktury dla gospodarki odpadami - na 2 zadania 

zaplanowane do realizacji jedno, tj. 5.5.1. pn. „Rozbudowa Regionalnej Instalacji do 

Przetwarzania Odpadów Komunalnych” zostało zrealizowane i zakończone w 

2020 r., natomiast jedno zostało zrealizowane w zakresie przewidzianym do 

wykonania w okresie sprawozdawczym. 
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W ramach „Strategii Rozwoju Miasta Legnicy 2015-2020 PLUS” została 

stworzona lista 103 zadań wpisujących się w założenia dokumentu, która jest 

aktualizowana w miarę potrzeb. W 2020 roku lista zadań została zaktualizowana o 

tytuły zadań ujętych w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz w budżecie miasta 

Legnicy.   

Na 2020 rok założono realizację 82 zadań, z czego 2 zostały zrealizowane 

i zakończone, 76 zostało zrealizowanych w zakresie przewidzianym do wykonania 

w okresie sprawozdawczym, 2 zostały przesunięte do realizacji w kolejnych latach, 

natomiast 2 zadania nie były realizowane.  
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Rozdział II.  

REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

 

1. FINANSE MIASTA 

 Budżet miasta 1.1.

 

Dochody zrealizowane w roku  2020 wyniosły 666 965 667,32 zł, z tego: 

 Dochody własne wyniosły 340 664 475,83 zł (51,08 % dochodów ogółem), 

 Dotacje i subwencje wyniosły 326 301 191,49 zł (48,92 % dochodów ogółem). 

Wydatki zrealizowane w roku  2020 wyniosły 662 282 440,93 zł, z tego: 

 Wydatki bieżące wyniosły 581 693 539,89 zł (87,83 % wydatków ogółem), 

 Wydatki majątkowe wyniosły 80 588 901,04 zł (12,17 % wydatków ogółem). 

 

 

Wyszczególnienie 
Wykonanie 

za rok 2020 

DOTACJE I SUBWENCJE 326 301 191,49 

z tego:  

subwencja ogólna z budżetu państwa 149 853 392,00 

środki na uzupełnienie dochodów powiatu 41 249,00 

dotacje celowe z budżetu państwa (Wojewoda Dolnośląski, Minister Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej, Minister Edukacji Narodowej) 
164 076 266,24 

z tego:  

na zadania z zakresu administracji rządowej 149 645 156,10 

na realizację zadań własnych 14 129 379,74 

na realizację zadań na podstawie porozumień z organami administracji 

rządowej 
301 730,40 

dotacje i środki z państwowych funduszy celowych 820 000,00 

z tego:  

Fundusz Dróg Samorządowych 800 000,00 

Fundusz Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej 20 000,00 

środki otrzymane od pozostałych jednostek zaliczanych do sektora finansów 

publicznych 
30 000,00 

z tego:  

Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie 30 000,00 

środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów pozyskane z 

innych źródeł 
7 497 457,00 

z tego:  

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 w ramach Rządowego Fundusz 

Inwestycji Lokalnych 
7 497 457,00 

dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 

europejskich 
3 511 857,65 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego 2014-2020 2 738 533,12 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 518 384,50 

Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014 -2020 254 940,03 

środki z innych źródeł 470 969,60 
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Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu 

Erasmus+ 
470 969,60 

Źródło: Dane UML 

 

Udział poszczególnych źródeł dochodów budżetu miasta w 2020 roku w 

dochodach ogółem przedstawiał się następująco: 

 dochody własne: 51,08%, 

 dotacje celowe z budżetu państwa: 24,60%, 

 subwencja ogólna z budżetu państwa: 22,47%, 

 środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów pozyskane z 

innych źródeł: 1,12%, 

 dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 

europejskich: 0,53%, 

 dotacje i środki z państwowych funduszy celowych: 0,12%, 

 środki z innych źródeł: 0,07 %, 

 środki na uzupełnienie dochodów powiatu: 0,01%. 

 

Wykonanie wydatków budżetu miasta Legnicy w roku  2020 według działów, 

kształtowało się następująco: 

Wyszczególnienie 
Wykonanie  
za rok 2020 

801 Oświata i wychowanie 206 824 824,43 

855 Rodzina 149 472 510,17 

600 Transport i łączność 71 431 447,25 

852 Pomoc społeczna 46 579 910,91 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 38 718 650,14 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 37 539 570,02 

750 Administracja publiczna 34 161 436,74 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 18 546 689,79 

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 18 437 658,32 

700 Gospodarka mieszkaniowa 12 449 446,02 

926 Kultura fizyczna 10 194 746,19 

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 5 080 798,50 

710 Działalność usługowa 4 066 356,22 

757 Obsługa długu publicznego 3 904 019,59 

851 Ochrona zdrowia 3 887 504,56 

751 
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 

ochrony prawa oraz sądownictwa 
507 288,85 

755 Wymiar sprawiedliwości 263 687,19 

010 Rolnictwo i łowiectwo 110 722,72 

752 Obrona narodowa 97 173,32 

630 Turystyka 8 000,00 

Źródło: Dane UML 

 

Analizując przebieg realizacji budżetu miasta Legnicy w 2020 roku stwierdzić 

należy, że: 
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 Dochody budżetu miasta wykonano w wysokości 666 965 667,32 zł, co 

stanowiło 101,11 % w stosunku do planu.  

 Wydatki budżetu miasta wykonano w wysokości 662 282 440,93 zł, co 

stanowiło 97,41 % w stosunku do planu rocznego.  

 

Lp. Wyszczególnienie 
Plan 

(po zmianach) 

Wykonanie od 

początku roku 

do 31 grudnia 

2020 r. 

% 

wykonania 

 

1. DOCHODY 659.669.054,83 666.965.667,32 101,11 

 z tego:    

  - dochody bieżące  602.434.370,83 606.168.283,21 100,62 

  - dochody majątkowe 57.234.684,00 60.797.384,11 106,22 

     

2. WYDATKI  679.862.097,83 662.282.440,93 97,41 

 z tego:    

  - wydatki bieżące  597.923.799,83 581.693.539,89 97,29 

  - wydatki majątkowe 81.938.298,00 80.588.901,04 98,35 

     

3. NADWYŻKA / DEFICYT (1 – 2) -20.193.043,00 4.683.217,32 - 

     

4. PRZYCHODY ogółem 36.384.329,03 80.063.365,03 220,05 

 z tego:    

 - kredyty i pożyczki 34.000.000,00 34.000.000,00 100,00 

 - niewykorzystane środki pieniężne, o 

których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 

ustawy o finansach publicznych 

2.170.247,06 3.221.212,66 148,43 

  - wolne środki, o których mowa w art. 

217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach 

publicznych 

214.081,97 42.842.152,37 20.012,03 

     

5. ROZCHODY ogółem 16.191.286,03 16.191.286,03 100,00 

 z tego:    

  - spłaty kredytów i pożyczek  16.191.286,03 16.191.286,03 100,00 

Źródło: Dane UML 

 

Zadłużenie miasta na dzień 31 grudnia 2020 r. wyniosło 286 213 169,58 zł 

i było zgodne z uchwałą w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy 

ze zmianami. 

W roku 2020 spłata zadłużenia wyniosła 26 951 286,03 zł (w tym 

10 760 000,00 zł - kwota długu, którego spłata została dokonana z wydatków 

budżetu). 

Odsetki zapłacone w roku 2020 od zaciągniętych zobowiązań wyniosły 

3 904 019,59 zł. 

W roku 2020 spełniony został wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 

243 ustawy o finansach publicznych. Planowany wskaźnik łącznej kwoty spłaty 

zobowiązań do dochodów ogółem wyniósł 4,81 %, a wykonany 4,60 %. Natomiast 

dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań, obliczony w oparciu o plan 3 kwartału 

roku 2019 (wskaźnik ustalony w oparciu o średnią arytmetyczną z trzech poprzednich 
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lat) wyniósł 10,06 %, a w oparciu o wykonanie roku 2019 (wskaźnik ustalony 

w oparciu o średnią arytmetyczną z trzech poprzednich lat) wyniósł 11,91 %. 

W 2019 roku Miasto Legnica podpisało umowę finansową z Europejskim 

Bankiem Inwestycyjnym w Luksemburgu. Umowa przewiduje, że Bank udzieli Miastu 

preferencyjnego kredytu w wysokości 136 000 000,00 zł na realizację zadań 

inwestycyjnych w zakresie dróg miejskich, transportu zbiorowego, obiektów o 

przeznaczeniu socjalnym i ochrony zdrowia, edukacji oraz infrastruktury sportowej 

oraz innej infrastruktury miejskiej, a także usług obejmujących środki poprawy 

efektywności energetycznej.  

Bank będzie przekazywał środki w 4 transzach po 34 000 000,00 zł w latach 

2019-2022. W roku 2020 Miasto otrzymało drugą transzę finansowania. Spłata 

kredytu nastąpi z dochodów własnych budżetu miasta Legnicy w latach 2023 - 2047. 

 

 Skutki pandemii 1.2.
  

W roku 2020 znaczny wpływ na budżet miasta miała sytuacja związana z 

pandemią COVID – 19. Na przestrzeni całego roku gmina odnotowała ubytki w 

podatkach w łącznej  kwocie 13 992 442,13 zł. Największy ubytek wystąpił z tytułu 

podatku PIT – 8 522 958,00 zł, znacznie mniejszy z tytułu CIT – 2 251 405,30 zł oraz 

z tytułu innych podatków – 3 218 078,83 zł. Łączna kwota ubytków w podatkach i 

wydatków wyniosła 15 512 255,64 zł.  

 

Ubytki w podatkach w roku 2020 (w zł) 

PIT CIT 

Pozostałe 

podatki (np. 

podatek rolny) 

Razem - ubytki  

w podatkach 

8 522 958,00 2 251 405,30 3 218 078,83 13 992 442,13 

Źródło: Dane UML 

 

 

Wydatki jednostek samorządu terytorialnego związane z pandemią Covid-19 (w zł), 
poniesione ze środków własnych miasta. 

Dział 851 - 

Ochrona 

zdrowia 

Dział 750 - 

Administracj

a publiczna 

Dział 852 - 

Pomoc 

społeczna 

Dział 754 - 

Bezpiecze

ństwo 

publiczne 

Dział 921 - 

Kultura 

Pozostałe 

wydatki 
Razem - wydatki 

Razem - ubytki  

w podatkach i 

wydatki 

12 298,92 296 311,52 232 683,46 435 968,52 24 378,98 518 172,11 1 519 813,51 15 512 255,64  

Źródło: Dane UML 
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W związku z epidemią wirusa COVID-19 w środkach przekazu Urzędu Miasta 

szczególnie eksponowano wszystkie informacje dotyczące form pomocy i ulg, jakie 

właściciele firm mogli otrzymać zarówno od miasta, jak i od rządu. W marcu 

rozpoczęto wdrażanie legnickiego pakietu pomocowego pn. „Oddech dla 

przedsiębiorców”, w ramach którego przedsiębiorcy mogli składać wnioski o 

przyznanie ulg. Natomiast na mocy Uchwały Nr XVIII/251/20 Rady Miejskiej Legnicy 

z dnia 27 kwietnia 2020 r. zwolniono z podatku od nieruchomości grunty, budynki i 

budowle związane z prowadzeniem działalności gospodarczej, wskazanym grupom 

przedsiębiorców, których płynność finansowa uległa pogorszeniu w związku 

z pandemią COVID-19. Dodatkowa forma pomocy została określona w Uchwale Nr 

XIX/265/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 maja 2020 r. zmieniającej wysokości 

stawek opłaty za zajęcie pasa drogowego. Nowy dokument wprowadził czasowe 

obniżki do 1 grosza wysokości opłaty za zajęcie pasa drogowego na letnie i zimowe 

ogródki usytuowane przed punktami gastronomicznymi. 

 

Wsparcie udzielone przedsiębiorcom z tytułu ograniczenia negatywnych skutków 

gospodarczych spowodowanych epidemią COVID-19 

L.p. Forma pomocy 

Ilość przedsiębiorców, 

którzy skorzystali z 

pomocy 

1. 

Zwolnienie z podatku od nieruchomości na mocy uchwały 

Nr XVIII/251/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 kwietnia 

2020 r. w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomości 

gruntów, budynków i budowli związanych z prowadzeniem 

działalności gospodarczej, wskazanym grupom 

przedsiębiorców, których płynność finansowa uległa 

pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych 

konsekwencji ekonomicznych z powodu COVID-19 (Dz. 

Urz. Woj. Doln. z 2020 r., poz. 2972) 

33 

2. 

Umorzenie zaległości podatkowej z tytułu podatku od 

nieruchomości na mocy art. 67a § 1 pkt 3 i art. 67b § 1 pkt 

2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Ordynacja 

podatkowa (Dz. U. z 2020 r., poz. 1325 ze zm.) 

13 

3. 

Odroczenie terminu płatności podatku od nieruchomości 

lub odroczenie płatności zaległości podatkowej z tytułu 

podatku od nieruchomości na mocy art. 67a § 1 pkt 1 i 2 i 

art. 67b § 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – 

Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2020 r., poz. 1325 ze zm.) 

20 

4. 

Rozłożenie na raty podatku od nieruchomości 

lub zaległości podatkowej z tytułu podatku 

od nieruchomości na mocy art. 67a § 1 pkt 1 i 2 

oraz art. 67b § 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – 

Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2020 r., poz. 1325 ze zm.) 

9 

Źródło: Dane UML 
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 Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1.3.

 

W 2020 roku na inwestycje i zakupy inwestycyjne w zakresie wydatków 

majątkowych wydatkowano środki w kwocie 80 588 901,04 zł. 

 

Zestawienie inwestycji i zakupów inwestycyjnych zrealizowanych w 2020 r. 

L.p. Nazwa zadania inwestycyjnego Wykonanie 

Transport i łączność 

1 
Budowa drogi powiatowej stanowiącej połączenie drogi realizowanej  

w ramach S3  z ul. Lotniczą w Legnicy 

48 711,94 
 

2 Przebudowa chodników na osiedlu ZOSINEK – Etap II (LBO) 254 769,43 

3 
Przebudowa chodnika oraz placu przy ul. Heweliusza w pobliżu pawilonów 

handlowych 
42 433,61 

4 

Budowa Zbiorczej Drogi Południowej w Legnicy – Etap II  

od ul. Wojska Polskiego do al. Rzeczypospolitej z budową mostu na rzece 

Kaczawie 

10 760 000,00 
 

5 
Budowa Zbiorczej Drogi Południowej w Legnicy – Etap III  

od al. Rzeczypospolitej do ul. Sikorskiego 

291 644,57 
 

6 Przebudowa DK 94 w Legnicy ul. Pocztowa i ul. Piastowska 
55 000,00 

 

7 Przebudowa ul. Leszczyńskiej wraz z mostem na Czarnej Wodzie w Legnicy 
122 911,37 

 

8 Przebudowa ul. Sikorskiego w Legnicy 
1 680 981,14 

 

9 

Przebudowa ulic: Bydgoskiej i Szczytnickiej w tym: Etap II ul. Szczytnicka 

obejmująca rozbudowę układu drogowego ul. Szczytnickiej w Legnicy  

na odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej 

11 980 282,28 
 

10 
Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ulicy Jaworzyńskiej oraz obwodnicy 

południowo – zachodniej dla terenów produkcyjno – usługowych w Legnicy 

2 031 284,09 
 

11 
Budowa układu komunikacyjnego dla obszaru aktywności gospodarczej  

w rejonie ulic: Nasiennej, Hangarowej i Myrka w Legnicy 

5 382 858,62 
 

12 Budowa ul. T. Gumińskiego w Legnicy 
3 174 527,70 

 

13 Modernizacja Osi Kartuskiej od ul. Neptuna do ul. Galaktycznej 160 877,49 

14 Modernizacja wejścia do Parku przez wał od strony ul. Wodnej 248 307,54 

15 
Zagospodarowanie i rewitalizacja Placu Słowiańskiego w Legnicy wraz  

z budową pomnika Henryka Pobożnego 

160 000,00 
 

16 Budowa przejazdu klasy F na odcinku Legnica – Rudna Gwizdanów 143 285,16 

17 
Wykonanie nawierzchni drogi wewnętrznej na osiedlu przy ul. Wielogórskiej 

(LBO) 
294 105,70 

Gospodarka mieszkaniowa 

1 
Dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalno – 

użytkowym gminy przy ul. Kartuskiej 38 
56 735,62 

2 
Dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalnym 

gminy przy ul. E. Orzeszkowej 17 of 
75 000,00 

3 
Dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalnym 

gminy przy ul. Fabrycznej 16 
112 850,49 
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4 
Dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalnym 

gminy przy ul. Kazimierza Wielkiego 35 
5 904,00 

5 
Docieplenie ścian szczytowych oraz dobudowa przewodów wentylacji 

grawitacyjnej w budynku mieszkalnym gminy przy ul. Działkowej 23 
216 023,30 

6 
Przebudowa budynku użyteczności publicznej przy ul. Mazowieckiej 3a – 

Wykonanie wejścia ewakuacyjnego 
63 767,02 

7 
Odnowa zdegradowanych obszarów miejskich w rejonie ul. H. Pobożnego -

Renowacja części wspólnych wielorodzinnych budynków mieszkalnych 

1 751 156,65 
 

8 
 

Poprawa warunków mieszkaniowych społeczności Romskiej w 2020 r. 
  22 228,57 

 

Program integracji społeczności romskiej w Polsce na lata 2014 - 2020 - 

Poprawa warunków mieszkaniowych społeczności romskiej w 2020 r. - 

MF040 

  153 630,39 
 

9 Przebudowa gminnych lokali mieszkalnych 
747 187,38 

 

10 
Przebudowa wewnętrznej instalacji c.o. w budynku użytkowym  

przy ul. Zielonej 5/6 i 7 

301 919,70 
 

11 
Nabywanie nieruchomości oraz prawa użytkowania wieczystego  

do gminnego zasobu nieruchomości 

  17 700,00 
 

12 
RAZEM ŁATWIEJ – ul. Daszyńskiego, Czarnieckiego, Kartuska, K. Wielkiego 

(LBO) 
185 144,35 

13 

Wymiana dźwigu półautomatycznego na automatyczny wraz z poszerzeniem 

światła drzwi wejściowych do dźwigu z 750 mm na 800 mm w budynku 

użytkowym przy ul. Piekarskiej 7 

105 844,58 

14 
Zagospodarowanie podwórka na cele rekreacyjne pomiędzy ulicami 

Traugutta, Roosevelta i Chłapowskiego (LBO) 
226 212,40 

15 
Zakup i wdrożenie zintegrowanego oprogramowania wspomagającego 

zarządzanie w Zarządzie Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy 
80 047,97 

Działalność usługowa 

1 
Renowacja kaplicy cmentarnej wraz z zapleczem na cmentarzu komunalnym 

przy ul. Wrocławskiej 
449 988,65 

Administracja publiczna 

1 Zakup głównych przełączników sieci LAN 99 102,13 

2 Zakup licencji Oracle dla Zintegrowanego Systemu Zarządza Miastem 25 461,00 

Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 

1 

Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Legnicy ul. Witelona 2 – 

Zakup specjalistycznego sprzętu dla jednostek organizacyjnych PSP  

woj. dolnośląskiego – MF192 

269 000,00 

2 
Straż Miejska w Legnicy Al. Rzeczypospolitej 3 – Zakup pojazdu służbowego 

patrolowo - interwencyjnego 
156 980,50 

3 
Zakup generatorów ozonu w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  

i zwalczaniem COVID-19 
63 321,58 

4 Zakup hali namiotowej w wyposażeniem 70 907,04 

Oświata i wychowanie 

1 
Szkoła Podstawowa Nr 16 w Legnicy ul. Tatrzańska 9 – Adaptacja  

i przebudowa pomieszczeń klasowych 
66 403,42 

2 
Szkoła Podstawowa Nr 16 w Legnicy ul. Tatrzańska 9 – Poprawa 

efektywności energetycznej budynku – częściowa wymiana stolarki okiennej  
43 000,00 

3 
Szkoła Podstawowa Nr 16 w Legnicy ul. Tatrzańska 9 – Przebudowa 

pomieszczeń sanitarnych w segmencie 1.4.1 
81 000,00 
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4 

Szkoła Podstawowa Nr 19 w Legnicy al. Rzeczypospolitej 129 - 

Termomodernizacja budynku szkolnego oraz przebudowa pomieszczeń 

mieszkalnych na pomieszczenia dydaktyczne 

147 141,32 
 

5 
Szkoła Podstawowa Nr 2 w Legnicy ul. Głogowska 50 - Budowa systemu 

ochrony przeciwpożarowej w budynku szkoły 
120 000,00 

6 
Szkoła Podstawowa Nr 7 w Legnicy ul. Polarna 1 - Przebudowa  

i dostosowanie pomieszczeń mieszkalnych na pracownię komputerową 
59 716,50 

7 
Zespół Szkół Integracyjnych w Legnicy ul. Wierzyńskiego 1 - 

Termomodernizacja budynków szkoły 
1 553 704,41 

8 
Szkoła Podstawowa Nr 10 w Legnicy, ul. Jaworzyńska 47 - Zakup automatu 

szorująco - sprzątającego 
10 190,00 

9 
Zespół Placówek Specjalistycznych w Legnicy ul. Rycerska 13 – Budowa 

sieci teleinformatycznej z instalacją elektryczną   
7 257,00 

10 
Kompleks Sportowo – Rekreacyjny przy Miejskim Przedszkolu Nr 18  

w Legnicy (LBO)  
165 684,69 

11 
Przebudowa i przystosowanie obiektu szkolnego przy ul. Mazowieckiej 3  

na potrzeby Zespołu Placówek Specjalnych w Legnicy 
6 113 427,67 

12 
Miejskie Przedszkole Nr 12 w Legnicy ul. Plutona 13 - Przebudowa i budowa 

pomieszczeń sanitarnych 
150 000,00 

13 
Miejskie Przedszkole Nr 12 w Legnicy ul. Plutona 13 – Przebudowa Sali 

gimnastycznej i adaptacja na salę wychowania przedszkolnego 
100 000,00 

14 
Miejskie Przedszkole Nr 12 w Legnicy ul. Plutona 13 – Budowa Pochylni  

dla osób niepełnosprawnych 
10 100,00 

15 
Miejskie Przedszkole Nr 13 w Legnicy ul. Wielkiej Niedźwiedzicy 14a - 

Budowa systemu ochrony przeciwpożarowej w budynku przedszkola 
35 670,00 

16 
Miejskie Przedszkole Nr 16 w Legnicy ul. Żwirki i Wigury 32  – Przebudowa 

instalacji elektrycznej  
94 875,00 

17 
Miejskie Przedszkole Nr 4 w Legnicy ul. Św. Elżbiety 8 – Przebudowa 

ogrodzenia 
35 000,00 

18 
Miejskie Przedszkole Nr 7 w Legnicy ul. Słubicka 7 – Budowa systemu 

ochrony przeciwpożarowej w budynku przedszkola  
29 989,25 

19 
Miejskie Przedszkole Nr 9 w Legnicy ul. Ciołkowskiego 1 – Przebudowa wraz 

z wymianą pokrycia dachu w budynku przedszkola  
170 000,00 

20 
Przebudowa istniejącego placu zabaw i utworzenie strefy gier, zabaw  
i aktywnego wypoczynku dla dzieci i ich opiekunów na zielonym terenie 
Przedszkola Nr 19 w Legnicy, ul. Tatrzańska 11 (LBO) 

268 816,60 

21 
Rozbudowa i modernizacja placu zabaw na terenie Miejskiego Przedszkola 

Nr 13 w Legnicy (LBO) 
223 221,63 

22 
Zespół Szkół Samochodowych w Legnicy, ul. Słubicka 7 – Poprawa 

efektywności energetycznej budynku – częściowa wymiana stolarki okiennej 
60 000,00 

23 
Zespół Szkół Samochodowych w Legnicy, ul. Słubicka 7 – Przebudowa 

instalacji ciepłej wody i c.o. w budynku szkoły 
25 000,00 

24 
Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Legnicy ul. Złotoryjska 

144 - Przebudowa zadaszenia przed wejściem do budynku szkoły 
20 000,00 

25 
Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Legnicy, ul. Złotoryjska 

144 – Zakup automatu szorująco - zbierającego  
10 197,00 

26 
Zespół Szkół Samochodowych w Legnicy, ul. Słubicka 7 - Zakup auta 

osobowego do nauki jazdy 
47 575,00 

27 
V Liceum Ogólnokształcące w Legnicy ul. Senatorska 32 - Zakup automatu 

szorująco - zbierającego 
10 200,00 

28 
Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy ul. Lotnicza 26 

- Budowa systemu ochrony przeciwpożarowej  - przebudowa hydrantów 
40 000,00 

29 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy, ul. Lotnicza 26 

- Budowa wejścia do budynku wraz z zagospodarowaniem terenu 

przyległego na potrzeby Legnickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku  

w budynku przy ul. Grunwaldzkiej 2-20 

25 600,00 
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Ochrona zdrowia 

1 
Przebudowa i przystosowanie obiektu szkolnego przy ul. Mazowieckiej 3  

na potrzeby Zespołu Placówek Specjalnych w Legnicy 
  331 612,73 

Pomoc społeczna 

1 
Zakup i montaż kotła gazowego w Domu Dziennego Pobytu przy ul. 

Korfantego 1 
59 600,88 

Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

1 Budowa i przebudowa kanalizacji deszczowej w mieście 
192 765,19 

 

2 Zakup koszy na odpadki 
  160 515,00 

 

3 

Ochrona powietrza polegająca na zmianie ogrzewania opartego na paliwie 

stałym na ogrzewanie ekologiczne w ramach "Programu ograniczenia niskiej 

emisji dla miasta Legnicy" 

2 057 348,56 
 

4 POMAGAMY PRZETRWAĆ BEZDOMNOŚĆ (LBO) 226 199,00 

5 Budowa wraz z przebudową oświetlenia ulicznego w mieście 
809 664,10 

 

6 
Wymiana kotła warzelnego i pieca c.o. w Schronisku dla Bezdomnych 

Zwierząt w Legnicy  
49 750,00 

7 EKO - SKWER Horyzontalna (LBO) 240 676,05 

8 
Ogródek wielopokoleniowy do zabawy i uprawiania sportu przy  

ulicy Bydgoskiej - II etap (LBO) 
269 695,92 

Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 

1 
Przebudowa budynku dawnego Teatru Letniego w Legnicy dla potrzeb 

adaptacji obiektu na Centrum Kultury, Nauki i Edukacji Witelona 

7 572 668,06 
 

2 Rewitalizacja zabytkowego Parku Miejskiego w Legnicy 
14 994 073,11 

 

3 
Rewitalizacja zespołu zabytkowego Palmiarni stanowiącego bazę edukacji 

przyrodniczo-historycznej 

1 249 999,99 
 

4 

Fundacja TEATR AVATAR ul. Św. Piotra 14, 59-220 Legnica – Przebudowa  

i przystosowanie sali gimnastycznej na potrzeby Sali widowiskowej – scena 

na Horyzoncie ! 

85 000,00 

Kultura fizyczna 

1 
Wniesienie wkładu pieniężnego do Strefy Aktywności Gospodarczej  
Sp. z o.o. w Legnicy z przeznaczeniem na przebudowę zespołu basenów 
odkrytych przy ul. Stromej w Legnicy wraz z infrastrukturą 

  300 135,00 
 

2 Przebudowa basenu krytego "Bąbelek" ul. Mazowiecka 3 w Legnicy 149 814,00 

3 
Tor do jazdy na rolkach oraz strefa do bezpiecznej nauki jazdy w Parku 
Miejskim (LBO) 

17 220,00 

4 
Ośrodek Sportu i Rekreacji ul. Najświętszej Marii Panny 7 w Legnicy - Zakup 
wraz z wymianą i konfiguracją nowej kamery na Stadionie Miejskim  
im. Orła Białego w Legnicy 

10 300,00 

ILOŚĆ ZREALIZOWANYCH ZADAŃ: 86 

RAZEM WYKONANIE: 80 588 901,04 

Źródło: Dane UML. Zarządzenie Nr 195/PM/2021 Prezydenta Miasta Legnicy z dnia 31 marca 2021 r. 

w sprawie przedstawienia sprawozdania z wykonania budżetu miasta Legnicy za rok 2020, 

sprawozdań z wykonania planów finansowych miejskich instytucji kultury za rok 2020 i informacji o 

stanie mienia miasta Legnicy. 
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 Udział środków zewnętrznych w realizacji projektów inwestycyjnych i 1.4.

nieinwestycyjnych. 

 

W roku 2020 Gmina aktywnie pozyskiwała środki na realizację zadań zarówno 

inwestycyjnych jak i nieinwestycyjnych. Wartość projektów realizowaniach z udziałem 

środków zewnętrznych, pochodzących z Budżetu Państwa oraz funduszy UE, 

wynosiła 132 106 073,74 zł, kwota dofinansowania  63 885 118,07 zł. 
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Projekty realizowane w roku 2020 z udziałem środków zewnętrznych (Budżet Państwa i fundusze UE) 

Tytuł projektu Wartość projektu 

Kwota 

dofinansowania 

Nazwa źródła aplikowania / pozyskania 

środków UE 

PROJEKTY INWESTYCYJNE: 

Finansowane z Budżetu Państwa (BP) 

1. Rewitalizacja zabytkowego Parku Miejskiego w Legnicy 15 835 914,40 zł 4 000 567,00 zł Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 

2. Przebudowa ul. Sikorskiego w Legnicy 2 319 756,72 zł 1 075 000,00 zł Fundusz Dróg Samorządowych 

3. 

Przebudowa ulic: Bydgoskiej i Szczytnickiej w tym: Etap II ul. 

Szczytnicka obejmująca rozbudowę układu drogowego ul. 

Szczytnickiej w Legnicy na odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. 

Pątnowskiej 

15 735 566,16 zł 3 496 890,00 zł Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 

Razem BP 33 891 237,28 zł 8 572 457,00 zł   

Finansowane z funduszy UE (UE) 

1. 

Zespół Szkół Integracyjnych ul. Wierzyńskiego 1 – 

Termomodernizacja budynków szkoły 6 160 235,00 zł 3 835 730,57 zł 

Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020 

2. 

Publiczny Internet dla każdego – rozbudowa sieci WiFi w 

Gminie Legnica 64 368,00 zł 64 368,00 zł Program Operacyjny Polska Cyfrowa 

3. 

Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w aglomeracji 

Legnica – etap II (projekt LPWIK S.A.) 34 072 623,67 zł 17 288 945,79 zł 

Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 

2014-2020 

4. 

Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w aglomeracji 

Legnica - etap III (projekt LPWIK S.A.) 17 213 865,90 zł 8 518 557,17 zł 

Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 

2014-2020 

5. 

Modernizacja istniejącego MBP w zakresie części do 

mechanicznego przetwarzania odpadów wraz z zapleczem 

przy ul. Rzeszotarskiej w Legnicy (projekt LPGK Sp. z o.o.) 30 967 691,12 zł 16 989 961,15 zł 

Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020 

Razem UE 88 478 783,69 zł 46 697 562,68 zł   

Razem BP+UE 122 370 020,97 zł 55 270 019,68 zł   
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PROJEKTY NIEINWESTYCYJNE: 

Finansowane z Budżetu Państwa (BP) 

1. Naukowiec z podstawówki 101 000,00 zł 100 000,00 zł Fundacja KGHM Polska Miedź 

2. Aktywna tablica 117 516,03 zł 84 000,00 zł Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 

3. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” 387 260,00 zł 387 260,00 zł Kuratorium Oświaty we Wrocławiu 

4. 

Kompetentni w branży górniczo-hutniczej. KGHM- kluczowy 

partner  

w kształceniu zawodowym 27 500,57 zł 27 500,27 zł Fundacja KGHM Polska Miedź 

5. 

Propagowanie nauki programowania u dzieci  oraz 

rozwijanie kompetencji matematycznych- zakup materiałów i 

pomocy dydaktycznych 22 998,93 zł 22 998,93 zł Fundacja KGHM Polska Miedź 

6. Legnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku 15 000,00 zł 15 000,00 zł 

Urząd Marszałkowski Województwa 

Dolnośląskiego 

7. Stypendia motywacyjne dla uczniów romskich 11 200,00 zł 11 200,00 zł Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 

8. 

Wakacyjne Twórcze Spotkania (projekt Galerii Sztuki w 

Legnicy) 10 150,00 zł 10 000,00 zł Urząd Miasta Legnicy 

9. 

Zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki nad dziećmi w 

wieku do lat 3 w Filli Miejskiego Żłobka nr 3 przy ul. 

Krzemienieckiej 1 105 300,00 zł 84 240,00 zł 

Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad 

dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch+" 

10. Stypendia motywacyjne dla uczniów romskich 22 500,00 zł 14 100,00 zł 

Program Integracji Społeczności Romskiej w 

Polsce na lata 2014 - 2020 

11. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2019 119 998,97 zł 95 999,15 zł Kuratorium Oświaty we Wrocławiu 

12. AI Schools & Academy 2 400,00 zł 2 400,00 zł Synerise S.A. 

13. 

Czernikowice, stan. 2 oraz 4. Opracowanie i publikacja 

materiałów z cmentarzyska z epoki brązu i wczesnej epoki 

żelaza - aktualizacja (projekt Muzeum Miedzi w Legnicy) 159 000,00 zł 77 400,00 zł Narodowy Instytut Dziedzictwa 
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14. 

Katalog monograficzny: Grzegorz Niemyjski (projekt 

Muzeum Miedzi w Legnicy) 30 000,00 zł 17 000,00 zł Fundacja KGHM Polska Miedź 

15. 

34. Legnickie Conversatorium Organowe (projekt 

Legnickiego Centrum Kultury) 50 000,00 zł 50 000,00 zł Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

16. Certyfikowane Wojskowe Klasy Mundurowe 35 640,00 zł 28 512,00 zł Ministerstwo Obrony Narodowej 

17. 

Weź zdrowie w swoje ręce/ 

Jestem Cudem 400 000,00 zł 400 000,00 zł Fundacja KGHM Polska Miedź 

18. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2020 85 014,60 zł 68 000,00 zł Kuratorium Oświaty we Wrocławiu 

19. Action Collection (projekt Galerii Sztuki w Legnicy) 44 000,00 zł 40 000,00 zł Narodowa Galeria Sztuki 

20. 

E-mocje! Wirtualny spacer przez historię malarstwa młodych 

(projekt Galerii Sztuki w Legnicy) 22 000,00 zł 20 000,00 zł Narodowa Galeria Sztuki 

21. 

Wirtualne legnickie spacery historyczne (projekt Muzeum 

Miedzi w Legnicy) 10 000,00 zł 10 000,00 zł Narodowe Centrum Kultury 

22. Opieka wytchnieniowa 137 491,20 zł 110 211,20 zł Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 

23. Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej 135 182,55 zł 135 182,55 zł Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 

24. Wspieraj seniora 341 503,75 zł 273 203,00 zł Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 

25. Asystent rodziny 24 275,70 zł 8 500,00 zł Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 

26. 

Zakup nowości wydawniczych do bibliotek publicznych 

(projekt Legnickiej Biblioteki Publicznej) 51 000,00 zł 15 000,00 zł Biblioteka Narodowa w Warszawie 

27. 

Zakup zbiorów dla Ekobiblioteki i podległego jej Ośrodka 

Informacji Ekologicznej (projekt Legnickiej Biblioteki 

Publicznej) 

3 000,00 zł 2 550,00 zł 
Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej we Wrocławiu 

28. 

34. Legnickie Conversatorium Organowe (projekt 

Legnickiego Centrum Kultury) 86 300,00 zł 50 000,00 zł Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

Razem BP 2 557 232,30 zł 2 160 257,10 zł   
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Finansowane z funduszy UE (UE) 

1. 
Wsparcie kształcenia zawodowego- poprawa efektów 342 000,00 zł 171 225,00 zł 

Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020 

2. 
Zintegrowani 616 900,00 zł 616 900,00 zł 

Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020 

3. 

Students Together Ambitiously Reach the Stars (Uczniowie 

razem ambitnie sięgają gwiazd) 
142 594,00 zł 142 594,00 zł Erasmus+ 

4. 

Wykorzystanie innowacyjnych technologii w nauczaniu - 

rzeczywistość rozszerzona 
60 378,84 zł 60 378,84 zł Erasmus+ 

5. Mobilni usługodawcy i nowoczesny europejski klient 362 000,00 zł 362 000,00 zł Erasmus+ 

6. Zdalna Szkoła + w ramach Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej 154 980,00 zł 154 980,00 zł Program Operacyjny Polska Cyfrowa 

7. 
Szkolenie i rozwijanie umiejętności zawodowych na 
przykładzie włoskich firm 

225 520,32 zł 225 520,32 zł Erasmus+ 

8. 

Działania projakościowe i rozwiązania organizacyjne w 

systemie ochrony zdrowia ułatwiające dostęp do niedrogich, 

trwałych, oraz wysokiej jakości usług zdrowotnych (projekt 

Domu Pomocy Społecznej w Legnicy) 

144 462,90 zł 144 462,90 zł Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 

9. 
Legnicka edukacja dla przyszłości 4 274 900,88 zł 4 057 818,70 zł 

Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020 

10. 

Wsparcie Dolnośląskich DPS (projekt Domu Pomocy 

Społecznej w Legnicy) 
237 553,50 zł 237 553,50 zł Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 

11. 

Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 

spowodowanemu przez COVID-19 (projekt Domu Pomocy 

Społecznej w Legnicy) 

63 570,00 zł 63 570,00 zł 
Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020 

12. 
TAB – teens against bullying (Nastolatki przeciw przemocy) 454 000,00 zł 117 878,00 zł Erasmus+ 

13. 

Zdalna Szkoła- wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w 

systemie kształcenia zdalnego 
99 960,03 zł 99 960,03 zł Program Operacyjny Polska Cyfrowa 

Razem UE 7 178 820,47 zł 6 454 841,29 zł   

Razem BP+UE 9 736 052,77 zł 8 615 098,39 zł   
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2. MIENIE MIASTA LEGNICY  

 

Wartość księgowa majątku miasta Legnicy na dzień 31.12.2020 r. zawiera 

wartości gruntów, pozostających we władaniu Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej, 

Zarządu Dróg Miejskich oraz zasoby nieruchomości miasta Legnicy.  

Poniższa tabela nie zawiera wartości gruntów miasta Legnica - 35 ha objętych 

trwałym nieodpłatnym zarządem gminnych jednostek organizacyjnych (do 

opracowania przyjęto średnią wartość gruntu w wysokości 85 zł/m2) – wartość 

29 750 000,00 zł.  

Powyższa wartość wraz z wartością księgową brutto  2 801 347 834,60 zł, 

ujętą w tabeli stanowi wartość mienia miasta Legnicy wynoszącą: 2 831 097 834,60 

zł. Jest to kwota wyższa o 41 714 147,46 zł od wartości wykazanej w informacji o 

stanie mienia miasta za rok 2019 r. 
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Wartość mienia miasta Legnicy 

Miasto Legnica Stan na dzień 31.12.2019 r. Stan na dzień 31.12.2020 r. 

  Wartość brutto Umorzenie Wartość netto Wartość brutto Umorzenie Wartość netto 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Wartości niematerialne i 
prawne 

9 996 095,97 7 006 596,47 2 989 499,50 9 889 432,88 8 152 924,18 1 736 508,70 

2. Rzeczowe aktywa trwałe 2 345 541 092,68 682 174 929,69 1 663 366 162,99 2 394 020 926,51 710 931 376,82 1 683 089 549,69 

3. Należności długoterminowe 8 384 717,37 0,00 8 384 717,37 8 044 132,14 0,00 8 044 132,14 

4. Długoterminowe aktywa 
finansowe 

173 729 040,00 0,00 173 729 040,00 174 029 175,00 0,00 174 029 175,00 

5. Wartość mienia 
zlikwidowanych jednostek 

215 335,42 196 709,85 18 625,57 112 017,19 105 118,34 6 898,85 

Razem aktywa trwałe 2 537 866 281,44 689 378 236,01 1 848 488 045,43 2 586 095 683,72 719 189 419,34 1 866 906 264,38 

1. Zapasy 407 793,59 0,00 407 793,59 511 580,32 0,00 511 580,32 

2. Należności krótkoterminowe 182 883 659,44 71 576 000,89* 111 307 658,55 195 769 397,77 70 659 093,00* 125 110 304,77 

3. Środki pieniężne 4 644 614,47 0,00 4 644 614,47 5 559 595,78 0,00 5 559 595,78 

4. Krótkoterminowe papiery 
wartościowe 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5. Rozliczenia międzyokresowe 14 781 338,20 0,00 14 781 338,20 13 411 577,01 0,00 13 411 577,01 

Razem aktywa obrotowe 202 717 405,70 71 576 000,89 131 141 404,81 215 252 150,88 70 659 093,00 144 593 057,88 

RAZEM AKTYWA 2 740 583 687,14 760 954 236,90 1 979 629 450,24 2 801 347 834,60 789 848 512,34 2 011 499 322,26 

* ujęto odpis aktualizujący 
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Powierzchnia gruntów miasta Legnicy z uwzględnieniem prawa użytkowania 

wieczystego i współwłasności. 

Rodzaj gruntu 

stan na dzień 
31.12.2019 r. 

stan na dzień 
31.12.2020 r. 

zmiana (3-2) 

powierzchnia w m2 powierzchnia w m2 

1 2 3 4 

1.   Grunty orne 5 041 218 5 035 378 -5 840 

2.   Sady 20 068 20 068 0 

3.   Łąki trwałe 1 182 432 1 182 455 23 

4.   Pastwiska trwałe 555 695 552 188 -3 507 

5.   Grunty rolne zabudowane 49 893 46 052 -3 841 

6.   Grunty pod stawami 0 0 0 

7. Grunty pod urządzeniami melioracji 
wodnych szczegółowych 

183 555 178 386 -5 169 

8.   Lasy 419 204 419 204 0 

9.   Grunty zadrzewione i zakrzewione 190 860 190 860 0 

10. Tereny mieszkaniowe 1 083 616 894 149 -189 467 

11. Tereny przemysłowe 995 951 995 711 -240 

12. Tereny zabudowane inne 2 746 709 2 569 402 -177 307 

13. Zurbanizowane tereny niezabudowane 1 305 861 1 218 138 -87 723 

14. Tereny rekreacyjno-wypoczynkowe 1 587 572 1 579 482 -8 090 

15. Użytki kopalne 0 0 0 

16. Tereny komunikacyjne 4 911 943 4 991 620 79 677 

17. Użytki ekologiczne 120 621 120 621 0 

18. Tereny różne 399 301 399 615 314 

19. Nieużytki 131 083 131 249 166 

20. Grunty pokryte wodami 
powierzchniowymi 

218 710 217 994 -716 

21. Grunty znajdujące się pod wodami 
w wyniku użytkowania urządzeń wodnych 

0 0 0 

Razem grunty: 21 144 292 20 742 572 -401 720 

Źródło: Dane UML 

 

 

Ilość budynków z podziałem na rodzaje. 

Miasto Legnica 

stan na dzień 
31.12.2019 r. 

stan na dzień 
31.12.2020 r. 

zmiana (3-2) 

ilość w szt. ilość w szt. 

1 2 3 4 

Budynki ogółem 1583 1543 -40 

w tym:    

1.   Budynki przemysłowe 14 13 -1 

2.   Budynki transportu i łączności 327 313 -14 

3.   Budynki handlowo-usługowe 43 43 0 

4.   Zbiorniki, silosy i budynki magazynowe 2 2 0 

5.   Budynki biurowe 12 12 0 
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6.   Budynki szpitali i zakładów opieki medycznej 11 11 0 

7.   Budynki oświaty, nauki i kultury oraz budynki sportowe 128 127 -1 

8. Budynki produkcyjne, usługowe i gospodarcze dla 
rolnictwa 

9 9 0 

9.   Inne budynki niemieszkalne 608 600 -8 

10. Budynki mieszkalne 429 413 -16 

Źródło: Dane UML 

 

Struktura własności gruntów we władaniu Gminy Legnica. 

 

Źródło: Dane UML 

 

Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy w imieniu Gminy Legnica 

zarządza lokalami mieszkalnymi, tworzącymi mieszkaniowy zasób miasta Legnicy, 

lokalami i nieruchomościami użytkowymi, garażami, których stan kształtował się 

następująco: 

 komunalne lokale mieszkalne: 

o wg stanu na 31.12.2019 r. – 5018 szt. o pow. użytkowej -  253.952 m2 

o wg stanu na 31.12.2020 r. – 4827 szt. o pow. użytkowej -  244.175 m2 

 komunalne lokale użytkowe: 
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o wg stanu na 31.12.2019 r. – 438 szt. o pow. użytkowej -  51.222 m2  

o wg stanu na 31.12.2020 r. – 451 szt. o pow. użytkowej -  58.332 m2 

 komunalne nieruchomości (w tym garaże): 

o wg stanu na 31.12.2019 r. – 369 szt. o pow. użytkowej – 25.983 m2 

o wg stanu na 31.12.2020 r. – 359 szt. o pow. użytkowej – 28.833 m2. 

Zmiany ilościowe w poszczególnych latach w zasobach komunalnych, 

administrowanych przez Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy związane są z 

prowadzoną przez Gminę Legnica polityką zbywania lokali mieszkalnych i 

użytkowych oraz całych nieruchomości (wraz  z pomieszczeniami przynależnymi), 

rozbiórkami budynków oraz powiększaniem zasobu o nieruchomości przekazywane 

przez Gminę Legnica w administrację ZGM. 

W związku z prowadzoną polityką sprzedaży lokali z zasobu naszego miasta 

na rzecz ich najemców lub też w drodze przetargu, zmianie uległa również struktura 

własnościowa w budynkach wspólnot mieszkaniowych, w których Gmina Legnica 

posiada udziały. 

 wg stanu na dzień 31.12.2019 r. Gmina posiadała udziały w 1015 wspólnotach 

mieszkaniowych, którymi   zarządzali: 

o 23 - ZGM 

o 992 - inni zarządcy 

 wg stanu na dzień 31.12.2020 r. Gmina posiadała udziały w 994 wspólnotach 

mieszkaniowych, którymi   zarządzali: 

o 20 - ZGM 

o 974 - inni zarządcy. 

We wspólnotach mieszkaniowych z udziałem Gminy Legnica struktura 

mieszkań komunalnych i własnościowych przedstawia się następująco: 

 wg stanu na dzień 31.12.2019 r. 

o 3109 lokali komunalnych 

o 8061 lokali sprzedanych. 

 wg stanu na dzień 31.12.2020 r. 

o 2949 lokali komunalnych,  

o 8010 lokali sprzedanych. 

 

Prezydent Miasta Legnicy (miasta na prawach powiatu) pozostaje zarządcą 

wszystkich dróg publicznych na terenie miasta, które zgodnie z przyjętą klasyfikacją 

dzielą się ze względów funkcjonalno - technicznych na: 

 drogi krajowe, 

 drogi wojewódzkie, 

 drogi powiatowe, 

 drogi gminne. 
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Drogi według kategorii. 

Kategoria drogi Jedn. miary Ogółem 

 
W tym o nawierzchni twardej W tym   drogi 

dwujezdniowe 
razem 

w tym 
ulepszonej 

Krajowe 
km 8,2 8,2 8,2 0,6 

(tys. m2) 119,8 119,8 119,8 12,3 

Wojewódzkie 
km 13,4 6,1 6,1 3,4 

tys. m2) 143,6 143,6 143,6 60,2 

Powiatowe 
km 54,8 54,8 54,8 8,9 

(tys. m2) 493,7 493,7 493,7 116 

Gminne 
km 198,5 146,5 142 1,3 

(tys. m2) 1065 890 865,5 13,6 

Źródło: Dane UML 

 

Zarządem objęte są również obiekty inżynierskie, takie jak: mosty, wiadukty, 

kładki, przejścia podziemne.  

Obiekty inżynierskie na dzień 31.12.2020 r.  

Wyszczególnienie 
Drogi 

krajowe wojewódzkie powiatowe gminne wewnętrzne 

mosty 2 5 11 5 0 

wiadukty 1 0 3 0 0 

przejścia podziemne 0 0 3 0 0 

kładki dla pieszych 2 0 3 3 0 

Oświetlenie (punkty 

oświetleniowe) 
138 398 1329 3160 284 

Źródło: Dane UML 

 

Pozostałe elementy uzbrojenia infrastruktury drogowej na dzień 31.12.2020 r. 

Wyszczególnienie J. m. Opis 

sygnalizacje świetlne szt. 
45  

(34 skrzyżowania, 11 przejść dla pieszych) 

kanalizacja deszczowa km. 83,613 

separatory kanalizacji deszczowej szt. 
35 urządzeń podczyszczających (17 

separatorów, 16 osadników, 2 piaskowniki) 

miejsca parkingowe szt. 

7 512 

(1040 miejsca parkingowe płatne, 6472 miejsca 

parkingowe niepłatne) 

znaki drogowe szt. 10 685 

bariery energochłonne  mb 12 853 

ekrany dźwiękochłonne mb 1 160 

Źródło: Dane UML 
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3. INFRASTRUKTURA KOMUNALNA 

 

 Transport i komunikacja 3.1.

 

Z uwagi na konieczność wypełnienia wymogu zapisów zawartych w ustawie z 

dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach alternatywnych, dokonano 

aktualizacji dokumentu pod nazwą: Plan zrównoważonego rozwoju publicznego 

transportu zbiorowego dla Gminy Legnica oraz Gmin, z którymi Gmina Legnica 

posiada zawarte porozumienie międzygminne w zakresie organizacji publicznego 

transportu zbiorowego Aktualizacja 2020 r. Uchwała Nr XXVI/336/20 Rady Miejskiej 

Legnicy z dnia 29 grudnia 2020 r. wprowadziła aktualizacje dotyczące między innymi: 

 wyników analizy kosztów i korzyści związanych z wykorzystaniem przy 

świadczeniu usług komunikacji miejskiej autobusów zeroemisyjnych,  

 postanowień znowelizowanego Studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy, 

 zagadnień społeczno-gospodarczych, 

 informacji związanych z modyfikacją oferty przewozowej, 

 zmian w układzie komunikacyjnym miasta Legnicy wraz z miejscami odprawy 

podróżnych. 

W roku 2020 tabor wykorzystywany w przewozach pasażerskich komunikacji 

miejskiej w Gminie Legnica składał się z 64 pojazdów, wszystkie autobusy były 

objęte systemem informacji pasażerskiej. Tabor był w 100 % przystosowany do 

potrzeb osób niepełnosprawnych. 

 

Infrastruktura transportowa w latach 2019 i 2020 

 2019 2020 

Przystanki 215 215 

System informacyjny umożliwiający zapoznanie się z rozkładem jazdy 5 5 

Tablice dynamiczne systemu informacji pasażerskiej 12 12 

Źródło: Dane UML 

 

Zakres ilości: przebiegu, liczby pasażerów i dopłat w latach 2019 i 20201 

 2019 2020 

Liczba linii komunikacyjnych 24 24 

Łączny przebieg na wszystkich liniach komunikacyjnych 3 367 777,35 3 198 099,86 

                                                           

1
 Dane w tabeli dotyczą również linii komunikacyjnych obsługujących sąsiednie gm iny, z którymi 

Gmina Legnica ma podpisane Porozumienia Międzygminne. 
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Łączna liczba przewiezionych pasażerów (wg sprzedanych biletów) 5 023 913 3 391 313 

Dopłata
2
 18 853 579,00 19 351 446,96 

Źródło: Dane UML 

 

Koszty finansowania lokalnego transportu zbiorowego w 2020 roku 

kształtowały się następująco: 

 rekompensata brutto: 18 061 738,96 zł (Gmina Legnica 15 885 909,96 zł + 

dopłata za rok 2019 r – 2 175 829,00 zł) zgodnie z Umową o świadczenie 

usług publicznych w zakresie publicznego transportu zbiorowego zawartą w 

oparciu o Rozporządzenie Wspólnoty Europejskiej Nr 1370/2007 Parlamentu 

Europejskiego i Rady z dnia 23.10.2007 r. oraz ustawy z dnia 16.12.2010r. o 

publicznym transporcie zbiorowym, 

 zgodnie z porozumieniem międzygminnym: gmina Miłkowice linia „8” i „27”, 

kwota: 195 783,00 zł, 

 zgodnie z porozumieniem międzygminnym: gmina Prochowice linia „10” i „23”, 

kwota: 360 056,00 zł,  

 zgodnie z porozumieniem międzygminnym: gmina Kunice linia „1”, „10”, „8” i 

„23”, kwota: 733 869,00 zł.  

 

  Wieloletni program gospodarowania zasobem mieszkaniowym  3.2.

 

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta Legnicy 

na lata 2019-2023 został przyjęty Uchwałą Nr IV/56/19 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 

28 stycznia 2019 r. w sprawie wieloletniego programu gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem miasta Legnicy na lata 2019-2023. Uchwała zawiera: 

 Prognozę dotyczącą wielkości oraz stanu technicznego zasobu 

mieszkaniowego Gminy, 

 Analizę potrzeb oraz plan remontów i modernizacji wynikający ze stanu 

technicznego budynków i lokali, 

 Planowaną sprzedaż lokali, 

 Zasady polityki czynszowej oraz warunki obniżania czynszu, 

 Sposób i zasady zarządzania lokalami i budynkami wchodzącymi w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie 

zarządzania mieszkaniowym zasobem Gminy, 

 Źródła finansowania gospodarki mieszkaniowej, 

 Wysokość kosztów w kolejnych latach, z podziałem na koszty bieżącej 

eksploatacji, koszty remontów oraz koszty modernizacji lokali i budynków 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy, koszty zarządu 

nieruchomościami wspólnymi, których Gmina jest jednym ze współwłaścicieli, 

                                                           

2
 Kwota zawiera również dopłaty do rekompensaty za rok 2019 w wysokości 2 175 829,00 zł. 
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a także koszty inwestycyjne, 

 Opis innych działań mających na celu poprawę wykorzystania i racjonalizację 

gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy.  

Szczegółowa informacja z realizacji programu w 2019 roku została 

przedstawiona na sesji Rady Miejskiej Legnicy 29 czerwca 2020 roku. Szczegółowe 

sprawozdanie z realizacji programu za 2020 rok nastąpi na planowanej sesji Rady 

Miasta Legnicy w dniu 28.06.2021 roku.   

  

 

 Opieka nad zwierzętami 3.3.

 

W 2020r roku realizowany był program przyjęty Uchwałą Nr XVII/237/20 Rady 

Miejskiej Legnicy z dnia 24 lutego 2020 roku w sprawie przyjęcia programu opieki 

nad zwierzętami bezdomnymi  oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

Gminy Legnicy w 2020 roku. Program obejmował: 

 zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom, 

 opiekę nad wolno żyjącymi kotami,  

 odławianie bezdomnych zwierząt, 

 zapewnienie opieki weterynaryjnej, 

 ograniczenie populacji bezdomnych zwierząt, 

 poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt, 

 edukację mieszkańców w zakresie opieki nad zwierzętami. 

W roku 2020 do schroniska trafiło 198 psów oraz 41 kotów (łącznie 239 

zwierząt). Schronisko zapewnia schronienie, pożywienie, a także dostęp do opieki 

weterynaryjnej umieszczonym w schronisku zwierzętom, kolejnym głównym 

zadaniem jest poszukiwanie nowych właścicieli. Dzięki takim działaniom 183 psy i 40 

kotów znalazło nowy dom. 

Na realizację najważniejszych założeń Programu wydatkowano następujące 

kwoty: 

 297 765,60 zł - bieżące utrzymanie Schroniska Dla Bezdomnych Zwierząt w 

Legnicy (w tym sterylizacja i czipowanie zwierząt), 

 49 750,00 zł - zakup kotła warzelnego i kotła grzewczego na potrzeby 

schroniska,   

 226 199,00 zł - zadanie „Pomagamy przetrwać bezdomność” realizowane w 

ramach Legnickiego Budżetu Obywatelskiego (LBO),  

 20 000,00 zł - opiekę nad wolno żyjącymi kotami (w tym sterylizacja, leczenie, 

dokarmianie) przez Fundację „Przytul psiaka i kociaka” z siedzibą w Legnicy, 

14 656,78 zł zapewnienie opieki weterynaryjnej,  

 9 390 00 zł - zlecenie lekarzom weterynarii przeprowadzenia zabiegów 

sterylizacji/kastracji kotów wolno żyjących (zgodnie z § 5 ust.3 Programu).  

Ogólne koszty realizacji zadań ujętych w programie w 2020 roku to 

wydatkowana kwota 617 761,38 zł. 
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4. Ład przestrzenny 

 

 Postępowania administracyjne 4.1.

 

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. zawiesiła bieg terminów prowadzonych 

postępowań administracyjnych od 31.03.2020r. do 15.05.2020r. Od 16.05.2020 r. 

przywrócono ustalone prawem administracyjnym wszystkie terminy. Postępowania 

administracyjne prowadzone  w Wydziale Gospodarki Przestrzennej, Architektury 

i Budownictwa w okresie od 31.03.2020r. do 15.05.2020r. nie były zawieszane. 

W 2020r. do Wydziału Gospodarki Przestrzennej, Architektury i Budownictwa 

wpłynęło 5 440 wniosków natomiast w 2019 r. – 5 946.  

 

Miesięczne zestawienie procedowanych decyzji i zgłoszeń.  

 Rok 2020 

Ilość 

wniosków 

o wydanie 

dec. wz 3 

Ilość 

wydanych 

decyzji wz  

Ilość 

wniosków 

o wydanie 

dec.  ulicp4 

Ilość 

wydanych 

dec. ulicp 

Ilość zgłoszeń 

dot. robót 

budowlanych 

oraz 

wznoszenia 

obiektów 

Ilość 

decyzji 

pozwolenia 

na budowę 

ogrzewania 

gazowego 

Ilość 

decyzji 

pozwolen

ia na 

budowę 

Styczeń 7 3 1 3 12 35 63 

Luty 9 2 2 1 7 30 37 

Marzec 10 4 2 1 19 37 51 

Kwiecień 6 3 0 2 15 33 58 

Maj 4 9 2 1 13 32 60 

Czerwiec 7 4 5 0 11 29 66 

Lipiec 6 7 5 1 25 35 53 

Sierpień 5 2 2 5 24 30 50 

Wrzesień 10 4 1 4 24 36 59 

Październik 10 5 1 2 24 40 70 

Listopad 4 4 2 0 12 35 55 

Grudzień 7 5 0 0 12 30 49 

Razem 85 52 23 20 198 402 671 

Źródło: Dane UML 

 

W 2020 roku w Wydziale Gospodarki Przestrzennej Architektury i 

Budownictwa przyjęto 781 wniosków o pozwolenie na budowę i rozbiórkę (w tym 14 
                                                           

3
 Decyzje o warunkach zabudowy. 

4
 Decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego. 
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wniosków dot. rozbiórki obiektów) i wydano 671 decyzji (w tym na rozbiórki 12 

decyzji) oraz przyjęto 198 zgłoszeń na roboty i obiekty budowlane nie wymagające 

pozwolenia na budowę, 18 zgłoszeń zmiany sposobu użytkowania obiektu i  7 

zgłoszeń na rozbiórkę obiektów budowlanych.  

W 2020 roku  przyjęto 85 wniosków o ustalenie warunków zabudowy i 23 

wnioski o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego. Wydano 52  decyzje o 

warunkach zabudowy i 20  decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.   

 

Lista ważniejszych inwestycji (nowe obiekty),  na które w roku 2020 wydano 

pozwolenia na budowę:  

Budownictwo mieszkaniowe jednorodzinne i wielorodzinne (nowe obiekty) 

L.p. Inwestycja Ilość mieszkań 

1 
budynek wielorodzinny Legnica al. Rzeczypospolitej 27 mieszkań 

2 budynek wielorodzinny Legnica al. Rzeczypospolitej 32 mieszkania 

3 trzy budynki wielorodzinne Legnica ul. Radarowa 54 mieszkania 

4 budynek wielorodzinny Legnica ul. Bielańska 32 mieszkania 

5 budynek wielorodzinny z usługami Legnica ul. St. Batorego 48 mieszkań 

6 budynek wielorodzinny Legnica ul. Wileńska 61 mieszkań 

7 budynek wielorodzinny Legnica ul. Stanisławowska   62 mieszkania 

8 zespół budynków mieszkalnych (3) Legnica ul. Myrka 95 mieszkań 

9 budynek wielorodzinny z usługami Legnica ul. Działkowa 55 mieszkań 

10 12 budynków jednorodzinnych w zabudowie bliźniaczej  

Legnica ul. Cisowa 
12 mieszkań 

11 10 budynków mieszkalnych w zabudowie bliźniaczej 

Legnica ul. Cisowa 
20 mieszkań 

Budownictwo przemysłowe ( nowe obiekty, modernizacje, przebudowy) 

1 budowa hali magazynowej z częścią administracyjno-

socjalną i zagospodarowaniem terenu 
Legnica ul. Myśliwska 

2 przebudowa części nieużytkowanego budynku na 

produkcyjno-magazynowy 
Legnica ul. Szczytnicka 

3 przebudowa budynku dawnej przychodni na potrzeby 

socjalno-biurowe na terenie Huty Miedzi Legnica 
Legnica ul. Złotoryjska 

4 budowa II stopnia odpylania mokrego na instalacji odpylania 

suszarni w celu obniżenia emisji As i Hg w Hucie Miedzi 

Legnica 

Legnica ul. Złotoryjska 

5 budowa 6-stanowiskowej bezdotykowej myjni samochodowej Legnica ul. Sudecka 

6 budowa stanowiska doświadczalnego w skali pilotażowej na 

terenie Huty Miedzi "Legnica" 
Legnica ul. Złotoryjska 

7 budowa instalacji oczyszczania gazów miejscowych 

istniejącej maszyny odlewniczejTM-16 w Hucie Miedzi 

"Legnica" 

Legnica ul. Złotoryjska 

8 budowa instalacji do usuwania arsenu i rtęci z gazów 

istniejącej instalacji "SOLINOX" w Hucie Miedzi "Legnica" 
Legnica ul. Złotoryjska 

9 budowa myjni samochodowej 6 stanowiskowej Legnica ul. Klonowa 

10 budowa farmy fotowoltaicznej o mocy 4,0 MW3 wraz ze 

stacją transformatorową 
Legnica ul. Złotoryjska 
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Inwestycje usługowe 

1 budynek usługowy  - przychodnia stomatologiczna Legnica ul. Gumińskiego 

2 zmiana sposobu użytkowania budynku magazynowego na 

przedszkole 
Legnica ul. Żołnierska 

3 budowa budynku magazynowego Legnica ul. Przemkowska 

4 zagospodarowanie podwórka  LBO Legnica ul. Traugutta, Roosevelta 

5 budowa budynku handlowo - usługowego Legnica ul. Klonowa 

6 budowa zespołu budynków usługowych Legnica ul. Kołodziejska 

7 ratowniczy remont konstrukcji XVII wiecznego kościoła p.w. 

Jana Chrzciciela w Legnicy 
Legnica ul. Ojców Zbigniewa i Michała 

Inwestycje infrastrukturalne 

1 budowa gazociągu DE160 do budynku magazynowego Legnica ul. Rzeszotarska 

2 budowa linii kablowej SN Legnica ul. Jaworzyńska 

3 budowa kanalizacji sanitarnej i wodociągowej dla zespołu 

zabudowy jednorodzinnej 
Legnica ul. K. Myrka 

4 budowa kanalizacji kablowej Miejskiej Sieci 

Teleinformatycznej LEGMAN 
Legnica os. Sienkiewicza 

5 Budowa sieci wodociągowej Legnica ul. Kowalska i Kołodziejska 

6 budowa kanalizacji sanitarnej i wodociągowej dla zespołu 

zabudowy jednorodzinnej 
Legnica ul. Cisowa 

7 ZRID budowa układu komunikacyjnego  dla obszaru 

aktywności gospodarczej 
Legnica ul. Nasienna i Hangarowa 

8 przebudowa mostu nad ciekiem Pawłówka Legnica ul. Działkowa 

9 budowa kanalizacji sanitarnej i wodociągowej dla zespołu 

zabudowy wielorodzinnej 
Legnica ul. K. Myrka 

10 Budowa linii kablowej SN 20 kV Legnica os. Kopernik 

Źródło: Dane UML 

 

 Prace planistyczne  4.2.

 

W 2020 r. pokrycie miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego 

wynosiło 44,55% powierzchni gminy, czyli 2508 ha. 

Obowiązujące dokumenty planistyczne miasta Legnicy, wg stanu na dzień 

31.12.2020 r., to: 

 163 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego (mpzp), w tym:  

o 33 mpzp – sporządzone na podstawie nieobowiązującej już ustawy z dnia 

7 lipca 1994r. o zagospodarowaniu przestrzennym, 

o 130 mpzp – sporządzone  na podstawie obowiązującej ustawy z dnia 27 

marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. 
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Mapa z obowiązującymi miejscowymi planami zagospodarowania 

przestrzennego dla miasta Legnicy - stan na 31 grudnia 2020 r. 

 

Źródło: Dane UML 

 

W 2020 r. na wniosek Prezydenta Miasta Legnicy Rada Miejska Legnicy 

podjęła 5 uchwał o przystąpieniu do sporządzenia lub zmiany miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy: 

 uchwałę NR XVIII/244/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 kwietnia 2020 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego terenu położonego w rejonie ul. Henryka 

Pobożnego w Legnicy dla jednostki 13 UG, pow. opracowania planu: 0,31 ha; 

 uchwałę NR XVIII/252/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 kwietnia 2020 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego obszaru ograniczonego ul. W. Sikorskiego, 

Sudecką i A. Fieldorfa w Legnicy, pow. opracowania planu: 9,91 ha; 

 uchwałę NR XVIII/253/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 kwietnia 2020 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w Legnicy w rejonie 

ul. Sudeckiej, Bieszczadzkiej, Karkonoskiej i Al. Marszałka Józefa 
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Piłsudskiego, pow. opracowania planu: 1,53 ha; 

 uchwałę NR XVIII/255/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 kwietnia 2020 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w rejonie ul. 

Spółdzielczej, ul. R. Schumana, ul. Śmigłowcowej, torów kolejowych i 

bocznicy kolejowej od południa, pow. opracowania planu: 183,78 ha; 

 uchwałę NR XXI/287/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 lipca 2020 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy - obszaru w rejonie ul. 

Jaworzyńskiej, Boiskowej i Alei Zwycięstwa, pow. opracowania planu: 20,84 

ha. 

Łączna powierzchnia terenów objętych planowanymi opracowaniami 

planistycznymi wynosi: 216,37 ha.  

 

Mapa obszarów objętych opracowaniami planistycznymi na  koniec grudnia 

2020 roku. 

 

Źródło: Dane UML 
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Prowadzone były prace planistyczne nad 15  projektami miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego, w tym 4 plany zostały przyjęte uchwałą Rady 

Miejskiej Legnicy w roku 2020. Prace prowadzono nad: 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego gazociągu 

podwyższonego średniego ciśnienia DN300/250 relacji Biernatki - Legnica za 

Hutą od granicy miasta Legnicy do istniejącej stacji redukcyjno - pomiarowej 

"Legnica za Hutą". Powierzchnia opracowania planu: 6,18 ha –  plan został  

uchwalony uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr XIX/262/20 z dnia 25 maja 

2020 r. i opublikowany w Dz. U. Woj. Doln. Poz. 3463 w dniu 29.05.2020 r. 

Plan zarejestrowano pod nr 160 w Systemie Informacji Przestrzennej; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego terenu położonego 

pomiędzy ulicami Chojnowską, Lotniczą i Żołnierską w Legnicy. Powierzchnia 

opracowania planu wynosi: 0,7 ha – plan został  uchwalony uchwałą Rady 

Miejskiej Legnicy Nr XXII/297/20 z dnia 28 września 2020 r. i opublikowany w 

Dz. U. Woj. Doln. Poz. 5473 w dniu 8.10.2020 r. Plan zarejestrowano pod nr 

161 w Systemie Informacji Przestrzennej; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego 

w północnej części miasta Legnicy u zbiegu ulic Leszczyńskiej, Bydgoskiej 

i Szczecińskiej oraz rzeki Czarnej Wody. Powierzchnia opracowania planu 

wynosi: 14,37 ha – plan został  uchwalony uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr 

XXII/298/20 z dnia 28 września 2020 r. i opublikowany w Dz. U. Woj. Doln. 

Poz. 5473 w dniu 8.10.2020 r. Plan zarejestrowano pod nr 162 w Systemie 

Informacji Przestrzennej; 

 II zmianą miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Legnicy - dla południowej części Legnicy rejon os. Sienkiewicza, ul. 

Jaworzyńskiej i autostrady A4. Powierzchnia opracowania planu: 3,20 ha –  

plan został  uchwalony uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr XXIV/314/20 z dnia 

26 października 2020 r. i opublikowany w Dz. U. Woj. Doln. Poz. 6264 w dniu 

19.11.2020 r. Plan zarejestrowano pod nr 163 w Systemie Informacji 

Przestrzennej; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy – 

terenów inwestycyjnych położonych przy ul. Koskowickiej, planowanej 

obwodnicy południowo – wschodniej oraz torów kolejowych Legnica-Jawor. 

Powierzchnia opracowania planu: 57,04 ha; 

 zmianą miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dzielnicy 

Tarninów dla terenu ograniczonego ulicami Aleją 100-lecia Odzyskania 

Niepodległości, Jaworzyńską oraz rzeką Młynówką w Legnicy. Powierzchnia 

opracowania planu: 17,46 ha – plan  jest prowadzony z poszerzoną 

konsultacją społeczną; 

 zmianą miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 

położonego w północnej części miasta Legnicy u zbiegu ulic Bydgoskiej 

i Pątnowskiej oraz zakładu "Cynk-Mal". Powierzchnia opracowania planu 

wynosi: 9,82 ha;   
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 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy - 

obszaru w rejonie ul. Złotoryjskiej ograniczonego ul. K. Makuszyńskiego, B. 

Leśmiana i J. Lechonia. Powierzchnia opracowania planu: 1,13 ha;  

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy - 

terenu dawnej rzeźni przy ul. Ścinawskiej w Legnicy. Powierzchnia 

opracowania planu: 3,70 ha; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy - 

obszaru ograniczonego ulicami: Oświęcimską, A. Mickiewicza, S. 

Sempołowskiej, Aleją 100-lecia Odzyskania Niepodległości i Jaworzyńską. 

Powierzchnia opracowania planu: 21,69 ha; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego obszaru 

Staromiejskiego Centrum w Legnicy dla jednostek U4.1 i MU9.6 oraz ZP13.2, 

U4.8 i MU7.6 – uchwała Rady Miejskiej Legnicy Nr XL/431/17 z dnia 

27.12.2017r. Powierzchnia opracowania 2,44 ha; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego obszaru 

ograniczonego ul. W. Sikorskiego, Sudecką i A. Fieldorfa w Legnicy. 

Powierzchnia opracowania planu: 9,91 ha;   

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego 

w rejonie ul. Spółdzielczej, ul. R. Schumana, ul. Śmigłowcowej, torów 

kolejowych i bocznicy kolejowej od południa. Powierzchnia opracowania 

183,78 ha; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego 

w Legnicy w rejonie ul. Sudeckiej, Bieszczadzkiej, Karkonoskiej i Al. 

Marszałka Józefa Piłsudskiego. Powierzchnia opracowania planu: 1,53 ha; 

 miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy – 

obszaru w rejonie ul. Jaworzyńskiej, Boiskowej i Alei Zwycięstwa. 

Powierzchnia opracowania planu: 20,84 ha.  

Łączna powierzchnia terenów objętych wyżej wymienionymi opracowaniami 

planistycznymi wynosi: 353,79 ha.  

 

Ilościowe zestawienie miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego.  

Rok 
Liczba uchwalonych 

planów miejscowych 

Powierzchnia Legnicy 

objęta mpzp [ha] 

Powierzchnia Legnicy 

objęta mpzp [%] 

2019 7 2488 44,20% 

2020 4 2508 44,55% 

Źródło: Dane UML 

 

W ramach postępowań administracyjnych związanych z planowaniem 

przestrzennym w 2020 roku wydano: 

 54 postanowienia  w sprawie zaopiniowania wstępnych podziałów 

nieruchomości, zgodnie z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego, 
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 90 opinii urbanistycznych dot. miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego, 

 632 wypisy, wyrysy oraz zaświadczenia z miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego. 

 

 System Informacji Przestrzennej 4.3.

 

Ustawa z dnia 15 lipca 2020 r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia 

polityki rozwoju oraz niektórych innych ustaw (Dz.U.  z 2020 r. poz. 1378) 

wprowadziła regulacje dotyczące zbiorów danych przestrzennych, które obligują 

organy sporządzające projekty planów zagospodarowania przestrzennego 

województw, studiów uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

gmin, miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, miejscowych planów 

odbudowy i miejscowych planów rewitalizacji do tworzenia oraz prowadzenia, w tym 

aktualizowania i udostępniania, zbiorów danych przestrzennych w rozumieniu art. 3 

pkt 11 ustawy z dnia 4.03.2010 r. o infrastrukturze informacji przestrzennej. Dane 

przestrzenne należy rozumieć jako dane odnoszące się bezpośrednio lub pośrednio 

do określonego położenia lub obszaru geograficznego. 

Od 31 października 2020 r. obowiązują przepisy Rozdziału 5a ustawy o 

planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (tj.  Dz.U. 2020 poz. 293 z późn. 

zm.). Przepisy te nakładają na organy wydające akty planowania przestrzennego 

obowiązek tworzenia cyfrowych danych planistycznych. Obowiązek ten dotyczy 

również aktów już obowiązujących. 

Obowiązujące regulacje bazują na dwóch podstawowych pojęciach 

związanych z procesem cyfryzacji planowania przestrzennego: 

 akt planowania przestrzennego (APP), 

 zbiór aktów planowania przestrzennego (Zbiór APP). 

Do aktów planowania przestrzennego (APP) zalicza się (art. 67a ust. 2 ustawy 

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym): 

 plany zagospodarowania przestrzennego województwa, 

 studia uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego, 

 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, 

 miejscowe plany odbudowy, 

 miejscowe plany rewitalizacji. 

System Informacji Przestrzennej (SIP) miasta Legnicy działa od 2008 r. Portal 

mapowy zawiera m.in. dane z zakresu planowania przestrzennego: 

 ustalenia „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego miasta Legnicy”, 

 zapisy miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 

 mapy zagrożenia powodziowego. 

 

 

https://sip.lex.pl/#/document/17617288?unitId=art(3)pkt(11)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17617288?unitId=art(3)pkt(11)&cm=DOCUMENT


Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

138 

5. Profilaktyka zdrowotna 

 

 Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego  5.1.

 

Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2020, przyjęty 

Uchwałą Nr XXVII/261/16 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 grudnia 2016 roku, 

określa działania na rzecz zdrowia psychicznego, które realizowane są 

systematycznie w stosunku do różnych grup odbiorców i obejmują zarówno osoby 

dorosłe jak i dzieci oraz młodzież. Opieka nad osobami z zaburzeniami psychicznymi 

jest sprawowana głównie w ramach podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej, 

zwłaszcza opieki psychiatrycznej w formie doraźnej, ambulatoryjnej, dziennej i 

stacjonarnej oraz w ramach świadczeń pomocy społecznej poprzez m.in. pracę 

socjalną, specjalistyczne usługi opiekuńcze, uczestnictwo w środowiskowych 

domach samopomocy oraz w domach pomocy społecznej. 

W roku 2020 ze względu na sytuację epidemiczną realizacja większości zadań 

w powyższym zakresie obarczona była mniejszymi bądź większymi ograniczeniami 

wynikającymi ze względów bezpieczeństwa i działań mających na celu 

przeciwdziałanie rozprzestrzenianiu się wirusa Covid-19. 

W zakresie promocji zdrowia psychicznego prowadzona była szeroko 

rozumiana edukacja podnosząca poziom wiedzy i umiejętności potrzebnych do 

samorozwoju i samorealizacji, radzenia sobie ze stresem i wymaganiami ze strony 

środowiska oraz zwiększenia kontroli nad swoim zdrowiem psychicznym, 

realizowana w  szczególności poprzez: 

 prowadzenie działań skierowanych do nauczycieli, rodziców i opiekunów, 

dostarczających wiedzy na temat głównych rodzajów zagrożeń, sposobów 

ochrony dzieci i młodzieży przed zagrożeniami, sposobów i metod 

przekazywania dzieciom wiedzy na temat zagrożeń i ich skutków, 

 wprowadzanie profilaktycznych programów informacyjnych, 

psychoedukacyjnych i pozalekcyjnych zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży 

wpływających na postawy i umiejętności ważne dla zdrowia i życia bez 

nałogów, 

 przygotowanie i rozprowadzanie materiałów dydaktycznych i informacyjnych 

dla dzieci i nauczycieli prowadzących zajęcia z zakresu profilaktyki zdrowia, 

 podejmowanie działań organizacyjnych zmierzających do ograniczenia skali 

przemocy w rodzinie oraz organizowanie różnorodnych form pomocy 

(prawnej, psychologicznej i terapeutycznej) dla ofiar przemocy. 

W celu zapewnienia opieki oraz zapobiegania zaburzeniom psychicznym 

organizowane były formy pomocy niezbędnej do życia w środowisku społecznym, w 

tym rodzinnym i zawodowym, poprzez: 

 zapewnienie specjalistycznych usług opiekuńczych dla chorych psychicznie, 

 zapewnienie opieki w stacjonarnym Domu Pomocy Społecznej Dla Dzieci, 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

139 

 prowadzenie środowiskowego Domu Samopomocy Dla Dzieci, 

 zapewnienie dostępności rehabilitacji zawodowej poprzez prowadzenie 

Warsztatów Terapii Zajęciowej, 

 funkcjonowanie placówek zajmujących się poradnictwem psychologicznym i 

pomocą psychospołeczną oraz wczesnym rozpoznaniem potrzeb dzieci z 

zaburzeniami psychoruchowymi, 

 wzmocnienie roli organizacji samorządowych i pozarządowych, zrzeszających 

osoby korzystające z opieki psychiatrycznej i odwykowej,  

 ambulatoryjne świadczenia medyczne,  

 inicjowanie pomocy i wsparcia socjalnego. 

 

 Miejski Program Działań na rzecz Niepełnosprawnych Mieszkańców 5.2.

Legnicy 

 

Niepełnosprawni mieszkańcy Legnicy oraz członkowie ich rodzin stanowią 

znaczną część lokalnej społeczności, która wymaga różnych form wsparcia, pomocy 

i opieki. Zgodnie z art. 2 pkt 10 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U z 2020 r. 

poz. 426 ) za niepełnosprawną uważa się osobę trwale lub okresowo niezdolną do 

wypełniania ról społecznych z powodu stałego lub długotrwałego naruszenia 

sprawności organizmu, w szczególności powodującą niezdolność do pracy. Biorąc 

pod uwagę powyżej przytoczoną definicję niepełnosprawność przedstawia się jako 

zjawisko niejednorodne, które obejmuje wiele ograniczeń funkcjonalnych, może być 

fizyczna, intelektualna lub polegać na dysfunkcji zmysłów, może wynikać z choroby 

somatycznej lub choroby umysłowej. Wymienione zaburzenia mogą mieć charakter 

stały lub przejściowy. Niepełnosprawność dotyczy osób w każdym wieku. 

Wielokierunkowe zadania samorządu i jego jednostek organizacyjnych w 

zakresie wsparcia osób niepełnosprawnych w dziedzinie edukacji, promocji i ochrony 

zdrowia, pomocy społecznej, przeciwdziałania bezrobociu, aktywizacji środowiska 

osób niepełnosprawnych oraz współpracy z organizacjami pozarządowymi, na 

wniosek Prezydenta Miasta, wskazane zostały w Miejskim Programie Działań na 

Rzecz Niepełnosprawnych Mieszkańców Legnicy  w latach 2014 – 2020, przyjętym 

Uchwałą Nr XLVII/470/14 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 30 czerwca 2014 roku. Jest 

to program, który swoim zakresem objął działania podejmowane przez władze Miasta 

Legnicy również w latach ubiegłych, kontynuując podejmowane wcześniej starania, 

aby niepełnosprawnej części społeczeństwa zapewnić możliwie najlepsze warunki 

życia i pracy. Działalność ta ukierunkowana była na osiągnięcie możliwie najlepszego 

wyniku w minimalizacji problemów i barier, z którymi niepełnosprawni mieszkańcy 

Legnicy spotykają się na co dzień. Jest to kolejny wieloletni program, którego 

realizacja pozwala na stworzenie dla osób niepełnosprawnych możliwie najlepszych 

warunków do nauki, rozwoju, pracy oraz aktywności społecznej. 
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Płynna realizacja zadań określonych w Programie, a wynikających z Ustawy 

odbywa się poprzez udzielanie osobom niepełnosprawnym wsparcia w dużej mierze 

w oparciu o będące w dyspozycji Prezydenta Miasta Legnicy środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.  

 

Rehabilitacja zawodowa i społeczna 

Rehabilitacja zawodowa jest istotnym elementem kompleksowej rehabilitacji i 

polega na ułatwieniu osobie niepełnosprawnej udziału w życiu zawodowym, 

uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia, a także uzyskanie awansu zawodowego. 

Rehabilitacja zawodowa powinna dotyczyć zarówno młodzieży uczącej się, 

zwłaszcza w szkołach zawodowych, jak też osób w okresie aktywności zawodowej 

pozostających bez pracy lub funkcjonujących w określonych środowiskach 

zawodowych. Pomimo ciągle rosnącej świadomości społecznej dotyczącej 

rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych nadal obserwuje się utrudnione 

wejście na rynek pracy zwłaszcza osób z upośledzeniem umysłowym i zaburzeniami 

psychicznymi.  

W oparciu o zapisy Programu organizowane są zajęcia podnoszące 

zawodowe kompetencje osób niepełnosprawnych, w tym m.in.: szkolenia w zakresie 

obsługi komputera, połączone z podstawami księgowości, gospodarki magazynowej 

oraz kas fiskalnych, kursy obsługi wózka widłowego oraz kursy bukieciarstwa. W 

ramach realizacji zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej Urząd Miasta 

współpracuje z pracodawcami tworzącymi nowe miejsca pracy dla osób z 

niepełnosprawnością oraz osobami, które dzięki wsparciu finansowemu uruchamiają 

własną działalności gospodarczą. Rokrocznie z tej ostatniej formy pomocy korzysta 

kilkanaście osób, a łączna wartość przekazanych środków finansowych kształtuje się 

na poziomie 150 – 200 tysięcy złotych. W roku 2020 z uwagi na pandemię oraz 

liczne ograniczenia z nią związane skala realizacji powyższych zadań była bardzo 

ograniczona. Udało się stworzyć jedynie dwa stanowiska pracy oraz uaktywnić 

zawodowo 1 osobę poprzez przyznanie jej dotacji na rozpoczęcie własnej 

działalności gospodarczej. 

W roku 2020, Urząd Miasta Legnica kontynuował udział w Projekcie pn. 

"Aktywizacja osób niepełnosprawnych" realizowanym ze środków Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata  2014-2020, 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Projekt kierowany był do osób niepełnosprawnych: 

nieaktywnych zawodowo, z brakiem wykształcenia lub zdezaktualizowanymi 

kwalifikacjami zawodowymi. Osoby te mogły odbyć szkolenia w zakresie małej 

poligrafii i zdobnictwa szkła, obsługi recepcji, służby piętra, kucharstwa, kelnerstwa, 

konserwacji terenów zielonych. Celem projektu była integracja i aktywizacja osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez poprawę i wzmocnienie ich 

zdolności  do zatrudnienia. Na bieżąco współpracowano z Liderem projektu, z 

Zakładem Aktywności Zawodowej w Świerzawie, z Powiatowym Urzędem Pracy w 

Legnicy oraz wydziałami tutejszego Urzędu m. in.: Finansowym,  Administracyjno – 
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Gospodarczym, Organizacji, Kadr i Kontroli, Rozwoju Miasta oraz Miejskim Zespołem 

ds. Orzekania o Niepełnosprawności. 

Do właściwego funkcjonowania osób niepełnosprawnych w środowisku 

społecznym, obok rehabilitacji zawodowej niezbędna jest rehabilitacja społeczna. 

Jest to proces, którego celem jest umożliwienie osobom niepełnosprawnym 

osiąganie i utrzymanie optymalnego poziomu funkcjonowania. Ma ona na celu 

umożliwianie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa w życiu społecznym i jest 

bardzo ważnym elementem wsparcia środowiska niepełnosprawnych. 

Do najważniejszych form rehabilitacji społecznej należą: 

 turnusy rehabilitacyjne, 

 dofinansowanie do zakupu sprzętu ortopedycznego i rehabilitacyjnego, 

 likwidacja barier funkcjonalnych: architektonicznych, technicznych oraz barier 

w komunikowaniu się, 

 działania w zakresie: sportu, kultury, rekreacji i turystyki, 

 Warsztaty Terapii Zajęciowej. 

 

Udzielane wsparcie osobom niepełnosprawnym w roku 2019 i 2020. 
Nazwa 2019 r. 2020 r. 

Turnusy rehabilitacyjne (liczba uczestników) 278 272 

Nakłady (w zł) 336 374 334 149 

Zakup przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych 

(liczba rozpatrzonych wniosków) 
896 696 

Nakłady (w zł) 573 567 590 995 

Zakup sprzętu rehabilitacyjnego (ilość zawartych umów) 24 20 

Nakłady w zł 41 828 51 789 

Likwidacja barier funkcjonalnych (ilość umów) 39 45 

Nakłady (w zł) 156 212 243 291 

Źródło: Dane UML 

 

Z powyższego zestawienia wynika, że bardzo liczna grupa mieszkańców 

korzystała z dofinansowania do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków 

pomocniczych, tj. aparatów słuchowych, protez, wózków inwalidzkich, pieluchomajtek 

oraz obuwia ortopedycznego. W ramach zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny 

najczęściej udzielane były dofinansowania do zakupu  łóżek rehabilitacyjno-

ortopedycznych, rowerów rehabilitacyjnych stacjonarnych oraz rowerów trójkołowych 

dla dzieci. Natomiast w usuwaniu barier w komunikowaniu się osoby 

niepełnosprawne najczęściej korzystały z dofinansowania do zakupu komputerów dla 

dzieci i młodzieży uczącej się oraz dla osób dorosłych pracujących bądź chcących 

podjąć pracę oraz budzików wibracyjnych i programów edukacyjnych. 
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W mieście funkcjonują trzy warsztaty terapii zajęciowej: Warsztat Terapii 

Zajęciowej „Jutrzenka”, prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciół i Rodziców 

Osób z Upośledzeniem Intelektualnym, Warsztat Terapii Zajęciowej im. Andrzeja 

Krakowskiego, prowadzony przez Fundację Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski oraz 

Warsztat Terapii Zajęciowej im. Św. Franciszka, prowadzony przez CARITAS Diecezji 

Legnickiej. Jednostki te dają szansę na rehabilitację 95 uczestnikom (łącznie). W 

zależności od potrzeb Miasto Legnica  systematycznie zwiększa ilość 

podopiecznych, objętych tą formą wsparcia. Ważnym aspektem pracy Warsztatów 

jest integracja społeczna uczestników. Podopieczni są w ten sposób mobilizowani do 

aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym. Integracja  odbywa się poprzez 

organizowanie wspólnych imprez takich jak: spotkania wigilijne, wielkanocne, 

wspólne spotkania międzywarsztatowe. Podopieczni korzystają z zaproszeń na 

zawody sportowe, pikniki, festyny, bale oraz wyjeżdżają na wycieczki turystyczne. 

Podczas aukcji charytatywnych i kiermaszów, na których sprzedawane są 

przedmioty wytworzone w poszczególnych pracowniach, gromadzone są środki 

finansowe, które przeznaczane są na integrację społeczną oraz aktywny udział osób 

niepełnosprawnych w życiu społecznym miasta i kraju. Niestety z uwagi na 

zagrożenie epidemiczne w roku 2020,  ta forma działalności została w znacznym 

stopniu ograniczona.  

 

Usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze realizowane przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy 

Pomoc społeczna organizowana jest zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004r. 

o pomocy społecznej. Podejmowane działania mają na celu umożliwienie 

potrzebującym osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, 

których nie są w stanie pokonać samodzielnie. Jednym z wielu świadczeń o 

charakterze niepieniężnym są usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi 

opiekuńcze realizowane w miejscu zamieszkania. Te formy pomocy adresowane są 

do osób samotnych, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają 

pomocy. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb 

życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz w miarę 

możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania 

pozwalają na utrzymanie osoby niepełnosprawnej w jej naturalnym środowisku, co 

daje jej poczucie bezpieczeństwa. Zakres specjalistycznych usług opiekuńczych, 

dostosowany do szczególnych potrzeb osób  z zburzeniami psychicznymi, może 

obejmować: 

 uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, 

 pielęgnację - jako wspieranie procesu leczenia, 

 rehabilitację fizyczną i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu. 

W roku 2020 przyznano świadczenia w formie: 

 usług opiekuńczych: 765 osobom na kwotę 6 808 394 zł, 

 specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi: 
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26 osobom na łączną kwotę 493 404 zł. 

 

Pomoc instytucjonalna – umieszczanie zainteresowanych w domach pomocy 

społecznej 

Dział Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Legnicy wydaje decyzje kierujące mieszkańców Legnicy do: 

 domów pomocy społecznej, 

 Domu Dziennego Pobytu, 

 Schroniska dla Bezdomnych, 

 Domu Samotnej Matki z Dzieckiem, 

 Środowiskowego Domu Samopomocy. 

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy kierowanie do 

domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w 

tym domu. Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej osobie wymagającej 

całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej 

samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić 

niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do 

umieszczenia w domu pomocy społecznej. 

 

Liczba osób umieszczonych w domach pomocy społecznej w latach 2019-2020 

Typ domu pomocy społecznej 2019 2020 

 Dla osób przewlekle somatycznie chorych 42 28 

 Dla osób przewlekle psychicznie chorych 5 4 

 Dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie 2 1 

 Dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie 0 0 

 Dla osób w podeszłym wieku 0 0 

 Dla osób niepełnosprawnych fizycznie 0 0 

 Dla osób uzależnionych od alkoholu 0 0 

Łącznie umieszczonych: 49 33 

Źródło: Dane UML 

 

Zdecydowana większość umieszczonych w domach pomocy społecznej 

(ponad 85%) to osoby przewlekle somatycznie chore. Te osoby stanowią również 

najliczniejszą grupę oczekujących na umieszczenie w domu pomocy społecznej. 

O jedną osobę mniej w stosunku do roku ubiegłego przyjęto do domu pomocy 

społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych i niepełnosprawnych 

intelektualnie. Niewątpliwie na spadek liczby osób umieszczonych w domach pomocy 

społecznej miała wpływ sytuacja epidemiologiczna w kraju. Wiele domów pomocy 
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borykało się z walką z COVID-19 i wstrzymywało umieszczanie nowych 

mieszkańców. W roku 2020 w Domu Pomocy Społecznej w Legnicy przy ul. 

Grabskiego umieszczonych zostało 13 osób, to jest o 2 osoby więcej niż w roku 

poprzednim. Natomiast w domach pomocy społecznej dla somatycznie chorych w 

innych powiatach umieszczono 15 osób, w tym 14 osób w Domu Pomocy Społecznej 

„Prząśnik” w Brenniku koło Legnicy. W roku 2020 w Domu Pomocy Społecznej  

„Prząśnik” przebywało 75 legniczan, to jest o 6 mniej niż w roku ubiegłym.  

 

Miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w 2020 roku (w zł) 
Rok DPS przy ul. Grabskiego DPS przy ul. Kubusia Puchatka 

2020 5 512,83 7 317,29 

Źródło: Dane UML 

 

 

Inne formy pomocy osobom z niepełnosprawnościami 

Legnica  jako nieliczne miasto w regionie może pochwalić się posiadaniem 

przyjaznego osobom niepełnosprawnym systemu komunikacji opartego na 

indywidualnych przewozach osób niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu ruchu. 

Usługa realizowana była w oparciu o mikrobusy przystosowane do przewozu osób na 

wózkach inwalidzkich. Prawo do korzystania z transportu przeznaczonego dla osób 

niepełnosprawnych mieli mieszkańcy Legnicy, w pierwszej kolejności na wózkach 

inwalidzkich wraz z opiekunem oraz pozostałe osoby niepełnosprawne posiadające 

orzeczenie z tytułu schorzeń narządu ruchu. 

Funkcjonowanie  systemu przewozów osób niepełnosprawnych ma na celu 

umożliwienie osobom z dysfunkcją narządu ruchu dostępu  w szczególności do: 

 placówek służby zdrowia, 

 placówek rehabilitacyjnych, 

 placówek oświatowych, 

 placówek sportowych i kulturalnych, 

 urzędów i instytucji publicznych, 

 placówek opiekuńczych, 

 zakładów pracy oraz uczestnictwa w szeroko rozumianej integracji społecznej. 

Do działań ułatwiających funkcjonowanie osobom niepełnosprawnym i 

starszym, należy zaliczyć również takie działania, jak np.: 

 modernizacja przejść dla pieszych poprzez m.in. ich doświetlenie oraz 

instalowanie urządzeń akustycznych, a także obniżanie krawężników, 

 przebudowa/wykonanie nowej nawierzchni chodników w celu likwidacji 

nierówności, 

 zastosowanie nawierzchni dotykowej (płytki STOP) ułatwiającej niewidomym 

i niedowidzącym ustalenie krawędzi jezdni – przy przejściach dla pieszych 

podczas modernizacji chodników,  

 przystosowanie taboru publicznego do przewozu osób z dysfunkcją narządu 

ruchu, 
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 montowanie tablic Dynamicznej Informacji Przystankowej (DIP), 

umożliwiających odsłuchanie informacji o czasie przyjazdu najbliższych 

autobusów, 

 budowa zatok autobusowych z wbudowanymi krawężnikami peronowymi 

(powierzchnia górna z wypustkami – oznaczanie stref bezpieczeństwa przy 

krawędziach peronowych ułatwiających niewidomym i niedowidzącym 

ustalenie krawędzi zatoki), 

 odnawianie oznakowania poziomego i pionowego, w tym oznakowanie 

stanowisk postojowych dla pojazdów osób niepełnosprawnych. 

Mając na względzie możliwości wsparcia środowiska osób 

z niepełnosprawnościami gmina Legnica już kilka lat temu przystąpiła do realizacji 

pilotażowego programu PFRON pn. „Aktywny Samorząd”. Celem głównym programu 

jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo 

beneficjentów pomocy w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 

Szczegółowe cele programu skupione są na: 

 przygotowaniu beneficjentów programu z zaburzeniami ruchu, słuchu i 

percepcji wzrokowej do pełnienia różnych ról społecznych poprzez 

umożliwienie im włączenia do tworzącego się społeczeństwa informacyjnego,  

 przygotowaniu do aktywizacji społecznej, zawodowej lub wsparcie w 

utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier w 

poruszaniu się oraz barier transportowych, umożliwianiu aktywizacji 

zawodowej poprzez zastosowanie elementów wspierających ich zatrudnienie,  

 wzrost kompetencji osób zaangażowanych w proces rehabilitacji osób 

niepełnosprawnych, pracowników lub pracujących na rzecz jednostek 

samorządu  terytorialnego lub organizacji pozarządowych. 

Program zawarto w dwóch modułach działań: 

Moduł I to likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, 

w tym:  

 likwidacja bariery transportowej (pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania 

do posiadanego samochodu, pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B), 

 likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 

informacyjnym (pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania, dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w 

ramach programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania), 

 likwidacja barier w poruszaniu się (pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o 

napędzie elektrycznym, pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej 

posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, pomoc w zakupie 

protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, 

tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości, pomoc w utrzymaniu sprawności 

technicznej posiadanej protezy kończyny), 

 pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej. 
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Moduł II to działania ukierunkowane na pomoc w uzyskaniu wykształcenia na 

poziomie wyższym. 

W roku 2020 z różnych form wsparcia w ramach programu skorzystało 85 

osób z niepełnosprawnością. Pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym otrzymało w obu semestrach roku akademickiego 2019/2020, 46 

studentów. Jednocześnie z dofinansowania do zakupu sprzętu elektronicznego, 

zakupu wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, naprawy wózka, zakupu 

najnowocześniejszych protez kończyn dolnych, dopłaty do kursu prawa jazdy kat. B 

oraz zapewnienia opieki nad dziećmi w placówkach wychowania przedszkolnego 

skorzystało łącznie 39 osób. 

 

Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych 

Ważnym elementem oddziaływania władz lokalnych na środowisko osób 

niepełnosprawnych jest sytuacja, w której osoby niepełnosprawne oraz organizacje 

społeczne, w tym również jednostki prowadzące warsztaty terapii zajęciowej ze 

strony Prezydenta oraz podległych jednostek organizacyjnych, mogą liczyć na 

szeroko rozumiane wsparcie w zakresie realizowanych zadań. 

Współpraca organizacji pozarządowych zrzeszających osoby 

niepełnosprawne działających na terenie Legnicy z Prezydentem Miasta Legnicy, 

Społeczną Radą ds. Osób Niepełnosprawnych oraz wieloletnia współpraca z 

organizacjami społecznymi pozwala stwierdzić, iż środowisko osób 

niepełnosprawnych posiada mocną, wiarygodną i wpływową reprezentację, 

wyrażającą swoją opinię w zakresie spraw dotyczących życia codziennego lokalnej 

społeczności osób niepełnosprawnych. 

Współdziałanie wszystkich środowisk i jednostek sprawia, że realizacja zadań 

na rzecz osób niepełnosprawnych jest płynna, a posiadane środki finansowe zostają 

wydatkowane w sposób racjonalny i skuteczny. W związku z upływem kadencji 

Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Legnicy, Prezydent Miasta 

Zarządzeniem Nr 512/PM/2020 z dnia 28 października 2020 r. powołał 5 osób do 

składu Rady na trwającą 4 lata kolejną kadencję.  

 

6. SPRAWY SPOŁECZNE 

 

  Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych 6.1.

 

Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Legnicy, została 

przyjęta Uchwałą Nr XXXIII/356/05 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 kwietnia 2005 

roku. Dokument definiuje problemy społeczne, wyznacza kierunki działań oraz 

określa 10 celów operacyjnych:  

Przeciwdziałanie bezdomności  

W strukturach Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Legnicy funkcjonuje 

Schronisko dla Bezdomnych i Dom Samotnej Matki z Dzieckiem z siedzibą przy ul. 
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Przemysłowej 5. Schronisko jest ośrodkiem wsparcia i pełni funkcje zabezpieczające 

schronienie, posiłek, odzież osobom tego pozbawionym i osobom korzystającym z 

usług, które nie są mieszkańcami ośrodka. Placówka dysponuje 54 miejscami, w tym 

9 miejscami dla kobiet. Dom Samotnej Matki z Dzieckiem dysponuje 8 miejscami dla 

matek z dziećmi. Ośrodki czynne są całodobowo. Do Schroniska dla Bezdomnych i 

Domu Samotnej Matki z Dzieckiem przyjmowane są osoby bezdomne z terenu 

Gminy Legnica, jak również świadczona jest krótkoterminowa pomoc osobom 

bezdomnym spoza Legnicy na zasadach określonych przepisami ustawy o pomocy 

społecznej. W placówce od poniedziałku do soboty wydawanych jest ok. 200 

posiłków dziennie, z których korzystają osoby bezdomne jak również mieszkańcy 

Legnicy. Osoby, które trafiły do placówek miały zapewnione podstawowe usługi 

medyczne, kąpielowe, fryzjerskie i pralnicze. 

W związku z sytuacją epidemiczną związaną z rozprzestrzenianiem się wirusa 

SARS CoV- 2 posiłki w Schronisku dla Bezdomnych w Legnicy przy ul. Przemysłowej 

5 dostarczane były przez zewnętrzny catering. Posiłki przywożone były w 

pojemnikach zbiorczych i przekładane  przez pracowników do pojemników 

jednorazowego użytku. Posiłki nie były spożywane na miejscu. W godzinach 

wydawania posiłków monitorowano i ograniczono ruch osobowy w obrębie placówki. 

Wprowadzono dodatkowe procedury dotyczące zabezpieczenia epidemiologicznego 

pracowników tj. odległość stanowisk pracy, środki ochrony osobistej (maski 

ochronne, fartuchy jednorazowe, rękawice, środki dezynfekcyjne, żele), płyny 

dezynfekujące do czyszczenia powierzchni i sprzętów. 

Pracownicy regularnie, w zależności od potrzeb, współpracowali z Policją, 

Służbą Ochrony Kolei, Strażą Miejską, PCK, ZGM, Urzędem Miasta, Miejską Izbą 

Wytrzeźwień, Poradniami Zdrowia Psychicznego, Ośrodkami Terapii Uzależnień od 

Alkoholu, Miejskim Zespołem ds. Orzekania o Niepełnosprawności, placówkami 

Służby Zdrowia  i stowarzyszeniami działającymi na rzecz ludzi wykluczonych 

społecznie, jak również  z Koordynatorem ds. Dzieci Krzywdzonych Wydziału ds. 

Nieletnich i Patologii KMP w Legnicy. 

 

 

Czynności podejmowane w zakresie prac socjalnych w latach 2019 - 2020 

L.p. Elementy pracy socjalnej 
Rok  

2019 2020 

1. Złożenie wniosku o przydział mieszkania w ZGM /dopilnowanie 

aktualizacji wniosku 
90 88 

2. Monitoring i pomoc mieszkańcom placówek w zasiedleniu 

mieszkań 
11 2 

3. Zawarcie kontraktów socjalnych 25 15 

4. Zawarcie Indywidualnych Programów Wychodzenia z 

Bezdomności 
1 1 

5. Doprowadzenie do ustalenia stopnia niepełnosprawności   17 20 
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6. Ustalenie uprawnień do renty inwalidzkiej lub emerytury z ZUS 7 15 

7. Znalezienie zatrudnienia odpowiedniego do stanu zdrowia 23 5 

8. Pomoc w zakresie prawidłowego gospodarowania budżetem 

domowym 
35 35 

9. Doprowadzenie do zarejestrowania w PUP osób pozostających 

bez pracy 
39 15 

10. Uzyskanie wsparcia w środowisku 18 11 

11. Uregulowanie sytuacji prawnej lokalu 3 4 

12. Wytypowanie osób do prac społecznie użytecznych 10 11 

13. Pomoc w przezwyciężeniu trudności w przystosowaniu do życia 

po opuszczeniu Zakładu Karnego 
20 21 

14. Usprawnienie w załatwianiu spraw bieżących i urzędowych 20 22 

15. Pomoc w dotarciu do lekarza poradni specjalistycznej w celu 

diagnozy leczenia i rehabilitacji 
14 21 

16. Wystąpienie do sądu o wgląd w sytuację rodziny 5 2 

17. Pomoc w nawiązaniu zerwanych więzi rodzinnych 9 7 

18. Uzyskanie sprzętu medycznego bądź ortopedycznego 10 20 

19. Uzyskanie dostępu do świadczeń zdrowotnych 39 37 

20. Zamówienie wizyty lekarza I-go kontaktu 3 30 

21. Zorganizowanie pomocy w formie usług opiekuńczych 21 22 

22. Podjęcie leczenia w Poradni Zdrowia Psychicznego 15 16 

23. Wystąpienie do Sądu o ubezwłasnowolnienie 3 1 

24. Pomoc w uzyskaniu miejsca w DPS 5 6 

25. Podjęcie leczenia odwykowego 13 5 

26. Wystąpienie o przymusowe leczenie 9 9 

27. Pomoc w załatwieniu detoksykacji 10 8 

28. Podjęcie terapii w MONAR 2 5 

29. Pomoc w dotarciu do odpowiedniej grupy wsparcia 13 3 

30. Współpraca z kuratorem w celu poprawy funkcjonowania rodziny 7 8 

31. Współpraca z pedagogiem szkolnym w celu poprawy 

funkcjonowania rodziny 
6 6 

32. Współpraca z asystentem rodziny 4 3 

33. Zapewnienie ciepłych posiłków w szkołach dla dzieci 8 8 
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34. Pomoc w uzyskiwaniu podstawowego sprzętu gospodarstwa 

domowego dla osób opuszczających placówkę 
10 2 

35. Wystąpienie do sądu o umieszczenie w Domu Pomocy 

Społecznej   
1 1 

36. Uregulowanie sytuacji prawnej dziecka 1 1 

37. Kontakt z innymi ośrodkami pomocy społecznej w celu 

zapewnienia schronienia osobom bezdomnym spoza Legnicy 
62 59 

38. Współpraca z innymi instytucjami pomocowymi tj. szpitale, 

stowarzyszenia, wolontariusze 
54 43 

39. Wytypowanie dziecka na kolonię letnią 4 2 

40. Pomoc w zorganizowaniu opieki nad dzieckiem w czasie 

wykonywania pracy 
4 3 

Źródło: Dane UML 

 

Przeciwdziałanie bezrobociu  

Realizowane były zadania w zakresie aktywizacji bezrobotnych, identyfikacji 

potrzeb i edukacji, promowane były instrumenty rynku pracy. Wspierano aktywne 

formy poszukiwania pracy zarówno wśród młodzieży, bezrobotnych jak i osób 

niepełnosprawnych. Zrealizowano szereg projektów, programów i działań 

zapobiegających i łagodzących skutki bezrobocia. W roku 2020 trwał proces 

przygotowań do tworzenia programów w Centrum Integracji Społecznej, które będzie 

prowadzić reintegrację społeczno-zawodową i angażować osoby zagrożone 

wykluczeniem społecznym. Kontynuowano realizację projektu „Aktywizacja osób 

niepełnosprawnych”. 

 

Poprawa warunków funkcjonowania osób niepełnosprawnych  

W ramach zdefiniowanego celu realizowano szereg działań zapewniając 

osobom niepełnosprawnym jak najlepsze warunki społecznego i zawodowego 

funkcjonowania poprzez zabezpieczenie socjalne, likwidację barier, rozwój usług, 

oraz zapewnianie dostępu do uczestnictwa w kulturze, sporcie, turystyce i rekreacji. 

Osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym tworzono warunki do zachowania 

samodzielności i niezależności w miejscu zamieszkania. Działania na rzecz osób 

niepełnosprawnych opisane zostały szerzej w części dotyczącej realizacji Miejskiego 

Programu Działań na Rzecz Niepełnosprawnych Mieszkańców Legnicy w latach 

2014 – 2020, przyjętego Uchwałą Nr XLVII/470/14 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 30 

czerwca 2014 roku. 

 

Przeciwdziałanie alkoholizmowi 

Prowadzone działania polegały na:  

 diagnozowaniu zjawisk patologicznych,  

 rozwijaniu interdyscyplinarnych działań, 

 doskonaleniu umiejętności i kompetencji służb,  

 wzmacnianiu poradnictwa, terapii i edukacji, 
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 wdrażaniu programów edukacyjnych i profilaktycznych.  

Sprawozdania z jednostek realizujących cele strategii wskazują, że podjęte 

i realizowane kierunki działań profilaktycznych, szczególnie wobec dzieci i młodzieży 

szkolnej, jak i naprawcze wobec osób stosujących przemoc w rodzinie należy 

kontynuować. Działania podejmowane w mieście w celu przeciwdziałania 

alkoholizmowi opisane zostały szczegółowo w części dotyczącej realizacji Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na 2020 rok, przyjętego Uchwałą Nr XVI/229/20 Rady 

Miejskiej Legnicy z dnia 27 stycznia 2020 roku. 

 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  

Zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie realizowane były 

głównie przez Zespół Interdyscyplinarny w ramach którego pracowały grupy robocze. 

Ich głównym zadaniem było dokonanie wnikliwej diagnozy sytuacji rodziny, w której 

stwierdzono przemoc a w dalszej kolejności opracowanie planu pomocy. Pierwszym 

podstawowym zadaniem jest podjęcie działań mających na celu zatrzymanie 

przemocy i opracowanie planu działań celem stworzenia bezpiecznych warunków dla 

ofiar, szczególnie dzieci.  

W ramach pracy Zespołu na spotkania z członkami grup roboczych 

zapraszane były osoby doświadczające przemocy oraz osoby podejrzane o jej 

stosowanie. Zarówno jednym i drugim proponowane były spotkania indywidualne z 

psychologiem bądź udział w grupie wsparcia. Sprawcy byli informowani 

i motywowani do udziału w programie korekcyjno-edukacyjnym prowadzonym przez 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Członkowie grup roboczych oprócz rozmowy, 

wypełniali także kolejne egzemplarze Niebieskich Kart z osobą doświadczającą 

przemocy domowej. Zespół Interdyscyplinarny w ramach swojej działalności, 

przekazywał również informacje do organów ścigania o popełnieniu przestępstwa z 

użyciem przemocy w rodzinie. Działania związane z przeciwdziałaniem przemocy w 

rodzinie zostały opisane szerzej w części dot. Realizacji gminnego programu 

oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie na 

lata 2019 - 2022, przyjętego Uchwałą Nr VI/106/19 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 

marca 2019 roku oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016 - 2020,  przyjętego uchwałą 

Nr XV/136/15 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 grudnia 2015 roku. 

 

Poprawa bezpieczeństwa socjalnego rodzin  

Realizowano szeroki zakres działań począwszy od zabezpieczenia 

socjalnego, rozwój aktywnej integracji, poradnictwo, wzmacnianie funkcji opiekuńczo 

- wychowawczych rodzin, reintegrację zawodową oraz współpracę różnych służb. 

Pełnoletni wychowankowie pieczy zastępczej otrzymywali wsparcie w procesie 

usamodzielnienia poprzez materialną i rzeczową pomoc umożliwiającą samodzielne 

funkcjonowanie w środowisku. 
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Rodzaj i wysokość świadczeń wypłaconych rodzinom zastępczym w latach 

2019-2020 (w zł) 

Rodzaj pomocy 2019 2020 

Pomoc pieniężna na pokrycie kosztów utrzymania dziecka 

w rodzinie zastępczej, wraz z dodatkami 
1 732 873,63 1 893 562,28 

Jednorazowa pomoc pieniężna na pokrycie niezbędnych 

wydatków związanych z potrzebami przyjmowanego do 

rodziny dziecka 

6 900,00 4 300,00 

Jednorazowa pomoc pieniężna na pokrycie kosztów 

związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych 

zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej opieki. 

3 800,00 750,00 

Jednorazowe świadczenie pieniężne dla rodziny 

zastępczej zawodowej na pokrycie kosztów związanych z 

przeprowadzeniem niezbędnego remontu lokalu 

mieszkalnego  

4 035,00 3 000,00 

Środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla 

rodziny zastępczej zawodowej i rodziny zastępczej 

niezawodowej 

24 199,91 40 756,18 

Wynagrodzenie i dodatki wraz z pochodnymi, za 

wykonanie zadania rodziny zastępczej zawodowej 

pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego  

111 617,20 157 041,49 

Świadczenie pieniężne za wykonanie zadania rodziny 

pomocowej 
1 320,00 0,00 

Wynagrodzenie za świadczenie usług- pomoc przy 

sprawowaniu opieki nad dzieckiem i pracach 

gospodarskich w rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej 

funkcję pogotowia rodzinnego i w rodzinie zastępczej 

niezawodowej 

16 050,51 41 836,48 

Źródło: Dane UML 

 

Liczba osób korzystających z finansowej pomocy na kontynuowanie nauki  

w latach 2019-2020 

Rok 
Liczba osób otrzymujących pomoc 

pieniężną na kontynuowanie nauki 
Wysokość świadczenia (w zł) 

2019 61 245 246,10 

2020 43 203 430,79 

Źródło: Dane UML 
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Liczba osób korzystających z pomocy na usamodzielnienie w latach 2019-2020 

Rok 
Liczba osób, które otrzymały pomoc 

pieniężną na usamodzielnienie 
Wysokość świadczenia (w zł) 

2019 11 62 453,00 

2020 21 111 030,00 

Źródło: Dane UML 

 

Liczba osób korzystających z pomocy na zagospodarowanie w latach 2019-2020 

Rok 
Liczba osób, które otrzymały pomoc 

na zagospodarowanie 
Wysokość świadczenia (w zł) 

2019 15 75 000,00 

2020 20 98 000,00 

Źródło: Dane UML 

 

Zwiększenie dostępności do placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży  

W roku 2020 w Legnicy funkcjonowało 7 placówek wsparcia dziennego, w tym 

3 placówki specjalistyczne. Placówki wsparcia dziennego to 4 katolickie świetlice 

profilaktyczno – wychowawcze działające przy parafiach. Placówki specjalistyczne 

tworzą: Ośrodek Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży funkcjonujący w 

strukturach Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz dwie Świetlice 

Terapeutyczne Nr 1 i Nr 2. Placówki te zapewniały opiekę wychowawczą dzieciom z 

zaburzeniami zachowania, wychowującym się w warunkach niekorzystnych dla 

rozwoju, którym rodzice nie mogli zapewnić opieki w czasie wolnym od zajęć 

szkolnych. Tworzyły warunki do nauki, rozwijały zainteresowania i uzdolnienia 

wychowanków, łagodziły niedostatki wychowawcze w rodzinie  i dążyły do 

eliminowania zaburzeń zachowania. Pobyt w placówce był dobrowolny i nieodpłatny. 

Oferowane formy pomocy obejmowały zajęcia specjalistyczne, w których realizowano 

program psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w tym terapię pedagogiczną, 

psychologiczną, resocjalizacyjną. Wychowankowie otrzymali pomoc dydaktyczną, 

psychologiczną, a przede wszystkim opiekuńczo - wychowawczą. Opieka 

prowadzona w formie kół zainteresowań pomagała dzieciom w pokonywaniu 

trudności szkolnych i organizowaniu czasu wolnego.  

Działania te wspierane były ze środków uzyskanych za wydane zezwolenia na 

sprzedaż alkoholu i przeznaczone na realizację programów profilaktycznych z 

zakresu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

i Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii. Warunkiem otrzymania dotacji 

celowej z budżetu gminy było złożenie oferty zgodnej z kierunkami określonymi w 

w/w programach, m. in. na realizację programów terapeutycznych, prowadzenie 

zajęć profilaktycznych i edukacyjno-rozwojowych dla dzieci i młodzieży, a także 

działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach 

opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych. 
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Zapewnienie zastępczych środowisk rodzinnych  

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej pełni Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Legnicy (Zespół ds. Pieczy Zastępczej). W 2020 roku 

funkcjonowało 170 rodzin zastępczych, w których przebywało łącznie 242 dzieci i 

osób pełnoletnich. 

W 2020 roku, na podstawie postanowień sądu rodzinnego, w rodzinnej pieczy 

zastępczej w Legnicy umieszczono 50 dzieci: 16 dzieci interwencyjnie umieszczono 

w dwóch funkcjonujących na terenie miasta pogotowiach rodzinnych, utworzono 15 

nowych rodzin zastępczych spokrewnionych, w których umieszczono 21 dzieci i 8 

rodzin zastępczych niezawodowych, w których umieszczono 8 dzieci. Do Legnicy z 

innych powiatów przeprowadziły się trzy rodziny zastępcze z 5 podopiecznymi. 

Od 2019 r. MOPS w Legnicy bierze udział w kampanii społecznej pod hasłem 

„Mie(dź)Rodzinę”,  promującej ideę zastępczego środowiska rodzinnego. Partnerem 

głównym finansującym kampanię społeczną „Mie(dź) Rodzinę” jest Fundacja KGHM, 

a partnerami wspierającymi są Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A., CCC 

S.A. i Piast Group Sp. z o.o. Merytoryczną opiekę nad projektem sprawuje 

Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecięce. Partnerami zaangażowanymi w realizację 

działań związanych z kampanią są: miasto Legnica oraz powiaty: legnicki, polkowicki, 

lubiński i głogowski.  

Prowadzona była kampania informacyjna o szerokim zasięgu, dotycząca 

możliwości współpracy. Wszelkie informacje dotyczące rodzinnej pieczy zastępczej, 

zamieszczone zostały na stronie internetowej Ośrodka. Ulotki informujące o rodzinnej 

pieczy zastępczej umieszczono w instytucjach działających na rzecz rodziny i 

dziecka. Ideę rodzinnych środowisk zastępczych propagowano także w mediach.  

Pomimo cyklicznie podejmowanych w Legnicy działań zachęcających do 

tworzenia zawodowych rodzin zastępczych, liczba osób chętnych do prowadzenia 

rodzin zastępczych wciąż jest niewystarczająca. 

 

Liczba rodzin zastępczych i umieszczonych w nich dzieci w latach 2019-2020 

Wyszczególnienie 2019 2020 

Liczba rodzin zastępczych 162 170 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 223 242 

Źródło: Dane UML 

 

W Legnicy funkcjonują trzy rodzaje rodzin zastępczych:  

 spokrewnione z dzieckiem, 

 niezawodowe,  

 zawodowe, pełniące funkcję pogotowia rodzinnego. 
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Liczba rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie Legnicy w latach 2019-2020 

Wyszczególnienie 2019 2020 

Rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem 108 112 

Rodziny niezawodowe 52 56 

Rodziny zastępcze zawodowe pełniące funkcję 

pogotowia rodzinnego 
2 2 

Źródło: Dane UML 

 

Zapewnienie opieki nad osobami starszymi i przewlekle chorymi  

W oparciu o art. 17 ust. 1 pkt 11 ustawy o pomocy społecznej do zadań 

własnych gminy o charakterze obowiązkowym, należy świadczenie usług 

opiekuńczych w miejscu zamieszkania. Ta forma pomocy adresowana jest do osób 

samotnych, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy, a 

są jej pozbawione. Usługi opiekuńcze obejmują: pomoc w zaspakajaniu codziennych 

potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz 

zapewnienie kontaktów z otoczeniem. W 2020 roku z tej formy pomocy skorzystało 

765 osób, na łączną kwotę 6 808 394 zł.  

Organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi jest zadaniem zleconym z 

zakresu administracji rządowej realizowanym przez jednostki samorządu 

terytorialnego. Wojewoda zapewnia środki finansowe na realizację zadania, ustala 

sposób jego realizacji oraz sprawuje nadzór nad jego wykonaniem. Specjalistyczne 

usługi opiekuńcze przyznawane są zgodnie z ustawą o pomocy społecznej oraz 

rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005r. (Dz. U. 189 

poz.1598) w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych.  

Zakres specjalistycznych usług opiekuńczych (dostosowany do szczególnych 

potrzeb osób z zaburzeniami psychicznymi) może obejmować: 

 uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, 

 pielęgnację - jako wspieranie procesu leczenia, 

 rehabilitację fizyczną i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu. 

W ubiegłych latach liczba osób korzystających z tej form pomocy oraz wydatki 

poniesione na ich realizację kształtowały się następująco: 

 2019 rok – 28 osób na kwotę 442 232 zł, 

 2020 rok – 26 osób na kwotę 493 404 zł. 

 

Budowa lokalnej sieci współpracy organizacji społecznych i instytucji  

Analiza informacji przekazywanych na bieżąco przez instytucje i organizacje 

zaangażowane w realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

pozwala uznać, że miasto posiada duży potencjał życia społecznego. W optymalny 

sposób wykorzystywano własne zasoby, możliwości materialne oraz personalne 

niezbędne do rozwiązywania problemów społecznych oraz osiągania celów Strategii. 
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Wśród nakładów ponoszonych przez Gminę na realizację celów Strategii istotną rolę 

odegrały wydatki MOPS, którego działania w całości się w nią wpisują. 

Wielokierunkowe spektrum działań podejmowanych w ramach Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Legnicy sprawia, iż niektóre z zadań 

wpisują się w więcej niż jeden cel Strategii. Biorąc pod uwagę strukturę 

mieszkańców, statystki bezrobocia oraz dane dotyczące świadczeniobiorców pomocy 

społecznej w ostatnich latach, należy potwierdzić słuszność kierunków działań  

wskazanych w dokumencie, ponieważ z jednej strony stanowią  odpowiedź na 

najistotniejsze problemy społeczne mieszkańców, z drugiej okazują się być 

działaniami skutecznymi, zatem wartymi kontynuacji, rozwijania i doskonalenia 

 

 

 Gminny Program Wspierania Rodziny  6.2.

 

Gminny Program Wspierania Rodziny dla miasta Legnicy na lata 2019 - 2021, 

przyjęty został Uchwałą Nr IV/58/19 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 stycznia 2019 

roku. Celem podejmowanych w 2020 roku działań w ramach Programu było: 

 podniesienie świadomości w zakresie funkcjonowania rodziny,  

 wzmocnienie roli, kompetencji i funkcji rodziny poprzez prowadzenie szeroko 

rozumianych działań profilaktycznych i edukacyjnych,  

 zwiększanie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych, 

 aktywizacja społeczno-zawodowa rodzin,  

 ograniczanie liczby dzieci kierowanych do pieczy zastępczej, 

 ograniczanie liczby rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

Poprawa funkcjonowania rodzin to w konsekwencji brak potrzeby 

umieszczania dzieci w pieczy zastępczej. Rok 2020 był szczególny, w związku z 

zagrożeniem epidemicznym SARS-COV-2. W celu zapewnienia sprawnego 

funkcjonowania instytucji działających w obszarze wspierania rodziny nastąpiła 

konieczność dokonania zmian sposobu i form udzielanej pomocy. Powyższe 

działania powodowane były koniecznością zapewnienia bezpieczeństwa 

zdrowotnego osobom i rodzinom zagrożonym lub doświadczającym różnych 

trudności.  

Wsparcie rodzin w kryzysie w miarę możliwości udzielane było w miejscu 

zamieszkania bez konieczności odseparowywania dzieci od rodziców, a także w 

formie zdalnej. Wszystkim osobom, zarówno pracownikom jak i klientom, 

zapewnione zostały środki ochrony osobistej. 

Zadania z zakresu wspierania rodziny realizowane były w oparciu o ustawę z 

dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

Wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych realizowane było przez Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej we współpracy ze środowiskiem lokalnym, sądami, policją, instytucjami 

oświatowymi, podmiotami leczniczymi oraz organizacjami społecznymi. Działania 

prowadzone były za zgodą rodzin  i przy aktywnym ich udziale.  
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W 2020 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy, zgodnie z 

zadaniami wynikającymi z w/w ustawy oraz celami zawartymi w Gminnym Programie 

Wspierania Rodziny dla miasta Legnicy realizował zadanie związane z 

zapewnieniem rodzinom przeżywającym trudności, wsparcia, pomocy oraz dostępu 

do specjalistycznego poradnictwa. W ramach tego zadania, rodzinom będącym w 

kryzysie, zapewniona została pomoc specjalistyczna, finansowa oraz pomoc w 

formie pracy socjalnej i asystenta rodziny: 

 z darmowego poradnictwa prawnego skorzystało 38 rodzin, 

 z pomocy Zespołu Interwencji Kryzysowej skorzystało 399 osób dorosłych i 79 

niepełnoletnich. 

Od marca 2020 r. (pierwsza fala pandemii) osoby chętne miały możliwość 

skorzystania z pomocy psychologicznej i logopedycznej w formie zdalnej. W okresie 

od marca do maja 2020 r. specjaliści Zespołu objęli pomocą 87 osób, w tym, 7 osób 

objętych kwarantanną. Psycholodzy pełnili także dyżury telefoniczne 24 godziny na 

dobę przez 7 dni w tygodniu.  

Dział Pracy Socjalnej MOPS, który mieści się przy ul. Chojnowskiej 112 w 

Legnicy, zatrudniał 43 pracowników socjalnych oraz 6 asystentów rodziny. Praca z 

rodziną na poziomie gminy obejmowała analizę sytuacji rodziny i przyczyn kryzysu, 

wzmocnienie jej funkcji, rozwijanie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych, pomoc 

w integracji rodziny oraz przeciwdziałanie marginalizacji i degradacji społecznej 

rodziny. W 2020 r. pomocą finansową, rzeczową i pracą socjalną objęto 2752 

rodziny, łącznie 4318 osób.  

Pracownicy socjalni w ramach obowiązków podejmowali następujące 

działania: 

 uczestniczyli w grupach roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego d/s 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i prowadzili pracę socjalną 

nakierowaną na rozwiązywanie problemu przemocy w rodzinie. W 2020 r. 

wszczęto procedurę Niebieskiej Karty  w 299 środowiskach, w tym na wniosek  

pracownika socjalnego w 27 środowiskach, 

 prowadzili aktywizację społeczno-zawodową rodzin, typowali osoby i zawierali 

kontrakty socjalne w sprawie prac społecznie użytecznych. W 2020 r. 

wytypowano 52 osoby do uczestnictwa w pracach społecznie użytecznych, 

 dokonywali kwalifikacji dzieci z najuboższych rodzin do wypoczynku letniego, 

z tej formy pomocy skorzystało 20 dzieci, 

 wnioskowali o przydzielenie asystenta rodziny, 

 wypełniali karty informacyjne do fundacji w celu uzyskania wsparcia 

finansowego dla rodzin z problemem niepełnosprawności. W 2020 r. 

wypełnione zostały 24 karty informacyjne, 

 typowali rodziny do pomocy w formie „Szlachetnej Paczki”, w 2020 r. do tej 

formy pomocy wytypowano 22 rodziny, 

 informowali i kwalifikowali osoby do uzyskania pomocy z Programu 

Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 w ramach Europejskiego 

Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD). W 2020 r. pracownicy 
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socjalni wydali rodzinom 288 skierowań, z pomocy żywnościowej skorzystało 

łącznie 442 osoby, 

 przeprowadzili 54 wywiady środowiskowe w rodzinach, w których istniało 

podejrzenie wydatkowania świadczenia wychowawczego, tzw. 500 plus, 

niezgodnie z celem lub jego marnotrawienia. 

W przypadku rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych, działania pracownika socjalnego w środowisku 

wspierane były przez asystenta rodziny. W 2020 r. w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej na podstawie umowy  o pracę w ramach zadaniowego czasu pracy 

zatrudnionych było 6 asystentów rodziny. Powyższe zadanie w 2020 r. było 

finansowane ze środków własnych gminy oraz z budżetu państwa w ramach 

resortowego programu ogłoszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej. Na realizację zadania przeznaczono kwotę 24 276 zł, z czego dotacja z 

budżetu państwa wynosiła 8 500 zł, natomiast środki własne gminy 15 776 zł. 

Do zadań asystenta rodziny należało, w szczególności: 

 opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną, 

 udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej i w zdobywaniu 

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego, 

 udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, 

psychologicznych, wychowawczych, 

 motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz 

pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej, 

 prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci, 

 dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodzin, 

 monitorowanie sytuacji rodzin po zakończeniu pracy z rodziną, 

 sporządzanie na wniosek sądu opinii o rodzinie i jej członkach, 

 współpraca z podmiotami działającymi na rzecz rodziny, 

 podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia 

bezpieczeństwa dzieci i rodziny. 

Asystenci rodziny w 2020 r. objęli pomocą 76 rodzin, w których wychowuje się 

193 dzieci w wieku do 18 lat. W 2020 r. zakończono pracę z 20 rodzinami, w tym: 7 

rodzin zrealizowało plan pracy dotyczący usamodzielnienia się, 4 rodziny 

zrezygnowały z tej formy pomocy w trakcie realizacji planu, natomiast w 5 

środowiskach, z uwagi na niewywiązywanie się z planu działania i unikanie kontaktu 

zakończono pracę asystenta rodziny, a w 4 rodzinach zakończono pracę z powodu 

zmiany metody pracy.  

 

Powody zakończenia pracy asystenta rodziny z rodziną 

Powód 2019 2020 

Osiągnięcie celów 10 7 

Brak efektów 8 5 

Zmiana miejsca zamieszkania, poza Legnicę 3 0 
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Zaprzestanie współpracy przez rodzinę 6 4 

Zmiana metody pracy 2 4 

Źródło: Dane UML 

 

Do działań asystentów rodziny, które przyniosły dobre rezultaty zaliczyć 

należy: 

 rozwijanie umiejętności opiekuńczo - wychowawczych rodzin, 

 integracja i reintegracja rodzin, 

 podniesienie świadomości rodzin odnośnie planowania i prawidłowego 

funkcjonowania, 

 zauważanie nawet najmniejszego sukcesu i komplementowanie za to, 

 wykorzystywanie mocnych stron członków rodziny, 

 informowanie gdzie i w jaki sposób można szukać pomocy, 

 pomoc w redagowaniu pism, 

 pomoc w dotarciu do lekarza i innych specjalistów. 

Od 2017 r. weszła w życie ustawa "Za życiem", która nałożyła na asystentów 

rodziny nowe zadania polegające na koordynacji wsparcia dla kobiet w ciąży i ich 

rodzin, zwłaszcza w odniesieniu do kobiet posiadających zaświadczenie o ciężkim i 

nieodwracalnym upośledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrażającej życiu, które 

powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kobiety w 

ciąży i ich rodziny mogły każdorazowo zgłosić do gminy potrzebę objęcia wsparciem 

asystenta rodziny. Asystent rodziny – na wniosek osób uprawnionych – stawał się 

koordynatorem działań pomocowych. W 2020 roku MOPS nie odnotował takich 

zgłoszeń. 

Rok 2020 był szczególnie trudny i wymagający w pracy asystenta rodziny. W 

okresie trwania pandemii koronawirusa, pomimo wskazań do pracy zdalnej, 

asystenci rodziny podejmowali działania również w środowisku. Zadania asystenta 

rodziny obejmowały nie tylko pracę z rodzinami, ale również z przedstawicielami 

placówek oświatowych. Asystenci udzielali wsparcia informacyjnego w zakresie nauki 

zdalnej, niejednokrotnie pośredniczyli w komunikacji pomiędzy rodzicami, a 

nauczycielami. Motywowali do prawidłowego realizowania zdalnego nauczania oraz 

nadzorowali jego przebieg oraz frekwencję dzieci na lekcjach online. Podnosili 

poczucie sprawstwa i zaangażowania rodziców w zakresie dbania o edukację dzieci. 

Asystenci udzielali instruktażu w kwestii przestrzegania obowiązujących zaleceń 

epidemicznych oraz wspierali rodziny emocjonalnie, przeprowadzali rozmowy na 

temat ich samopoczucia i obaw w związku z występującymi zagrożeniami. 

Mobilizowali do natychmiastowego kontaktu z lekarzem na wypadek wystąpienia 

charakterystycznych objawów, przypominali o zasadach odbywania kwarantanny i 

izolacji, udzielali informacji na temat punktów przeprowadzających badania na 

obecność koronawirusa.  

Pracownicy Działu Pracy Socjalnej na wniosek organizatorów pieczy 

zastępczej, dokonali 145 analiz sytuacji w rodzinach biologicznych. Z rodzinami 

biologicznymi, które wyraziły wolę reintegracji swojej rodziny podjęto stosowne, 
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często długofalowe działania  w celu powrotu dzieci do domu, natomiast z wieloma 

rodzinami biologicznymi nawiązano kontakt, jednak rodzice nie wykazali chęci 

współpracy w celu powrotu dziecka do domu, spora część rodzin unika lub nie 

nawiązuje kontaktu. 

Niestety z uwagi na sytuację epidemiczną w kraju asystenci rodziny i 

pracownicy socjalni mieli ograniczoną możliwość podnoszenia swoich kwalifikacji. W 

2020 r. podnosili swoje kompetencje poprzez udział w niżej wymienionych 

szkoleniach zewnętrznych: 

 superwizja 2x w miesiącu, 

 praca z dzieckiem z objawami depresji i przeżywającym traumę, 

 metoda dialogu motywującego - praca z trudnym nastolatkiem.  

W strukturach MOPS w Legnicy funkcjonuje Ośrodek Pomocy Terapeutycznej 

dla Dzieci i Młodzieży, który jest specjalistyczną placówką wsparcia dziennego. 

Podstawowym zadaniem placówki jest towarzyszenie rodzicom w procesie 

wychowania dzieci i młodzieży. Obejmuje ona opieką dzieci i młodzież z rodzin, w 

których występują problemy opiekuńczo-wychowawcze. Z pomocy ośrodka 

korzystają młodzi ludzie mający trudne doświadczenia związane: z funkcjonowaniem 

w rodzinie, w której jedna z osób jest uzależniona od alkoholu bądź środków 

psychoaktywnych, z występowaniem przemocy fizycznej i psychicznej,  z 

bezradnością wychowawczą swoich rodziców. 

Ośrodek udziela pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz koryguje 

niewłaściwe postawy społeczne dzieci i młodzieży. Zapewnia opiekę pozaszkolną, 

pomoc w rozwijaniu zainteresowań oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów 

wychowawczych i emocjonalnych. Każde dziecko ma opracowany indywidualny plan 

pomocy, który jest podstawą do prowadzenia pracy z dzieckiem. W 2020 r. z pomocy 

Ośrodka skorzystały 284 osoby, w tym 217 dzieci i 67 osób dorosłych. W ciągu roku 

miała miejsce  rotacja dzieci i młodzieży, ograniczanie ilości dzieci w grupach, 

czasowe wyłączenia z bezpośredniej pracy z podopiecznymi. Sytuacja 

spowodowana była obowiązującymi ograniczeniami, nakazami i zakazami w związku 

z wystąpieniem stanu epidemii. 

W związku z pobytem dzieci z terenu Legnicy w rodzinach zastępczych  oraz 

placówkach opiekuńczo-wychowawczych na terenach innych powiatów, Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej zobowiązany był do współfinansowania pobytu 

nieletnich w pieczy zastępczej. Na realizację tego zadania w 2020 r. przeznaczono 

kwotę 935 172 zł w związku z pobytem 34 dzieci w placówkach opiekuńczo-

wychowawczych oraz 546 167 zł za pobyt 44 dzieci w rodzinach zastępczych. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  za okres od 1 stycznia do 30 czerwca 

2020 r. oraz od 1 lipca do 31 grudnia 2020 r., zgodnie z ustawowymi terminami 

sporządził i przekazał  Wojewodzie Dolnośląskiemu, w wersji elektronicznej, z 

zastosowaniem systemu teleinformatycznego sprawozdania rzeczowo-finansowe z 

zakresu wspierania rodziny,  przekazywał również do biura informacji gospodarczej 

informacje o osobach, które zalegały w opłatach z tytułu  odpłatności za pobyt 
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dziecka w pieczy zastępczej. W 2020 roku 4 osoby zostały usunięte z w/w rejestru, 

dwie z powodu zgonu oraz dwie uregulowały zaległości. 

Poza Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Legnicy działania w ramach 

Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla miasta Legnicy na lata 2019 – 2021 

podejmowane były przez inne podmioty, tj. placówki wsparcia dziennego 

zapewniające dzieciom opiekę i wychowanie, pomoc w nauce oraz zajęcia 

socjoterapeutyczne. Pomocą i wsparciem legnickich Świetlic Terapeutycznych 

objętych było 327 dzieci. Najliczniej do placówek uczęszczali uczniowie szkół 

podstawowych – 282 osoby. Stanowili oni 86% ogółu wychowanków. Dzieci  brały 

udział w różnych formach zajęć organizowanych w świetlicach, m.in. w terapii 

pedagogicznej i psychologicznej, zajęciach wyrównawczych z: j. polskiego, 

matematyki i fizyki, j. angielskiego, informatyki, w zajęciach wychowawczych, w 

terapii logopedycznej, w koloniach i półkoloniach zimowych oraz letnich. Dzieci 

objęte były również pomocą w formie dożywiania. W 2020 roku placówki 

dysponowały łącznym budżetem w wysokości 1 841 293 zł. 

W 2020 roku w Legnicy dofinansowano z budżetu miasta 2 przyparafialne 

świetlice środowiskowe, które zapewniały dzieciom opiekę i wychowanie, pomoc w 

nauce oraz organizację czasu wolnego, zabawę i rozwój zainteresowań. Gmina 

przeznaczyła na ten cel 38 000 zł. 

Różne formy wspierania rodziny realizowały także placówki oświatowe. W 

2020 roku na dofinansowanie zakupu podręczników dla uczniów, gmina wydatkowała 

na ten cel 33 434 zł.  Z programu skorzystało 100 niepełnosprawnych uczniów ze 

szkół publicznych. Pomoc udzielana była na wniosek pełnoletniego ucznia, rodzica 

ucznia, a także nauczyciela lub pracownika socjalnego. Wypłata dofinansowania 

następowała w formie refundacji wydatków po przedłożeniu dowodu zakupu.  

Ponadto uczniom znajdującym się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej z 

powodu zaistniałych zdarzeń losowych przyznawane były jednorazowe zasiłki 

szkolne. W 2020 roku przyznano 865 stypendiów i 9 zasiłków szkolnych. Kwota 

wykorzystanych środków na ten cel wyniosła 949 426 zł, w tym kwotę 248 738 zł 

stanowiły środki własne gminy Legnica, a kwota 700 688 zł pochodziła z otrzymanej 

na ten cel dotacji. 

W roku 2020 w mieście organizowano półkolonie w SP Nr 1, 4, 7 i 9, MCK 

oraz Zespole Placówek Specjalnych. Z reguły w czasie trwania turnusów 

organizowane są m. in. wycieczki, wyjścia do kina i muzeum, w ramach realizacji 

programów profilaktycznych promujących zdrowy styl życia uczestnicy półkolonii 

biorą udział w zajęciach sportowych w salach gimnastycznych, na szkolnych 

boiskach oraz na basenach. Z uwagi na trwający stan epidemii COVID-19, nie 

skorzystano ze wszystkich form. W celu ograniczenia ryzyka zakażenia, wypoczynek 

letni zorganizowano w ścisłym reżimie sanitarnym. Łącznie z tej formy wypoczynku 

skorzystało 602 uczniów. Na półkolonie letnie i zimowe w ww. szkołach wydatkowano 

361 327 zł, w tym 164 779 zł z funduszu przeciwalkoholowego. 

W roku 2014 roku weszła w życie ustawa o Karcie Dużej Rodziny, zgodnie z 

którą Gmina wydaje rodzinom wielodzietnym karty uprawniające do zniżek na terenie 
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całego kraju. Jej posiadacze mogą korzystać z katalogu oferty kulturalnej, 

rekreacyjnej czy transportowej. Zniżki mogą oferować nie tylko instytucje publiczne, 

ale również przedsiębiorcy prywatni.  

W 2020 roku Gmina zrealizowała 421 wniosków o przyznanie Karty Dużej 

Rodziny na podstawie których, przyznano 896 Kart. 

Oprócz rządowego programu dla rodzin wielodzietnych realizowany był 

legnicki program wsparcia rodzin wielodzietnych – od początku jego istnienia 

podpisano 49 umów z niepublicznymi Partnerami. 

 

 Program wsparcia rodzin wielodzietnych 6.3.

 

Urząd Miasta Legnicy realizuje rządowy program wsparcia rodzin 

wielodzietnych. Celem programu jest promowanie modelu rodziny wielodzietnej i jej 

pozytywnego wizerunku, umacnianie i wspieranie oraz zwiększanie szans 

rozwojowych i życiowych dzieci wychowujących się w takich rodzinach. W ramach 

programu wprowadzona została Karta Dużej Rodziny (KDR), jako dokument 

zapewniający specjalne uprawnienia rodzinom z co najmniej trojgiem dzieci bez 

względu na dochód w rodzinie. Program jest podstawą do wprowadzenia udogodnień 

dla rodzin wielodzietnych. W praktyce chodzi o zniżki za wstęp do instytucji 

podległych ministrom, np. niektórych muzeów, instytucji wystawienniczych, parków 

narodowych, rezerwatów przyrody, obiektów rekreacyjno-sportowych. Do programu 

przystępują również instytucje takie jak jednostki organizacyjne funkcjonujące na 

różnych szczeblach samorządu terytorialnego (np. muzea samorządowe) oraz 

przedsiębiorstwa prywatne, np. sklepy, restauracje, hotele. Każda instytucja, która 

przystąpiła do programu mogła wykorzystać w materiałach reklamowych lub 

informacyjnych znak „Tu honorujemy Kartę Dużej Rodziny".  

W trakcie opracowywania założeń Programu w Wydziale Zdrowia i Spraw 

Społecznych odbyło się kilka spotkań konsultacyjnych z przedstawicielami legnickich 

rodzin wielodzietnych oraz Wydziałów UM: Infrastruktury Komunalnej, Oświaty, 

Kultury i Sportu, Biura Gospodarki Odpadami Komunalnymi oraz Rozwoju Miasta. W 

wyniku tych konsultacji zaproponowany został zakres ulg i zwolnień przewidzianych 

dla członków rodzin wielodzietnych. Korzystając jednocześnie z możliwości 

wynikających z art. 28 ustawy o Karcie Dużej Rodziny przyjęte zostało rozwiązanie 

polegające na stosowaniu ogólnopolskiej Karty Dużej Rodziny jako dokumentu 

potwierdzającego prawo do korzystania z wprowadzonych samorządowym 

programem uprawnień. Rozwiązanie takie pozwoliło na płynne wprowadzenie do 

użytkowania Karty dla spełniających warunki mieszkańców Legnicy, a następnie bez 

konieczności ustalania odrębnych procedur, wzorów dokumentów, definicji  i narzędzi 

rozszerzać jedynie katalog ulg i uprawnień przyjętych w gminnym programie 

wsparcia legnickich rodzin wielodzietnych. Wypracowane i wdrożone przez Gminę 

Legnica dodatkowe zasady wspierające rodzinę określono w  programie „Legnica 
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Przyjazna Rodzinie”, który został przyjęty Uchwałą Nr VII/63/15 Rady Miejskiej 

Legnicy z dnia 27 kwietnia 2015 roku. 

Gmina Legnica proponuje legnickim rodzinom wielodzietnym korzystanie 

z miejskiej oferty kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i edukacyjnej na preferencyjnych 

warunkach, odciążając tym samym ich budżety domowe. Przedsięwzięcie to daje 

realne oszczędności dla dużych rodzin, ale jest również systemem partnerstwa 

samorządu i lokalnego biznesu. Każda legnicka firma może kierować do 

wielodzietnych rodzin dedykowaną ofertę, pozyskiwać w ten sposób nowych 

klientów, a przy tym budować pozytywny wizerunek legnickiego small biznesu. 

Program ma charakter otwarty i mogą do niego przystępować zainteresowane 

podmioty, które zaoferują zniżki i preferencje na zawarte w swej ofercie dobra i 

usługi. Na koniec grudnia 2020 roku, na podstawie zawartych porozumień w 

Programie uczestniczyło 49 partnerów niepublicznych.  

Podstawowymi celami przedmiotowego Programu są: 

 wspieranie rodzin wielodzietnych oraz zwiększanie szans rozwojowych 

i życiowych wychowujących się w tych rodzinach dzieci i młodzieży, 

 promowanie modelu rodziny wielodzietnej oraz kształtowanie jej pozytywnego 

wizerunku, 

 ułatwianie dostępu dla członków rodziny wielodzietnej do kultury, nauki, 

rekreacji i sportu oraz innych dóbr i usług na preferencyjnych warunkach, 

 poprawa sytuacji demograficznej Legnicy. 

Cele Programu realizowane są poprzez: 

 wprowadzanie systemu ulg, zwolnień i preferencji na usługi i dobra, oferowane 

przez uczestniczące w Programie jednostki organizacyjne Gminy Legnica oraz 

Partnerów, 

 wykorzystywanie dostępnych w Gminie Legnica form promocji, w celu 

zaangażowania do udziału w Programie podmiotów, oferujących usługi i 

towary oraz dobra kulturalne, sportowe i rekreacyjne, 

 budowanie przychylnego klimatu lokalnego, sprzyjającego podejmowaniu 

korzystnych decyzji dla rozwoju rodziny, 

 uwzględnianie wartości oraz potrzeb rodzin w dokumentach strategicznych, 

programach i inicjatywach podejmowanych przez samorząd, we współpracy  

z organizacjami społecznymi, instytucjami i pracodawcami. 

 

 Powiatowy program rozwoju pieczy zastępczej  6.4.

 

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Legnicy, od dnia 1 

stycznia 2012 r. pełni Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy (Zespół do 

Spraw Pieczy Zastępczej), wyznaczony przez Prezydenta Miasta Legnicy. Realizacja 

tych zadań została określona w 3 letnim powiatowym programie rozwoju pieczy 

zastępczej dla miasta Legnicy na lata 2019 – 2021, przyjętym Uchwałą Nr V/88/19 

Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 lutego 2019 roku. 
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W ramach prowadzenia naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka, udostępniano informacje dotyczące rodzinnej pieczy 

zastępczej na stronie internetowej MOPS. Ulotki informacyjne umieszczono w 

legnickich szkołach, Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i Doskonalenia 

Nauczycieli, placówkach wsparcia dziennego, placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych, instytucjach działających na rzecz rodziny i dziecka. W ramach 

Kampanii Zostań Rodzicem Zastępczym oklejono samochód Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej: ,,Rodzina - Czekamy właśnie na Ciebie”, zapraszając osoby 

zainteresowane do  współpracy z Zespołem ds. Pieczy Zastępczej. MOPS był 

zaangażowany w kampanię społeczną pod hasłem „Mie(dź)Rodzinę”,  promującą 

ideę zastępczego środowiska rodzinnego.  

W 2020 r. do MOPS w Legnicy zgłosiły się 24 osoby zainteresowane różnymi 

formami rodzinnej pieczy zastępczej. Po dokonaniu wstępnej akceptacji, na 

podstawie analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej, do udziału w 65-

godzinnym szkoleniu dla kandydatów na opiekunów zastępczych zaproszono 15 

osób. Do udziału w szkoleniu zaproszono dodatkowo 5 osób, ustanowionych przez 

Sąd rodzinami zastępczymi niezawodowymi, obligując opiekunów do uczestnictwa w 

szkoleniu. Zespół do Spraw Pieczy Zastępczej zapewniał kandydatom do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej badania psychologiczne w celu uzyskania opinii 

psychologicznej pod kątem posiadania predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka. W 2020 r.  przebadano  

27 osób, kandydatów  do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

Zgodnie z art. 46 ust.3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej dla funkcjonujących legnickich zastępczych środowisk rodzinnych, 

psycholog wydał 17 opinii psychologicznych (dla 8 osób samotnych, 9 par), o 

posiadaniu predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

niezawodowej. Wszystkim osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą 

zapewniono możliwość podnoszenia kwalifikacji oraz pomoc i wsparcie poprzez 

organizowanie różnorodnych szkoleń i grup edukacyjno-wspierających, na podstawie  

zatwierdzonych przez Dyrektora MOPS programów. Programy te realizowane były od 

stycznia do marca 2020 r. oraz w lipcu i sierpniu. W ramach formy pracy grupowej 

zorganizowane zostały następujące spotkania: 

 1 spotkanie szkoleniowe dla nowo utworzonych rodzin zastępczych, którego 

celem było szczegółowe zapoznanie z przepisami prawa dot. pieczy 

zastępczej, przedstawienie pełnej oferty pomocy i wsparcia skierowanej do 

dzieci, młodzieży i dorosłych. W spotkaniu uczestniczyło 7 nowo utworzonych 

rodzin zastępczych, 

 2 spotkania edukacyjno-wspierające dla 2 rodzin zastępczych zawodowych 

pełniących funkcję pogotowia rodzinnego, mające na celu zachowanie i 

wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego, 

 9 spotkań edukacyjno-wspierających dla opiekunów zastępczych 
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spokrewnionych i  niezawodowych. Spotkania stworzyły opiekunom doskonałą 

możliwość dzielenia się swoimi przemyśleniami i doświadczeniami, 

wyposażyły ich w aktualną wiedzę z zakresu wychowania, co jest niezwykle 

istotne, biorąc pod uwagę fakt, iż opiekunami zastępczymi, w większości 

przypadków są osoby starsze. Program odpowiadał  na szczególne potrzeby 

zgłaszane przez opiekunów. W spotkaniach wzięło udział 28 opiekunów, 

 4 cykliczne spotkania warsztatowe, artystyczno - ruchowe  dla dzieci do lat 7 - 

podopiecznych rodzin zastępczych i ich przyjaciół. 

Rodziny zastępcze korzystały z różnorodnych form pomocy specjalistycznej 

oferowanej przez Ośrodek Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży MOPS w 

Legnicy. W 2020 r. 5 dzieci, podopiecznych rodzin zastępczych, na wniosek 

opiekunów korzystało z pomocy Ośrodka. W 2020 r. kontynuowana była współpraca 

z Fundacją ,,Raduga”. Podopieczni i ich opiekunowie korzystali z oferty pomocy 

specjalistycznej w ramach Projektu współfinansowanego ze Środków EFS 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014 - 

2020, ,,Zwrotnica - Rodzina na dobrym torze, program skierowany do rodzin 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym rodzin zastępczych”.  

W 2020 r. 97 rodzin zastępczych, objętych zostało opieką 6 koordynatorów, z 

pozostałymi rodzinami pracowali pracownicy socjalni i pedagog Zespołu do Spraw 

Pieczy Zastępczej. Zorganizowano 1524 spotkania z rodzinami zastępczymi, 

opiekunami i podopiecznymi. Spotkania miały charakter  wizyt w miejscu 

zamieszkania, spotkań w siedzibie MOPS oraz w innych miejscach na terenie 

miasta. W okresie pandemii pracownicy Zespołu ds. Pieczy Zastępczej pozostawali 

w stałym kontakcie telefonicznym z opiekunami i podopiecznymi rodzin zastępczych 

(3235 rozmów telefonicznych). Korzystano również z innych dostępnych 

komunikatorów i portali społecznościowych. Na terenie MOPS w Legnicy, na wniosek 

rodziców biologicznych, odbyło się 27 spotkań rodziców biologicznych z dziećmi 

umieszczonymi  w rodzinnej pieczy zastępczej. Spotkania odbywały się przy udziale 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej Zespołu do Spraw Pieczy Zastępczej. 

W ramach edukowania  dzieci i młodzieży  w kierunku pokazywania 

alternatywnych, aktywnych form spędzania czasu wolnego, pracownicy Zespołu do 

Spraw Pieczy Zastępczej zorganizowali wspólne działania dla dzieci, młodzieży i 

opiekunów zastępczych (w okresie przed pandemią i w czasie rozluźnienia  

obostrzeń), takie jak: wyjścia do kina, kręgielni, muzeum, zajęcia sportowe i 

plastyczne.  

Dla każdego umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej dziecka 

organizator rodzinnej pieczy zastępczej opracował indywidualny plan pomocy 

dziecku. W 2020 r. sporządzono 41 indywidualnych planów pomocy dziecku, które 

modyfikowane były w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 6 miesięcy. 

Sporządzono 371 modyfikacji planów pomocy dziecku, a także dokonano 90 ocen 

rodzin zastępczych. Odbyło się 281 posiedzeń w sprawie oceny sytuacji 200 dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej. Ocena sytuacji dziecka przeprowadzana była 

dla dzieci do 3 roku życia co 3 miesiące, natomiast w przypadku dzieci starszych, co 
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6 miesięcy. Po dokonaniu oceny, sformułowana została opinia dotycząca zasadności 

dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej, która została przekazana do 

właściwego sądu opiekuńczego. Do Sądu Rodzinnego w Legnicy przekazano 333 

opinie o zasadności pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Dodatkowo organizator rodzinnej pieczy zastępczej, co najmniej raz na 6 

miesięcy, informował właściwy sąd o całokształcie sytuacji osobistej dziecka oraz 

sytuacji rodziny biologicznej dziecka. Sporządzono 333 przedmiotowych informacji 

do Sądu Rodzinnego. Na zlecenie Sądu sporządzono 29 opinii o kandydatach do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

Rodziny zastępcze oraz pełnoletni wychowankowie  mieli zapewnioną 

możliwość korzystania z pomocy prawnej, w zakresie prawa rodzinnego. Udzielono 

20 porad prawnych. 

Zespół do Spraw Pieczy Zastępczej zgłosił do Ośrodka Adopcyjnego 

Dolnośląskiego Ośrodka Polityki Społecznej i Katolickiego Ośrodka Adopcyjnego we 

Wrocławiu 19 informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną. Ośrodki 

Adopcyjne  na posiedzeniach komisji kwalifikacyjnej podjęły decyzje w stosunku do 

zgłoszonych dzieci: 

 10 dzieci - zakwalifikowano do przysposobienia (9 dzieci zostało 

adoptowanych), 

 w przypadku 3 dzieci - odstąpiono od wszczęcia procedury kwalifikacyjnej, 

 3 dzieci - nie zakwalifikowano do przysposobienia, 

 3 dzieci - nie zakończono procedury kwalifikacyjnej. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej mieli możliwość udziału w 

szkoleniach mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji. Szkolenia organizowane 

były przez Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej we Wrocławiu, w ramach 

projektu ,,Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i 

pieczy zastępczej”. Dodatkowo koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej i 

pracownicy socjalni Zespołu do Spraw Pieczy Zastępczej, brali udział w spotkaniach 

interwizyjnych  z udziałem psychologów Zespołu Interwencji Kryzysowej i pedagogów 

Ośrodka Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży MOPS w Legnicy.  

 

 

7. RESOCJALIZACJA I PROFILAKTYKA SPOŁECZNA 

 

  Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 7.1.

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii 

 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2020, przyjęty uchwałą Nr XVI/229/20 Rady 

Miejskiej Legnicy z dnia 27 stycznia 2020 roku ma na celu ograniczenie rozmiarów 

szkód zdrowotnych i społecznych związanych z nadmiernym spożywaniem alkoholu i 
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zażywaniem substancji psychoaktywnych. Zaplanowane działania są działaniami 

długofalowymi i powtarzanymi cyklicznie, natomiast ich finansowanie jest ustalane w 

corocznym budżecie. 

Profilaktyka bazuje w głównej mierze na nauczaniu umiejętności 

konstruktywnego radzenia sobie z przeżywanymi napięciami, będącymi między 

innymi źródłem sięgania po używki. Kierunkiem działań profilaktycznych jest 

zaprezentowanie alternatywnych sposobów spędzania wolnego czasu, atrakcyjnych 

dla dzieci i młodzieży. Realizowanie planowanych działań wymaga zaangażowania 

wielu środowisk i grup społecznych, konsekwencji w długofalowych działaniach i 

wprowadzania nowatorskich rozwiązań, szczególnie w odniesieniu do pracy z 

dziećmi i młodzieżą. W związku z tym współdziałanie wszystkich instytucji i 

organizacji pracujących na rzecz profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych w naszym mieście jest niezbędne do skutecznego działania i 

osiągnięcia zamierzonych efektów. 

Gmina Legnica w roku 2020 po raz kolejny przystąpiła do ogólnopolskich 

kampanii: 

 "Zachowaj Trzeźwy Umysł" - celem kampanii było m.in. ograniczenie 

podejmowania przez dzieci i młodzież zachowań ryzykownych. Ze względu na 

panującą pandemię koronawirusa, oficjalne zakończenie kampanii zostało 

przełożone na rok 2021. 

 "Postaw na rodzinę" - celem projektu był wspólny udział dzieci, młodzieży ich 

rodziców i dziadków w festynie umożliwiającym wspólną zabawę związaną z 

aktywnym spędzeniem wolnego czasu w rodzinnym środowisku. Ze względu 

na stan pandemii realizacja projektu została wstrzymana. 

 „Przeciw pijanym kierowcom” -  celem kampanii było wyeliminowanie z ruchu 

drogowego kierujących pod wpływem alkoholu, a także podniesienie 

świadomości i zwiększenie odpowiedzialności społeczeństwa. Na kampanię 

przeznaczono kwotę 2 952,00 zł. 

W 2020r. podpisano łącznie 25 umów - zleceń z oferentami i podmiotami na 

realizację zadań profilaktycznych w formie: programów edukacyjnych, 

terapeutycznych, ogólnorozwojowych, festynów, rajdów, wycieczek, spektakli 

profilaktycznych. W grudniu 2020 roku ogłoszono dwa konkursy ofert na realizację 

zadań z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. Pierwszy 

konkurs był skierowany podmiotów działających w sferze pożytku publicznego, kwota 

przeznaczona na dany cel wynosiła 342 500,00 zł.  Podpisane zostały umowy z 16 

organizacjami. W drugim konkursie dla osób fizycznych, jednostek organizacyjnych 

gminy, samorządowych instytucji kultury i innych osób działających w sferze 

przeciwdziałania uzależnieniom, została przyznana kwota w wysokości 607 648,00 

zł.  Z różnorodnych form wypoczynku zimowego skorzystało ok 2 500 osób, koszt 

ogółem wyniósł  89 000 zł. Z form wypoczynku letniego skorzystało ok. 6 000 osób, 

koszt ogółem wyniósł  125 058,00  zł. 
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 Gminny program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 7.2.

stosujących przemoc w rodzinie 

 

W 2020 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy podejmował 

działania wobec osób stosujących przemoc w rodzinie, w ramach programu 

korekcyjno-edukacyjnego przyjętego Uchwałą Nr VI/106/19 Rady Miejskiej Legnicy 

z dnia 25 marca 2019 roku. Do programu przystąpiło 9 mężczyzn. Pierwsze 

spotkanie grupowe odbyło się 8 września 2020 r. We wskazanym okresie odbyło się 

7 spotkań. W sumie zrealizowanych zostało 28 na 60 godzin programu. Średnia 

frekwencja na zajęciach wynosiła 6 osób. Zajęcia prowadzone były przez dwóch 

trenerów. Adresatami programu były osoby, które w związku ze stosowaniem 

przemocy w rodzinie zostały zobowiązane przez sąd do uczestnictwa w programie 

oraz osoby, których udział w programie wynikał z osobistej decyzji. Spotkania miały 

miejsce raz w tygodniu i odbywały się w Domu Dziennego Pobytu MOPS. Program 

realizowany był w formie warsztatowej, metodami interaktywnymi z nastawieniem na 

przekazywanie doświadczeń praktycznych. Z uwagi na sytuację pandemii, zajęcia z 

ww. programu od dnia 27 października 2020 r. zostały zawieszone. Żadna z osób nie 

ukończyła w roku 2020 programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących 

przemoc w rodzinie. Zadanie w całości finansowane było ze środków z budżetu 

państwa. Na jego realizację przeznaczono kwotę 9 250 zł. Niewykorzystaną kwotę w 

wysokości 4 449,87 zł. zwrócono na konto Urzędu Miasta Legnicy. 

 

  Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy  7.3.

 

 

Celem Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016 - 2020 jest tworzenie warunków do 

pełnego rozwoju i prawidłowego funkcjonowania rodziny oraz zapobiegania 

występowaniu postaw i zachowań aspołecznych, grożących patologiami, w tym 

przemocą domową. Program ten został przyjęty Uchwałą Nr XV/136/15 Rady 

Miejskiej Legnicy z dnia 28 grudnia 2015 roku.  

Problem przemocy w rodzinie dotyka osób różnej płci i wieku, pochodzących 

ze wszystkich warstw społecznych. Ofiarami przemocy są najczęściej kobiety oraz 

osoby zależne: dzieci i osoby okresowo lub trwale niepełnosprawne ze względu na 

starość lub choroby. Podstawową cechą działań podejmowanych w obszarze 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie powinno być przede wszystkim szybkie 

reagowanie, mające na celu przerwanie przemocy w rodzinie oraz skuteczną pomoc 

ofiarom. 

Podstawowym zadaniem była integracja i koordynacja działań podmiotów, 

wchodzących w  skład Zespołu oraz innych specjalistów w zakresie przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, a także rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i 

możliwościach udzielania pomocy w środowisku lokalnym. Obsługę organizacyjno-

techniczną Zespołu, zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, 
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zapewniał Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy. Zespół Interdyscyplinarny 

nie posiada własnego budżetu, jednak Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Legnicy na realizację zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

otrzymał w 2020 roku z budżetu gminy, środki finansowe w wysokości 10 000 zł. 

Suma ta została przeznaczona między innymi na: zakup materiałów biurowych, 

wykonanie kalendarzy, zakup drukarki oraz licencji do programu obsługującego 

procedurę „Niebieskie Karty”.   

Rok 2020 był szczególny, również dla zapewnienia sprawnego funkcjonowania 

instytucji działających w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Sytuacja 

pandemii wymusiła zmianę sposobu i form udzielanej pomocy. W okresie od stycznia 

do grudnia 2020 r. miały miejsce cztery posiedzenia Zespołu  Interdyscyplinarnego, w 

tym dwa przeprowadzone w formie zdalnej. Stałym punktem każdego posiedzenia 

było sprawozdanie z funkcjonowania grup roboczych. 

Najważniejsze w podejmowanych działaniach było to, aby osoby doznające 

przemocy mogły liczyć na wsparcie lokalnych służb i instytucji. W tym celu na 

bieżąco monitorowano sytuacje rodzin objętych procedurą „Niebieskie Karty” oraz 

utrzymywano systematyczne kontakty z osobami dotkniętymi przemocą w rodzinie 

oraz z osobami stosującymi tę przemoc. W trakcie posiedzeń, przedstawiciele 

instytucji wchodzących w skład Zespołu, dyskutowali nad usprawnieniem pracy, 

skutecznym rozpowszechnianiem informacji o miejscach świadczących pomoc 

specjalistyczną oraz o skutecznych oddziaływaniach wobec osób stosujących 

przemoc w rodzinie. Informowano o dostępnych aplikacjach dla osób zagrożonych 

przemocą domową tj. „Twój Parasol” oraz „Osobisty plan awaryjny” oraz o 

ogólnopolskich telefonach zaufania dla osób doświadczających przemocy w rodzinie. 

Poinformowano także członków Zespołu o zmianach w ustawie kodeks postepowania 

cywilnego oraz niektórych ustaw z dnia 30 kwietnia 2020 r., która weszła w życie od 

dnia 30 listopada 2020 r.  Wymieniony akt prawny rozszerzył między innymi zakres 

możliwości działań policji w postępowaniu z osobami stosującymi przemoc w 

rodzinie. 

W celu rozwiązywania problemów związanych z wystąpieniem przemocy w 

rodzinie, w indywidualnych przypadkach, powoływane były grupy robocze. W 

składzie grup roboczych  obecny był zawsze przedstawiciel MOPS-u - pracownik 

socjalny, policjant oraz inne osoby reprezentujące instytucje stosownie do problemu 

jaki wystąpił w rodzinie np. przedstawiciele oświaty czy sądu. Posiedzenia grup 

roboczych, pracujących bezpośrednio w środowisku,  miały miejsce w siedzibie 

MOPS. W okresie od 1 kwietnia do 30 maja oraz od 1 listopada do 31 grudnia 

spotkania członków grup roboczych odbywały się z wykorzystaniem zdalnych 

kanałów komunikacji. Ustalano sytuacje rodzin, przekazywano osobom 

doświadczającym przemocy informacje o dostępnych na terenie Legnicy  instytucjach 

udzielających wsparcia specjalistycznego. W sytuacjach tego wymagających miały 

miejsce wizyty członka grupy roboczej w miejscu zamieszkania rodziny. Po ustaleniu 

indywidualnego planu pomocy dla osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest 

dotknięta przemocą w rodzinie  i jej rodziny, wyznaczano osobę do kontaktu i na 
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bieżąco monitorowano sytuację rodziny np. za pośrednictwem rozmów 

telefonicznych. 

Podejmowanie interwencji w środowisku wobec rodziny dotkniętej przemocą 

odbywało się w oparciu o procedurę „Niebieskie Karty” i nie wymagało zgody osoby 

dotkniętej przemocą. Podmiotami uprawnionymi do wszczęcia procedury są 

przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnych komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty i ochrony zdrowia. 

Wszczęcie procedury następowało przez wypełnienie formularza „Niebieska Karta -

A” w przypadku powzięcia w toku prowadzonych czynności służbowych lub 

zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec członków rodziny lub w 

wyniku zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez  osobę będącą 

świadkiem przemocy w rodzinie.  

 

Zestawienie liczby „Niebieskich Kart - A” wszczynających procedurę, 

założonych przez podmioty uprawnione w 2019 r. i 2020 r. 

Podmiot uprawniony 2019 r. 2020 r. 

Policja 181 265 

Pomoc Społeczna 25 27 

Oświata 8 7 

MKRPA 0 0 

Służba zdrowia 1 0 

RAZEM 215 299 

Źródło: Dane UML 

 

Głównym celem pracy grup roboczych była pomoc w zatrzymaniu i 

rozwiązaniu problemu przemocy występującego w rodzinach. Współpraca 

przedstawicieli rożnych służb sprzyjała powstawaniu rzetelnej diagnozy i sprawiła, że 

działania nie były powielane  oraz pozwalała zaplanować konkretne oddziaływania 

wraz ze wskazaniem osób odpowiedzialnych za ich realizację. W 2020 r. miało 

miejsce 811 posiedzeń grup roboczych, w tym 266 przeprowadzonych w formie 

zdalnej. Średnio w miesiącu odbyło się 67 posiedzeń. 

Analizując „Niebieskie Karty-A”, które wpłynęły do Zespołu w 2020 r., pod 

kątem form przemocy wykazanych w formularzu  ustalono, iż:  

 w 200 przypadkach miała miejsce przemoc fizyczna,  

 w 247  przemoc psychiczna,  

 w 22 przypadkach miały miejsce inne rodzaje zachowań  mających znamiona 

przemocy.  

Obserwując powyższe dane można zauważyć, iż nowe i wyjątkowe warunki 

sprzyjały eskalacji już istniejących konfliktów oraz potęgowały występowanie 

przemocy, co przełożyło się na liczbę wszczętych procedur. Wzrasta też świadomość 
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mieszkańców Legnicy  w temacie przemocy w rodzinie. W dalszym ciągu największą 

liczbę „Niebieskich Kart-A” zakłada  policja następnie pomoc społeczna i oświata.  

 

8. OŚWIATA 

 

W 2020 r. na terenie miasta Legnicy funkcjonowała większość typów szkół i 

placówek oświatowo-wychowawczych ujętych w ustawie Prawo oświatowe. Legnicki 

system oświaty oprócz szkół i placówek prowadzonych przez miasto zlokalizowanych 

w 44 jednostkach organizacyjnych obejmował szkoły i placówki dla młodzieży i 

dorosłych prowadzone przez organy inne niż jednostka samorządu terytorialnego. 

Spośród 68 jednostek oświatowych niepublicznych 53 otrzymywały dotacje z budżetu 

miasta.  

 

Szkoły  i placówki dla młodzieży i dorosłych na terenie miasta Legnicy - stan 

na wrzesień 2020 

 
Typ szkoły/placówki Prowadzone przez miasto Prowadzone przez inne 

organy - niepubliczne 

ośrodki wychowania 

przedszkolnego  

20 (17 przedszkoli, oddziały 

przedszkolne w 3 szkołach 

podstawowych) 

26 (24 przedszkola, 2 punkty 

przedszkolne)  

szkoły podstawowe 14 5 

licea ogólnokształcące 7 5 

technika  6 2 

branżowe szkoły I stopnia 7 1 

szkoły policealne  5 10 

szkoły dla dorosłych  2 (1 szkoła podstawowa, 1 

liceum ogólnokształcące)  

4 (1 szkoła podstawowa, 3 licea 

ogólnokształcące) 

placówki kształcenia 

ustawicznego  

 11 

inne 16 (poradnie psychologiczno-

pedagogiczne, pałac młodzieży, 

schronisko, CUW, CKZ, ORW, 

szkoły artystyczne, 

międzyszkolne punkty 

nauczania religii, 

międzyszkolne punkty 

nauczania języka mniejszości, 

internat) 

4 (bursa, internat, poradnie 

psychologiczno-pedagogiczne) 

Razem 77 68 

Źródło: Dane UML 
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Baza dydaktyczna legnickich szkół prowadzonych przez miasto jest 

modernizowana i na bieżąco doposażana, co zapewnia jej wysoki standard. W latach 

2018 -2020 wyposażono w nowoczesny sprzęt lub pozyskano w wyniku adaptacji 

innych pomieszczeń z przeznaczeniem na izby lekcyjne, łącznie 81 sal.  

Szczególną wagę przywiązywano do postępu informatyzacji szkół. W 

legnickich szkołach i placówkach łącznie funkcjonowało 2 776 stanowisk 

komputerowych, w tym: 

  920 w 47 pracowniach komputerowych,  

 w salach przedmiotowych - 1 194,  

 w bibliotekach, czytelniach i centrach multimedialnych – 106,  

 w świetlicach – 41, 

 w pokojach nauczycielskich zainstalowano 56 komputerów,  

 w gabinetach specjalistycznych w szkołach i poradniach -103,  

 do dyspozycji kierownictwa i administracji szkolnej pozostawało 356 

komputerów.  

W roku 2020 w ramach realizacji programów „Zdalna szkoła” i „Zdalna 

szkoła+” na wniosek Gminy pozyskano środki w kwocie 254 940,03 zł i zakupiono 

105 komputerów do 23 legnickich szkół. Natomiast w ramach realizacji programu 

„Aktywna tablica” do 6 szkół zakupiono 42 laptopy za kwotę 117 516,03 zł , w tym 

wkład własny wyniósł 33 516,03 zł.  

W związku z tym, że wszystkie programy mające na celu wzbogacenie bazy 

dydaktycznej kierowane są tylko do szkół, w roku 2020 miasto opracowało projekt pn. 

„Cyfryzacja legnickich przedszkoli”. W wyniku realizacji zadania w grudniu 2020 r. do 

przedszkoli trafiło 16 komputerów wraz z oprogramowaniem i niezbędnymi 

akcesoriami oraz 77 monitorów interaktywnych. Poniesiono wydatki w łącznej 

wysokości 407 466,71 zł.  

Wszystkie szkoły i placówki posiadają dostęp do Internetu i przystąpiły do 

ogólnopolskiej sieci edukacyjnej. We wszystkich szkołach funkcjonuje dziennik 

elektroniczny. W 13 szkołach wdrożono mLegitymację czyli wydawanie dokumentów 

w formie elektronicznej.  

We wszystkich legnickich szkołach działały biblioteki w sumie 25 bibliotek 

szkolnych oraz biblioteka zorganizowana w MCK, w których zgromadzono łącznie 

około 390 tys. woluminów. W roku 2020 zakupiono kolejne książki za łączną kwotę 

85 014,6 zł, w tym wkład własny wyniósł 17 014,6 zł.  

W celu zapewnienia uczniom opieki przed i po lekcjach w 14 szkołach 

podstawowych organizowane były świetlice. Wg stanu na wrzesień 2020 r. w 

świetlicach przebywało dziennie 1 516 dzieci, w przeważającej większości – 1 455 

dzieci, tj. 95,98 % ogółu zapisanych do świetlicy – to uczniowie klas I-III.  

We wszystkich przedszkolach oraz 11 szkołach działały stołówki, w 4 

zorganizowano jadalnie. W 2020 r. stołówki w 3 szkołach podstawowych oraz 

jadalnie w 2 szkołach zostały zmodernizowane i doposażone. Całkowita wartość 

realizacji zadania wyniosła 362 499,99 zł, w tym wkład własny 72 500 zł.  

W roku 2020 szkolna baza  składała się z obiektów sportowych o 

zróżnicowanym charakterze i przeznaczeniu. W jej skład wchodziło m. in.: 25 dużych 
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sal, 56 dodatkowych pomieszczeń, 35 boisk, 30 obiektów lekkoatletycznych, korty 

tenisowe i tor łuczniczy, 2 kryte baseny.   

Realizowano działania związane z poprawą efektywności energetycznej 

budynków SP 19, ZSI oraz ZPS. 

Regularnie podejmowane były działania związane z utrzymaniem i poprawą 

stanu bezpieczeństwa osób przebywających w szkołach, a także poprawą systemu 

dozoru obiektów. W obiektach szkół i placówek oświatowych zainstalowanych było 

łącznie 776 kamer (742 kamery kolorowe), w tym 519 wewnętrznych i 257 

zewnętrznych.  Kamery współpracują z 67 monitorami oraz 62 rejestratorami obrazu. 

 

Wychowanie przedszkolne 

W mieście działało 17 przedszkoli miejskich, uruchomiono oddziały 

przedszkolne w 3 szkołach podstawowych, 2 niepubliczne punkty przedszkolne oraz 

24 przedszkola niepubliczne. Wg stanu na wrzesień 2020 r. w miejskich 

przedszkolach opieką i wychowaniem objęto 1 996 dzieci w 89 oddziałach (od 

stycznia do sierpnia 2020 r. tj. w roku szkolnym 2019/20 - opieką przedszkolną objęto 

1 976 dzieci, a w roku szkolnym 2018/19 – 1 939 dzieci). Do 5 oddziałów 

przedszkolnych zorganizowanych przy szkołach podstawowych uczęszczało 121 

dzieci. W przedszkolach niepublicznych opieką i wychowaniem objęto 1 506 dzieci, w 

punktach przedszkolnych - 45 dzieci.  

Legnicki wskaźnik wychowania przedszkolnego w 2020 r. wynosił 101,33%, w 

46 placówkach zapewniono opiekę dla 3 668 dzieci w wieku przedszkolnym. 

Wskaźnik ten jest porównywalny z osiągniętym w latach poprzednich – w 2019 r. 

wyniósł 101,02%, wcześniej przyjął wartość 101,05%. 

 

Placówki wychowania przedszkolnego i dzieci uczęszczające 

Placówka 

Ilość 

placówek 

funkcjonując

ych w 

mieście-

IX.2019 r. 

Ilość dzieci w 

placówkach-

IX. 2019 r./ 

liczba 

oddziałów 

Ilość 

placówek 

funkcjonując

ych w 

mieście-

IX.2020 r. 

Ilość dzieci w 

placówkach-

IX. 2020 r./ 

liczba 

oddziałów 

przedszkola publiczne 17 1 976/89  17 1 996/89  

oddziały przedszkolne  

w szkołach podstawowych 

 

4 

 

181/8 
3 121/5 

przedszkola niepubliczne 24 1 442/81 24 1 506/76  

niepubliczne punkty przedszkolne 2 37/3  2 45/4  

oddziały przedszkolne  

w szkołach podstawowych 

niepublicznych 

 

1 

 

16/1  
- - 

razem 48 3 652/182  46 3 668/174  

Źródło: Dane UM 
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Szkoły podstawowe 

Sieć szkolna obejmuje 14 szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę 

Legnica, w tym z oddziałami integracyjnymi, artystyczną, specjalną oraz z językiem 

mniejszości narodowej.  

We wrześniu 2020 w szkołach podstawowych (bez specjalnych) uczyło się 

6 834 uczniów w 312 oddziałach. Od stycznia do sierpnia 2020 r. tj. w roku szkolnym 

2019/20 do szkół podstawowych uczęszczało 6 872 uczniów w 309 oddziałach, a w 

roku szkolnym 2018/19 - 6 828 uczniów w 306 oddziałach). Średnia liczba uczniów 

na oddział wynosiła 21,9 i uległa obniżeniu w stosunku do roku poprzedniego 

(22,24). Dodatkowo organizacja Szkoły Podstawowej Nr 1, Nr 4 i Nr 10 zwiększyła 

się w wyniku funkcjonowania 5 oddziałów przedszkolnych, do których uczęszczało 

121 dzieci. W szkole podstawowej przy Zespole Placówek Specjalnych 

funkcjonowały 22 oddziały specjalne, do których uczęszczało 114 uczniów. Najwięcej 

uczniów szkół podstawowych uczyło się w 271 oddziałach ogólnodostępnych. 

Ponadto funkcjonowały oddziały integracyjne (19), sportowe (5), terapeutyczne (3) i 

artystyczne (14).   

W 5 szkołach podstawowych prowadzonych przez inne organy, utworzono 61 

oddziałów, do których uczęszczało 695 uczniów. W poprzednich latach, tj. w roku 

2019 uczyło się 654 uczniów w 60 oddziałach, w roku 2018 – 580 uczniów w 54 

oddziałach. 

W związku z przekształceniem sześcioletnich szkół podstawowych w 

ośmioletnie nastąpiło zwiększenie organizacyjne szkół. W roku szkolnym 2018/19 

osiągnęły one pełną strukturę organizacyjną. Od tego czasu sytuacja liczebna w 

szkołach ustabilizowała się i nie obserwuje się już większych zmian.   

 

Szkoły ponadpodstawowe  

Od 1 września 2019 r. rozpoczęły funkcjonowanie nowe typy szkół 

ponadpodstawowych, wprowadzone reformą strukturalną z 2016 r., co spowodowało, 

że w każdej szkole ponadpodstawowej występuje odmienna dwutorowa realizacja 

podstawy programowej. Taka sytuacja będzie miała miejsce do roku 2022 w liceach i 

do roku 2023 w technikach. Ogółem w liceach ogólnokształcących, technikach i 

branżowych szkołach pierwszego stopnia (w tym specjalnej) we wrześniu 2020 r. 

uczyło się 5 844 uczniów, w tym 587 w szkołach niepublicznych (od stycznia do 

sierpnia 2020 r. tj. w roku szkolnym 2019/20 do szkół ponadpodstawowych 

uczęszczało 5 833 uczniów, w tym 547 do szkół niepublicznych). Z ogółu uczniów 

legnickich szkół ponadpodstawowych 53,2% kształciło się w technikach i branżowych 

szkołach I stopnia.  

Do klas pierwszych ogólnodostępnych publicznych i niepublicznych we 

wrześniu 2020 r. przyjęto 1 394 uczniów (we wrześniu 2019 przyjęto 2 822 uczniów, 

w tym 1 381 absolwentów gimnazjum i 1 441 absolwentów szkół podstawowych, a 

we wrześniu 2018 – 1 458).  

 

Licea ogólnokształcące 
Miasto prowadzi 7 liceów ogólnokształcących dla młodzieży, w tym 

integracyjne, artystyczne i z językiem mniejszości narodowej. W szkołach 

prowadzonych przez Miasto od września 2020 r. uczy się łącznie 2 382 licealistów w 

82 oddziałach (od stycznia do sierpnia 2020 r. tj. w roku szkolnym 2019/20 do LO 
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uczęszczało 2 294 uczniów do 80 oddziałów, a w roku szkolnym 2018/19 – 1 700 

uczniów, utworzono 61 oddziałów). Legnickie licea ogólnokształcące są 

zróżnicowane pod względem wielkości. W 3 liceach samodzielnych (I, II i V) kształci 

się najwięcej uczniów tj. 81,1% ogółu licealistów, natomiast w liceach wchodzących w 

skład Zespołów (IV LO, LOI i OSM IIº), ze względu na specyfikę kształcenia, liczba 

uczniów jest znacznie niższa. Średnia liczba uczniów na oddział w szkołach 

publicznych wynosi 29,1. Liczebność oddziałów jest uzależniona od wielkości szkoły. 

Biorąc pod uwagę poziom kształcenia nie ma większych różnic, najwyższą 

liczebność odnotowujemy w klasach III - 30,32 uczniów na oddział.  

W 3 liceach ogólnokształcących niepublicznych kształciło się łącznie 353 

uczniów w 20 oddziałach. W roku 2019 w liceach niepublicznych uczyło się 388 

uczniów w 23 oddziałach. 

 

Szkoły zawodowe – technika i branżowe szkoły I stopnia  
Legnica jest organem prowadzącym dla 6 techników i 5 branżowych szkół I 

stopnia prowadzonych przez miasto umiejscowionych w 6 zespołach szkół. Ponadto 

Miasto od wielu lat zapewnia warunki kształcenia uczniom o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych w Zespole Placówek Specjalnych. Funkcjonuje tam Specjalna Szkoła 

Przysposabiająca do Pracy dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w 

stopniu umiarkowanym i znacznym oraz Branżowa Szkoła Specjalna I Stopnia Nr 7 

dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim. Do obu szkół w 

roku szkolnym 2020/21 uczęszczało 54 uczniów (10 oddziałów) a w roku szkolnym 

2019/20 - 56 uczniów (11 oddziałów).  

We wrześniu 2020 r. w legnickich szkołach ogólnodostępnych prowadzących 

kształcenie zawodowe dla młodzieży prowadzonych przez miasto uczyło się łącznie 

2 821 uczniów w 109 oddziałach. Od stycznia do sierpnia 2020 r. tj. w roku szkolnym 

2019/20 w szkołach zawodowych uczyło się 2 936 uczniów w 113 oddziałach, a w 

roku szkolnym 2018/19 było 2.442 uczniów w 94 oddziałach.  

W 6 miejskich technikach uczyło się 2 366 uczniów w 89 oddziałach. W 

okresie od stycznia do sierpnia tj. w roku szkolnym 2019/20 do techników miejskich 

uczęszczało 2 449 uczniów (93 oddziały), a w roku szkolnym 2018/19 – 2 074 

uczniów (79 oddziałów). Średnia liczebność oddziału w technikum wynosiła 26,58. 

Najbardziej liczebne były oddziały klas I - 31,25. W 3 ogólnodostępnych branżowych 

szkołach I stopnia prowadzonych przez miasto funkcjonowało 20 oddziałów 

ogólnodostępnych, w których naukę pobierało 455 uczniów. W poprzednim roku 

szkolnym tj. 2019/20 w tego typu szkołach utworzono 20 oddziałów dla 487 uczniów, 

a w roku szkolnym 2018/19 było 368 uczniów w 15 oddziałach. Średnio w oddziałach 

uczyło się 22,75 uczniów i podobnie jak w technikach w klasach I średnia uczniów 

była najwyższa – 29 osób na oddział. W jednej ze szkół kształcenie odbywa się w 

systemie młodocianych pracowników, wg stanu na wrzesień 2020 w zajęciach u 

pracodawców uczestniczyło 189 uczniów tj. 41,54% ogółu uczniów branżowych szkół 

I stopnia.  

Oferta szkół jest zróżnicowana, w każdym roku szkoły wprowadzają możliwość 

uruchomienia kształcenia w nowych zawodach. Od września 2020 r. kształcenie 

prowadzone jest w 50 zawodach, w tym w 31 w technikach oraz 19 na poziomie 

szkół branżowych I stopnia. 
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We wrześniu 2020 r. na terenie miasta działały także 2 technika niepubliczne, 

do których przyjęto 234 uczniów, utworzono 11 oddziałów. W roku 2019 w tych 2 

szkołach uczyło się 159 uczniów w 7 oddziałach, a w roku 2018 w jednym 

niepublicznym technikum utworzono 2 oddziały dla 42 uczniów.  

 

Specjalne potrzeby edukacyjne uczniów 
Legnickie szkoły i placówki zapewniają pomoc psychologiczno-pedagogiczną 

w trakcie bieżącej pracy z dzieckiem lub uczniem. Pomocy psychologiczno-

pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 

oraz specjaliści, w szczególności psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy 

zawodowi i terapeuci pedagogiczni, którzy we wrześniu 2020 r. byli zatrudnieni w 

wymiarze 100,26 etatów. W związku z dużym zapotrzebowaniem na zajęcia 

specjalistyczne nauczyciele dodatkowo realizowali 30,52 etaty zajęć z wczesnego 

wspomagania rozwoju dziecka, zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, korekcyjno-

kompensacyjnych czy terapeutycznych. Stan zatrudnienia jest porównywalny z 

poprzednimi latami szkolnymi.   

Wg danych z SIO na dzień 30.09.2020 r. w roku szkolnym 2020/21 do 

legnickich szkół i placówek uczęszczało łącznie 558 uczniów z 

niepełnosprawnościami, w tym do placówek niepublicznych 122, tj. 21,86 %. Z tej 

liczby– 458 uczniów posiadało orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na jedną niepełnosprawność (82,08 %), pozostałych 100 to 

uczniowie z niepełnosprawnościami sprzężonymi (17,92 %).  

Dodatkowo 113 dzieci objęto zajęciami w ramach wczesnego wspomagania 

rozwoju dziecka, w tym: 

 w Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i Doskonalenia 

Nauczycieli - 49 dzieci,  

 w Zespole Placówek Specjalnych - 13 dzieci,  

 w placówkach niepublicznych - 51 dzieci.  

W ogólnej liczbie 436 uczniów uczęszczających do szkół i placówek 

prowadzonych przez Miasto, 218 (50,00 %) osób uczęszczało do Zespołu Placówek 

Specjalnych a 45 (10,32 %) do Miejskiego Przedszkola Specjalnego Nr 6 dla Dzieci 

Słabowidzących. Pozostałe 173 osoby (39,68 %) kształciły się w jednostkach 

ogólnodostępnych. Uczęszczający do niepublicznych szkół i placówek kształcili się w 

przedszkolach – 65 dzieci, szkołach podstawowych – 51 osób oraz w szkołach 

ponadpodstawowych – 6 osób. Biorąc pod uwagę typ szkoły, najwięcej uczniów 

wymagających stosowania specjalnych metod pracy uczyło się w szkołach 

podstawowych – 167 (29,93 %) i przedszkolach – 121 dzieci (21,68 %), natomiast do 

szkół ponadpodstawowych uczęszczało 52 osóby (9,32 %).  

Zajęcia z uczniami w zależności od dysfunkcji w roku szkolnym 2020/21 

prowadzone są w 47 oddziałach specjalnych, 25 integracyjnych i 3 terapeutycznych, 

które zabezpieczają ich specjalne potrzeby edukacyjne.  

 

Kadra  
Nauczyciele realizujący zadania dydaktyczno-wychowawcze w roku szkolnym 

2019/20 tj. do sierpnia 2020 r. zatrudnieni byli w ramach 1.685,37 etatów 

przeliczeniowych, w nowym roku szkolnym tj. od września 2020  było 1.646,03 
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nauczycielskich etatów przeliczeniowych. Liczbę 1.464,76 etatów realizowało 1.239 

nauczycieli pełnozatrudnionych tj. 91,7 % ogółu zatrudnionych. Większość bo 

95,72% ogółu pełnozatrudnionych legitymuje się wykształceniem wyższym 

magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym. Najwyższy stopień awansu 

zawodowego – nauczyciela dyplomowanego posiadają 874 osoby tj. 70,54% 

zatrudnionych w pełnym wymiarze. W tym czasie nauczyciele niepełnozatrudnieni 

stanowili grupę 412 osób, realizujących 181,27 etatów przeliczeniowych.  

Statystycznego legnickiego nauczyciela zatrudnionego w roku szkolnym 

2020/21 wg stanu na dzień 30 września 2020 r. można scharakteryzować w sposób 

następujący: 

    w 92,32% to pedagog z wykształceniem wyższym magisterskim z 

przygotowaniem pedagogicznym, 

    w 63,34% to nauczyciel dyplomowany, 

    w 78,53% to osoba płci żeńskiej, 

    w 68,12% to nauczyciel zatrudniony w pełnym wymiarze, 

    zatrudnienie w podziale na typy szkół: 45,35% w szkole podstawowej, 

15,07%  w technikum, 13% w liceum ogólnokształcącym, a 12,06% w 

przedszkolu,   

    to nauczyciel z 20 – letnim stażem pracy, 

    oraz zatrudniony w wymiarze średnim 18,91 godzin tygodniowo.  
 

Finanse oświaty 
W wydatkach na oświatę najwyższą pozycję stanowią wynagrodzenia 

pracowników, które kształtują się na poziomie około 70% wydatków na edukację. W 

2020 r. zarobki nauczycieli stażystów, kontraktowych, mianowanych i 

dyplomowanych przewyższały wymagane ustawą Karta Nauczyciela średnie 

wynagrodzenia, co obrazuje poniższa tabela. Wypłacono o 3 591 972,04 zł więcej niż 

zagwarantowano w ustawie. Analiza średnich wynagrodzeń (brutto) dotyczy tylko 

nauczycieli zatrudnionych na podstawie Karty Nauczyciela. Podane w tabeli kwoty 

nie zawierają ZUS-ów pracodawcy i odpisu na ZFŚS, które w 2020 roku wyniosły 

24 370 712,95 zł. W analizie średnich wynagrodzeń nie uwzględnia się zarobków 

nauczycieli, którzy są zatrudnieni na podstawie Kodeksu Pracy. Na wynagrodzenia 

wszystkich legnickich nauczycieli wraz z pochodnymi wydatkowano łącznie 

122 560 180,30 zł. Natomiast, subwencja oświatowa wraz z rezerwami w 2020 roku 

wyniosła 140 941 275 zł.  

 

 

Wynagrodzenia legnickich nauczycieli. 

Stopnie awansu zawodowego 
Wydatki poniesione na 

wynagrodzenia 

Kwota różnicy tj. dopłata do 

kwot ustawowych 

nauczyciel stażysta 1 746 083,25 60 177,81 

nauczyciel kontraktowy 7 074 763,35 392 241,31 

nauczyciel mianowany 14 097 566,86 175 204,79 

nauczyciel dyplomowany 75 271 053,89 2 964 348,13 
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Razem 98 189 467,35 3 591 972,04 

Źródło: Dane UML 

 

Średnie wynagrodzenie legnickiego nauczyciela osiągnięte w 2020 roku w 

porównaniu do wynagrodzenia określonego w ustawie Karta Nauczyciela obrazuje 

poniższe zestawienie tabelaryczne. Nauczyciele kontraktowi otrzymali 

wynagrodzenie o prawie 6% wyższe niż określone w ustawie KN. Najmniejsza 

różnica wystąpiła u nauczycieli mianowanych i osiągnęła wartość niespełna 1,2%. 

 

Wynagrodzenia legnickich nauczycieli w porównaniu do wynagrodzeń 

określonych w ustawie Karta Nauczyciela 
Stopień awansu 

zawodowego  

Średnie 

wynagrodzenie z KN 

Średnie 

wynagrodzenie w 

Legnicy 

Kwota 

różnicy/różnica w % 

nauczyciel stażysta  3 404,3 3 531,72 127,42 tj. 3,74% 

nauczyciel kontraktowy  3 778,77 4 003,47 224,7 tj. 5,95% 

nauczyciel mianowany  4 902,19 4 958,69 56,50 tj. 1,15% 

nauczyciel 

dyplomowany  

6 263,91 6 520,32 256,41 tj. 4,09% 

Źródło: Dane UML 

 

W poniższej tabeli porównano średnie miesięczne wynagrodzenia legnickich 

nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego w roku 2018 i w roku 2020 w 

przeliczeniu na 1 etat kalkulacyjny. W roku 2020 wynagrodzenia na 1 etat 

przeliczeniowy wzrosły w porównaniu do 2018 r. średnio o ponad 16,7 %. Najniższy 

wzrost wystąpił na poziomie nauczyciela kontraktowego o 14,94 % tj. 520,50 zł, 

najwyższy na poziomie nauczyciela dyplomowanego o 17,89 % tj. 989,31zł. 

 

Wynagrodzenia legnickich nauczycieli w latach 2018 - 2020 
Stopnie awansu zawodowego  2018 2020 wzrost 2018-2020 

nauczyciel stażysta  2 998,50 3 531,72 533,22 zł tj. o 17,78 % 

nauczyciel kontraktowy  3 482,97 4 003,47 520,50 zł tj. o 14,94 % 

nauczyciel mianowany  4 285,62 4 958,69 673,07 zł tj. o 15,71 % 

nauczyciel dyplomowany  5 531,01 6 520,32 989,31 zł tj. o 17,89 % 

Źródło: Dane UML 

 

 

 Realizacja programów na rzecz rozwoju edukacji i wyrównywania szans 8.1.

młodzieży 

 

W roku 2020 realizowano programy, których celem było zapewnienie 

warunków dla rozwoju wysokiej jakości edukacji dostępnej dla wszystkich dzieci i 

młodzieży. Realizacja tych programów odbywała się poprzez poszerzenie oferty 
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edukacyjnej oraz doposażenie i modernizację bazy szkolnej. W zakresie realizowano 

niżej wymienione zadania: 

 projekt „Zintegrowani” kontynuowany był od 2018 w ramach RPO WD 2014 – 

2020.  Gmina Legnica uczestniczyła jako Partner, Liderem był Urząd 

Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego. Główny cel projektu to objęcie 

wielopłaszczyznowym wsparciem podopiecznych specjalnych ośrodków 

szkolno-wychowawczych. W projekcie uczestniczyli wychowankowie, 

członkowie rodzin i absolwenci Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. M. Grzegorzewskiej w Legnicy (Zespół Placówek 

Specjalnych).  

W roku 2020 działaniami projektowymi objęto łącznie 66 osób, które brały 

udział w zajęciach indywidualnych i grupowych, kursach oraz wycieczkach. 

Łącznie zrealizowano 630 godzin różnorodnych zajęć indywidualnych i 

prowadzonych w 6-osobowych grupach, w tym z zakresu: 

o zasad współżycia społecznego,  

o prowadzenia własnego gospodarstwa domowego,  

o zarządzania własnym budżetem, oszczędzania,  

o poradnictwa zawodowego,  

o arteterapii,  

o floroterapii z elementami fotografiki,  

o poradnictwa zawodowego,  

o autoprezentacji.  

Zorganizowano 14 wycieczek m. in. do ośrodków kultury (Hala Stulecia, 

Hydropolis, Panorama Racławicka), do urzędów administracji publicznej we 

Wrocławiu w celu zapoznania z ich funkcjonowaniem i zakresem zadań, do 

wrocławskich banków na praktyczne zajęcia z zakresu prowadzenia własnej 

gospodarki oszczędnościowo – kredytowej.  

 projekt pn. „Wsparcie kształcenia zawodowego – Poprawa Efektów” 

realizowany był w ramach RPO WD 2014 – 2020. Gmina Legnica 

uczestniczyła w projekcie jako partner obok 10 innych gmin i powiatów, 

liderem był Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego. W projekcie 

udział brali uczniowie 6 legnickich szkół zawodowych: ZSE, ZSEM, ZSS, ZSB, 

CKZiU, ZSTiO. Zaplanowane zadania projektowe na lata 2020 – 2023, to: 

płatne staże i praktyki zawodowe dla 180 uczniów, przeprowadzenie 1 800 

godzin zajęć pozalekcyjnych praktycznych i teoretycznych z przedmiotów 

zawodowych, coroczna organizacja 2 sesji egzaminów próbnych 

potwierdzających kwalifikacje zawodowe, zakup narzędzi niezbędnych do 

przeprowadzania egzaminów. Pod koniec 2020 r. we wszystkich szkołach 

objętych projektem przeprowadzono łącznie 163 godziny zajęć dodatkowych 

przygotowujących do egzaminów zawodowych, 14 uczniów rozpoczęło staże 

zawodowe u pracodawców. 

 projekt pn. „Legnicka edukacja dla przyszłości” realizowany był w ramach 

RPO WD 2014 – 2020 w 13 szkołach podstawowych: SP Nr 1, SP Nr 2, SP Nr 
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4, SP Nr 5 w ZSO Nr 4, SP Nr 6, SP Nr 7, SP Nr 9, SP Nr 10, SP Nr 16, SP Nr 

18, SP Nr 19, SP Nr 20 w ZSI, SP w ZSMuz. Organizowano dodatkowe 

zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, korekcyjno – kompensacyjne, 

rewalidacyjne, logopedyczne,  programowania, nauki gry w szachy, 

rozwijające kompetencje matematyczno – przyrodnicze, z zakresu doradztwa 

zawodowego oraz różnorodne koła zainteresowań. W początkowej fazie 

realizacji projektu zakupiono 78 zestawów do nauki programowania 

przeznaczonych dla uczniów klas I – III, w skład których weszły 2 roboty 

edukacyjne z aplikacją na urządzenia mobilne wraz z 1 urządzeniem 

multimedialnym do komunikacji z robotami, łącznie wyposażono szkoły w 156 

robotów i 78 tabletów. Natomiast do prowadzenia zajęć z zakresu 

przedmiotów matematyczno – przyrodniczych w klasach V i VI zakupiono 324 

zestawy rejestratorów danych z czujnikami tzw. cyfrowe laboratoria. Miasto 

zadecydowało, że zajęcia będą kontynuowane do końca roku szkolnego 

2019/2020 w okresie marzec – czerwiec 2020 r. 

 rządowy program „Wyprawka szkolna” zrealizowany był w oparciu o 

rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 4 lipca 2019 r. w sprawie 

szczegółowych warunków udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup 

podręczników i materiałów edukacyjnych. Realizacja programu w 2020 r. 

obejmowała pomoc w formie dofinansowania zakupu podręczników, w tym 

podręczników do kształcenia specjalnego lub podręczników do kształcenia w 

zawodach. Pomoc udzielana była uczniom niepełnosprawnym tj.: 

słabowidzącym, niesłyszącym, słabosłyszącym, z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z 

niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, z autyzmem, zespołem 

Aspergera oraz uczniom z niepełnosprawnościami sprzężonymi posiadającym 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. Pomoc udzielana była na 

wniosek pełnoletniego ucznia, rodzica ucznia, nauczyciela lub pracownika 

socjalnego. W roku 2020 tą formą pomocy objęto 101 uczniów z 10 szkół 

prowadzonych przez Miasto Legnica: ZSI, ZPS, ZSEM, ZSB, ZSTiO, ZSS, I 

LO, II LO, V LO, VII LO, oraz 2 szkół niepublicznych prowadzonych przez 

organy inne niż jst: KLO, Technikum TEB Edukacja.  

 ze środków dotacji celowej otrzymanej w 2020 r. realizowano program 

zapewniający uczniom prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych zgodnie z ustawą z 

dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych. Zakupione 

zostały podręczniki i ćwiczenia dla uczniów szkół podstawowych 

uczęszczających do klas I – VIII.  

 program „Certyfikowane Wojskowe Klasy Mundurowe” w VII LO. Program 

koordynowany był przez Biuro do Spraw Programu „Zostań Żołnierzem 

Rzeczypospolitej” z ramienia Ministerstwa Obrony Narodowej.  W roku 2020 w 

VII LO realizowano równolegle III i IV edycję programu w zakresie edukacji 

wojskowej.  
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 na podstawie Uchwały Nr 160 Rady Ministrów z dnia 20 grudnia 2016 r., która 

określa zasady funkcjonowania programu kompleksowego wsparcia dla rodzin 

„Za życiem” Gmina realizowała zadania z zakresu wczesnego wspomagania 

rozwoju dziecka i jego rodziny. W 2020 r. 15 specjalistów przeprowadziło 

łącznie 1 071,5 godz. zajęć  psychologicznych, pedagogicznych, 

logopedycznych, tyflopedagogicznych, surdopedagogicznych, 

arteterapeutycznych, logorytmicznych, rehabilitacyjnych dla 40 dzieci.  

 zrealizowano zadanie pn. „Stypendia motywacyjne dla uczniów romskich” w 

ramach Programu Integracji Społeczności Romskiej w Polsce na lata 2014 – 

2020. Celem zadania było zwiększenie uczestnictwa w edukacji uczniów 

pochodzenia romskiego, egzekwowanie realizacji obowiązku szkolnego i 

obowiązku nauki. Stypendia w kwocie 500 zł (uczniowie szkół podstawowych) 

i 700 zł (uczniowie szkół ponadpodstawowych) otrzymało łącznie 20 uczniów 

(14 ze szkół podstawowych, 6 ze szkół ponadpodstawowych). 

 projekt „Kompetentni w branży górniczo – hutniczej. KGHM - kluczowy partner 

w kształceniu zawodowym” realizowany był przez Zespół Szkół Technicznych i 

Ogólnokształcących. Zawarte porozumienie pomiędzy Gminą Legnica, szkołą 

a KGHM Polska Miedź S. A. obejmowało współpracę na rzecz podniesienia 

jakości i efektywności kształcenia zawodowego oraz dostosowania go do 

wyzwań rozwojowych i potrzeb lokalnego rynku pracy.  

Porozumienie podpisano na okres 10 lat, począwszy od roku szkolnego 

2018/19.  Projekt zakłada miedzy innymi organizację zajęć praktycznych i 

praktyk zawodowych, przygotowywanie uczniów do zdobycia wybranych 

uprawnień kwalifikacyjnych, przeprowadzanie egzaminów, dodatkowe 

szkolenia zarówno dla uczniów jak i nauczycieli, ufundowanie stypendiów dla 

wyróżniających się uczniów, udział w spotkaniach rekrutacyjnych i akcjach 

promujących Zespół, zapewnienie warunków materialnych do realizacji 

praktycznej nauki zawodu w Oddziałach Patrona, zapewnienie niezbędnej 

odzieży i obuwia roboczego, środków ochrony indywidualnej oraz miejsca do 

ich przechowywania, dostępu do pomieszczeń sanitarno - higienicznych oraz 

posiłków, wsparcie w wyposażeniu pracowni i warsztatów w pomoce 

dydaktyczne, współpracę z Zespołem w pozyskiwaniu funduszy na 

finansowanie inicjatyw edukacyjnych.  

W 2020 r. w Zespole funkcjonowały dwie klasy patronackie. Na początku 2020 

r. zakupiono dla szkoły piec tyglowy do wytapiania złota i aluminium. Za dobre 

wyniki w nauce jeden uczeń dwukrotnie otrzymał stypendium w kwocie 500 zł. 

W czerwcu 2020 r. uczniowie dwóch klas otrzymali z KGHM zestawy – 

rękawiczki jednorazowe, płyn do dezynfekcji rąk i komin na twarz mogący 

zastąpić maseczkę. Od września 2020 r. uczniowie klasy 3 realizowali zajęcia 

praktyczne na terenie Huty Miedzi „Legnica”. W grudniu 2020 r. zakupiono 

odzież roboczą dla uczniów zdających egzamin potwierdzający kwalifikacje w 

zawodzie, a dla szkoły zestaw wkrętów i 2 młotowiertarki. W ramach 

współpracy 3 pracowników Huty Miedzi zostało zatrudnionych w charakterze 
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nauczycieli przedmiotów zawodowych. Dzięki udziałowi w 

projekcie  nauczyciele ZSTiO oraz uczniowie klas patronackich przez cały rok 

mogli korzystać z platformy językowej eTutor. 

 projekt „Kompetentni w branży górniczo – hutniczej. KGHM – kluczowy partner 

w kształceniu zawodowym”. W 2020 r. podpisano list intencyjny, na podstawie 

którego patronatem KGHM objęte zostały klasy kształcące w zawodzie technik 

elektryk, technik elektronik i elektryk w Zespole Szkół Elektryczno - 

Mechanicznych. Główny cel współpracy to podniesienie jakości i efektywności 

kształcenia zawodowego oraz dostosowanie go do wyzwań rozwojowych i 

potrzeb lokalnego rynku pracy. Zadania projektowe dały możliwość odbywania 

zajęć praktycznych i praktyk zawodowych na terenie KGHM oraz uczestnictwa 

uczniów w wycieczkach zawodowych, szkoleniach i warsztatach 

przygotowujących do zdobycia wybranych dodatkowych uprawnień 

kwalifikacyjnych. Współpraca przewiduje także stypendia dla wyróżniających 

się uczniów oraz zapewnienie warunków materialnych do realizacji 

praktycznej nauki zawodu, tj. niezbędnej odzieży i obuwia roboczego, środków 

ochrony indywidualnej oraz miejsca do ich przechowywania, dostępu do 

pomieszczeń sanitarno – higienicznych oraz posiłków i napojów 

profilaktycznych. Obowiązki ZSEM to m. in. zapewnienie odpowiednio 

przygotowanej kadry nauczycieli do prowadzenia zajęć teoretycznych i 

praktycznych oraz wyposażenie pracowni i warsztatów w niezbędne środki i 

pomoce dydaktyczne oraz modyfikacja programów nauczania. Miasto Legnica 

jako organ prowadzący ma za zadanie wspierać szkołę w zakresie 

podnoszenia kwalifikacji nauczycieli oraz pozyskiwania środków finansowych 

na doposażenie sal lekcyjnych, pracowni i warsztatów. Zadania zaplanowane 

w projekcie przewidziano na okres 10 lat, począwszy od września 2020 r. Pod 

koniec 2020 r. za środki otrzymane z Fundacji KGHM Polska Miedź zakupiono 

wyposażenie takie jak: stoły warsztatowe, mierniki rezystencji, automaty 

schodowe, czujniki zaniku faz, przekaźniki i szafy. 

 projekt „Wypracowanie i upowszechnienie przykładowych rozwiązań w 

zakresie współpracy szkół zawodowych z wyższymi – II edycja” finansowany z 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój. List intencyjny został 

podpisany w maju 2020 r. Zakłada opracowanie nowatorskich rozwiązań, w 

tym programu nauczania dla danego zawodu uwzględniającego współpracę 

szkół zawodowych z wyższymi. Wypracowane rozwiązania mają obejmować: 

organizację zajęć dla uczniów przez wykładowców z wykorzystaniem bazy 

dydaktycznej szkoły zawodowej lub wyższej, formy doskonalenia nauczycieli 

kształcenia zawodowego, podjęcie działań mających na celu zapoznanie 

uczniów i nauczycieli kształcenia zawodowego z nowymi 

technikami/technologiami stosowanymi w danej branży/zawodzie.  

Wypracowane rozwiązania zostaną wdrożone do realizacji w ZSTiO w 

partnerstwie z Międzynarodową Wyższą Szkołą Logistyki i Transportu we 

Wrocławiu. 
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 projekt „Nastolatki przeciw przemocy” prowadzony był w ramach Erasmus+. 

Projekt realizowany jest przez uczniów i nauczycieli VII LO w ścisłej 

współpracy ze szkołami na Litwie, we Włoszech, w Turcji i na Węgrzech. 

Realizację projektu przewidziano na lata 2018 – 2021. Spotkania 

zaplanowane na rok 2020 na Węgrzech i w Turcji zostały odwołane. 

Uczestnicy projektu kontaktowali się online, uczestniczyli w szkoleniu z 

montażu filmów oraz próbach przed nagraniem filmu, opracowano konspekty 

lekcji dotyczących cyberprzemocy, przeprowadzono lekcje w języku 

angielskim i debaty na temat przemocy rówieśniczej.  

 projekt „Uczniowie razem ambitnie sięgają gwiazd” realizowany w ramach 

programu Erasmus+ przez Szkołę Podstawową Nr 16 w okresie od września 

2019 r. do sierpnia 2021 r. Główne cele projektu to zachęcanie uczniów do 

poznawania otaczającego świata, zaangażowanie uczniów i nauczycieli do 

stworzenia innowacyjnych materiałów międzyprogramowych podczas 

wymiany międzynarodowej, rozwijanie świadomości o roli nauki w osiąganiu 

bardziej zrównoważonego stylu życia uczniów z 5 krajów europejskich, 

promowanie kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej i 

międzykulturowej, poprawa interdyscyplinarnego podejścia do badań 

naukowych, pobudzenie zainteresowania uczniów astronomią i naukami 

ścisłymi. Zadania projektowe obejmują m. in. wyjazdy uczniów i nauczycieli do 

szkół partnerskich w Rumunii, Grecji, Bułgarii i we Włoszech, udział uczniów i 

nauczycieli w warsztatach, wizyty w planetarium i obserwatorium 

astronomicznym, korzystanie z platformy eTwinning w celu wymiany informacji 

i doświadczeń, stworzenie piosenki, książki i gry związanych z projektem i 

pracami uczniów.  

W lutym 2020 r. uczestnicy projektu odbyli wycieczkę do planetarium im. 

Johannesa Keplera w Zielonej Górze, gdzie mieli możliwość obejrzenia 

wystawy planetarnej oraz wykonania wielu eksperymentów w pracowni 

optycznej. Ze względu na sytuację epidemiczną pozostałe zadania 

przewidziane w projekcie przełożono na kolejny rok, uczestnicy podtrzymywali 

kontakt za pośrednictwem ogólnodostępnych komunikatorów. 

 projekt „Wykorzystanie innowacyjnych technologii w nauczaniu – 

rzeczywistość rozszerzona” w ramach programu Erasmus+. Projekt 

realizowany był przez nauczycieli Szkoły Podstawowej Nr 16 w ścisłej 

współpracy z nauczycielami z Grecji. Zakładał zapoznanie z technologią AR 

(rzeczywistość rozszerzona) i wdrożenie jej w codziennej pracy z uczniami. 

Realizacja zadań przewidzianych w projekcie to także poznawanie innych 

kultur i doskonalenie umiejętności komunikowania się w j. angielskim. 

Realizację projektu przewidziano na 12 miesięcy, począwszy od września 

2020 r. W 2020 r. nauczyciele SP Nr 16 uczestniczyli w szkoleniach online 

dotyczących założeń projektu, a także chętne osoby ostatecznie 

zadeklarowały chęć udziału w realizacji zadań projektowych, rozpoczęto 

przygotowania do wyjazdu na szkolenie do Grecji. 
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 projekt „Intergracja, adaptacja, akceptacja. Wsparcie obywateli państw 

trzecich zamieszkałych na Dolnym Śląsku” dofinansowany ze środków 

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, realizowany był w Szkole Podstawowej 

Nr 4 na podstawie porozumienia o współpracy z Wojewodą Dolnośląskim. 

Podejmowane działania miały  na celu podniesienie kompetencji językowych, 

kulturowych, zawodowych i społecznych, a kierowane były do obywateli 

państw trzecich przebywających w Polsce legalnie, będących w trakcie 

uzyskiwania zezwolenia na legalny pobyt. W ramach projektu w SP Nr 4 

uruchomiono 4 różne formy wsparcia dla 7 grup zajęciowych – 5 grup zajęć 

dydaktycznych z języka polskiego dla uczniów klas starszych i młodszych, 1 

grupa integracyjnych zajęć teatralnych z elementami logoterapii, 1 grupa 

integracyjnych zajęć plastycznych. W zajęciach wzięło udział łącznie 47 

uczniów. Sfinansowane zostały w całości przez Wojewodę Dolnośląskiego, w 

ramach projektu zakupiono pomoce dydaktyczne. 

 projekty „Zdrowie i środowisko – woda to życie – ratujmy środowisko” oraz 

„Zdrowie i środowisko – W zdrowym ciele, zdrowy duch” realizowane były 

poprzez organizację turniejów: szachowych, tenisa stołowego, gier 

stolikowych, konkursy: plastyczny i literacki, a także cykl zajęć edukacyjnych. 

Realizacja zadań miała na celu poszerzanie wiedzy na temat zdrowia i 

ochrony środowiska, wzrost świadomości ekologicznej oraz wdrażanie do 

bezpiecznego i aktywnego spędzania czasu wolnego. 

 program wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży w Mieście 

Legnica; program realizowany jest na podstawie Uchwały nr XLIII/453/18 

Rady Miejskiej Legnicy z dnia 26 lutego 2018 r., która określa zasady 

przyznawania Stypendium Prezydenta Miasta Legnicy. Stypendium 

przyznawane było uczniom szkół podstawowych i ponadpodstawowych za 

szczególne osiągnięcia naukowe (z uwzględnieniem podziału na osiągnięcia w 

zakresie wiedzy ogólnej i wiedzy technicznej), sportowe i artystyczne. W roku 

2020 nagrodzono 100 uczniów, w tym 17 ze szkół niepublicznych. Przyznano 

30 stypendiów naukowych, 8 artystycznych i 62 sportowe. Ze szkół 

podstawowych wyróżniono 21 uczniów, a ze szkół ponadpodstawowych 79 

uczniów.  

 program „Realizacja zadań na rzecz osób w wieku senioralnym w Wydziale 

Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Dolnośląskiego” zrealizowany przez Legnicki Uniwersytet 

Trzeciego Wieku w CKZiU. Celem programu było wsparcie aktywności 

seniorów w czasie wolnym oraz wsparcie działań z zakresu przeciwdziałania 

wykluczeniu cyfrowemu. Przeprowadzone zostały szkolenia dotyczące 

bezpieczeństwa cyfrowego, a także z zakresu umiejętności posługiwania się 

programami i aplikacjami takimi jak ePUAP, e-pacjent, cyfrowe recepty. 

 rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” kontynuowany w oparciu o 

rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie realizacji 

modułu 3 wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” 
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dotyczącego wspierania w latach 2019 – 2023 organów prowadzących 

publiczne szkoły podstawowe w zapewnieniu bezpiecznych warunków nauki, 

wychowania i opieki przez organizację stołówek i miejsc spożywania posiłków. 

W 2020 r. zmodernizowano i doposażono stołówki funkcjonujące w 3 szkołach 

podstawowych:  SP Nr 2, SP Nr 7, SP Nr 18. Zakupiono nowe wyposażenie 

do jadalni w 2 szkołach: SP Nr 10 i SP Nr 20 w ZSI.  

 rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i 

nauczycieli w zakresie technologii informacyjno - komunikacyjnych – „Aktywna 

tablica” kontynuowano zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 23 

października 2020 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1883). Główny cel realizacji 

programu to umożliwienie wykorzystywania w procesie dydaktycznym 

nowoczesnych pomocy i narzędzi oraz podniesienie kompetencji uczniów i 

nauczycieli przez zmianę sposobu myślenia o możliwościach wykorzystania 

nowych technologii. Pod koniec 2020 r. do 6 szkół ponadpodstawowych: II LO, 

T Nr 1 w CKZiU, T Nr 2 w ZSE, T Nr 3 w ZSTiO, T Nr 4 w ZSB, T Nr 5 w 

ZSEM zakupiono 42 laptopy.   

 Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa kontynuowany na podstawie 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 6 października 2015 r. (Dz. U. z 2015 

r., poz. 1667). Główne założenia programu to wsparcie organów 

prowadzących szkoły i biblioteki poprzez wyposażenie ich w nowości 

wydawnicze, nawiązanie współpracy szkół z bibliotekami miejskimi oraz 

organizacja działań promujących czytelnictwo. W 2020 r. miasto zakupiło 

książki do 7 bibliotek szkolnych: SP Nr 4, SP Nr 9, SP Nr 5 w ZSO Nr 4, SP Nr 

20 w ZSI, OSM I w ZSMuz, SPS Nr 12 w ZPS, VII LO.  

 program „Zdalna szkoła” – wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w 

systemie kształcenia zdalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska 

Cyfrowa na lata 2014 – 2020. Celem było umożliwienie i ułatwienie realizacji 

zdalnego nauczania w szkołach w związku ze stanem epidemicznym. Na 

wniosek złożony w 2020 r. do Centrum Projektów Polska Cyfrowa przyznano 

środki, które umożliwiły zakup 42 komputerów do 23 legnickich szkół: SP Nr 1, 

SP Nr 2, SP Nr 4, SP Nr 6, SP Nr 7, SP Nr 9, SP Nr 10, SP Nr 16, SP Nr 18, 

SP Nr 19, I LO, II LO, V LO, ZSO Nr 4, ZSI, ZSE, ZSEM, ZSB, ZSS, ZSTiO, 

CKZiU, ZSMuz, ZPS.   

 program „Zdalna szkoła+” – wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w 

systemie kształcenia zdalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska 

Cyfrowa na lata 2014 – 2020. Cel programu to umożliwienie nauczania na 

odległość uczniom z rodzin wielodzietnych, a także nauczycielom. W 2020 r. z 

Centrum Projektów Polska Cyfrowa pozyskano środki na zakup 63 laptopów. 

Sprzęt komputerowy przekazany został 16 szkołom: SP Nr 1, SP Nr 4, SP Nr 

6, SP Nr 9, SP Nr 10, SP Nr 16, SP Nr 19, II LO, V LO, ZSO Nr 4, ZSI, ZSE, 

ZSS, CKZiU, ZSMuz, ZPS. 

 projekt „Naukowiec z podstawówki” w ramach programu „Laboratoria XXI 

wieku” wdrożony w SP Nr 9 na podstawie umowy z Fundacją KGHM Polska 
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Miedź. Realizację zadań projektowych zaplanowano na lata 2018 – 2021. W 

marcu 2019 r. szkoła otrzymała nowoczesną pracownię do nauki fizyki i 

chemii. W okresie od 2019 r. do 2020 r. w nowej klasopracowni prowadzono 

tygodniowo 28 godzin innowacyjnych zajęć z fizyki i chemii (obowiązkowych i 

dodatkowych) obejmujących pokazy, doświadczenia, eksperymenty, w których 

łącznie w każdym tygodniu stacjonarnej działalności szkół brało udział ok. 700 

uczniów.  

 projekt „Cyfryzacja legnickich przedszkoli” opracowany przez Miasto w celu 

wzbogacenia infrastruktury przedszkolnej, podniesienia kompetencji cyfrowych 

pracowników i dzieci objętych opieką przedszkolną oraz usprawnienia procesu 

zarządzania placówką.  Realizację 6 zaplanowanych zadań przewidziano na 

lata 2020 – 2024. W wyniku realizacji 2 zadań w grudniu 2020 r. do 

przedszkoli trafiło 16 komputerów wraz z oprogramowaniem i niezbędnymi 

akcesoriami oraz 77 monitorów interaktywnych.  

 projekt „Propagowanie nauki programowania u dzieci oraz rozwijanie 

kompetencji matematycznych – zakup materiałów i pomocy dydaktycznych” 

zrealizowany w Miejskim Przedszkolu Nr 4. Za pozyskane z Fundacji KGHM 

Polska Miedź środki do przedszkola zakupiono „Magiczny Dywan”, zestaw 

ozobotów i genibotów wraz z puzzlami i matami do kodowania. 

 

9. SPORT 

 

 Kierunki rozwoju sportu w Legnicy 9.1.

 

Działania podejmowane na rzecz rozwoju sportu zostały zdefiniowane w 

dokumencie pod nazwą „Strategiczne Kierunki Rozwoju  Sportu w Legnicy na lata 

2015 – 2020 PLUS”. Skuteczność działań powinna być  zapewniona przez ścisłą 

korelację i spójność celów strategicznych z operacyjnymi, z których wynikają 

realizowane zadania. Za priorytety na lata 2015-2020 PLUS uznano: 

 rozwój sportu dzieci i młodzieży, w tym także sportu szkolnego, 

 rozwój bazy sportowej w gminie i jej dostępność dla osób chętnych do 

uprawiania sportu,  

 podejmowanie działań wspierających kluby sportowe w powierzaniu im przez 

międzynarodowe i krajowe stowarzyszenia organizacji imprez sportowych 

wysokiej rangi, 

 wspieranie w sposób szczególny rozwoju piłki nożnej i piłki ręcznej, a w 

dyscyplinach indywidualnych łucznictwa i taekwon-do. 

 

W dziedzinie rozwoju sportu dzieci i młodzieży w roku 2020 wśród działań 

mających na celu rozwój sportu i aktywizację ruchową uczniów realizowano 

następujące programy:  

 Program Rozwoju Piłki Ręcznej opracowany przez Związek Piłki Ręcznej w 
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Polsce, finansowany przez Ministerstwo Sportu oraz Związek Piłki Ręcznej w 

Polsce. W programie uczestniczyli przede wszystkim uczniowie Szkoły 

Podstawowej nr 9 w Legnicy, a także uczniowie z innych szkół. W sumie w 

roku 2020 w programie wzięło udział 142 uczniów, którzy zrealizowali 580 

godzin zajęć. Zajęcia prowadziło 8 nauczycieli wychowania fizycznego z 

przygotowaniem instruktorskim, I i II klasą trenerską ze specjalizacją piłki 

ręcznej. Miasto zapewniło odpowiednie do dyscypliny warunki treningowe, 

m.in. poprzez udostępnienie pełnowymiarowej hali sportowej. Uczniowie 

biorący udział w programie otrzymali koszulki i piłki treningowe, najlepsi 

kwalifikowali się na zgrupowania sportowe, a nauczyciele mogli korzystać ze 

szkoleń merytorycznych i dużej ilości pomocy edukacyjnych. W latach 2018 – 

2019 udział w programie brały 3 szkoły tj. Szkoła Podstawowa Nr 7, Szkoła 

Podstawowa Nr 9 oraz ówczesne Gimnazjum Nr 2 przy VII Liceum 

Ogólnokształcącym.  

 „Umiem pływać” - ogólnopolski program powszechnej nauki pływania 

realizowany w formie zajęć pozaszkolnych skierowany był do uczniów klas I-III 

szkół podstawowych. Zgodnie z założeniami każde dziecko realizowało 

program obejmujący 20 godzin nauki pływania oraz zasad bezpiecznego 

zachowania się nad zbiornikami wodnymi.  

Środki na pokrycie kosztów wynajmu basenu oraz wynagrodzenia instruktorów 

prowadzących zajęcia pozyskiwane były z Funduszu Zajęć Sportowych dla 

Uczniów, którego dysponentem był Minister Sportu. Rocznie to kwota ok. 30 

000 zł. Obowiązkiem gminy było zapewnienie transportu oraz opieki nad 

dziećmi w drodze ze szkoły na basen i z powrotem. Ze środków własnych na 

ten cel gmina wydatkuje blisko 25 000 zł. Zajęcia prowadzone są na basenie 

„Bąbelek”. W 2020 r. do programu zgłoszono 10 grup liczących łącznie 150 

uczniów z pięciu szkół tj. SP Nr 1, SP Nr 2, SP Nr 4, SP Nr 6, SP Nr 10. W 

związku z sytuacją epidemiczną w kraju i podjętą decyzją rządu o zamknięciu 

szkół, program został zawieszony.  

 „Szkolny Klub Sportowy” – program skierowany do uczniów szkół 

podstawowych i ponadpodstawowych bez względu na płeć oraz sprawność 

fizyczną. Program ma na celu umożliwienie podejmowania dodatkowej 

aktywności fizycznej realizowanej w formie zajęć sportowych i rekreacyjnych 

pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia wychowania fizycznego. W 

zajęciach prowadzonych 2 razy w tygodniu po 60 minut w okresie od stycznia 

do listopada, z wyłączeniem miesięcy, w których szkoły prowadziły naukę 

zdalną, w zajęciach uczestniczyło 47 grup liczących łącznie 805 osób. Koszty 

realizacji zajęć z tytułu wynagrodzeń dla prowadzących w kwocie ok. 58 240 

zł, pokrywała Dolnośląska Federacja Sportu. Wkład własny gminy wyniósł 

4 700 zł.  

 „Sprawny Dolnoślązaczek”, to program którego główną ideą jest aktywizacja 

dzieci z klas I-III szkół podstawowych, poprzez organizację ciekawych form 

zajęć wychowania fizycznego. W minionym roku dzieci zdobywały sprawności: 
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pływaka, lekkoatlety, piłkarza, gimnastyka. Ze względu na trudności z 

uzyskaniem niektórych sprawności, nauczyciele mogli zaproponować 

zdobycie innych zdolności np.: gracz w badmintona lub ringo. W programie 

uczestniczyło 121 dzieci z SP Nr 4 i SP Nr 16. Szkoły biorące udział w tym 

programie otrzymały materiały szkoleniowe dla nauczycieli, legitymacje i 

wlepki dla uczniów, które wklejali do legitymacji po uzyskaniu kolejnej 

sprawności oraz sprzęt sportowy o wartości. Nauczyciele realizujący program 

mieli możliwość bezpłatnego udziału w konferencjach szkoleniowych dla 

realizatorów programu.  

 „Legniczanie dają mata” to miejski program wdrożony w roku szkolnym 

2014/15 we wszystkich 12 szkołach podstawowych na etapie edukacji 

wczesnoszkolnej. Zajęcia odbywały się w grupach liczących maksymalnie 16 

osób, w wymiarze 30 godzin rocznie. Utworzonych było 81 grup, liczących 

łącznie 973 uczniów, z którymi 25 nauczycieli przeprowadziło 648 godzin 

zajęć. Na realizację programu Gmina Legnica wydatkowała 39 812,98 zł. 

Program wspierała Fundacja KGHM Polska Miedź przekazując rocznie kwotę 

50 000 zł. W roku 2020 w związku z sytuacją epidemiczną i zamknięciem 

szkół zajęcia prowadzone były od stycznia do marca.  

 „Legnicki Animator Osiedlowy”, którego celem było upowszechnianie sportu 

wśród dzieci i młodzieży oraz propagowanie zdrowego i bezpiecznego stylu 

spędzania czasu wolnego. W roku 2020 r. program został zawieszony ze 

względu na sytuację epidemiczną w kraju. 

 „Każde Dziecko Umie Pływać” to miejski program realizowany w ramach lekcji 

wychowania fizycznego. Skierowany przede wszystkim do uczniów szkół 

podstawowych. W każdym tygodniu odbywało się ok. 44 godzin zajęć, w 

których uczestniczyło prawie 3 000 uczniów z 6 legnickich szkół. Zajęcia 

odbywały się na 2 krytych basenach „Bąbelek” oraz „Delfinek”. Koszty zajęć 

pokrywane były z budżetu gminy. Ze względu na epidemię zajęcia od marca 

2020 r. zostały zawieszone. 

Działalność LSZS w roku 2020 była znacznie ograniczona, od marca 

zawieszone zostały zawody szkolne rozgrywane w ramach rywalizacji sportowej 

szkół prowadzonej przez Legnicki Szkolny Związek Sportowy. W okresie od stycznia 

do marca 2020 r. odbyły się zawody w grach zespołowych, pływaniu i tenisie 

stołowym na szczeblu miejskim. Corocznie w zawodach uczestniczyło ponad 3 000 

dzieci i młodzieży. Ze względu na ograniczenia  w roku 2020 wystartowało jedynie 

ok. 1 800 uczniów. Gmina Legnica wspierała działalność stowarzyszenia poprzez 

dotacje oraz udostępniając bezpłatnie obiekty sportowe w szkołach i obiektach OSiR 

w Legnicy. 

 

W ramach rozwoju bazy sportowej w roku 2020 realizowane były następujące 

zadania: 

 kolejny etap zadania pod nazwą „Przebudowa i przystosowanie obiektu 

szkolnego przy ul. Mazowieckiej 3 na potrzeby Zespołu Placówek Specjalnych 
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w Legnicy”. W wyniku przetargu nieograniczonego w listopadzie 2020 r. 

zawarto umowę na realizację zadania obejmującego przebudowę budynku sali 

gimnastycznej, 

 zadanie pn.: „Przebudowa basenu krytego „Bąbelek” przy ul. Mazowieckiej 3 

w Legnicy” - wykonano pełnobranżową dokumentację projektowo-

kosztorysową,  

 spółka SAG Sp. z o.o. realizowała inwestycję polegającą na budowie Letniego 

Parku Wodnego Aquafun. Inwestycja została opisana w Rozdziale I, dział 

2.5.4.     Przebudowa basenów odkrytych przy ul. Stromej w Legnicy wraz z 

infrastrukturą. 

W 2020 r. w Legnicy odbyły się wysokiej rangi zawody sportowe, które 

wyróżniały miasto na arenie sportowej. Ośrodek Sportów Łuczniczych Dzieci i 

Młodzieży „Strzelec” w Legnicy był organizatorem Mistrzostw Polski Seniorów w 

Łucznictwie, Klub Sportowy WANKAN przeprowadził „XVII Mistrzostwa Zagłębia 

Miedziowego w Pływaniu”. Należy wspomnieć, iż czterech zawodników klubu zostało 

powołanych do Kadry Dolnego Śląska. Natomiast Klub Karate Shotokan TORA 

rozegrał turnieje karate tj.: Międzywojewódzkie Mistrzostwa Młodzików w Karate 

Olimpijskim oraz XXXIX Mistrzostwa Polski Seniorów w Karate Olimpijskim.   

Ważnym wydarzeniem w minionym roku był awans drużyny UKS „Dziewiątka” 

w Legnicy do I ligi piłki ręcznej kobiet, a także awans klubu Sportowego „Konfeks” 

Legnica do IV ligi piłki nożnej. Wyjątkową promocją Legnicy były rozgrywane mecze 

MKS „Miedź” Legnica S. A. w I lidze piłki nożnej.  

W lutym 2020 r. Gmina Legnica była organizatorem XII Gali Mistrzów Sportu 

Zagłębia Miedziowego, jednej z największych tego typu imprez w kraju, promujących 

zarówno miasto, region jak i sport wyczynowy oraz masowy. 

Ograniczenie działalności sportowo-rekreacyjnej zostało wymuszone 

ogłoszonym w kraju lockdownem ze względu na pandemię COVID-19. Sytuacja ta 

doprowadziła do odwołania prestiżowych imprez, które cieszyły się dużym 

zainteresowaniem mieszkańców Legnicy w poprzednich latach. Do największych z 

„nieobecnych” można zaliczyć: 

 Międzynarodowy Wyścig Kolarski CCC Tour Szlakiem Grodów Piastowskich, 

 Turniej Kowali o Srebrne Klucze Legnicy, 

 Spływ Samoróbek o Błękitną Wstęgę Kaczawy, 

 Cuprum Cup – International Karate WKF- Polish Open. 

Gmina wspierała w sposób szczególny sportowców osiągających wysokie 

wyniki w międzynarodowym i krajowym współzawodnictwie sportowym poprzez 

przyznanie przez Prezydenta Miasta Legnicy stypendiów. Również sport wyczynowy 

był wspierany w drodze dotacji. Wsparcie dla sportu dzieci i młodzieży oraz 

wyczynowego odbywało się również poprzez udostępnianie na preferencyjnych 

warunkach miejskich obiektów sportowych. 

Działania zmierzające do rozwoju sportu zostały zdefiniowane również na 

etapie tworzenia Strategii Rozwoju Miasta Legnicy 2015-2020 PLUS. Dlatego 

działania wynikające z założonych celów strategicznych i operacyjnych zostały 
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szczegółowo omówione w Rozdziale I. Sprawozdanie z realizacji zadań zawartych w 

Strategii Rozwoju Miasta Legnicy 2015 – 2020 PLUS za 2020 rok, w Dziale 2. Wzrost 

znaczenia Legnicy jako regionalnego ośrodka edukacji, kultury, turystyki i sportu, 

2.5.4.     Przebudowa basenów odkrytych przy ul. Stromej w Legnicy wraz z 

infrastrukturą. 

 

10.  KULTURA 

 

 Programy realizowane przez instytucje kultury 10.1.

 

Galeria Sztuki w Legnicy w 2020 r. zrealizowała projekt dofinansowany ze 

środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pt. „Action Collection”. Zadanie 

polegało na przygotowaniu serii działań w zastępstwie tegorocznej edycji 

Legnickiego Festiwalu SREBRO. Objęło ono przede wszystkim modernizację stron 

internetowych wydarzenia oraz organizację wystawy prac z Międzynarodowej 

Kolekcji Współczesnej Sztuki Złotniczej. Choć wystawa odbyła się w realnej 

przestrzeni Galerii Sztuki, to głównym miejscem prezentacji zadania była przestrzeń 

wirtualna. Zbiory zaprezentowane zostały na zmodernizowanych stronach 

internetowych organizatora, Instagramie oraz na międzynarodowych portalach, 

związanych z dziedziną biżuterii artystycznej. Wystawa była skierowana również do 

mieszkańców miasta i okolic, którzy mieli okazję zapoznać się z pracami z kolekcji, 

jak i bogatym kontekstem utworzenia w Legnicy centrum współczesnej sztuki 

biżuterii, które od ponad 40 lat buduje swoją międzynarodową markę. 

W 2020 r. Galeria Sztuki realizowała także projekt „E-mocje! Wirtualny spacer 

przez historię malarstwa młodych” dofinansowany ze środków MKiDN. Był to projekt 

organizowany w 30. rocznicę Ogólnopolskiego Przeglądu Malarstwa Młodych 

PROMOCJE. Od 1990 r. Galeria Sztuki cyklicznie organizuje konkurs i wystawę 

pokonkursową OPMM PROMOCJE, które wpisały się w tradycję wystawienniczą 

instytucji oraz życie kulturalne regionu. W 2020 r. przypadała jubileuszowa edycja 

Przeglądu. Rocznica wydarzenia była znakomitą okazją do podsumowania dorobku 

PROMOCJI. Dzięki możliwościom i narzędziom, jakie oferuje internet, 

zorganizowane zostały obchody jubileuszu w sieci – seria działań o charakterze 

wystawienniczym, artystycznym, edukacyjnym, popularyzatorskim i 

dokumentacyjnym. W ramach projektu przygotowane zostały: wystawa prac 

nagrodzonych w dotychczasowych edycjach OPMM, cykl filmów nt. dokonań 

artystów, strona internetowa prezentująca prace z kolekcji Galerii, debata o sztuce, 

podcasty, oprowadzanie po wystawie on-line i konkurs na logotyp. 

Ponadto w 2020 r. Galeria Sztuki włączyła się we współpracę przy realizacji 

projektu Bardzo Młoda Kultura 2019-2021. Jeden ze zwycięskich dolnośląskich 

projektów BMK – Fahrenheit realizowany był we współpracy Galerii Sztuki z 

pomysłodawcami projektu. W ramach „Fahrenheita” odbyły się wykłady z zakresu 

literatury i adaptacji filmowych oraz komunikacji wizualnej. Głównym działaniem były 
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warsztaty graficzne i wideo, podczas których uczniowie zastanawiali się nad 

miejscem i rolą książek oraz czytelnictwa w kulturze mediów społecznościowych. 

Efektem twórczych działań licealistów były wideo eseje inspirowane literaturą oraz 

wystawa ich prac w Otwartej Pracowni Sztuki. 

Muzeum Miedzi prowadziło projekt związany ze złożonym w 2018 r. w ramach 

programu Dziedzictwo Kulturowe, priorytet 5 Ochrona zabytków archeologicznych, 

wnioskiem dotyczącym opracowania i publikacji zabytków z cmentarzyska z epoki 

brązu w Czernikowicach, pt. „Czernikowice, stan. 2 oraz priorytet 4. Opracowanie i 

publikacja materiałów z cmentarzysk z epoki brązu i wczesnej epoki żelaza”. 

Podsumowaniem prac tego dwuletniego projektu są dwie publikacje. Pierwsza to 

monografia o charakterze naukowym pt. „Czernikowice. Cmentarzyska z epoki brązu 

i wczesnej epoki żelaza”, przygotowana przez interdyscyplinarny zespół złożony z 

archeologów, muzealników, chemika i antropologa. Publikacja liczy 544 strony i 

zawiera opracowania naukowe zabytków oraz analizy specjalistyczne. Druga to 

wydawnictwo popularnonaukowe, prezentujące najciekawsze zabytki ze zbiorów 

Muzeum Miedzi w Legnicy datowane na okres epoki brązu i wczesnej epoki żelaza 

pt. „Epoka brązu. Nieoczywisty przewodnik archeologiczny”. Przygotowaniem tej 

książki zajął się zespół archeologów.  

W roku 2020 Legnickie Centrum Kultury zrealizowało: 

 w ramach środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 

Programu Muzyka - 34. Legnickie Conversatorium Organowe im. prof. 

Stanisława Moryto, 

 w ramach kampanii edukacyjnej skierowanej do dzieci i młodzieży „Jestem 

Cudem” - widowisko muzyczne „Poszukiwacze Świąt”, przygotowane we 

współpracy z Urzędem Miasta Legnicy i KGHM Polska Miedź. 

W ramach Wieloletniego Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 

„Zakup nowości wydawniczych do bibliotek publicznych” Legnicka Biblioteka 

Publiczna pozyskała dofinansowanie do zakupu tradycyjnych książek w kwocie 9 000 

zł oraz dofinansowanie zakupu licencji e-booków – 6 000 zł (wysokość 

dofinansowania uzależniona jest od wysokości wkładu własnego; do ogłoszenia 

pandemicznego lockdown’u LBP wydatkowała na ten cel kwotę 36 000 zł). W ramach 

programu „Edukacja ekologiczna” ze środków uzyskanych z Wojewódzkiego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej zrealizowano zakup książek do 

zbiorów Ekobiblioteki i podległego jej Ośrodka Informacji Ekologicznej na kwotę 

2 550 zł. 

Legnickie instytucje kultury rokrocznie pozyskują środki i realizują zadania w 

ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i 

Przeciwdziałania Narkomanii. W 2020 r. otrzymały łącznie 44 000 zł. LBP 

zrealizowała dzięki temu wsparciu projekt „Zima w Bibliotece”, „Biblioteka Przyjazna 

Maluchom” oraz „Wakacje z książką”, Galeria Sztuki „Wakacyjne Twórcze 

Spotkania”, a LCK - projekt „Mały człowiek, a duże problemy”.  
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 Działalność statutowa instytucji kultury 10.2.

 

W Legnicy funkcjonują 4 miejskie instytucje kultury: 

 Galeria Sztuki,  

 Legnickie Centrum Kultury,  

 Muzeum Miedzi,  

 Legnicka Biblioteka Publiczna. 

Piątą prężną instytucją jest Teatr im. Heleny Modrzejewskiej, prowadzony 

przez samorząd Dolnego Śląska przy współudziale i współfinansowaniu miasta 

Legnica. Ich oferta obejmuje różne dziedziny twórczości od sztuk plastycznych, 

imprez muzycznych i tanecznych poprzez twórczość fotograficzną i filmową, aż po 

spektakle teatralne.  

 

Działalność statutowa legnickich instytucji kultury w 2020 r. 

L.p. Instytucja Rodzaj organizowanych imprez Ilość 

imprez 
Frekwencja ogółem 

1. 

Legnickie Centrum 

Kultury 

koncerty, wystawy, eventy, pokazy 

filmowe, imprezy impresaryjne, 

plenerowe, okolicznościowe i inne 

39 3 260 

2. 

Galeria Sztuki 

w Legnicy 

wystawy malarstwa, grafiki, rzeźby, 

fotografii, srebra, dyskusje, odczyty, 

koncerty itp. 

184 8 420 

3. 

Muzeum Miedzi 

w Legnicy 

wystawy, koncerty, wykłady, 

konferencje, promocje wydawnictw i 

inne 

54 10 355 

4. 

Legnicka Biblioteka 

Publiczna  

wystawy, koncerty, spotkania 

autorskie, sesje, konkursy, spotkania 

dla seniorów i inne 

608 26 594 

5. 

Teatr im. H. 

Modrzejewskiej 

spektakle, koncerty, wystawy,  

działalność impresaryjna, spotkania 

dyskusyjne i inne 

142 39 803 

RAZEM 1 027 88 432 

Źródło: Dane UML 

 

Działalność statutowa Legnickiego Centrum Kultury obejmuje różne dziedziny 

aktywności twórczej i realizowana jest w bardzo różnorodnych formach. Od 

cyklicznych imprez o wysokiej randze artystycznej, poprzez duże eventy i imprezy 

plenerowe po indywidualne wystawy i koncerty.  

W  2020 r. wśród imprez organizowanych przez LCK znalazły się sztandarowe 

imprezy cykliczne, takie jak: 

 Międzynarodowa Wystawa Satyrykon Legnica 2020 (w programie m.in. 
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wystawy towarzyszące Ali Miraee „Sztuka uśmiechu i refleksji”, Joanna Lorenc 

i Adam Trepczyński - Najlepsze debiuty Satyrykonu, Tomasz Broda „Bookface 

- księga twarzy pisarzy”, „Wiwat Akademia”, „Eryk w Krakowie” - plakaty Eryka 

Lipińskiego z Dydo Poster Collection), 

 XXIII Międzynarodowy Festiwal Folklorystyczny „Świat pod Kyczerą” - on-line, 

 29. Legnickie Wieczory Organowe - koncert live i na YouTube LCK, 

 34. Legnickie Conversatorium Organowe im. St. Moryto - koncerty dodatkowo 

streamingowane na YouTube LCK, 

 Festiwal Form Audiowizualnych „Intermediale 2020” - live i on-line, 

Wystawy organizowane w Galerii „Satyrykon”: 

 Joanna Concejo „Szeptem o istocie i naturze”, 

 Magdalena Burdzyńska „Potwory letnie”, 

 Izabela Kowalska-Wieczorek „Ostrze przez poduszkę”. 

Koncerty: 

 koncert w ramach cyklu „Legnica Jazz Day”, 

 „Rockowe granie” - koncert z okazji 28. Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej 

Pomocy, 

 koncert kolęd i pastorałek, 

 Koncert na Nowy Rok – Tre Voci & Darek Tarczewski Ensamble, 

 „Noworoczne draby” - widowisko ZPiT „Legnica”, 

 VOOVOO „Za niebawem”, 

 koncert fado - Maria Emilia, 

 koncert z cyklu „Legniczanie Legniczankom”, 

 „Blues z mojej dzielnicy” - koncert promocyjny nowej płyty grupy „Z Dzielni 

Chłopcy!” - dodatkowo transmisja on-line na YouTube LCK, 

 „Misterium Salutis” - dodatkowo transmisja on-line na YouTube LCK, 

 Koncert pamięci Henryka Karlińskiego - on-line na YouTube LCK, 

 „Poszukiwacze Świąt” - widowisko on-line na YouTube LCK. 

Przy LCK działa Centrum Seniora, gdzie oprócz spotkań organizowano różne 

imprezy m.in.: bal noworoczny „Spotkajmy się na Marsie”, „Bal u księżnej Elżbiety”, 

„Babski targ – legnicka wymianka”, Międzynarodowy Dzień Kobiet, „Senioralne lato”, 

konkurs fotograficzny „Senioralne lato 2020 w czasie pandemii”. Łącznie 

zorganizowanych zostało 6 imprez.  

W 2020 r. łączna frekwencja na organizowanych przez LCK imprezach 

wyniosła 3 260 osób, odnotowano 1 155 389 wejść na strony instytucji, strony 

imprez, FB, koncerty on-line oraz BIP. Zorganizowano 39 imprez, w tym 11 wystaw i 

15 koncertów. Frekwencja na zajęciach edukacyjnych wyniosła 2 250 osób. W 

działaniach Centrum Seniora LCK uczestniczyło 320 osób.  

Działalność statutowa Galerii Sztuki w Legnicy obejmuje głównie organizację 

wystaw prezentujących twórczość artystyczną w różnych dziedzinach sztuki, ze 

szczególnym uwzględnieniem srebra artystycznego i malarstwa młodych, 

debiutujących twórców. Galeria Sztuki zazwyczaj prezentuje swoje wystawy w dwóch 
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przestrzeniach wystawienniczych – w siedzibie przy Pl. Katedralnym i w Galerii 

„Ring” w Rynku, jedynie w czasie Festiwalu Srebra wykorzystuje czasowo dodatkowe 

przestrzenie.  

W 2020 r. w ramach dotacji Galeria Sztuki zrealizowała m.in.: 

Wystawy w siedzibie Galerii: 

 Europejski Festiwal Szkła „Piękny i Bestia”, 

 Pavel Hlavaty „Obrazy snów i rzeczywistości”, 

 Henryk Cześnik „Niebezpieczne zabawy”, 

 Action Collection, 

 E-mocje! 

Wystawy w Galerii RING: 

 Edward Grzegorz Funke „Portret ze Świata”,  

 Martin Rybacki „Autoportret artysty z czasów młodości”, 

 Ali Miraee „Sztuka uśmiechu i refleksji”, 

 Maria Rogala „90 dzieł na 90 lat”, 

 Videosyntezy – Festiwal Form Audiowizualnych INTERMEDIALE 2020. 

 Wystawy w Otwartej Galerii Sztuki: 

 Fahrenheit w ramach projektu BMK 2019-2021. 

Wystawy poza Legnicą: 

  Ogólnopolski Przegląd Malarstwa Młodych PROMOCJE 2019, Muzeum 

Regionalne w Jaworze. 

Wystawy prezentowane na targach: 

 28. Międzynarodowy Konkurs Sztuki Złotniczej SREBRO, Targi 

INHORGENTA EUROPE, Monachium (Niemcy), 

 28. Międzynarodowy Konkurs Sztuki Złotniczej SREBRO, Targi AMBERIF, 

Gdańsk, 

 Action Collection, Targi GOLDEXPO, Warszawa. 

Wystawy w internecie: 

 Retrospekcja – wirtualna wystawa kolekcji biżuterii ze zbiorów Galerii na 

portalu Klimt02, 

 E-mocje! - wirtualna wystawa na platformie Kunstmatrix, 

 Action Collection – wirtualna wystawa biżuterii na portalu Klimt02. 

Ponadto odbyły się: 

 spotkanie autorskie, 

 oprowadzania kuratorskie (w tym on-line), 

 wykłady, 

 warsztaty w „Otwartej Pracowni Sztuki”, 

 „Ferie w Galerii Sztuki”, 

 „Wakacje w Otwartej Pracowni Sztuki”, 

 koncerty w ramach Festiwalu Form Audiowizualnych INTERMEDIALE 2020, 

 cykl spotkań, postów, podkasty, debata na facebooku, 

 działania na facebooku Otwartej Pracowni Sztuki oraz Legnickiego Festiwalu 
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SREBRO. 

W 2020 r. Galeria Sztuki zaprezentowała łącznie 18 wystaw, w tym: w Legnicy 

- 11, poza Legnicą  – 4 (3 podczas targów) oraz 3 wirtualne w internecie. W ramach 

edukacji kulturalnej zrealizowano, m. in. 5 wykładów, 13 spotkań warsztatowych i 18 

lekcji galeryjnych oraz cykl postów w internecie. Łączna frekwencja na imprezach 

Galerii Sztuki wyniosła 8 420 osób, w sieci (m.in. FB Galerii Sztuki, Instagram, 

YouTube) – 97 263. 

W roku 2020 w ramach środków pozyskanych z dotacji Muzeum Miedzi 

realizowało następujące działania: 

Prezentacja wystaw stałych: 

 „Akademia Rycerska. Dzieje gmachu i instytucji”, 

 „Miedź. Dzieje niezwykłego metalu”, 

 „Spotkanie dwóch światów. Pamięć o bitwie pod Legnicą”. Wystawa w 

Muzeum Bitwy Legnickiej w Legnickim Polu, 

 „Lapidarium. Zabytkowa kamieniarka dawnej Legnicy”, 

 „Kaplica zamkowa”, 

 „Cień gwiazdy. Relikty legnickich pomników PRL-u”. Lapidarium przy ul. 

Wrocławskiej. 

Wystawy czasowe: 

 „Legnickie Pole 1241/2017 w obiektywie Pawła Kucharskiego”. Wystawa w 

Legnickim Polu,  

 „Matejko. Poczet królów i książąt polskich”, 

 „Węgierska dusza i wyobraźnia”. Rzeźby, 

 „Tory historii. 175 lat kolei w Legnicy”, 

 „Nasze najnowsze... Zabytki, zabytki, zabytki”, 

 „Dawna Legnica. Obraz miasta w grafice, rysunku i malarstwie”, 

 Międzynarodowa Wystawa Rysunku Satyrycznego SATYRYKON 2020, 

 „Hominem Te Memento”. Wystawa prac, 

 100. rocznica Cudu nad Wisłą „Orzeł Biały Nasza Duma”, 

 „Edward Dwurnik. Wątki lokalne”, 

 „Nasze najnowsze... 2019”, 

 Krzysztof Okoń „Mój świat. Moja modlitwa”. 

Promocje książek:  

 „Poniemieckie”,  

 „Kolej. Legnica na dawnych kartach pocztowych”,  

 „Drogą S3 w przeszłość”. 

Wydawnictwa: 

 „Grzegorz Niemyjski. Rzeźby, rysunki, instalacje. Wybrane prace z lat 1999-

2019”, 

 „Czernikowice stan. 2 i 4, pow. Legnicki. Cmentarzyska z epoki brązu i 

wczesnej epoki żelaza”, 

 „Epoka brązu – nieoczywisty przewodnik archeologiczny”, 
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 „Krzysztof Okoń. Mój świat. Moja modlitwa”, 

 „Dawna Legnica. Katalog zbiorów”. 

Działalność oświatowa:  

 warsztaty: „Miedziane ozdoby”, „Roboklocki”, „Miedzioryt”, 

 lekcje muzealne: „Barokowa Legnica”, „Archeologia dla najmłodszych”, 

„Prawie wszystko o miedzi”, 

 koncerty: „Karnawałowe impresje” w wykonaniu uczniów Zespołu Szkół 

Muzycznych w Legnicy, Koncert Noworoczny Kolęd i Pastorałek w Muzeum 

Bitwy Legnickiej w Legnickim Polu. 

W 2020 r. Muzeum Miedzi zorganizowało m.in.: 6 wystaw stałych i 13 wystaw 

czasowych, 2 koncerty. Ogólna liczba wszystkich imprez wyniosła 54. Ponadto 

przeprowadzono 30 warsztatów i lekcji muzealnych. Z oferty oświatowej Muzeum 

Miedzi skorzystało około 1 000 osób. Frekwencja ogółem wyniosła 8 624 osoby. 

Kaplicę Zamkową i wieże zwiedziło 3 568 osób, a Muzeum Bitwy Legnickiej w 

Legnickim Polu – 1 910 osób. 

Legnicka Biblioteka Publiczna w ramach działalności programowej realizowała 

imprezy i projekty takie jak m. in.: 

  „Zima w Bibliotece” - różnorodne formy zajęć dla dzieci i młodzieży 

organizowane przez filie LBP, 

 „Wakacje z książką” oraz „Wakacje z książką” on-line, 

 „Czytamy słuchając”, „Zakup nowości dla Punktu Specjalistycznej Informacji 

Biblioteczno-Bibliograficznej dla Osób Niepełnosprawnych i ich Rodzin” – 

zrealizowane przy wsparciu z PFRON, 

 „Wielki Człowiek – Mała Książka” - podsumowanie kampanii czytelniczej,  

 „Cała Polska czyta dzieciom” – pogadanki, 

 „Czekając na miłość”  - koncert, 

 „Zdrowa Legnica” („Chłopaki z żelaza”, „Wegańskie przysmaki”) - spotkania 

on-line, 

 Finał konkursu Legnicka Książka Roku we współpracy z Muzeum Miedzi,  

 Spotkania z Książką Regionalną dla słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku,  

 „10 lat minęło” - spotkanie jubileuszowe,  

 „Almanach sztuki Zagłębia Miedziowego”- cykl spotkań, 

 „Legnicka Poziomica 2019”- finał konkursu, 

 „Zostań w domu z LBP i... zrób coś fajnego”, „Zostań w domu przeczytaj – 

posłuchaj – oglądaj – zwiedzaj online”, „Zapiski z dzienników Tadeusza 

Gumińskiego”, dostęp do książek „Kolekcji Dolnośląskiej”- oferty on-line, 

 „Poranek z bajką i baśnią”, „Czytanie na II śniadanie”, „Moje małe 

muzykowanie” – cykle spotkań, 

 „Twórcze piątki” - zajęcia plastyczne dla starszych dzieci,  

 „Dziecięcy świat”, „W pełni życia” – wystawy 

Wystawy w Galerii „Loża”:  

 „Szkice i rysunki” - wystawa,  
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 „Legnica Poziomica 2019” - wystawa projektów konkursowych,  

 „Rapa Nui – Wyspa Posągów”,  

 „W pełni życia” - fotografie,  

 „Legnickie kalendarze”. 

Dla najmłodszych we wszystkich filiach LBP organizowany był cykl spotkań 

„Biblioteka Przyjazna Maluchom” . Odbyło się 55 spotkań, w których uczestniczyło 

567 osób. Dla osób z niepełnosprawnością zorganizowano, m. in.: spotkanie z 

udziałem osób głuchych i tłumacza języka migowego, zajęcia dla dzieci z 

Terapeutycznej Niepublicznej Szkoły Podstawowej w Bartoszowie, spotkania WTZ 

Caritas „Walentynki” i „Wiosna już za progiem”, cykliczne zajęcia dla dzieci z 

Miejskiego Przedszkola dla dzieci z zezem i niedowidzeniem oraz Miejskiego 

Przedszkola Integracyjnego nr 13 (do marca 11 spotkań, w których uczestniczyły 252 

osoby), spotkania dla uczniów Zespołu Placówek Specjalnych w ramach projektu 

„Smok Wawelski i inne smoki” oraz „Cudze chwalicie, swego nie znacie”, 

kontynuował działalność Klub Filmowy Osób Niewidomych („Czarny Łabędź”, „Boże 

ciało”), odbywały się spotkania Dyskusyjnego Klubu Czytelnika Głuchego oraz 

spektakle „NaJdziejowego Teatrzyku” dla małych pacjentów Szpitala Wojewódzkiego.  

Dla seniorów organizowano, m. in. „Spotkania z Książką Regionalną”. 

Organizowane były również warsztaty informatyczne, np. „Do urzędu przez internet”, 

podczas których uczestnicy doskonalili swoje umiejętności korzystania ze sprzętu 

komputerowego. Filia nr 8 organizowała „Kulturalne spotkania przy książce i 

herbatce”, a Filia Dziecięco-Młodzieżowej nr 2 cykl zajęć pn. „Super babcia, super 

dziadek”. Spotkanie karnawałowe dla seniorów zorganizowano w Filii Zbiorów 

Muzycznych i Specjalnych.  

Przy LBP regularnie działały:  

 Centrum Dokumentacji Romskiej,  

 Dyskusyjny Klub Książki,  

 Dyskusyjny Klub Książki Fantasy,  

 Klub Czytających Rodziców,  

 Dyskusyjny Klub Czytelnika Głuchego,  

 Koło Ekologiczne,  

 Sekcja kreatywna „Złote ręce”,  

 Warsztaty literackie „Pisemne bazgroty, literackie pieszczoty”,  

 Klub Filmowy Osób Niewidomych,  

 Punkt Informacji Prawnej i Zawodowej. 

Łącznie zaproponowano czytelnikom 608 różnych form aktywności, z których 

skorzystały 26 594 osoby.  

Legnicka Biblioteka Publiczna w ramach dotacji zrealizowała: 

 zakupy księgozbioru w liczbie 2 477 egzemplarzy książek, 

 prenumeraty – 237 egzemplarzy czasopism. 

W roku 2020 stan księgozbioru wynosił:  

 księgozbiór – 263 344 woluminów, 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

197 

 zbiory specjalne – 64 495 jednostek. 

Ogółem na zakup zbiorów wydano 67 648 zł, w tym z budżetu LBP – 

54 098 zł. Ze zbiorów LBP korzysta 10 203 zarejestrowanych czytelników, w tym 311 

osób niepełnosprawnych (29 osób objęto w domach usługą „Książka na telefon”). 

Ogółem odnotowano 223 244 udostępnień zbiorów, w tym 191 267 wypożyczeń na 

zewnątrz i 31 977 udostępnień na miejscu.  

W 2020 r. w ramach dotacji Teatr im. Heleny Modrzejewskiej zrealizował, 

m. in.: 

Premiery spektakli: 

 „Fanny i Aleksander”,  

 „Nowy Dekameron” on-line,   

 „Król Lear”,  

 „Krystyna in flamenco mood” on-line (spektakl na YouTube 

współorganizowany przez Instytut Muzyki i Tańca w ramach „Scena dla tańca 

2020”),  

 „E-migrant” on-line (spektakl dla młodzieży na YouTube),  

 „Chlebem i solą” on-line (polsko-ukraiński spektakl na YouTube),  

 „Alfabet klasycznego koproducenta” on-line na kanałach teatrów w Polsce i 

Gruzji,  

 „5.0” serial teatralny. Odcinek 1 (transmisja na: wirtualnamodrzejewska.pl).  

Spektakle wyjazdowe: 

 „Wyzwolenia” - 60. Kaliskie Spotkania Teatralne, 

 „Król Lear” - on-line na 24. Festiwalu Szekspirowskim, 

 „Wierna wataha” - transmisja dla mieszkańców Chojnowa, Bogatyni, Brzegu, 

Głogowa, Żarów, Złotoryi, Bolesławca na platformie Wirtualna Modrzejewska. 

Inne (wybrane): 

 akcja „Wymienialnik”, 

 „Modrzejewska dla WOŚP” - zwiedzanie teatru, 

 „Pociąg do kultury” - wizyta grupy roboczej niemiecko-polskiego projektu, 

 „Osiem dalekich wypraw – opowieść o Lechu Raczaku” - wieczór wspomnień, 

 Międzynarodowy Dzień Teatru on-line, 

 „Imieniny Heleny” on-line, 

 koncerty: zespołu „Szeroki Łan” oraz koncert charytatywny pt. „Reszta świata 

dla Zuzi Tyranowicz”, 

 premiera albumu „Zobaczymy jutro” zespołu „HuRaban” 

 projekt teatralny „Przystanek Piekary”, 

  „Dwudziestka” - jubileusz 20-lecia premiery „Ballady o Zakaczawiu”, 

 kabaret „Portret Polaka po szkodzie”, 

 działania w ramach programu „Scena dla tańca 2020”, 

 realizacja działań w ramach programu „Teatr Polska”, 

 Konkurs dla młodych reżyserów „Czytelnia Modrzejewskiej 2020”, 

 Konkurs „Co Ty wiesz o... legnickim teatrze?”, 
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 wernisaże wystaw” „Kręgi kobiet”, „Nasz Vincent”, wystawy zdjęć z legnickich 

spektakli 1999-2019, 

 Kawiarenka Obywatelska – cykl comiesięcznych spotkań. 

Realizowana była edukacja teatralna: 

 Szkoła Czarodziejów Wyobraźni – 39 warsztatów, 

 MAŁY GONIEC – 39 warsztatów,  

 Grupa GOGUSIE – 39 warsztatów,  

 Grupa młodzieżowa ŚLADY – 39 warsztatów,  

 Teatr „BAGAŻNIK, czyli bagaż doświadczeń” – dla dorosłych i seniorów - 39 

warsztatów,  

 Pogotowie Teatralne - 47 warsztatów, 

 5 lekcji teatralnych, 

 Finał sezonu w Klubie Gońca Teatralnego on-line: 4 spektakle (YouTube, 

Facebook, strona Teatru Modrzejewskiej oraz grupy publicznej Edukacja 

Modrzejewskiej),  

 spotkania: z Centrum Seniora przy LCK oraz z nauczycielami na temat 

edukacji teatralnej, 

 Program „Lato w Teatrze”, 

 Etiudy artystyczne on-line: „Czekając na czas” (KGT GOGUSIE), „Cud cut cut 

cut” (KGT „Ślady”), „Ptasie radio” (Pogotowie Teatralne) oraz „Życzenia 

świąteczne dla dzieci od Szkoły Czarodziejów Wyobraźni”. 

Pomimo pandemii  Teatr utrzymywał kontakt z publicznością za 

pośrednictwem sieci internetowej. Udostępniał swoje realizacje takie jak: „Zabijanie 

Gomułki”, „Plac Wolności”, „Made in Poland”,  „Wschody i Zachody Miasta”, „III 

Furie”, „Orkiestra”. Od kwietnia teatr poszerzył również działania edukacyjne, Otwarta 

Edukacja Teatralna Modrzejewskiej w internecie dedykowana była wszystkim 

chętnym. 

W 2020 r. Teatr Modrzejewskiej zrealizował 8 premier teatralnych (w tym 5 on-

line i 1 on-line we współorganizacji). Łącznie zorganizowano 142 imprezy, w tym 

m.in.: 136 spektakli (w tym 39 on-line), 3 wystawy i 3 koncerty. Łączna frekwencja na 

teatralnych imprezach wyniosła 39 803 osób, w tym na imprezach biletowanych 

5 639 osób. W zajęciach edukacji teatralnej uczestniczyło 819 osób.  

 

11.  GMINNY PROGRAM OPIEKI NAD ZABYTKAMI 

 

Gminny program opieki nad zabytkami miasta Legnicy na lata 2017 – 2020, 

przyjęty został Uchwałą Nr XXXIX/411/17 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 listopada 

2017 r. Opracowany na podstawie przepisów Ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o 

ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 282) 

jest dokumentem porządkującym i ustalającym, w jakim zakresie zapisy prawa 

miejscowego wypełniają zapisy ustawowe, zarówno krajowe, jak i wojewódzkie, 

określając przy tym kierunki działań i zadań Gminy Legnica w obszarze zabytków i 
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dziedzictwa kulturowego (materialnego i niematerialnego), a także określającym 

instrumentarium służące do ich osiągnięcia. Celem polityki gminnej w zakresie 

ochrony i opieki nad zabytkami jest zachowanie materialnego i niematerialnego 

dziedzictwa kulturowego, poprzez prowadzenie działań obejmujących ochronę przed 

degradacją zabytków i krajobrazu kulturowego, dążenie do poprawy stanu zabytków, 

ich odbudowy, rewitalizacji i adaptacji a także działań edukacyjnych – 

powiększających wiedzę w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego. 

Gmina Legnica w budżecie na rok 2020  na udzielenie dotacji celowych 

zarezerwowała środki w wysokości 200 000,00 zł. Możliwość udzielenia dotacji daje 

przyjęta Uchwała Nr LI/548/18 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 24 września 2018 r. w 

sprawie zasad i trybu udzielania dotacji z budżetu miasta Legnicy na prace 

konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym do 

rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, położonym na 

obszarze miasta Legnicy, sposobu jej rozliczania, kontroli wykonania zadania oraz 

postępowania z wnioskiem o udzielenie dotacji, zmieniona  Uchwałą nr IV/61/19 

Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 stycznia 2019 r. 

Zgodnie z zasadami przyjętymi w uchwale do oceny i rekomendacji wniosków 

powołana została komisja oraz opracowano regulamin pracy komisji i oceny 

wniosków, ustalający kryteria i punktację.  Obsługę administracyjno-techniczną 

całości prac związanych z oceną wniosków sprawuje Miejski Konserwator Zabytków. 

Zgodnie z ustaleniami uchwały nabór wniosków w roku 2020 odbył się w 

terminie od 2 do 31 stycznia. Złożonych zostało 16 wniosków o udzielenie dotacji, 

które zostały zweryfikowane i ocenione pod względem zgodności z przepisami 

określonymi w uchwałach. Do dalszej oceny i rekomendacji do objęcia dotacją 

ostatecznie pozostało 13 wniosków. Jednak ze względu na rozwijającą się epidemię 

uniemożliwiającą komisji dokonanie rekomendacji wniosków do objęcia dotacją oraz 

koniecznością wstrzymania zaciągania wszelkich zobowiązań obciążających budżet 

roku 2020, dalsze prace zmierzające do udzielenia dotacji zostały również 

wstrzymane. W związku z powyższym dotacje w roku 2020 zawieszono, a 

rozpatrzenie wniosków przesunięto na rok 2021. 

 

 

 Ochrona zabytków. 11.1.

 

W roku 2020 w ramach ochrony zabytków miasta Legnicy wykonano 

częściową aktualizację Gminnej Ewidencji Zabytków, która konieczna była ze 

względu na korekty wprowadzone przez Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków 

oraz dokonane wpisy do rejestru zabytków obiektów lub obszarów. Aktualizację 

wykonano zgodnie ze zmienionym w roku 2019 Rozporządzeniem Ministra Kultury i 

Dziedzictwa Narodowego w sprawie prowadzenia rejestru zabytków, krajowej, 

wojewódzkiej i gminnej ewidencji zabytków oraz krajowego wykazu zabytków 

skradzionych lub wywiezionych za granicę niezgodnie z prawem, które ukazało się 

dnia 10 września 2019 r. (Dz. U. z 2019, poz. 1886). 

W ramach aktualizacji wykonano 3 karty adresowe zabytków: 
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 „Układu urbanistycznego południowej części dzielnicy Tarninów w Legnicy” 

wpisanego do rejestru decyzją z dnia 31.10.2018r. pod nr A/6100/1-2, 

 „Zabudowy miejskiej tzw. Tarninowa” wpisanej do rejestru decyzją z dnia 

27.08.1982 r. pod nr 573/636/L (zmiana przebiegu wschodniej granicy - 

poszerzenie obszaru), 

 „Bramy Chojnowskiej”  wpisanej do rejestru decyzją z dnia 15.07.2020r. pod nr 

A/6177. 

Karty włączone zostały do Gminnej Ewidencji Zabytków miasta Legnicy. 

 

Rejestr zabytków nieruchomych 

Aktualnie do rejestru zabytków nieruchomych wpisanych jest: 

 132 obiekty, 

 54 obszary (cmentarze, parki, aleje, tereny działek, w tym zespoły folwarczne, 

otoczenia obiektów, 2  układy urbanistyczne), 

 7 stanowisk archeologicznych. 

 

Rejestr zabytków ruchomych 

Z obszaru miasta Legnicy do rejestru zabytków ruchomych województwa 

dolnośląskiego wpisano przede wszystkim wystrój i wyposażenie zabytkowych 

świątyń: kościoła katedralnego pw. św. Piotra i Pawła, kościoła parafialnego pw. św. 

Jana Chrzciciela, Mauzoleum Piastów, kościoła parafialnego pw. św. Jacka, kościoła 

ewangelicko-augsburskiego pw. NMP, kościoła parafialnego pw. św. Trójcy, a także 

wystroje kamienic: ul. Partyzantów 23 i ul. Zamkowa 2, postument z rzeźbą, 2 

pomniki, portal zamku i 2 studnie: Neptuna i Syreny – przeniesione z rejestru 

zabytków nieruchomych, renesansowy portal przy ul. św. Piotra, malowidło 

z zamkowej wieży św. Jadwigi oraz 1 obraz (własność prywatna). Zabytki ruchome, w 

przeważającej większości, stanowią własność związków wyznaniowych. Aktualnie 

wydanych jest 25 decyzji wpisujących do rejestru zabytki ruchome. 

 

Gminna Ewidencja Zabytków miasta Legnicy 

W Gminnej Ewidencji Zabytków miasta Legnicy, opracowanej na lata 2012-

2015, przyjętej Zarządzeniem Nr 499/PM/2015 Prezydenta Miasta Legnicy z dnia 27 

lipca 2015 r., po aktualizacji zmienionej Zarządzeniem Nr 316/PM/2017 Prezydenta 

Miasta Legnicy z dnia 24 maja 2017 r., a także po częściowej aktualizacji w 2020 r. w 

Ewidencji ujętych zostało 2195 obiektów. 

Zgodnie z art. 22 ust.5 Ustawy z dn. 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i 

opiece nad zabytkami – W gminnej ewidencji zabytków ujęte zostały: 

 zabytki nieruchome wpisane do rejestru, 

 inne zabytki nieruchome znajdujące się w wojewódzkiej ewidencji zabytków, 

 inne zabytki nieruchome wyznaczone przez wójta (burmistrza, prezydenta 

miasta) w porozumieniu z wojewódzkim konserwatorem zabytków. 
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12. DZIAŁANIA REWITALIZACYJNE 

 

Działania rewitalizacyjne w roku 2020  realizowane były zgodnie z założeniami 

„Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta Legnicy”, w ramach zadania pod 

nazwą: „Odnowa zdegradowanych obszarów miejskich w rejonie ul. H. Pobożnego – 

renowacja części wspólnych wielorodzinnych budynków mieszkalnych”. W zadaniu 

przewidziano remont 34 kamienic, do roku 2016 wyremontowano 28, w tym 22-ie 

kamienice przy udziale środków unijnych.  

W maju zakończono prace remontowe 3 budynków zlokalizowanych przy 

ulicy: H. Pobożnego 19, 20 i 21. Zakres prac obejmował m.in.: docieplenie elewacji 

kamienic od strony podwórka i ściany szczytowej, remont elewacji frontowych, 

wymianę stolarki okiennej i drzwiowej zewnętrznej, wzmocnienie ścian, fundamentów 

i nadproży okiennych, remont pomieszczeń piwnicznych, strychowych, klatek 

schodowych i dachów wraz z montażem płotków przeciwśniegowych, ław 

kominiarskich i przemurowaniem kominów. 

W roku 2020 rozpoczęto renowację trzech ostatnich kamienic. W wyniku 

ogłoszonego przetargu podpisana została umowa na wykonanie remontu części 

wspólnych kamienic zlokalizowanych przy ul. H. Pobożnego 13, 14 i 15. Zakres 

planowanych prac obejmuje m.in.: docieplenie ścian budynków od strony podwórka 

oraz ścian szczytowych, remont elewacji frontowych, dobudowę przewodów 

wentylacji grawitacyjnej, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej zewnętrznej, 

wzmocnienie ścian i fundamentów budynków, wzmocnienie nadproży okiennych, 

remont klatek schodowych, pomieszczeń piwnicznych i strychowych, dachu wraz z 

montażem płotków przeciwśniegowych, ław kominiarskich i przemurowaniem 

kominów, montaż instalacji domofonowej oraz przebudowę pomieszczeń użytkowych 

zlokalizowanych w przyziemiu kamienicy mieszkalno-użytkowej przy ul. H. 

Pobożnego 13. Zakończenie prac planuje się na rok 2022. 

 

13.  OCHRONA ŚRODOWISKA 

 

„Plan Gospodarki Niskoemisyjnej z elementami Planu Mobilności Miejskiej dla 

miasta Legnicy” przyjęty został Uchwałą Nr XVI/155/16 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 

25 stycznia 2016 r. 

W realizację Programu PONE - Program termomodernizacji obiektów 

użyteczności publicznej na terenie Legnicy, włączonych zostało szereg instytucji, 

które w roku 2020 wykonały następujące zadania:  

 Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej realizował następujące projekty: 

o Docieplenie ścian szczytowych i modernizację systemu wentylacyjnego w 

ramach zadania inwestycyjnego pn. „Docieplenie ścian szczytowych oraz 

dobudowa przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku gminy przy ul. 

Działkowej 23”. 
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o Wykonano zadanie inwestycyjne pn. „Przebudowa wewnętrznej instalacji 

c.o. w budynku użytkowym przy ul. Zielonej 5/6 i 7”. Zakres robót 

obejmował m.in.: wykonanie nowej instalacji centralnego ogrzewania z rur 

stalowych wraz z montażem nowych grzejników płytowych, przebudowę 

rozdzielaczy w węźle cieplnym, wykonanie miejscowych tynków i 

malowania po pracach instalacyjnych.  

o Kontynuowano remont elewacji przy ul. Jana Pawła II nr 1.  

 Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji S.A. zrealizowało 

następujące zadania: 

o Podpisano umowę na zaprojektowanie i budowę instalacji fotowoltaicznej 

na terenie LPWiK S.A. o mocy celowej 2 MW. 

o Uzyskano pozwolenie na użytkowanie zmodernizowanych obiektów 

oczyszczalni ścieków. W ramach modernizacji zoptymalizowano procesy 

technologiczne części mechanicznej oczyszczalni ścieków. 

 Gmina Legnica realizowała zadania w następujących lokalizacjach:  

o W Szkole Podstawowej Nr 19 w Legnicy przy al. Rzeczypospolitej 129 

przeprowadzona została termomodernizacja budynku szkolnego 

obejmująca: ocieplenie ścian zewnętrznych, izolację pionową ścian 

piwnicy, ocieplenie ścian piwnicy, ocieplenie stropodachu nad 

przybudówką oraz nad łącznikiem, wymianę stolarki okiennej, wymianę 

zewnętrznej stolarki, wymianę daszków nad wejściami technicznymi, 

modernizację systemu grzewczego, całkowitą wymianę instalacji 

elektrycznej wraz z oświetleniem.  

o W Zespole Szkół Integracyjnych w Legnicy przy ul. Wierzyńskiego 1. 

Zakres zrealizowanych prac obejmował m.in.: wyburzenie attyk i łuków 

pomiędzy budynkami, naprawy spękanych ścian, uzupełnienie tynków 

wewnętrznych, wykonanie dylatacji pomiędzy ścianami attykowymi, 

wykonanie izolacji cieplnej stropodachów, wymianę pokrycia dachowego 

papą termozgrzewalną, wymianę stolarki okiennej i drzwi zewnętrznych, 

montaż podokienników, termomodernizację centralnego ogrzewania, 

wykonanie sklamrowania pęknięć ścian oraz podwieszenie nadproży 

okiennych, zabudowę oranżerii, wykonanie nowej instalacji uziemiającej, 

remont betonowych czapek kominowych, instalację elektryczną, 

termomodernizację  przyziemia, przebudowę dwóch balkonów. 

o W obiekcie szkolnym przy ul. Mazowieckiej 3. W ramach zadania 

wykonano: pomieszczenia edukacyjne, w tym 26 sal lekcyjnych i pracowni, 

zespół pomieszczeń żywieniowych wraz z wyposażeniem kuchni, 

pomieszczenia administracyjne oraz zaplecze techniczno-gospodarcze 

wraz z szatniami uczniowskimi. Kolejne etapy prac obejmowały: 

przebudowę i przystosowanie segmentu D i łącznika do sali gimnastycznej 

oraz przebudowę budynku sali gimnastycznej na potrzeby Zespołu 

Placówek Specjalnych.  
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o W budynku dawnego Teatru Letniego w Legnicy, kontynuowane były 

roboty budowlane na potrzeby adaptacji obiektu na Centrum Kultury, Nauki 

i Edukacji Witelona. Wymieniona została stolarka okienna, zamontowane 

centrale wentylacyjne, przygotowano pomieszczenie węzła do instalacji 

urządzeń przez WPEC, prowadzone były prace elewacyjne.  

o W Kaplicy Cmentarnej na cmentarzu komunalnym przy ul. Wrocławskiej, 

rozpoczęte zostały roboty związane z renowacją kaplicy polegające m.in. 

na: wymianie pokrycia dachu wraz z instalacją odgromową, wykonaniu 

robót murarsko – tynkarskich, renowacji lub wymianie stolarki okiennej i 

drzwiowej, wymianie wentylatorów dachowych oraz  montażu 

nowoprojektowanych, demontażu nieczynnych przewodów instalacji 

gazowej do pieców krematoryjnych, demontażu nieczynnej instalacji 

centralnego ogrzewania, zamontowaniu elektrycznych mat grzejnych oraz 

grzejników, wykonaniu instalacji elektrycznej. 

Dokonano wymiany energochłonnego oświetlenia i systemów 

energochłonnych na oszczędne w obiektach użyteczności publicznej tj.:  

o Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy wspierał rozwój 

niskoemisyjnych źródeł energii poprzez sukcesywną wymianę oraz zakup 

urządzeń o niskim zużyciu energii, wymianę komputerów, monitoring, 

oświetlenia, urządzeń drukujących, elektronarzędzi, urządzeń 

gastronomicznych i odbiorników TV oraz monitorowanie zużycia energii 

oraz wody w obiektach MOPS.  

o Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sukcesywnie 

wymienia, na obiektach spółki, oprawy oświetleniowe na nowocześniejsze 

w technologii „LED”. 

o Ośrodek Sportu i Rekreacji w Legnicy – sukcesywnie uzupełniał źródła 

światła na energooszczędne. 

o Strefa Aktywności Gospodarczej Sp. z o.o. wykonała wymianę oświetlenia 

zewnętrznego placów i chodników na energooszczędne, wymianę 

oświetlenia wewnętrznego korytarzy i pomieszczeń administracyjnych na 

LED, wymianę rozdzielnicy w budynku biurowo-magazynowym „hangar Ne 

24” wraz z dostosowaniem do opraw typu LED. 

Spółdzielnie i wspólnoty mieszkaniowe oraz ZGM prowadziły działania na 

rzecz ograniczenia niskiej emisji oraz podniesienia efektywności energetycznej. 

Prowadzona była termomodernizacja budynków mieszkalnych i komunalnych. 

 Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej w ramach działań termomodernizacyjnych 

wykonał zadania takie jak: 

o Wymiana 193 szt. okien w lokalach lub budynkach mieszkalnych w ramach 

remontów mieszkań komunalnych lub na zlecenie ZGM. 

o Roboty polegające m. in. na: wymianie instalacji elektrycznej, wykonaniu 

ogrzewania gazowego wraz z montażem kotła gazowego, wymianie 

stolarki okiennej i drzwiowej, dobudowie kominów wentylacyjno - 
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spalinowych w następujących lokalach: ul. Kamienna 13 A/7, ul. Żołnierzy 

II Armii Wojska Polskiego 8/6.  

o Modernizacja systemu wentylacyjnego w budynkach gminy w ramach 

zadań inwestycyjnych w następujących lokalizacjach: przy ul. Fabrycznej 

16, ul. E. Orzeszkowej 17 of oraz w budynku mieszkalno - użytkowym przy 

ul. Kartuskiej 38. 

o Roboty polegające m. in. na: wykonaniu ogrzewania gazowego wraz z 

montażem kotła gazowego, wymianie stolarki okiennej i drzwiowej, 

dobudowie kominów wentylacyjno – spalinowych w następujących 

lokalach: ul. Kamienna 4/3 i 4, ul. Kamienna 17/2, ul. Matejki 5/6, ul. 

Kartuska 37/6,  ul. Kartuska 57/3, ul. Kazimierza Wielkiego 31/12, ul. 

Daszyńskiego 24/14.  

o Kompletna dokumentacja projektowa dla zadań pn.: „Dobudowa 

przewodów wentylacji grawitacyjnej w budynku mieszkalnym gminy przy ul. 

Kazimierza Wielkiego 35” oraz „Przebudowa gminnych lokali 

mieszkalnych”(dla 7 lokali).  

o W ramach zadania pn. „Odnowa zdegradowanych obszarów miejskich w 

rejonie ul. H. Pobożnego – renowacja części wspólnych wielorodzinnych 

budynków mieszkalnych” zakończono renowacje budynków mieszkalnych 

przy ul. H. Pobożnego 19, 20 i 21 oraz rozpoczęto renowację kolejnych 

budynków mieszkalnych przy ul. H. Pobożnego 13,14 i 15.   

o Wymieniono oprawy żarowe na oprawy LED z czujnikami ruchu przy: ul. 

Ściegiennego 29. 

o Legnicka Spółdzielnia Mieszkaniowa w czasie remontu klatek schodowych 

wymieniła w 16 budynkach oświetlenie na energooszczędne wraz z 

czujnikami ruchu. 

o Spółdzielnia Mieszkaniowa „Piekary” przeprowadziła termomodernizację 

budynków  zlokalizowanych przy: ul. Pruszyńskiego 8, ul. Pruszyńskiego 

10-12-14, ul. Przybosia 5, ul. Sosnkowskiego 23,25,27. 

o Mieszkaniowa Spółdzielnia Własnościowa „Nasz Dom” wykonała montaż 

nowych okien na klatkach schodowych.  

o Centrum Nieruchomości Domena Sp. z o.o. przeprowadziło 

termomodernizację w następujących budynkach Wspólnot 

Mieszkaniowych: Wrocławska 81, Al. Rzeczypospolitej 76, Nowy Świat 2, 

Piastowska 60, Rynek 4, Hutników 9, Kazimierza Wielkiego 40 i 51, 

Artyleryjska 23 AB, Tatarska 5. 

Ograniczenie niskiej emisji oraz podniesienie efektywności energetycznej 

realizowane było poprzez wymianę źródeł ciepła:  

 W obiektach należących do Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej zlikwidowano 

67 szt. węglowych pieców kaflowych i zastąpiono ogrzewaniem ekologicznym. 

Ponadto w 2 lokalach, które dotychczas pozostawały bez ogrzewania 

wykonano c.o. gazowe. 

 Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Legnicy S.A. przyłączyło 
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do sieci ciepłowniczej jeden obiekt przy ul. Powstańców Śląskich 13 oraz 

dokonano przebudowy sieci ciepłowniczej w technologii tradycyjnej na 

preizolowaną przy okazji budowy nowych przyłączeń. 

 Legnicka Spółdzielnia Mieszkaniowa przeprowadziła wymianę węzła 

cieplnego w budynku przy ul. Kasjopei 15. 

 W 22 mieszkaniach i lokalach należących do Wspólnot Mieszkaniowych 

zarządzanych przez komercyjne biura obsługi nieruchomości  

przeprowadzono zmianę sposobu ogrzewania na gazowe lub elektryczne.  

W ramach programu udzielania dotacji celowej z budżetu miasta Legnicy, na 

realizację na terenie miasta Legnicy zadań z zakresu ochrony środowiska, służących 

ochronie powietrza związanych z trwałą likwidacją w lokalach mieszkalnych lub 

nieruchomościach o charakterze mieszkalnym ogrzewania opartego na paliwie 

stałym na przyjazne środowisku źródła ciepła, w 2020 r. złożono 248 wniosków, które 

zostały zweryfikowane pod względem formalno-prawnym. Wykonano 321 wizji 

lokalnych u mieszkańców w celu potwierdzenia dokonania inwestycji zmiany 

ogrzewania przez składającego wniosek. Podpisano 308 umów dotacji z 

mieszkańcami wykonującymi inwestycje, które poprzedzono wizjami w lokalach i 

wypłacono kwotę 2 057 348,56 zł. (na podstawie wniosków złożonych w 2018 r oraz 

2019 r.). 

Modernizacja układu komunikacyjnego prowadzona była w celu usprawnienia 

ruchu kołowego i bezpieczeństwa w mieście oraz polepszenia jakości 

funkcjonowania systemu transportu publicznego. Gmina Legnica zrealizowała 

następujące zadania: 

 Przebudowa ulic: Bydgoskiej i Szczytnickiej w tym:  zakończono Etap II ul. 

Szczytnicka obejmująca rozbudowę układu drogowego ul. Szczytnickiej w 

Legnicy.  

 Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ulicy Jaworzyńskiej oraz obwodnicy 

południowo - zachodniej dla terenów produkcyjno - usługowych w Legnicy.  

 Budowa układu komunikacyjnego dla obszaru aktywności gospodarczej w 

rejonie ulic: Nasiennej, Hangarowej i Myrka w Legnicy.  

 Budowa ul. T. Gumińskiego w Legnicy.  

 Budowa i przebudowa oświetlenia ulicznego przy ul. Spokojnej, 

ul. Kertyńskiego, ul. Złotoryjskiej oraz wymiana opraw przy ul. Wrocławskiej. 

Do ograniczenia emisji liniowej przyczyni się realizacja projektu: Rower miejski 

z rozbudową ścieżek rowerowych. Zawarto trzyletnią umowę na świadczenie 

kompleksowej usługi użyteczności publicznej pasażerskiego transportu rowerowego 

polegającego na umożliwieniu wypożyczania rowerów w latach 2018-2020. W 2020 r. 

system funkcjonował z 15 stacjami rowerowymi i 132 rowerami.  
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 Program ochrony środowiska 13.1.

 

W 2020 r. w ramach „Programu Ochrony Środowiska dla miasta Legnicy do 

2020 roku” realizowano szereg zadań, które dotyczyły takich zagadnień jak: poprawa 

jakości wód, zachowanie różnorodności biologicznej, utrzymanie standardów jakości 

powietrza atmosferycznego, gospodarka odpadami, gospodarka wodno - ściekowa, 

zapobieganie poważnym awariom oraz edukacja ekologiczna. Program został 

przyjęty Uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr XI/88/15 z dnia 27 lipca 2015 r. w celu 

realizacji strategii środowiskowej na terenie miasta Legnicy. Zakres czasowy został 

podzielony na okres operacyjny do 2020 roku, zdefiniowany poprzez cele 

krótkoterminowe i konieczne do podjęcia konkretne działania dla każdego z 

komponentów środowiska oraz cele długoterminowe. 

Działania prowadzono w podziale na XI obszarów skupiających się wokół 

zagadnień takich jak: 

 Aspekt ekologiczny w planowaniu przestrzennym w ramach którego:  

o Prowadzono racjonalną politykę przestrzenną, uwzględniającą w planach 

zagospodarowania przestrzennego wymagania ochrony środowiska 

poprzez opracowanie prognoz oddziaływania na środowisko i opracowań 

ekofizjograficznych dla 4 uchwalonych miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego. 

 Edukacja ekologiczna społeczeństwa w ramach której: 

o Udostępniano informacje o środowisku i działaniach proekologicznych 

poprzez wyłożenie do publicznego wglądu prognoz oddziaływania na 

środowisko sporządzonych do planów miejscowych w trakcie trwania 

procedury planistycznej. 

o Podejmowano działania edukacyjne dotyczące gospodarowania odpadami, 

które zostały omówione w Rozdziale I „Sprawozdanie z realizacji zadań 

zawartych w Strategii Rozwoju Miasta Legnicy 2015 – 2020 PLUS za rok 

2020” w pkt.: 5.2.4, 5.4.1 oraz 5.4.2. 

o Ekobiblioteka realizowała następujące formy pracy: 

 zajęcia organizowane w cyklu: „Zima w bibliotece”, związane z 

hasłem ”zwierzokreacja”, prace wykonywano z materiałów 

recyklingowych, 

 lekcje ekologiczne, które obejmowały takie tematy jak: ekologia, las, 

hałas, woda, zdrowie, powietrze, szacunek do zwierząt, segregacja 

odpadów itp. Lekcje zawieszono w marcu po ogłoszeniu obostrzeń 

związanych z zagrożeniem epidemiologicznym, 

 „Wakacje z książką”, obejmowały m.in.: zajęcia plastyczne, wyjścia 

do parku, quizy przyrodnicze, 

 koło ekologiczne organizowało zajęcia, które obejmowały tematy 

związane z ochroną przyrody. Lekcje zawieszono w marcu i 

przywrócono jesienią do kolejnego zamknięcia placówek ze względu 

na zagrożenie epidemiologiczne, 
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 konkurs plastyczny „Rośliny kontra smog”, prace przedstawiały 

rośliny domowe zdolne do oczyszczania powietrza ze szkodliwych 

substancji, 

 wystawa fotograficzna „Motyle – ulotne chwile” – przedstawiono na 

niej pospolite i rzadkie gatunki motyli występujące w naszym 

regionie. 

 Ochrona przyrody i krajobrazu w ramach tego obszaru: 

o Kontynuowano prace przy budowie nawierzchni alejek parkowych wokół 

fontanny, prace nasadzeniowe i montaż zabezpieczenia w niecce fontanny 

w ramach zadania „Rewitalizacja zabytkowego Parku Miejskiego w 

Legnicy”. 

o Zawarto umowę na wykonanie robót w zakresie  zabezpieczenia 

elementów konstrukcji obiektów: Palmiarni, szklarni ciepła i mnożarek w 

ramach zadania „Rewitalizacja zespołu zabytkowego Palmiarni 

stanowiącego bazę przyrodniczo-historyczną”. 

o Na bieżąco prowadzona była pielęgnacja drzew i pozostałej zieleni na 

cmentarzu komunalnym. 

 Ochrona i zrównoważony rozwój lasów: 

o W ramach zadania „Przebudowa lasów w kierunku zgodnym z siedliskiem 

i umacnianie ich ochronnej funkcji (glebochronnej i wodochronnej) na 

terenach należących do Huty Miedzi „Legnica” wykonano: 

 nasadzenia drzew i pielęgnację upraw leśnych, 

 zabezpieczenie upraw leśnych repelentem, 

 naprawy grodzeń upraw leśnych, 

 cięcia rębne i przedrębne, 

 dwukrotną mineralizację pasów przeciwpożarowych, 

 wycinkę roślinności zarastającej drogi pożarowe,  

 wykaszanie i czyszczenie rowów melioracyjnych, czyszczenie wejść 

i wyjść przepustów, ujść stawów w terenie leśnym, 

 cięcia przygodne i sanitarne (wiatrołomy, wiatrowały, posusz).  

 Ochrona i racjonalne użytkowanie zasobów wodnych: 

o W ramach zadania „Bieżąca kontrola i nadzór techniczny nad 

urządzeniami ochrony przeciwpowodziowej na terenie miasta Legnicy” 

m.in. kontrolowano sprawność i przeprowadzano bieżącą konserwację 

zasuw wałowych i klap zwrotnych oraz zgłaszano o ich naruszeniu. 

o Zawarto Porozumienie z Państwowym Gospodarstwem Wodnym WODY 

POLSKIE Zarząd Zlewni w Legnicy dotyczące wspólnej realizacji zadania 

pn. „Uporządkowanie międzywala rzeki Kaczawy w Legnicy”. Zadanie 

realizowane było od mostu kolejowego w rejonie ul. Łąkowej do jazu na 

rzece Kaczawa w rejonie ul. Jaworzyńskiej. 

o W ramach zadania „Remont i konserwacja urządzeń wodnych” w 2020 

roku zrealizowano zadania pn.:  

 „Konserwacja Młynówki od jazu w rejonie ulicy Jaworzyńskiej do 
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ujścia do rzeki Kaczawy w Parku Miejskim w Legnicy”,  

 „Konserwacja Młynówki obręb geodezyjny Piekary Stare w Legnicy”,  

 „Konserwacja rowu K-8 – obręb Winiary i Nowe Osiedle w Legnicy” 

(wraz z terenem wokół zbiornika wyrównawczego oraz przyległego 

do kortów tenisowych i ogródków działkowych), 

 „Konserwacja Kanału Rzeszotarskiego” od wlotu do zbiornika 

Kormoran do ujęcia wody na rzece Lubiatówka włącznie. 

 Ochrona gleb i powierzchni ziemi: 

o Na tablicy ogłoszeń ETO na bieżąco zamieszczano informacje Agencji 

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa dotyczące:  

 działalności placówek ARiMR, w których rolnicy mogli załatwić 

sprawy związane z rejestracją zwierząt, wnioskami inwestycyjnymi 

czy sprawami dotyczącymi działań premiowych, 

 wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania „Inwestycje 

odtwarzające potencjał produkcji rolnej”, 

 naboru wniosków o dotację na modernizację gospodarstw rolnych w 

obszarze nawadniania. 

o Sporządzano coroczne informacje do Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Dolnośląskiego dotyczące planowanych upraw oraz kontroli 

upraw maku i konopi włóknistych na terenie miasta Legnicy. 

o Przekazywano Dolnośląskiej Izbie Rolniczej we Wrocławiu informacje o 

wysokości wpływów z tytułu podatku rolnego od osób fizycznych i 

prawnych pobieranego na obszarze działania miasta Legnicy oraz należne 

środki finansowe wynikające z ustawy o izbach rolniczych. 

o W ramach zadania „Likwidacja dzikich wysypisk oraz rekultywacja i 

monitoring terenu” zlikwidowano 34 dzikie wysypiska i wywieziono 427,82 

ton zanieczyszczeń. 

 Jakość powietrza atmosferycznego: 

o Przebudowano ulice: Bydgoską i Szczytnicką, w tym rozbudowano układ 

drogowy ul. Szczytnickiej na odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej.  

o Prowadzono prace związane z budową i uzbrojeniem dróg w rejonie ulicy 

Jaworzyńskiej oraz obwodnicy południowo - zachodniej dla terenów 

produkcyjno – usługowych.  

o Realizowano budowę układu komunikacyjnego dla obszaru aktywności 

gospodarczej w rejonie ulic: Nasiennej, Hangarowej i Myrka.  

o Prowadzono prace nad sporządzeniem dokumentacji: dla drogi  

powiatowej stanowiącej połączenie drogi realizowanej w ramach S3 z ul. 

Lotniczą oraz ul. Pocztowej i Piastowskiej. 

o Prowadzono prace nad sporządzeniem dokumentacji. 

o  Kontynuowano prace związane z budową Zbiorczej Drogi Południowej od 

al. Rzeczypospolitej do ul. Sikorskiego.  

o Zrealizowano zadanie pn.: „Budowa ul. T. Gumińskiego w Legnicy”.  
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o Przebudowano ul. Sikorskiego, odcinek od ul. Sudeckiej do 

ul. Koskowickiej. 

o Dokonano wymiany warstwy ścieralnej ul. Nowodworskiej, na odcinku od 

ul. Jaworzyńskiej do ul. Malwowej.  

o Przeprowadzono remonty dróg wewnętrznych: wykonano bieżącą naprawę 

nawierzchni, poprzez łatanie ubytków na drogach: Hangarowa, 

Bieniowicka, Toruńska, Przemkowska,  Rzeczypospolitej, św. Piotra, 

Tatarska, Złotoryjska.  

o Wykonano termomodernizację budynku szkolnego oraz przebudowę 

pomieszczeń mieszkalnych na pomieszczenia dydaktyczne w Szkole 

Podstawowej Nr 19 przy Al. Rzeczypospolitej 129.  

o Wykonano termomodernizację budynków Zespołu Szkół Integracyjnych w 

Legnicy przy ul. Wierzyńskiego 1.   

o Przeprowadzono wymianę wież absorpcyjnych i suszących Fabryki Kwasu 

Siarkowego  Huty Miedzi „Legnica”. W ramach zadania zastąpiono dwie 

wieże absorpcyjne i dwie suszące jedną wieżą absorpcyjną i jedną 

suszącą wraz ze zbiornikami, pompami, i chłodnicami. Ze względu na 

rodzaj użytych materiałów do budowy nowej instalacji wykonano również 

wieżę nawilżającą do usuwania chlorków i fluorków. 

 Jakość wód powierzchniowych i podziemnych: 

o Przygotowano Uchwały Rady Miejskiej Legnicy w sprawie zawarcia 

porozumienia międzygminnego dotyczącego gospodarki wodno–ściekowej  

i współdziałania Gmin wchodzących w skład aglomeracji Legnica: 

Legnickie Pole, Krotoszyce, Kunice, Ruja, m. Legnica przy realizacji 

zadania polegającego na aktualizacji obszaru i granic aglomeracji Legnica. 

Uchwałę przyjęto a następnie opublikowano w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego z dnia 14 grudnia 2020 r., poz. 6983. 

o W ramach zadania związanego z bieżącym utrzymaniem sieci kanalizacji 

deszczowej zrealizowano: 

 czyszczenie wpustów deszczowych wraz z przykanalikami,  

 przegląd i konserwację wylotów do rzek, sprzątanie i koszenie 

miejsc wokół wylotów, utrzymanie odbiorników ścieków,  

 czyszczenie zbiornika retencyjnego przy ul. Ogrodowej oraz przy 

ZDP, 

 czyszczenie separatorów, osadników, piaskownika,  

 czyszczenie sieci kanalizacji deszczowej w: ul. Jankowskiego, ul. 

Orbitalnej, ul. Bydgoskiej, ul. Izerskiej, ul. Nowodworskiej – ul. 

Zamiejskiej, ul. Jaworzyńskiej. 

 Ochrona przed hałasem i PEM: 

o Realizowano Program Ochrony Środowiska przed hałasem dla miasta 

Legnicy do 2023 roku, który został omówiony w Podrozdziale 13.2. 

Program ochrony środowiska przed hałasem. 

 Poprawa bezpieczeństwa ekologicznego: 
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o Informowano mieszkańców o ryzyku lub przekroczeniu poziomów 

dopuszczalnych PM10 na stronie internetowej - Urzędu Miasta Legnicy.  

 Gospodarowanie odpadami komunalnymi: 

o Działania podjęte w ramach zadania dają efekty w postaci: 

 zwiększenia efektywności odzysku surowców z odpadów 

komunalnych, 

 ograniczenia składowania odpadów na składowisku, 

 mniejszej ilości dzikich wysypisk i ograniczanie kosztów związanych 

z ich usuwaniem, 

 zwiększenia świadomości ekologicznej mieszkańców, 

 wyposażenia nieruchomości w pojemniki i worki, a tym samym 

zwiększenia udziału surowców w ogólnej masie odpadów. 

 

 Program ochrony środowiska przed hałasem 13.2.

 

Realizacja „Programu ochrony środowiska przed hałasem dla miasta Legnicy 

do 2023 roku”, przyjętego Uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr V/73/19 z dnia 25 

lutego 2019 r., pozwala na korzystną zmianę jakości klimatu akustycznego. 

Główną przyczyną zwiększonego poziomu hałasu w mieście jest  hałas 

komunikacyjny. W związku z tym większość działań zawartych w ww. programie 

skupia się na jak najskuteczniejszym ograniczeniu wielkości emisji hałasu 

komunikacyjnego, głównie samochodowego.  

Jednym z zasadniczych kierunków działań sprzyjających ograniczeniu emisji 

hałasu komunikacyjnego są działania polegające na uspokojeniu i upłynnieniu potoku 

ruchu oraz remoncie lub przebudowie nawierzchni.  

W 2020 r. zgodnie z programem realizowano, następujące zadania: 

 Wprowadzenie do miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego 

zapisów poświęconych ochronie przed hałasem.  

 Egzekwowanie ograniczeń prędkości. 

 Wprowadzenie środków trwałego uspokojenia ruchu na drogach.  

 Sprawne wykorzystanie zintegrowanego systemu zarządzania ruchem. 

 Przebudowa i remonty dróg. 

 Rozwój systemu ścieżek rowerowych. 

 

 Program Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032 13.3.

 

 „Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest na terenie 

Gminy Legnica” przyjęty uchwałą Nr LVII/468/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 

września 2010 r. realizowano poprzez usunięcie wyrobów zawierających azbest z 

pięciu nieruchomości zlokalizowanych na terenie miasta Legnica w tym: demontaż 

wyrobów zawierających azbest z 3 nieruchomości, odbiór azbestu z miejsca 

magazynowania na terenie 2 nieruchomości, zabezpieczenie odpadów, transport i 
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przekazanie do unieszkodliwienia na składowisku odpadów niebezpiecznych lub na 

składowisku odpadów innych niż niebezpieczne z wydzieloną częścią przeznaczoną 

do składowania odpadów zawierających azbest. Szacunkowa ilość wyrobów 

zawierających azbest określona została na podstawie przedmiarów robót i wyniosła 

8,00 Mg. 

 

 Adaptacja miasta do zmian klimatu 13.4.

 

Uchwałą Nr XIV/186/19 z dnia 25 listopada 2019 r. Rada Miejska Legnicy 

przyjęła "Plan adaptacji Miasta Legnica do zmian klimatu do roku 2030". 

W realizację Planu adaptacji, włączonych zostało szereg instytucji, które w 

roku 2020 wykonywały zadania w różnych sferach, takich jak: 

 Dostosowanie systemu komunikacji publicznej do skutków zmian klimatu.  

W celu ograniczenia emisji spalin pochodzących ze środków transportu: 

o Zaplanowano zakup 4 autobusów z elektrycznym napędem wraz z budową 

1 stacji ładowania. Zgodnie z WPF planuje się realizację zadania na lata 

2022-2023. 

o Dokonano wymiany taboru autobusowego: spółka MPK sp. z o.o. wycofała 

z użytku dwa autobusy o Euronormie emisji spalin Euro 2 i Euro 3, a 

zakupiono dwa autobusy o Euronormie emisji Spalin Euro 6. 

 Budowa i rozwój systemu błękitnej i zielonej infrastruktury. Na terenie miasta 

prowadzono prace związane z rozszczelnieniem, rekultywacją i 

zazielenianiem gruntów. Prace takie realizowała Legnicka Spółdzielnia 

Mieszkaniowa, Pogotowie Opiekuńcze oraz Urząd Miasta w ramach zadań 

LBO. Ośrodek Sportu i Rekreacji prowadził bieżące prace związane z 

utrzymaniem Kąpieliska Kormoran oraz należących do OSiR urządzeń 

melioracyjnych.  

 Budowa systemu rozwiązań dla zapewnienia komfortu termicznego 

mieszkańców. Wykorzystywano głównie możliwości, jakie daje techniczna 

modyfikacja i modernizacja obiektów mieszkalnych, w ramach takich działań: 

o W 14 mieszkaniach należących do Wspólnot Mieszkaniowych 

zarządzanych przez Invest Dom Biuro Obsługi Nieruchomości, 

przeprowadzono zmianę sposobu ogrzewania na gazowe.  

o Firma EMIX Biuro Nieruchomości, przeprowadziła remont elewacji oraz 

dachu w  trzech nieruchomościach. 

o Firma AGBUD Zarządzanie Nieruchomościami, przeprowadziła prace 

związane z poprawą efektywności energetycznej w 32 budynkach.  

o Przeprowadzono termomodernizację budynków mieszkalnych oraz 

wymianę ogrzewania na ekologiczne m.in. przy: ul. Wrocławska 1, Al. 

Rzeczypospolitej 76,  ul. Nowy Świat 2,  ul. Fabryczna 16, ul. E. 

Orzeszkowej 17 of, ul. Lotnicza 42ABC, ul. Chrobrego 12, ul. Złotoryjska 
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138, ul. Kościuszki 52 klatki A-E, ul. Wileńska 5 klatki A-B, ul. Wileńska 7 

klatki A-B.  

o Przeprowadzono prace związane z poprawa efektywności energetycznej w 

obiektach: SP 19, ZSI oraz ZPS. 

 Rozbudowa ścieżek rowerowych i ciągów pieszych: 

o W roku 2020 realizowana była  trzyletnia umowa w latach 2018-2020 na 

świadczenie kompleksowej usługi transportu rowerowego polegającej na 

umożliwieniu wypożyczania rowerów. W 2020 r. system funkcjonował od 

16 marca do 31 marca i  od  6 maja do 20 grudnia z 14 stacjami 

rowerowymi i 122 rowerami. Dodatkowo funkcjonowała stacja sponsorska, 

dysponująca 10 dodatkowymi rowerami. Na koniec sezonu 

zarejestrowanych było 15008 użytkowników.  

o Rozbudowano ścieżki rowerowe przy:  

 ul. Sikorskiego, od ul. Koskowickiej w kierunku Ronda Dywizjonu 

303,  

 al. J. Piłsudskiego, od ronda Niepodległości w kierunku ul. 

Sudeckiej,  

 ul. Szczytnickiej, na odcinku od ul. Bydgoskiej do ul. Pątnowskiej,  

 ul. T. Gumińskiego, na odcinku od ul. Myśliwca do ul. Jana Podoby. 

 Edukacja, promocja oraz działania adaptacyjne, podejmowane były przez 

różne instytucje, takie jak: 

o Świetlica Terapeutyczna Nr 1 w  Legnicy, gdzie:  

 zorganizowano konferencję przyrodniczą “Bliżej przyrody” o wpływie 

roślinności na oczyszczenie powietrza z pyłów zawieszonych, 

 w okresie wakacyjnym zostały przeprowadzone zajęcia dla dzieci o 

pielęgnacji roślin oraz wykorzystaniu metod upraw przyjaznych 

środowisku. 

o Pogotowie Opiekuńcze, gdzie:  

 dokonano nowych nasadzeń drzew i krzewów, 

 organizowane były wycieczki krajoznawcze i zajęcia terenowe, 

których tematem była edukacja ekologiczna i kształtowanie 

zachowań prośrodowiskowych. 

o Dom Dziecka w Legnicy, gdzie: 

 prowadzone były zajęcia plastyczne zakończone konkursem prac na 

temat: Adaptacja Miasta Legnica do zmian klimatu,  

 zorganizowano konkurs dotyczący wiedzy na temat głównych 

założeń planu oraz konkursu pt.: „Co mogę zrobić aby powstrzymać 

niekorzystne zmiany klimatyczne?”, 

 prowadzono edukację dzieci i młodzieży na tematy energii 

odnawialnej, segregacji odpadów, brano udział w akcji „Sprzątanie 

ziemi”. 

 Fundacja ekologiczna „Zielona Akcja”, która prowadziła projekt pn. „Przyroda 

łagodzi zmiany klimatu – program aktywnej edukacji o wpływie zmian klimatu 
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na bioróżnorodność i otoczenie człowieka”. W ramach projektu Fundacja 

ekologiczna „Zielona Akcja” stworzyła „Ogródki Klimatyczne” tzw. małe 

projekty wdrożeniowo – badawcze na terenach przyszkolnych Szkoły 

Podstawowej nr 19 przy Al. Rzeczypospolitej 129 oraz Szkoły Specjalnej nr 12 

przy ul. Mazowieckiej 3 oraz utworzyła zieloną ścianę w Szkole Podstawowej 

nr 10 przy ul. Jaworzyńskiej 47. 

 

 Strategia Elektromobilności 13.5.

 

W dniu 25 listopada 2019 Rada Miejska Legnicy podjęła Uchwałę Nr 

XIV/192/19 w sprawie uchwalenia dokumentu pn. „Strategia rozwoju 

elektromobilności dla miasta Legnicy”. Dokument wyznaczył kierunki działań i określił 

przedsięwzięcia służące wdrażaniu elektromobilności. Okres realizacji dokumentu 

przewidziano na lata 2019 – 2038. Główne planowane obszary wsparcia 

elektromobilności w Gminie Legnica to m.in.:  

 zwiększenie udziału pojazdów nisko i zeroemisyjnych we flocie pojazdów 

wykorzystywanych do zadań publicznych, w tym zbiorowego transportu 

publicznego, 

 rozwój i unowocześnienie infrastruktury komunikacji miejskiej oraz sieci 

punktów ładowania pojazdów elektrycznych, 

 rozwój alternatywnych form przemieszczania się, w tym rowerem, 

 działania edukacyjne, 

 rozwój inteligentnych rozwiązań miejskich w sferze transportu indywidualnego  

i zbiorowego. 

Realizacja określonych założeń powinna przynieść wymierne korzyści 

społeczne, do których zaliczyć należy: 

 znaczące ograniczenie niskiej emisji i hałasu ze źródeł transportowych, 

 popularyzacja zbiorowej komunikacji miejskiej, 

 ograniczenie ruchu pojazdów w centrum miasta, 

 wzrost popytu na bezemisyjne pojazdy elektryczne, 

 wzrost świadomości mieszkańców  Legnicy w zakresie ekologii.  

 

Dane wskaźnikowe zebrane z lat 2019, 2020 dotyczące liczby  

eksploatowanych pojazdów zero i niskoemisyjnych w jednostkach miejskich, odsetka 

autobusów spełniających normę EURO 6 w ogólnej liczbie pojazdów czy długości 

ścieżek rowerowych wykazały pozytywny trend. Jednak większość wskaźników 

wykazała trend stały. Przyczyną takiej sytuacji była miedzy inymi epidemia 

koronawirusa, która przyczyniła się do obniżenia aktywności społecznej 

mieszkańców Legnicy, np. podróży środkami komunikacji miejskiej.  
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Wybrane wskaźniki monitoringu realizacji „Strategii rozwoju elektromobilności 

dla miasta Legnicy” 

 
L.p. Analizowany wskaźnik Parametr wskaźnika 2019 2020 

1 

Liczba eksploatowanych 

pojazdów zero 

i niskoemisyjnych 

w jednostkach miejskich oraz 

ich odsetek  

Liczba sztuk oraz % w 

całym taborze jednostki 

7 

2,85% 

9 

3,58% 

2 
Liczba pasażerów komunikacji 

miejskiej 

Roczna liczba pasażerów 

korzystających 

z komunikacji miejskiej (w 

tys. pasażerów) 

5023,9 3391,3 

3 
Średnia prędkość pojazdów 

komunikacji miejskiej 

Średnia prędkość 

komunikacyjna autobusów 

(w km/h) 

24,65 24,64 

4 
Liczba autobusów wyposażona 

w systemy zliczające pasażerów 
Liczba autobusów 8 8 

5 Informacja pasażerska 

Liczba tablic DIP na 

przystankach i węzłach 

przesiadkowych 

12 12 

6 

Odsetek autobusów 

spełniających normę EURO 6 w 

ogólnej liczbie pojazdów 

% autobusów z normą 

EURO 6 w ogólnej liczbie 

pojazdów 

40,63% 43,75% 

7 Wdrażanie ITS 

Liczba skrzyżowań 

z nadanym priorytetem dla 

komunikacji zbiorowej 

12 12 

8 

Liczba wniosków o zwolnienie 

z/obniżenie podatku od 

nieruchomości lub od środków 

transportowych 

Liczba wniosków 0 0 

9 
Liczba zajęć przeprowadzonych 

w szkołach 
Liczba zajęć 1786 h 1770 h 

10 
Dostępność punktów ładowania 

samochodów elektrycznych 

Liczba ogólnodostępnych 

ładowarek do samochodów 

elektrycznych (sztuk) 

Brak 

danych 
8 

11 
Udogodnienia dla kierowców 

pojazdów zeroemisyjnych 

Liczba wydzielonych miejsc 

parkingowych tylko dla 

pojazdów zeroemisyjnych 

2 2 

12 
Długość dróg objętych strefą 

uspokojonego ruchu 
Liczba kilometrów (km) 99,7  99,7  

13 Jakość chodników 

Długość chodników o 

nawierzchni (km): 

Prefabrykatów betonowych 

Kostki prefabrykowanej 

Kostki kamiennej 

Bitumicznej 

 

 

11  

95  

39,5  

42  

 

 

12,6  

97,1  

39,5m 

42,5 km 
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L.p. Analizowany wskaźnik Parametr wskaźnika 2019 2020 

14 
Liczba Tablic Informacji 

Parkingowej 
Liczba sztuk 1 1 

15 Kanały sprzedaży biletów 

Liczba mobilnych / 

stacjonarnych automatów 

biletowych, w tym 

kasowników 

dwufunkcyjnych 

8
5
 

71
6
/ 

6
7
 

16 

Poziom integracji taryfowej 

między poszczególnymi 

środkami transportu 

Liczba pasażerów 

korzystających z biletów 

zintegrowanych 

72996 32075 

Liczba podmiotów 

(przewoźników) 

posiadających integracje 

taryfową z MPK Legnica, 

minimum w zakresie 

wspólnego biletu 

okresowego lub 

jednorazowego. 

1 1 

17 Wdrażanie ITS 
Liczba skrzyżowań 

objętych systemem ITS 
45 46 

18 
Poziom zanieczyszczenia 

powietrza 

Liczba dni w r., w których 

normy czystości powietrza 

były przekroczone 

68 36 

Źródło: Dane UML 
 

 

 

 

 

14.  STRATEGIA INFORMATYZACJI GMINY 

 

W 2016 roku została opracowana Strategia Informatyzacji Gminy Legnica na 

lata 2016 – 2021 (SIGL).  Celem Strategii informatyzacji było wskazanie obszarów, 

koniecznych działań zmierzających do rozwoju społeczeństwa informacyjnego, 

efektywnego wykorzystywania nowych technologii dla polepszenia jakości życia 

mieszkańców oraz usprawnienia procedur administracyjnych. Strategia 

Informatyzacji Gminy Legnica wskazuje długoterminowe cele w zakresie eksploatacji 

i rozwoju systemów informatycznych Gminy, technologii informatycznych, 

infrastruktury teleinformatycznej oraz sposobu zarządzania informatyką w Gminie. 

                                                           

5
 Kasowniki przystosowane do sprzedaży biletów przy użyciu zbliżeniowych kart płatniczych. 

6
 Kasowniki przystosowane do sprzedaży biletów przy użyciu zbliżeniowych kart płatniczych, w tym 63 

biletomaty płatnicze.  
7
 Biletomaty stacjonarne. 
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W 2020 roku prowadzono systematyczne działania, realizując cztery główne 

cele strategiczne przyjęte w SIGL. 

 

Cel strategiczny: Rozwój technologii oraz usług publicznych i komercyjnych 

świadczonych elektronicznie. 

Jednym z projektów z obszaru „Udostępnianie i wymiana danych zgodnie z 

zasadami Otwartych Danych” jest stale rozwijany interfejs programowania aplikacji 

(API) dla danych przestrzennych, który umożliwia wykorzystanie przetwarzanych 

przez Urząd danych przestrzennych do tworzenia własnych aplikacji. Interfejs ułatwia 

pobieranie aktualnych danych w trybie automatycznym, bez ingerencji użytkownika, 

w ośmiu formatach, w tym w 3 zawierających dane przestrzenne. Obecnie możliwe 

jest za pomocą API pobieranie informacji przestrzennej dotyczącej miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego, ewidencji gruntów i budynków, gminnej 

ewidencji zabytków, budżetu obywatelskiego, gospodarki odpadami i ochrony 

środowiska, terenów inwestycyjnych, zasobu nieruchomości oraz dodanych w roku 

2020 obwodów łowieckich. 

Obecnie, za pomocą tego mechanizmu można uzyskać dane dla 61 różnych 

zapytań w 9 kategoriach.  

W roku 2020 trwała rozbudowa serwisu udostępniającego dane przestrzenne 

w międzynarodowym standardzie udostępniania danych przestrzennych w Internecie 

w postaci rastrowej (WMS). Udostępniono kolejne 4 usługi, a ich łączna liczba 

wzrosła do 16. W tej postaci prezentowane są np. dane z zakresu ewidencji gruntów i 

budynków (EGiB), ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT) na potrzeby serwisów 

urzędu, ale także podmiotów zewnętrznych, takich jak Główny Urząd Geodezji i 

Kartografii, prowadzący Usługę Krajowej Integracji Ewidencji Gruntów oraz Krajowej 

Integracji Uzbrojenia Terenu na portalu geoportal.gov.pl, wykorzystywaną m.in. przez 

państwowe służby z zakresu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia i mienia czy też na 

potrzeby ZSIN (Zintegrowany System Informacji o Nieruchomościach), gminnej 

ewidencji zabytków, zasobu nieruchomości, demografii. Otwarte dane oraz 

wizualizację danych przestrzennych znaleźć można na portalach 

opendata.legnica.eu oraz sip.legnica.eu.  

W roku 2020 trwała „Rozbudowa Systemu Informacji Przestrzennej” m.in. w 

obszarze integracji danych. Rozbudowano o kolejne 26 warstw portal mapowy 

Systemu Informacji Przestrzennej miasta Legnicy (mapy.legnica.eu), prezentujący 

informacje przestrzenne z różnych dziedzin działalności miasta, m.in. z 

zagospodarowania przestrzennego, ochrony środowiska, ochrony zabytków, 

gospodarki odpadami, budżetu obywatelskiego, inwestycji, ewidencji gruntów 

i budynków, zasobu nieruchomości, demografii, zagrożenia powodziowego. Obecnie 

na portalu dostępnych jest 351 warstw mapowych wykorzystywanych zarówno przez 

urzędników, branże, jak i przez klientów Urzędu. 

W Legnickim Przedsiębiorstwie Wodociągów i Kanalizacji w ramach rozwoju 

systemu GIS zmodernizowano moduł wymiany danych pomiędzy LPWiK i Urzędem 
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Miasta (LPWiK pobiera dane z obszaru geodezji). Proces ten został 

zautomatyzowany oraz rozszerzony w zakresie wymiany danych w modelu sieci. 

Ponadto, w LPWiK wprowadzono elektroniczny obieg dokumentów w zakresie 

obsługi przyłączeń dla nowych klientów indywidualnych, przemysłowych oraz 

pozostałych. Dodatkowo wprowadzono elektroniczny obieg w zakresie usług 

dotyczących budowy przyłączy, usług laboratoryjnych oraz innych. 

W zakresie monitoringu sieci wodociągowej rozszerzono system o moduł 

analiz i wskaźników. Pozwala to optymalizować pracę sieci wodociągowej. 

W ramach prac nad Planem Rozwoju systemu sieci Wodno-Kanalizacyjnej,  w 

oparciu o modele sieci opracowano wytyczne co do funkcjonowania sieci wodno-

kanalizacyjnej oraz działania inwestycyjne. 

Rozwój e-usług oraz integracja e-usług miejskich w ramach wspólnych portali 

realizowane były w kilku obszarach: 

 Udostępniano usługi świadczone jednostkom Gminy w zakresie działania 

Centrum Usług Wspólnych, w tym: 

o systemu utrzymującego subdomeny 58 Jednostek Gminy, 

o poczty elektronicznej dla 51 jednostek Gminy, 

o serwera hostingowego dla 22 jednostek Gminy, 

o platformy wymiany plików dla 36 jednostek Gminy, 

o Biuletynu Informacji Publicznej dla 60 jednostek Gminy. 

W ramach CUW przygotowano i udostępniono jednostkom Gminy nową 

usługę Centralne Repozytorium Kopii Bezpieczeństwa, z którego aktywnie korzystają 

już 3 jednostki. 

Udostępniono także kolejną usługę CUW polegającą na świadczeniu pełnego 

wsparcia informatycznego dla mniejszych jednostek Gminy. Obecnie z usługi 

korzystają 2 przedszkola. Planowane jest objęcie usługą kolejnych jednostek. 

W ramach  Centrum Usług Wspólnych przygotowana została przez Urząd 

Miasta Platforma Edukacyjna (MPE) mpe.legnica.eu, dostępna nieodpłatnie dla 

wszystkich miejskich publicznych placówek oświatowych. Platforma umożliwia 

przygotowywanie także lekcji off-line, a  tym samym rozwiązuje problem z 

dostępnością do komputera w przypadku uczniów z rodzin gdzie liczba urządzeń jest 

mniejsza od liczby osób uczących się/pracujących zdalnie. Platforma umożliwia 

sprawdzanie wiedzy uczniów, poprzez testy (sprawdziany) oraz ocenianie ich wiedzy 

i zaangażowania. Na platformie można również udostępniać w postaci linków 

materiały zewnętrzne, w tym te zalecane przez ministerstwo. Można również 

przeprowadzić lekcje on-line oraz zamieszczać materiały wideo. Platforma 

utrzymywana jest  na serwerach Urzędu dedykowanych dla CUW, więc nie jest 

narażona na przeciążenia związane z ogólnokrajowym wzrostem ruchu na serwerach 

centralnych. MPE ma również uregulowane zasady przetwarzania danych 

osobowych. Platforma jest stale rozwijana, a zakres jej funkcjonalności  rozszerza się 

zgodnie z zapotrzebowaniem użytkowników, np. uruchomiono specjalną, 

dedykowaną dla tej platformy, usługę wideokonferencji na potrzeby e-lekcji, która 

podobnie jak sama MPE, obsługiwana jest przez lokalną infrastrukturę,  
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uniezależniając się tym samym od dostawców i urządzeń zewnętrznych, często 

przeciążonych, oraz gwarantującą wsparcie techniczne obsługi dla użytkowników 

końcowych. 

Prace nad portalem zainicjowane zostały jeszcze podczas prac nad  

zdefiniowaniem Strategii Informatyzacji Gminy Legnica na lata 2016-2021. Projekt 

zyskał wówczas nazwę „Wprowadzenie jednolitego systemu e-learningowego 

(centralna platforma edukacyjna)” i pierwotnie miał służyć jako narzędzie 

wspomagające w nauczaniu. Obecna sytuacja i potrzeby oświaty zmodyfikowały jego 

funkcje, przekształcając narzędzie w platformę wspomagającą zdalne nauczanie w 

legnickich szkołach.  

Dwie lokalizacje Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i 

Doskonalenia Nauczycieli (PPP1, PPP2), w ramach działania służb informatycznych 

CPPPiDN, zostały połączone w jedną sieć z wykorzystaniem łączy VPN oraz 

wspólnego kontrolera domeny dla jednostek składowych CPPPiDN. Wdrażane są 

rozwiązania zarządzania systemem informatycznym, który przygotuje placówkę do 

obsługi w ramach CUW. 

Opracowano nowy, kompleksowy Regulamin świadczenia usług w ramach 

Centrum Usług Wspólnych. Obecnie wszystkie Jednostki Gminy, w różnym zakresie,  

korzystają z oferowanych usług na mocy nowych, zawartych w 2020 roku 

porozumień. Porozumienia z 2020 roku regulują,  zakres funkcjonalny i organizacyjny 

oferowanych usług oraz także kwestie ochrony danych osobowych. 

 Utrzymywano i rozwijano e-usługi wdrożone mi.in. podczas realizacji projektu 

„Usprawnienie obsługi klienta, w tym budowa i udostępnienie e-usług w 

Gminie Legnica” (e-OK), w tym: 

o platformy informacyjno-płatniczej PLIP (plip.legnica.eu), 

o portalu bazy wiedzy (e-urzad.legnica.eu), 

o portalu komunikacji społecznej (napisz.legnica.eu). 

W roku 2020 odnotowano znaczny, w stosunku do roku 2019, wzrost 

zainteresowania platformą PLIP oraz portalem bazy wiedzy, zarówno w zakresie 

liczby odsłon (PLIP – wzrost o 86%, baza wiedzy – wzrost o blisko 92%), jak i 

nowych użytkowników odwiedzających portale (PLIP – wzrost o blisko 70%, baza 

wiedzy – wzrost o 50%). Zainteresowanie portalem komunikacji społecznej pozostaje 

na podobnym poziomie.  

Jednym z produktów e-OK jest wprowadzenie nowoczesnego i prostego 

sposobu potwierdzania odbioru decyzji podatkowych i innych dokumentów za 

pomocą elektronicznych kolektorów potwierdzeń. Na potrzeby doręczania decyzji 

dotyczących wymiaru podatków lokalnych na rok 2020 przygotowano urządzenia, a 

także wewnętrzny system STB wspomagający pracę osób dostarczających 

korespondencję oraz rejestrujący każde z elektronicznych doręczeń, a przede 

wszystkim usprawniający proces rejestracji przypisu i co za tym idzie usprawnienie 

czynności kasowych dla wpłat należności za podatki. Za pomocą kolektorów w 2020 

roku doręczono ponad 38 tys. decyzji.  
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Od roku 2018 potwierdzanie odbioru decyzji, ewidencjonowanie i rozliczanie 

całego zadania odbywa się tylko w postaci elektronicznej. 

Innym portalem agregującym usługi elektroniczne kierowane do klientów 

branżowych jest portal – System e-Usług Publicznych Wydziału Geodezji 

https://geodeta.legnica.eu (dostępny także z poziomu wspomnianego wcześniej 

adresu sip.legnica.eu), obejmujący m.in. Portal Geodety za pośrednictwem którego 

100% wniosków obsługiwanych jest elektronicznie, Portal Komornika i Narady 

Koordynacyjne za pośrednictwem którego 100% narad obsługiwana jest 

elektronicznie. W roku 2020 udostępniono w systemie 3 nowe usługi: Portal 

Rzeczoznawcy (przygotowany w 2019 i użytkowany przez 50 rzeczoznawców), 

Portal Interesanta oraz Portal Projektanta. Wdrożono również integrację platformy e-

Usług Publicznych z usługami profilu zaufanego, umożliwiającą autoryzację 

użytkownika za pomocą posiadanego przez niego profilu. Rozwiązanie to umożliwia 

interesantom załatwianie spraw z zakresu geodezji i kartografii bez potrzeby 

osobistej wizyty w urzędzie. Portal objęty jest usługą płatności elektronicznych.  

Elementem kluczowym dla rozpowszechniania e-usług jest funkcjonujący w 

Urzędzie od maja 2016 roku punkt potwierdzania profilu zaufanego, gdyż znacząca 

część tych usług wymaga uwierzytelnienia. Profil zaufany umożliwia załatwienie 

sprawy urzędowej online w serwisach administracji publicznej, bez wychodzenia z 

domu. Dla osób, które ze względu na wiek lub chorobę nie mogą udać się do punktu, 

istnieje możliwość potwierdzenia profilu zaufanego w miejscu ich przebywania. W 

roku 2020 w Urzędzie potwierdzono 881 profili zaufanych.  

Systematycznie publikowano ogłoszenia w systemie Elektronicznych Tablic 

Ogłoszeń. W skład systemu ETO wchodzi 6 urządzeń ulokowanych na korytarzach w 

budynku Urzędu Miasta przy pl. Słowiańskim 8, pl. Słowiańskim 7 oraz w Akademii 

Rycerskiej przy ul. Chojnowskiej 2. Ogłoszenia i informacje urzędowe dostępne są 

także na stronie eto.legnica.eu, umożliwiając klientom zapoznanie się z nimi w 

dowolnym czasie, a nie tylko w godzinach pracy Urzędu.  W 2020 roku w systemie 

ETO opublikowano i udostępniono w Internecie około 1400  ogłoszeń w 42 

kategoriach. 

W związku z trwającą od marca 2020 r. epidemią, a co za tym idzie 

koniecznością zachowania dystansu społecznego, wdrożono rozwiązania do 

prowadzenia spotkań na odległość, m.in:  

 Aplikację do wideokonferencji ZOOM, dzięki której zapewniono organizację 

narad, spotkań, zebrań oraz sesji Rady Miejskiej (wraz z transmisją online) i 

spotkań komisji Rady Miejskiej podczas pandemii COVID-19. Łącznie 

obsłużono ponad 170 wideokonferencji z użyciem tej platformy, gdzie 

gospodarzem był Urząd Miasta Legnicy. 

 Udostępniono możliwość przeprowadzania transmisji online z otwarcia ofert 

w prowadzonych przez Gminę postępowaniach o udzielenie zamówienia 

publicznego. Procedura, ze względu na wciąż obowiązujące obostrzenia, jest 

wykorzystywana stale, a w roku 2020 przeprowadzono 25 takich transmisji.  

 Stworzono siłami służb IT i udostępniono na potrzeby pracowników Urzędu 
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Miasta platformę do wideokonferencji spotkanie.legnica.eu. Platforma oparta 

jest na bazie darmowego oprogramowania opensource oraz w całości na 

infrastrukturze teleinformatycznej Urzędu Miasta, przez co jest niezależna od 

zewnętrznych dostawców. Uruchomianie wideokonferencji na tej platformie nie 

wymaga obsługi informatycznej, gdyż narzędzie dostępne jest z poziomu 

przeglądarki internetowej uprawnionego użytkownika – gospodarza spotkania.   

W związku z sytuacją epidemiczną COVID-19, zakupiono 30 laptopów 

dedykowanych do pracy zdalnej. Na każdym z laptopów oraz na laptopach 

użytkowanych już w Urzędzie skonfigurowano szyfrowane kanały VPN. Łącznie 

przygotowanych zostało około 60 połączeń VPN umożliwiających 60 użytkownikom 

zdalną pracę w sieci wewnętrznej Urzędu. Przez cały okres pracy zdalnej 

prowadzono kampanię informacyjno-szkoleniową dotyczącą sposobu 

wykorzystywania zasobów, narzędzi i usług IT podczas pracy urzędników poza 

Urzędem.  

Dodatkowo, w celu ograniczania kontaktów z użytkownikami zakupiono i 

wdrożono nowe narzędzie pomocy zdalnej AnyDesk wykorzywane zarówno do 

serwisowania komputerów i aplikacji oraz pomocy dla użytkowników pracujących w 

Urzędzie, jak i zdalnie (wykorzystujących VPN lub pracujących tylko w Internecie, 

bez połącznia z siecią Urzędu). Narzędzie jest także wykorzystywane do obsługi 

klientów Centrum Usług Wspólnych (pracowników jednostek Gminy).  

W Legnickim Przedsiębiorstwie Gospodarki Komunalnej, w ramach integracji 

e-usług, w roku 2020 rozpoczęto realizację projektu „Zakup oprogramowania do 

kompleksowego zarządzania i ewidencjonowania strumienia odpadów komunalnych 

dla Instalacji Komunalnej przy ul. Rzeszotarskiej w Legnicy”. System pozwoli na 

integrację podmiotów odpowiedzialnych za gospodarowanie odpadami, tj. Gminy i 

Instalacji Komunalnej (IK) przy ul. Rzeszotarskiej w Legnicy. Struktura systemu 

pozwoli na systemową wymianę informacji pomiędzy IK a gminami, z których 

przywożone będą odpady. Główne obsługiwane procesy to: 

 Zagospodarowanie odpadów (ewidencja): 

o przyjęcie do zakładu zagospodarowania, 

o wagowy pomiar ilości odpadów wchodzących/wychodzących, 

o skierowanie do zagospodarowania według wybranego procesu, 

o ewidencja odpadów przetworzonych w procesach. 

 Dynamiczna analiza poziomów odzysku dla poszczególnych gmin. 

 Obsługa procesów magazynowych i sprzedażowych. 

 Sprawozdawczość zarządcza i ustawowa. 

Zakończenie zadania planowane jest na II kwartał 2021 roku. 

W Miejskim Ośrodku Pomocy społecznej wdrożono system elektronicznych 

płatności bezgotówkowych za pomocą kart płatniczych dla klientów Ośrodka, zamiast 

wypłat w kasach i na poczcie. Dzięki takiemu rozwiązaniu w szybki i wygodny sposób 

mogą otrzymywać świadczenia, opłacać rachunki czy realizować zakupy. 

Dodatkowo, to elektroniczne narzędzie zapewnia bezpieczeństwo finansowe, 

osobiste i zdrowotne, co jest szczególnie ważne właśnie teraz – w czasie pandemii. 
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Kolejnym zadaniem realizowanym przez MOPS jest modernizacja strony 

internetowej Ośrodka, w tym przystosowanie jej do wymogów standardu WCAG 2.1 

na poziomie AA z myślą o trzech grupach użytkowników: 

 osób słabowidzących,  

 osób z problemami poznawczymi,  

 użytkowników urządzeń mobilnych. 

W roku 2020 rozwijana była Miejska Sieć Teleinformatyczna LEGMAN. Zrealizowano 

następujące działania:  

 Zadanie p.n.: „Publiczny Internet dla Każdego - rozbudowa sieci WiFi w 

Gminie Legnica”. Projekt zrealizowany został w ramach Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa nr 1 

Powszechny dostęp do szybkiego Internetu; Działanie 1.1 Wyeliminowanie 

terytorialnych różnic w możliwości dostępu do szerokopasmowego Internetu o 

wysokiej przepustowości, dla którego Instytucją Pośredniczącą jest Centrum 

Projektów Polska Cyfrowa. W ramach projektu zrealizowano zakup i montaż 

24 bezprzewodowych punktów dostępu do bezpłatnego dostępu do 

szerokopasmowego Internetu w miejscach publicznych. W ramach projektu 

zamontowano 18 zewnętrznych punktów dostępowych (12 w tablicach DIP i 6 

w okolicy budynków użyteczności publicznej) oraz 6 w budynkach 

użyteczność publicznej na terenie Miasta Legnicy.  

 Udostępniono, w ramach bieżących działań, 3 hot-spoty zlokalizowane w 

Parku Miejskim. Tym samym w roku 2020 zwiększono do 71 liczbę punktów 

darmowego dostępu do Internetu hot-spot, świadczonego przez Gminę 

Legnica dla mieszkańców i turystów. 

Podczas realizacji projektów drogowych prowadzonych przez Gminę w roku 2020 

rozbudowano infrastrukturę teletechniczną doziemnej sieci LEGMAN w ramach:  

 przebudowy ulic: Bydgoskiej i Szczytnickiej,  

 budowy układu komunikacyjnego dla obszaru aktywności gospodarczej w 

rejonie ulic: Nasiennej,  Hangarowej i Myrka. 

Miejska Sieć Teleinformatyczna LEGMAN w Legnicy w części światłowodowej to 

obecnie 35 km kanalizacji teletechnicznej, w tym około 70% odcinków aktywnie 

użytkowanych, ponad tysiąc studni teletechnicznych, a w części radiowej to 4 stacje 

bazowe pozwalające objąć zasięgiem radiowym niemal całe miasto. Przeszkodą dla 

sieci radiowej jest zwarta zabudowa, czasami uniemożliwiająca dostęp do sieci z 

dowolnego punktu miasta. Na koniec 2020 roku z zasobów sieci LEGMAN korzystały 

jednostki Gminy w 29 lokalizacjach podłączonych przy wykorzystaniu medium  

światłowodowego lub radiowego.  

 

Cel strategiczny: Implementacja nowoczesnych technologii w edukacji, służąca 

rozwojowi kompetencji cyfrowych dzieci i młodzieży przydatnych na rynku pracy oraz 

innych form podnoszenia kwalifikacji dla osób pozostających na rynku pracy. 

Realizując założony cel, w roku 2020 udostępniono jednostkom Gminy 

korzystającym z Centrum Usług Wspólnych miejską platformę edukacyjną e-
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learningu, wraz z systemem wideokonferencyjnym obsługiwanym w całości przez 

miejskie serwery. Łącznie 33 jednostki zainicjowały eksploatację platformy, a 

aktywnie korzysta z niej obecnie 7 jednostek. 

Rozpoczęto prace nad wdrożeniem w przedszkolach systemu do weryfikacji czasu 

pobytu dzieci w placówkach, projekt zyskał nazwę „Karta przedszkolaka”. Wykonano 

analizę najpopularniejszych systemów do obsługi przedszkoli, zapoznano się z ich 

technicznymi rozwiązaniami. W ramach prac dokonano wizji lokalnej w 16 

przedszkolach i zweryfikowano techniczne możliwości oraz przygotowano wstępne 

przedmiary i wycenę. Wdrożenie przewidziane jest w roku 2021 i wówczas system 

ten zostanie włączony do oferty Centrum Usług Wspólnych.  

„Karta przedszkolaka” jest jednym z elementów projektu informatyzacji przedszkoli 

publicznych „Cyfryzacja Legnickich Przedszkoli” zainicjowanym przez Wydział 

Oświaty, Kultury i Sportu. Głównym celem projektu, którego realizację zaplanowano 

na lata 2020 – 2024, jest wzbogacenie infrastruktury legnickich przedszkoli i 

podniesienie kompetencji cyfrowych pracowników, a także dzieci objętych opieką 

przedszkolną. Na przełomie listopada i grudnia zrealizowano pierwsze 

z zaplanowanych zadań. Zakupiono 16 laptopów wraz z oprogramowaniem i 

niezbędnymi akcesoriami do wszystkich samodzielnych miejskich przedszkoli. 

Kolejnymi etapami będą: wdrożenie dziennika elektronicznego i narzędzi do edukacji, 

a wszystko poprzedzi doposażenie infrastruktury teleinformatycznej w każdej z 

placówek.  

W roku 2020 kontynuowano podłączanie kolejnych szkół do Ogólnopolskiej Sieci 

Edukacyjnej, oferowanej przez Naukową i Akademicką Sieć Komputerową NASK. W 

ofercie dostępnych usług telekomunikacyjnych podłączone jednostki otrzymują 

dostęp do Internetu o symetrycznej przepustowości co najmniej 100 Mb/s, a także 

nadzór nad bezpieczeństwem teleinformatycznym oraz możliwości promowania 

zasad bezpiecznego korzystania z technologii cyfrowych.  

Kilka z legnickich szkół brało udział w projekcie pn. „Lekcja: Enter”, którego celem 

było podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli i zwiększenie udziału 

technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie dydaktycznym.  

W konkursie dobrych praktyk wykorzystania technologii  w nauczaniu o nazwie 

„Szkoła nowych możliwości”, organizowanym dla szkół biorących udział w projekcie 

„Lekcja: Enter”, w kategorii praktyki instytucjonalnej, organizacyjnej pozwalającej na 

wykorzystywanie TIK w procesie kształcenia” wyróżnienie otrzymało I Liceum 

Ogólnokształcące. Wyróżnienie przyznane zostało za wytrwałe, od wielu lat, 

wprowadzanie TIK do praktyki szkolnej w ramach kompleksowych działań pod 

hasłem „Szkoła wielu możliwości - I LO w chmurze”. Uwagę członków Kapituły 

zwróciło szerokie, w skali szkoły, stosowanie narzędzi TIK, m.in. w pracy 

dydaktycznej i wychowawczej, w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych, przy realizacji innowacji pedagogicznych (programów autorskich). 

W jednostkach oświatowych kontynuowany był projekt „Legnicka edukacja dla 

przyszłości”, który zakłada realizację dodatkowych, dobrowolnych, pozalekcyjnych 

zajęć dla prawie 9,5 tys. uczniów szkół podstawowych. Przewiduje on 46 tysięcy 
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dodatkowych godzin pozalekcyjnych, obejmujących m.in. naukę programowania. W 

roku 2020 zrealizowane zostały m.in. zakupy laptopów, robotów edukacyjnych – 

zestawów do nauki programowania i cyfrowych laboratoriów – rejestratorów danych z 

czujnikami. 

Rozwijanie umiejętności cyfrowych, w tym programowania, stosowania algorytmów, 

zasad logiki oraz samodzielnego szukania rozwiązań ma miejsce także przy realizacji 

innych projektów, na wszystkich etapach nauczania, np.: 

 ogólnopolskiego programu „Uczymy Dzieci Programować”,  

 projektu prowadzonego przez Fundację Media 3.0 „Koduj z Klasą”, 

 konkursu programistycznego FRAKTAL, 

 projektu pn. “Apki++”, współfinansowanego przez Ministerstwo Cyfryzacji, z 

zakresu programowania w języku C++ oraz Python, 

 Europejskiego Tygodnia Kodowania (EU Code Week), w ramach którego w 

roku 2020 I LO  znalazło się w gronie „1000 pierwszych inicjatyw online” za 

realizację wydarzenia „Tajniki kryptografii”, 

 projektu „Centrum Mistrzostwa Informatycznego”, którego celem jest 

wzmocnienie polskiej edukacji informatycznej ukierunkowanej na kształcenie 

uzdolnionych uczniów. 

W szkołach i przedszkolach  propagowane były działania na rzecz bezpiecznego 

dostępu dzieci i młodzieży do Internetu, w tym m.in. prowadzone były zajęcia 

edukacyjne w zakresie zagrożeń w sieci oraz zasad bezpiecznego korzystania z jej 

zasobów czy ochrony własnego wizerunku w sieci. 

 

Cel strategiczny: Wykorzystanie technologii teleinformatycznych w rozwoju usług 

kultury, sportu, rekreacji, turystyki i ich promocji oraz ochrony i adaptacji obiektów o 

wysokiej wartości architektonicznej i historycznej na potrzeby usług publicznych i 

rozwoju turystyki. 

Ośrodek Sportu i Rekreacji w Legnicy, w związku z epidemią COVID-19, od kwietnia 

2020 r. organizował wydarzenia w formie wirtualnej. Ośrodek Sportu i Rekreacji w 

2020 roku zorganizował 6 imprez sportowo-rekreacyjnych w formie wirtualnej, w tym 

największe imprezy biegowe, takie jak IX Legnica Półmaraton, II Legnicka Dziesiątka 

oraz Legnicki Bieg Niepodległości. 

Pomiar czasu odbywał się podczas tych imprez poprzez aplikację Rejestrator GPS 

na telefon z systemem Android lub iOS, dostępną do pobrania na stronie 

www.datasport.pl oraz na podstawie przesłanych przez zawodników plików GPX lub 

TCX. Również organizacja dużych wydarzeń plenerowych przeniosła się do sieci i 

miały one charakter wydarzeń wirtualnych. 

Legnickie instytucje kultury, wykorzystując technologie teleinformatyczne, 

przeniosły dużą część swojej działalności do przestrzeni wirtualnej:  

 Muzeum Miedzi realizowało projekt sfinansowany przez Narodowe Centrum 

Kultury pt. „Wirtualne legnickie spacery historyczne 2020”. W ramach tych 

działań nakręcono 5 filmów opowiadających o różnych okresach w historii 

miasta.  
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Kontynuowano rozpoczęte w 2019 roku prace nagrywania filmów 

pozwalających na zwiedzanie muzealnych wystaw z przewodnikiem w formie 

on-line oraz prezentowanie najnowszych odkryć archeologicznych 

muzealnych badaczy.  

Wszystkie projekty zostały udostępnione w sieci jako wydarzenia kulturalne 

online. Media elektroniczne wykorzystywane były do celów informacyjnych i 

promocji muzealnej oferty. Udostępniono m.in. transmisję online z akcji 

promocyjnej emisji banknotu pamiątkowego „Zero Euro – Zamek Piastowski 

Legnica” oraz uroczystości przyznania tytułu Książki Roku. 

W roku 2020 prowadzono e-usługę zakupu przez internet biletów do muzeum. 

Rozwiązanie  służy zwiedzającym, pomaga organizować pracę muzeum, a w 

czasie pandemii pozwala uniknąć zbędnych kontaktów. 

 Legnickie Centrum Kultury udostępniało na kanale YouTube LCK szereg 

organizowanych wydarzeń, m.in.:  Międzynarodową Wystawę SATYRYKON – 

Legnica 2020, 34. Legnickie Conversatorium Organowe im. prof. Stanisława 

Moryto, 29. Legnickie Wieczory Organowe, Koncert Misterium Salutis.  

Na kanale YouTube Legnickiego Centrum Kultury pojawiały się cykliczne 

programy o tematyce kulturalnej oraz edukacyjnej, przygotowywane przez 

poszczególne sekcje LCK: Centrum Seniora, Dział Folkloru, Orkiestrę Dętą, 

Galerię Satyrykon itd. 

Na kanale publikowana była również Kulturama czyli cykliczny program 

informacyjno-kulturalny, w którym przedstawiane były własne produkcje oraz 

ciekawe wydarzenia kulturalne z Legnicy oraz okolic. 

 Galeria Sztuki w Legnicy w 2020 r. zrealizowała m.in. 2 projekty 

dofinansowane ze środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego: 

o „E-mocje! Wirtualny spacer przez historię malarstwa młodych” 

organizowany w 30 rocznicę Ogólnopolskiego Przeglądu Malarstwa 

Młodych PROMOCJE. Dzięki narzędziom jakie oferuje internet, 

zorganizowano obchody jubileuszu w sieci. Zrealizowana została wystawa 

prac nagrodzonych w dotychczasowych edycjach OPMM, cykl filmów nt. 

dokonań artystów, założono stronę internetową dotyczącą 

Ogólnopolskiego Malarstwa Młodych PROMOCJE, odbyła się debata o 

sztuce, podkasty, oprowadzanie po wystawie online i konkurs na logotyp. 

o „Action Collection” zrealizowano w zastępstwie kolejnej edycji Legnickiego 

Festiwalu SREBRO. Przeprowadzono szereg działań, m.in.: modernizację 

strony internetowej Legnickiego Festiwalu SREBRO oraz strony Biżuteria 

Artystyczna w Polsce. W ramach projektu zorganizowana została też 

wystawa prac z Międzynarodowej Kolekcji Współczesnej Sztuki Złotniczej. 

Wystawa odbyła się w realnej przestrzeni Galerii Sztuki, ale głównym 

miejscem prezentacji była przestrzeń wirtualna. Zrealizowane zostało 

oprowadzanie po wystawie online, a same zbiory zaprezentowane zostały 

m.in. na stronach internetowych organizatora oraz na międzynarodowych 

portalach, związanych z dziedziną biżuterii artystycznej.  
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 Legnicka Biblioteka Publiczna upowszechniła kontakt ze swoimi 

użytkownikami w formie online, kierując swoją ofertę do młodszych i dorosłych 

przy pomocy strony internetowej oraz konta w mediach społecznościowych, 

propagując m.in. inicjatywy: 

o „Zostań w domu z Legnicką Biblioteką Publiczną i… zrób coś fajnego” - na 

stronie internetowej LBP zamieszczano pomysły prac plastycznych z 

wykorzystaniem dostępnych w domu materiałów, scenariusze ciekawych 

zajęć.  

o “Zostań w domu, przeczytaj – posłuchaj – oglądaj – zwiedzaj online” - na 

stronie www wskazywano najciekawsze strony on-line związane z kulturą, 

sztuką, edukacją. 

o „Wakacje z książką on-line” stanowiły ofertę dla dzieci, które z powodu 

obostrzeń sanitarnych nie mogły wziąć udziału w zajęciach stacjonarnych 

w bibliotece.  

o Na stronie internetowej zamieszczono zakładkę „Zapiski z dzienników 

Tadeusza Gumińskiego”. Zamieszczano w niej fragmenty zapisków z 

wybranych dni miesiąca pochodzących z różnych okresów naszego miasta 

i życia autora. Strona cieszyła się dużym zainteresowaniem internautów z 

całego kraju.  

Rozszerzono możliwość kontaktu z czytelnikami poprzez transmitowanie 

imprez na kanale YouTube Legnickiej Biblioteki Publicznej. W trybie on-line odbyły 

się spotkania i konkursy, m.in. finał konkursu Legnicka Książka Roku.  Legnicka 

Biblioteka Publiczna w 11 lokalizacjach udostępnia do dyspozycji klientów stanowiska 

komputerowe z bezpłatnym dostępem do Internetu, z czego większość podłączona 

jest do miejskiej sieci LEGMAN. 

 

Cel strategiczny: Zintegrowanie i wzmocnienie systemów poprawiających 

bezpieczeństwo mieszkańców. 

Realizując działania mające na celu poprawę bezpieczeństwa mieszkańców, 

w roku 2020 w ramach zadania „Rewitalizacja zabytkowego Parku Miejskiego w 

Legnicy” rozbudowano monitoring w obrębie fontanny w Parku Miejskim. 

Zamontowano 10 nowych kamer w tym 4 obrotowe. 

Zapewniono utrzymywanie infrastruktury teletechnicznej monitoringu 

miejskiego i monitoringu ITS dla ponad odpowiednio: około 60 i 200 kamer, zarówno 

w części światłowodowej, jak i radiowej. 

 

15.  BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE 

 

 Program zapobiegania przestępczości 15.1.

 

Dla poprawy bezpieczeństwa w mieście realizowane były zadania wynikające 

z przyjętej Uchwały Nr VI/63/07 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 26 marca 2007 r., 
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która wdrożyła do realizacji „Program zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego - Porozumienie dla 

bezpieczeństwa Legnicy”.  Są to zadania, których efektywność opiera się na 

długofalowych działaniach przy współpracy z podmiotami zajmującymi się 

zagadnieniami związanymi z szeroko pojętym bezpieczeństwem. W realizację 

programu zaangażowane zostały instytucje i organizacje profesjonalnie zajmujące 

się walką z przestępczością i ochroną porządku publicznego (Policja, Straż Miejska, 

Straż Ochrony Kolei, Państwowa Straż Pożarna, firmy ochrony mienia), jak również 

te, którym jest bliska idea bezpiecznego miasta. W realizacji Programu uczestniczą 

wszystkie jednostki organizacyjne Gminy Legnica. 

Cele wdrożonego programu były następujące: 

 podniesienie rzeczywistego poziomu bezpieczeństwa mieszkańców i porządku 

publicznego, 

 stworzenie trwałych mechanizmów koordynujących funkcjonowanie służb, 

inspekcji, straży oraz obywateli, 

 wzrost aktywności społecznej i inicjatyw obywatelskich na rzecz zwiększenia 

poczucia bezpieczeństwa w społecznościach lokalnych, w tym zwiększenia 

gotowości do współpracy z wymiarem sprawiedliwości, 

 systematyczne ograniczanie obszarów penetracji grup przestępczych, m.in. 

poprzez tworzenie strzeżonych osiedlowych parkingów i stref objętych 

całodobowym monitorowaniem, intensywnym patrolowaniem, inicjowaniem 

sąsiedzkiej współpracy itp., 

 podnoszenie świadomości prawnej mieszkańców poprzez rozpowszechnianie 

materiałów dydaktyczno - szkoleniowych, organizację kursów, szkoleń, 

edukacyjnych kampanii medialnych, 

 zapewnienie bezpiecznego dzieciństwa - w domu, szkole, miejscach 

publicznych poprzez m.in. prowadzenie w przedszkolach i szkołach 

edukacyjnych programów z zakresu zapobiegania przestępstwom, 

bezpiecznego zachowania się w drodze do szkoły, bezpiecznej zabawy i 

unikania wszelkiego rodzaju zagrożeń występujących w życiu codziennym 

oraz inicjowanie opracowywania programów angażujących dzieci i młodzież 

do aktywnego spędzania czasu wolnego, 

 zapewnienie warunków do aktywnego bezpiecznego spędzania wolnego 

czasu po nauce i pracy, 

 badanie i analiza stopnia poczucia bezpieczeństwa wśród mieszkańców. 

 

W 2020 r. podmioty zaangażowane w realizację programu podejmowały 

działania w pięciu podstawowych płaszczyznach problemowych: 

 zwiększenia bezpieczeństwa osób i mienia,  

 zapobiegania patologiom,  

 przeciwdziałania przestępczości nieletnich,  

 tworzenia bezpiecznej infrastruktury,  

 promocji i informacji. 
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W płaszczyźnie zwiększenia bezpieczeństwa osób i mienia: 

 W Urzędzie Miasta Legnicy: 

o realizowano porozumienie w sprawie finansowania ponadnormatywnych 

służb patrolowych funkcjonariuszy Policji, 

o doposażano podmioty odpowiedzialne za bezpieczeństwo mieszkańców 

w środki transportu, 

o realizowano porozumienia z firmami taksówkarzy w sprawie obserwacji 

terenów miejskich i przekazywania przez dyspozytorów do Powiatowego 

Centrum Zarządzania Kryzysowego dla miasta Legnicy informacji 

o zdarzeniach mających wpływ na bezpieczeństwo mieszkańców Legnicy, 

o monitorowano teren urzędu i instytucji miejskich w celu zwiększenia 

bezpieczeństwa pracowników i klientów Urzędu Miasta Legnicy 

i instytucji miejskich. 

 W Miejskim Przedsiębiorstwie Komunikacyjnym: 

o kierowcy autobusów komunikacji miejskiej prowadzili obserwacje rejonów 

tras i przekazywali informacje o zdarzeniach zagrażających 

bezpieczeństwu. 

 Komenda Miejska Policji: 

o prowadziła działania na rzecz włączenia społeczeństwa w przeciwdziałanie 

i eliminację zagrożeń bezpieczeństwa przez wykorzystanie Krajowej Mapy 

Zagrożeń Bezpieczeństwa oraz współpracę z podmiotami innymi niż 

policja. W 2020 roku na terenie Komendy Miejskiej Policji w Legnicy 

mieszkańcy dokonali za pośrednictwem Krajowej Mapy Zagrożeń 

Bezpieczeństwa 2060 zgłoszeń. Do najczęstszych należało: przekraczanie 

dozwolonej prędkości (831 zgłoszeń), nieprawidłowe parkowanie (344 

zgłoszenia), niewłaściwa infrastruktura drogowa (204 zgłoszenia) oraz 

spożywanie alkoholu w miejscach niedozwolonych (179 zgłoszeń), a także 

dzikie wysypiska śmieci (131 zgłoszeń). 

o realizowała cykliczne akcje prewencyjne: „Kręci mnie bezpieczeństwo (…) 

cały rok”, „Zima/Bezdomni”, „Bezpieczne ferie”, „Bezpieczne wakacje”, 

„Bezpieczna woda”, „Posesja”, „Przeciwdziałanie zjawisku żebractwa, 

handlu ludźmi, prostytucji oraz pracy niewolniczej”, 

o przeciwdziałała zagrożeniom terrorystycznym poprzez cykliczne szkolenia 

dzieci i młodzieży w związku z ewentualnym zagrożeniem terrorystycznym 

i sytuacjami niebezpiecznymi dla bezpieczeństwa publicznego, 

o była organizatorem konkursów i turniejów w zakresie promocji 

bezpieczeństwa powszechnego oraz w ruchu drogowym: „Turniej 

Bezpieczeństwa w ruchu drogowym”, „Miasteczko Ruchu Drogowego”, 

„Kręci mnie bezpieczeństwo (…) cały rok”, „Cyberprzestępczość”, 

„Bezpieczny Senior”, 

o realizowała zadania wynikające z ograniczeń związanych z sytuacją 

epidemiczną w kraju. 
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Szczegółowe zestawienie ilości przyjętych zgłoszeń i zarejestrowanych w Krajowym 

Systemie Informacyjnym Policji (KSIP) pospolitych przestępstw kryminalnych na 

terenie Komendy Miejskiej Policji w Legnicy przedstawia poniższa tabela. 

 

Kategoria Rozboje 
Bójki 

i pobicia 

Kradzieże 
Kradzieże 

z włam. 

Uszkodzenia 

ciała 

Zniszczenia 

mienia 
Razem 

Kradzieże 
w tym 

samoch. 

Rok 2019 43 9 789 45 876 34 182 1933 

Rok 2020 85 7 798 93 901 31 172 1994 

Różnica 42 -2 9 48 25 -3 -10 61 

Dynamika 198% 78% 101% 207% 103% 91% 94% 103% 

 

 Straż Miejska oraz Komenda Miejska Policji: 

o Wykorzystywały działanie monitoringu wizyjnego miejskiego i ITS w 

zwalczaniu przestępstw i wykroczeń. 

 Straż Miejska w Legnicy: 

o prowadziła cykliczne akcje prewencyjne: „Bezdomni - Zima”, „Bezpieczne 

ferie zimowe”, „Bezpieczne wakacje”, „Bezpieczna droga do szkoły”, „Akcja 

znicz”, „Bezpieczne skrzyżowanie”; 

o systematycznie odławiała niebezpieczne zwierzęta przybywające na 

terenie miasta, 

o prowadziła prewencyjną akcję: „Śmieci nie spalam”, 

o organizowała spotkania prewencyjno - edukacyjne dotyczące szeroko 

pojętego bezpieczeństwa,  

o prowadziła zabezpieczanie imprez kulturalnych, rozrywkowych i 

sportowych odbywających się na terenie miasta, 

o prowadziła działania związane z sytuacją epidemiczną w kraju, takie jak: 

informowanie mieszkańców o konieczności przestrzegania 

wprowadzonych zasad bezpieczeństwa, ochrona obiektów 

przeznaczonych na kwarantannę. 

W okresie objętym sprawozdaniem Straż Miejska wystawiła łącznie 1 603 

patrole, w tym: zmotoryzowane (1 279), piesze (285) oraz wspólnie z Policją 

(39). W 2020 roku w ramach czynności służbowych funkcjonariusze Straży 

Podjęto 7 272 interwencje, w tym na zgłoszenia mieszkańców – 3 438. 

 Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy: 

o dbał o bezpieczeństwo klientów Powiatowego Urzędu Pracy w Legnicy 

oraz mienia poprzez całodobowe monitorowanie terenu placówki oraz 

terenu przyległego, 
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o podnosił poczucie bezpieczeństwa u pracowników Powiatowego Urzędu 

Pracy w Legnicy poprzez wyposażenie pracowników w narzędzia 

i umiejętności zwiększające bezpieczeństwo w sytuacjach zagrożenia, 

o wprowadził zmiany wynikające z sytuacji epidemicznej w kraju i zaleceń 

Ministra Zdrowia w funkcjonowaniu Powiatowego Urzędu Pracy 

oraz wyznaczył nowe zadania w zakresie zwalczania 

i przeciwdziałania negatywnym skutkom COVID-19 w obszarze rynku 

pracy. 

 Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej: 

o organizowała ćwiczenia taktyczno - bojowe na wybranych obiektach, 

o prowadziła szkolenia OSP z zakresu ratownictwa specjalistycznego. 

W płaszczyźnie zapobiegania patologiom: 

 prowadzono profilaktyczną działalność informacyjną i edukacyjną 

w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 

narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży (działania skierowane do 

wszystkich mieszkańców), poprzez: 

o organizowanie zajęć opiekuńczo - wychowawczych, ukierunkowanych na 

alternatywne formy spędzania wolnego czasu przez dzieci i młodzież, 

o prowadzenie zajęć profilaktycznych o charakterze edukacyjnym 

dotyczących kształtowania i rozwijania właściwych postaw i zachowań, 

o prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, jako elementu programów 

profilaktycznych na rzecz dzieci i młodzieży, 

o wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych opracowanych 

i realizowanych przez młodzież, skierowanych do grup rówieśniczych, 

o organizowanie festynów, obchodów lokalnych dni trzeźwości, dnia bez 

papierosa, 

o rozwój bazy organizacyjnej, materialnej i prawnej do realizacji programu, 

o współpracę z ośrodkami szkolenia kierowców w zakresie włączenia 

problematyki alkoholowej do programów szkolenia dla osób ubiegających 

się o prawo jazdy, 

o udział w ogólnopolskich kampaniach profilaktycznych dotyczących 

problemu uzależnienia, w tym m.in.: „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, „Postaw 

na Rodzinę”, 

o realizację programów profilaktycznych rekomendowanych przez 

Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

o prowadzenie działań na rzecz dożywiania dzieci i młodzieży 

uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo - 

wychowawczych, profilaktycznych i socjoterapeutycznych, 

o dofinansowanie obozów terapeutycznych dla dzieci z rodzin dotkniętych 

problemem alkoholowym. 

 zwiększano dostępność pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu i środków odurzających, poprzez: 
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o działalność edukacyjno - motywującą Punktu Konsultacyjnego dla osób 

opuszczających Miejską Izbę Wytrzeźwień po wytrzeźwieniu, 

o wspieranie działalności rehabilitacyjno - profilaktycznej w  środowiskach 

wzajemnej pomocy, 

o wspieranie ponadpodstawowych programów terapeutycznych dla osób 

uzależnionych i współuzależnionych, 

o wspieranie grup samopomocowych zapobiegających nawrotom dla osób, 

które ukończyły leczenie w ośrodkach stacjonarnych, 

o prowadzenie działań edukacyjno - korekcyjnych dla kierowców 

zatrzymanych za jazdę w stanie nietrzeźwości, 

o wspieranie lekarzy pierwszego kontaktu w stosowaniu programów 

wczesnego rozpoznawania i krótkiej interwencji wobec osób pijących 

alkohol ryzykownie i szkodliwie. 

 udzielano rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i narkomanii 

pomocy psychospołecznej i prawnej w szczególności ochrony przed przemocą 

w rodzinie, poprzez: 

o prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych i różnorodnych form pomocy dla 

dzieci i młodzieży przejawiającej symptomy niedostosowania społecznego, 

zaburzenia zachowania, trudności w adaptacji emocjonalnej, a w 

szczególności stanowiących skutek dysfunkcjonalności rodzin dotkniętych 

problemem alkoholowym, 

o zwiększenie dostępności i skuteczności zorganizowanych form pomocy 

psychologicznej, społecznej i prawnej dla osób uzależnionych od alkoholu 

oraz narkomanii i członków ich rodzin poprzez kontynuację działalności 

Punktów Konsultacyjnych i Telefonu Pomarańczowej Linii dla dzieci 

z problemem alkoholowym i ich rodziców, 

o kontynuowanie działalności specjalistycznego miejsca pomocy dla ofiar 

przemocy w rodzinie, tj. Punktu Konsultacyjnego dla Osób 

Doświadczających Przemocy w Rodzinie, 

o prowadzenie działań w zakresie realizacji programu korekcyjnego dla 

sprawców przemocy domowej, 

o kierowanie ofiar przemocy w rodzinie do grup samopomocowych 

i terapeutycznych oraz współpraca i wymiana doświadczeń z tymi 

placówkami, 

o kontynuowanie funkcjonowania Policyjnego Telefonu Zaufania dla osób 

potrzebujących pomocy, 

o współpracę z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej w zakresie pomocy 

ofiarom przemocy w rodzinie, 

o współpracę z policyjnym koordynatorem ds. dzieci krzywdzonych, 

o podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu 

wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu 

odwykowemu, 
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o współpracę z Gminnym Zespołem Interdyscyplinarnym ds. 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie; 

 przeciwdziałano naruszeniom prawa w związku z prowadzeniem sprzedaży 

napojów alkoholowych i innych substancji psychoaktywnych, poprzez: 

o systematyczne informowanie i edukowanie podmiotów korzystających 

z zezwoleń o przepisach obowiązujących przy sprzedaży napojów 

alkoholowych, 

o prowadzenie skutecznej kontroli przestrzegania zapisów ustawy przez 

podmioty sprzedające napoje alkoholowe, a w szczególności w zakresie 

przestrzegania warunku nie sprzedawania i nie podawania alkoholu 

nietrzeźwym i nieletnim, 

o prowadzenie kampanii informacyjno - edukacyjnych na rzecz ograniczania 

sprzedaży alkoholu oraz zasad zakupu i spożywania napojów 

alkoholowych, szczególnie przez nieletnich, 

o kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych w zakresie 

przestrzegania art. 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 

o współpracę z mediami w zakresie zwracania uwagi społeczności lokalnej 

na wypadki i wydarzenia z udziałem pijanych  kierowców. 

 wspomagano działalność instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służących 

rozwiązywaniu problemów uzależnień, poprzez: 

o organizacyjne i finansowe wspomaganie działalności lokalnych instytucji, 

stowarzyszeń i osób fizycznych działających w zakresie profilaktyki 

i pracy z grupami ryzyka, przemocy w rodzinie, rehabilitacji osób 

uzależnionych i współuzależnionych, 

o współpracę z organizacjami i jednostkami działającymi na rzecz 

rozwiązywania problemów uzależnień oraz przemocy w rodzinie, 

o kreowanie liderów młodzieżowych zaangażowanych w działania 

profilaktyczne, 

o prowadzenie w Urzędzie Miasta Punktu Informacyjnego, wyposażonego 

w materiały edukacyjne i informacyjne dla instytucji, osób prywatnych, 

stowarzyszeń i grup samopomocowych zajmujących się profilaktyką 

i rozwiązywaniem problemów uzależnień oraz przemocy w rodzinie. 

 prowadzono działalność profilaktyczno - informacyjną, skierowaną do 

młodzieży i osób dorosłych, poprzez: 

o przeprowadzanie pogadanek w zakresie omawiania społecznych skutków 

spożywania alkoholu oraz zażywania środków psychoaktywnych, 

o prowadzenie zajęć profilaktycznych o charakterze edukacyjnym, 

dotyczących kształtowania i rozwijania właściwych postaw i zachowań, 

o wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych opracowanych 

i realizowanych przez szkoły i inne instytucje, 

o informowanie osób mających problem z nadużywaniem alkoholu 

o punktach udzielających pomocy i wsparcia; 
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 Powiatowy Urząd Pracy realizował zadanie - „Aktywizacja zawodowa jako 

jeden z czynników zapobiegających patologiom”, organizując tematyczne 

spotkania dla bezrobotnych: 

o „Krok po kroku w stronę pracy”, 

o „Elementy prawa pracy”, 

o „ePUAP. Upowszechnianie wiedzy na temat korzyści płynących 

z wykorzystania komunikacji obywateli z jednostkami administracji 

publicznej za pośrednictwem ePUAP. Informacja o zawodach i ogólnej 

sytuacji na rynku pracy”, 

o „Podstawowe usługi rynku pracy”, 

o „Metody poszukiwania pracy”, 

o „Sytuacja osób po 50 roku życia na lokalnym rynku pracy”. 

W płaszczyźnie przeciwdziałania przestępczości nieletnich: 

 diagnozowano skalę zjawisk patologicznych w szkołach, poprzez: 

o monitorowanie sytuacji rodzinnej, materialnej i prawnej rodziny uczniów 

dzięki współpracy szkoły z Sądem Rejonowym Wydziałem Rodzinnym 

i Nieletnich, Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Ośrodkiem 

Interwencji Kryzysowej, Ośrodkiem Pomocy Terapeutycznej oraz Centrum 

Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli. 

Prowadzenie przez pedagogów szkolnych, wychowawców 

i nauczycieli obserwacji pedagogicznej, mającej na celu wczesne 

zdiagnozowanie zagrożenia niedostosowaniem społecznym, 

 prowadzono przez szkoły i Centrum Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej 

i Doskonalenia Nauczycieli działania interwencyjne w zakresie zapobiegania 

patologiom, m.in.: przemocy rówieśniczej, wczesnego porzucenia nauki 

szkolnej, ucieczek z domu, nadużywania alkoholu, narkotyzowania się, 

popełniania przestępstw, agresji, wandalizmu poprzez: 

o opracowanie przez szkoły jednolitej procedury działań interwencyjnych 

prowadzonych w przypadku zdiagnozowania przemocy i zagrożenia 

młodzieży demoralizacją, 

o opracowanie programu wychowawczo - profilaktycznego na podstawie 

wyników corocznej diagnozy w zakresie występujących w środowisku 

szkolnym potrzeb rozwojowych uczniów, w tym czynników chroniących i 

czynników ryzyka, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń związanych 

z używaniem substancji psychotropowych, środków zastępczych oraz 

nowych substancji psychoaktywnych, 

o przyjmowanie zgłoszeń dotyczących przemocy domowej i uruchomienie 

procedury „Niebieskie Karty”, 

o udzielenie dziecku w ramach codziennej pracy wychowawców i nauczycieli 

pomocy specjalistycznej (socjoterapia, psychoterapia) w celu 

skorygowania zaburzeń zachowania będących wynikiem niedostosowania 

społecznego, 
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o kierowanie rodziców na konsultacje i terapie do placówek zajmujących się 

poradnictwem rodzinnym, 

o podejmowanie interwencji kryzysowych i terapeutycznych dla rodzin, 

zespołów klasowych, indywidualnych przypadków prowadzonych przez 

Centrum Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej i Doskonalenia 

Nauczycieli. 

 zastosowano profilaktykę i promowanie zachowań nieagresywnych i 

społecznie pożądanych wśród dzieci i młodzieży, począwszy od edukacji 

przedszkolnej, poprzez: 

o realizację przez szkoły oraz Centrum Pomocy Psychologiczno - 

Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli programów profilaktycznych i 

informacyjnych w zakresie przeciwdziałania patologiom, przestępczości 

nieletnich, uzależnieniom - promujących rozwiązywanie konfliktów poprzez 

porozumienie, 

o realizację przez Centrum Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej i 

Doskonalenia Nauczycieli badań przesiewowych dzieci wstępujących do 

szkoły, jako podstawę profilaktyki zaburzeń emocjonalno – społecznych i 

adaptacyjnych, prowadzenie poradnictwa dla rodziców po badaniach 

przesiewowych. 

 rozszerzono zakres działalności profilaktyczno - informacyjnej w szkołach o 

nowe formy patologii dzieci i młodzieży, tj.  uzależnienia behawioralne, w tym 

siecioholizm, infoholizm, socjomania internetowa, fonoholizm, hazard oraz 

cyberprzemoc, poprzez: 

o prowadzenie zajęć dydaktycznych i wychowawczych kształtujących 

umiejętności ochrony swojej prywatności w sieci, 

o przyłączenie się legnickich szkół i placówek oświatowych do 

organizowanego przez Polskie Centrum Programu Safer Internet Dnia 

Bezpiecznego Internetu, 

o zabezpieczenie szkolnych sieci komputerowych, instalację 

specjalistycznego oprogramowania antywirusowego i antyszpiegowskiego 

w celu eliminacji włamań na pocztę elektroniczną i komunikatory mających 

na celu rozpowszechnienie kompromitujących materiałów, rozsyłanie 

dyskredytujących wiadomości, zbieranie informacji o osobie 

- jej danych osobowych, kradzieży tożsamości w sieci internetowej 

i podszywanie się pod określoną osobę, 

o szerzenie przez szkoły informacji na temat programów filtrujących 

niechciane treści dla zapewnienia kontroli przeglądanych przez dzieci stron 

internetowych, 

o prowadzenie w różnych formach przekazu medialnego, lokalnej prasie, 

gazetkach szkolnych, telewizji, na szkolnych stronach internetowych 

kampanii informacyjno - edukacyjnych na temat podjętych działań 

z zakresu prewencji uzależnień behawioralnych oraz możliwości 

korzystania z bezpłatnej pomocy i wsparcia instytucji, 
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o wykorzystywanie przez szkoły i placówki oświatowe materiałów 

udostępnionych przez Ministerstwo Cyfryzacji w ramach ogólnopolskiej 

kampanii „Nie zagub dziecka w sieci”; 

 organizowano alternatywne wobec przemocy (aktywne) formy spędzania 

wolnego czasu dla dzieci i młodzieży, poprzez: 

o realizację przez szkoły i placówki oświatowe akcji „Bezpieczne Wakacje”, 

w ramach której dla dzieci i młodzieży organizowany jest wypoczynek w 

formie: półkolonii, zajęć edukacyjno - artystycznych, wycieczek, rozgrywek 

sportowych, festynów rodzinnych itp., 

o realizację zajęć pozalekcyjnych profilaktyczno - prewencyjnych 

promujących zasady prawidłowego zachowania, tolerancji, przestrzegania 

norm społecznych, radzenia sobie z agresją i problemami, 

 podnoszono kwalifikacje pracowników pedagogicznych i osób zawodowo 

zajmujących się problematyką przeciwdziałania patologiom i przestępczości 

nieletnich, poprzez: 

o szkolenia rad pedagogicznych w zakresie procedur interwencji kryzysowej 

wobec ofiar i sprawców przemocy oraz umiejętności obserwacji dziecka 

i jego rodziny na terenie szkoły - praktyczne stosowanie procedury 

„Niebieskich kart”, 

o szkolenia rad pedagogicznych w zakresie umiejętności diagnozowania 

agresji i przemocy w przestrzeni wirtualnej przejawiającej się 

w szykanowaniu, dręczeniu, wyśmiewaniu i poniżaniu innych osób przy 

pomocy sieci i narzędzi elektronicznych oraz kształtowania umiejętności 

reagowania na zagrożenia występujące w cyberprzestrzeni, 

o współpracę z Centrum Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej 

i Doskonalenia Nauczycieli w organizowaniu szkoleń dla nauczycieli, 

pedagogów i dyrektorów oraz pozyskiwaniu ofert szkoleniowych 

z zakresu metodologii przeciwdziałania patologiom społecznym, przemocy 

i uzależnieniom, w tym behawioralnym, 

 podejmowano równoległe, skoordynowane, wzajemnie uzupełniające się 

działania pomocowe na rzecz bezpieczeństwa i tworzenia przyjaznego 

środowiska w szkołach, 

 zwiększono dostępność do pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla 

dzieci, młodzieży a także dla rodziców celem wzmacniania kompetencji 

opiekuńczych i wychowawczych, 

 wspomagano uczniów wymagających pomocy. 

W analizowanym okresie na terenie KMP w Legnicy ujawniono 

121 nieletnich sprawców czynów karalnych (2019 rok - 161). Natomiast udział 

nieletnich w przestępczości stanowił 6,23% podejrzanych 

o przestępstwa. Łącznie w 2020 roku nieletni na terenie KMP 

w Legnicy popełnili 1 627 czynów karalnych(w roku 2019 - 1 657). Udział 

nieletnich w przestępczości kryminalnej stanowił 9,68%. 

W płaszczyźnie tworzenia bezpiecznej infrastruktury realizowano: 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

235 

 tworzenie bezpiecznej infrastruktury drogowej, poprzez: 

o budowę i udrażnianie ścieżek rowerowych, 

o oświetlenie ulic, placów, doświetlenie przejść dla pieszych w pasach 

drogowych, 

o budowę aktywnych przejść dla pieszych, 

o rozbudowę i modernizację układu drogowego, parkingów, w tym miejsc 

postojowych dla osób niepełnosprawnych, 

o remonty nawierzchni dróg, chodników oraz remonty wiat przystankowych, 

o odnowę i uzupełnienie oznakowania ulicznego, 

o optymalizację funkcjonowania (doskonalenie, rozbudowa) Zintegrowanego 

Systemu Zarządzania Ruchem Drogowym i Transportem Publicznym w 

mieście Legnica, 

 tworzenie bezpiecznych miejsc zamieszkania, poprzez: 

o remonty instalacji elektrycznych, gazowych, wodno - kanalizacyjnych, 

remonty dachów, balkonów w budynkach, doświetlenie wnętrz blokowych, 

o uzbrajanie terenów inwestycyjnych pod budownictwo mieszkaniowe, 

handlowo – usługowe, 

 tworzenie bezpiecznej przestrzeni dla mieszkańców, w tym dla dzieci, 

poprzez: 

o przeglądy i remonty placów zabaw oraz obiektów i urządzeń komunalnych, 

o informowanie odpowiednich instytucji i służb o wszelkich usterkach 

mogących powodować zagrożenie dla życia bądź zdrowia ludzkiego, 

o usuwanie dzikich wysypisk, 

o usuwanie drzew stwarzających zagrożenie oraz zapobieganie 

zagrożeniom przez pielęgnację drzewostanu, 

o monitorowanie terenu miasta w zakresie pojawiania się roślin inwazyjnych, 

w tym groźnego dla zdrowia i życia barszczu Sosnkowskiego, 

o zabezpieczanie pustostanów i rozbiórki budynków, 

o usuwanie pojazdów z dróg oraz wraków pojazdów, 

o usuwanie odpadów niebezpiecznych oraz usuwanie i utylizacja rozlewisk 

po kolizjach drogowych, 

o kontrolę nieruchomości pod kątem wypełniania obowiązków właścicieli 

nieruchomości wynikających z ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w 

gminach oraz zapisów prawa miejscowego, 

o kontrolę stanu bezpieczeństwa technicznego infrastruktury miejskiej. 

 zapewnienie bezpieczeństwa fizycznego w szkołach, poprzez: 

o prowadzenie systematycznych przeglądów technicznych zgodnych z 

wymogami przepisów prawa oraz planami kontroli, w tym coroczna 

kontrola stanu budynków po okresie przerwy wakacyjnej, 

o modernizację i rozbudowę infrastruktury terenów szkolnych, rekreacyjnych  

(sale, boiska sportowe, korty, inne obiekty sportowe), poprawę jakości i 

funkcjonalności istniejących obiektów sportowych zarówno szkolnych jak i 

miejskich, 
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o nawiązanie współpracy z PSP poprzez zorganizowanie w szkołach 

praktycznych zajęć i warsztatów na temat zasad postępowania 

w przypadku wystąpienia zagrożenia pożarowego w szkole, 

 ochronę przeciwpowodziową miasta Legnicy, poprzez: 

o czyszczenie sieci deszczowej, studzienek burzowych, czyszczenie 

i konserwację rowów przydrożnych i rowów melioracyjnych, 

 prowadzenie przez Komendę Miejską Państwowej Straży Pożarnej w Legnicy 

czynności kontrolno - rozpoznawczych w zakładach dużego ryzyka powstania 

poważnej awarii przemysłowej oraz opiniowanie w sprawie technicznych 

zabezpieczeń przeciwpożarowych w obiektach przedszkoli, żłobków, punktów 

przedszkolnych, miejsc wypoczynku dzieci i młodzieży, 

 zapewnienie spełnienia warunków z zakresu ochrony przeciwpożarowej 

w nowopowstałych obiektach budowlanych, 

 organizację akcji prewencyjnych pn.: „Lustracja Dróg”, „Niechronieni 

uczestnicy ruchu drogowego”, Bezpieczna Droga do Szkoły”. 

W płaszczyźnie promocji i informacji: 

 kreowano politykę informacyjną opartą na idei „Bezpiecznego miasta”, 

 omawiano problematykę związaną z szeroko pojętym bezpieczeństwem 

miasta podczas spotkań Prezydenta Miasta Legnicy z wybranymi 

środowiskami (młodzież, seniorzy, organizacje pozarządowe 

i stowarzyszenia), 

 promowano ideę „Bezpiecznego miasta” podczas wydarzeń, akcji  

i imprez organizowanych przez Wydział Promocji i Komunikacji Społecznej 

oraz inne wydziały Urzędu Miasta Legnicy, 

 dostarczano mediom informacje na temat podejmowanych w mieście 

inicjatyw, mających na celu promocję bezpieczeństwa, 

 przedstawiano bieżącą działalność Komendy Miejskiej PSP w Legnicy, 

informowano o występujących zagrożeniach, współpracowano z mediami, 

 promowano bezpieczeństwo pożarowe oraz wiedzę pożarniczą wśród 

młodzieży, 

 Komenda Miejska Policji w Legnicy prowadziła debaty społeczne propagujące 

bezpieczne zachowania, 

 na bieżąco informowano społeczeństwo o zagrożeniach - radio, prasa, 

Internet, 

 dostarczano mediom informacje na temat podejmowanych przez Straż 

Miejską inicjatyw i realizowanych akcji, mających na celu promocję 

bezpieczeństwa, 

 promowano przez Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy bezpieczeństwo 

ekologiczne wśród osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą. 

 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

237 

16.  DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEGO RZECZNIKA KONSUMENTÓW 

 

Miejski Rzecznik Konsumentów działa na podstawie art. 42 ustawy o ochronie 

konkurencji i konsumentów. Do zadań Rzecznika Konsumentów w szczególności 

należy zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w 

zakresie ochrony interesów konsumentów, składanie wniosków w sprawie 

stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego w zakresie ochrony interesów 

konsumentów, występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i 

interesów konsumentów, a także współdziałanie z właściwymi miejscowo 

delegaturami Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumenta, organami Inspekcji 

Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi. Ponadto do zadań RK należy, 

wykonywanie innych zadań określonych w ustawie lub w przepisach odrębnych. 

W roku 2020 Miejski Rzecznik Konsumentów w Legnicy udzielał porad oraz 

występował w imieniu mieszkańców gmin powiatu legnickiego na podstawie 

Porozumienia zawartego między Gminą Legnica, a Powiatem Legnickim ws. 

określenia wysokości, terminów i zasad przekazywania dotacji celowej na 

współfinansowanie kosztów funkcjonowania wspólnego stanowiska Miejskiego 

Rzecznika Konsumentów dla Miasta Legnicy i Powiatu Legnickiego w 2020 roku.  

Do pierwszej grupy zadań realizowanych przez Miejskiego Rzecznika 

Konsumentów należy zapewnienie konsumentom bezpłatnego poradnictwa i 

informacji prawnej w zakresie prawa konsumenckiego. Poradnictwo obejmuje swoim 

zakresem także sporządzanie dla konsumentów pism, które stanowiły bądź 

reklamację, bądź odstąpienie od umowy albo innego rodzaju oświadczenia woli 

konsumentów.  

W roku 2020 Biuro Miejskiego Rzecznika Konsumentów udzieliło 1457 porad 

(1044 mieszkańcom Legnicy i 413 mieszkańcom Powiatu Legnickiego). 

Porównywalnie w roku 2019 rzecznik udzielił 1063 porady. 

 

Poradnictwo konsumenckie - usługi 

Porada Legnica Powiat 

ubezpieczeniowa 1 - 

finansowa 19 7 

bieżąca konserwacja i utrzymanie domu 10 7 

sektor energetyczny i wodny 15 16 

telekomunikacja 50 31 

turystyka i rekreacja 140 67 

czyszczenie i naprawa odzieży - 2 

naprawa pojazdów 8 - 

pocztowe i kurierskie 26 5 
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edukacyjne 17 9 

deweloperskie 15 2 

inne 27 7 

transportowe 3 1 

Źródło: Dane UML 

 

Poradnictwo konsumenckie - umowy sprzedaży 
Porada Legnica Powiat 

odzież i obuwie 285 85 

meble i art. wyposażenia 96 30 

urządzenia RTV i AGD, komputery 225 89 

samochody i środki transportu 29 13 

kosmetyki i środki czyszczące 1 2 

zabawki i art. rekreacyjne 10 15 

produkty związane z opieką zdrowotną 27 5 

art. żywnościowe 2 - 

inne 38 20 

Źródło: Dane UML 

 

W 2020 roku Rzecznik Konsumentów skierował do przedsiębiorców 117 

wystąpień (89 w sprawach legniczan i 28 w sprawach mieszkańców powiatu).  W 

zakresie umów sprzedaży Rzecznik wystąpił 85 razy (64 w imieniu mieszkańców 

Legnicy i 21 w imieniu mieszkańców powiatu). W zakresie usług Rzecznik wystąpił 

32 razy (25 w sprawach legniczan i 7 w sprawach mieszkańców powiatu). W roku 

2019 wystąpień było 223. 

 Miejski Rzecznik Konsumentów pomagał konsumentom kierować sprawy na 

drogę postępowania sądowego, przygotowując w ich imieniu przedsądowe wezwania 

i pozwy. Łącznie Rzecznik sporządził 7 pozwów.  

Miejski Rzecznik Konsumentów stale współdziałał z Urzędem Ochrony 

Konkurencji i Konsumentów w Warszawie oraz Delegaturą we Wrocławiu w zakresie 

nieuczciwych praktyk rynkowych i niedozwolonych klauzul umownych w zakresie 

umów na dostawy energii i gazu, pokazów, także medycznych. 

Rzecznik Konsumentów prowadził także współpracę z Delegaturami Urzędu 

Ochrony Konkurencji i Konsumentów w sprawach zapytań dotyczących stosowania 

nieuczciwych praktyk przez firmy Philipiak, Kiddy Island, Fortum, AAA Auto. 

Dodatkowo poruszył temat cen paliw na stacjach benzynowych na terenie miasta i 

powiatu. 

W 2020 r. Rzecznik kontynuował akcję na terenie Legnicy (a także Powiatu 

Legnickiego) „Miejsce przyjazne i bezpieczne  dla konsumenta”, będącą 
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rozszerzeniem działań Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów pn. „Poznaj 

swojego kontrahenta”. Działania Rzecznika sprawiły, że większość przedsiębiorców i 

hotelarzy zaprzestało wynajmowania swoich pomieszczeń w celu organizacji 

pokazów. 

 Przez cały rok Rzecznik współpracował z Centrum Integracji Społecznej w 

Legnicy, gdzie udzielał porad oraz edukował seniorów.  

W marcu 2020 r. miał odbyć się Legnicki Dzień Konsumenta, skierowany tym 

razem do młodych ludzi, uczniów szkół ponadpodstawowych. Spotkanie miało odbyć 

się w formie olimpiady wiedzy na  temat praw i obowiązków konsumenckich.  W 

spotkaniu mieli uczestniczyć przedstawiciele Urzędu Ochrony Konkurencji i 

Konsumentów, Europejskiego Centrum Konsumenckiego, Urzędu Komunikacji 

Elektronicznej, Wojewódzkiej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej. 

Mimo przygotowań i pełnej gotowości do organizacji wydarzenia, olimpiada nie 

odbyła się ze względu na ogłoszenie obostrzeń i zakaz organizowania zgromadzeń  

spowodowanych pandemią Covid-19. 

 W roku 2020 r. Rzecznik „wyjazdowo” udzielał porad mieszkańcom gmin 

powiatu legnickiego. Spotkania te zostały ograniczone w czasie ogłoszenia 

obostrzeń ze względu na ograniczenia epidemiczne. 

Ponadto w październiku 2020 r. Rzecznik zorganizował wspólny dyżur z 

przedstawicielem Europejskiego Centrum Konsumenckiego w sprawie sporów z 

przedsiębiorcami na terenie Unii Europejskiej. Spotkanie odbyło się w Centrum 

Integracji Społecznej. 

Dodatkowo Rzecznik propagował akcje w formie apeli: „Seniorze, nie daj się 

nabrać - nie chodź na pokazy” oraz „Miejsce przyjazne i bezpieczne dla 

konsumenta”.  

 

17.  ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 

  

Gmina Legnica współpracuje z organizacjami pozarządowymi na zasadach 

określonych Uchwałą Nr XIV/190/19 z dnia 25 listopada 2019 r. w sprawie 

uchwalenia „Programu współpracy Gminy Legnica z organizacjami pozarządowymi 

oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2020 r.”  

Podstawową formą współpracy w realizacji zadań publicznych przez 

organizacje pozarządowe oraz inne ustawowo określone podmioty (działające na 

podstawie przepisów o stosunku Państwa do kościoła, kluby sportowe i in.) pozostaje 

wspieranie i powierzanie zadań w dziedzinach zgodnych ze statutową działalnością 

tych podmiotów poprzez organizację otwartych konkursów ofert. 

W roku 2020 na realizację zadań publicznych, wydatkowano środki w 

następujących zakresach: 

 oświaty, kultury i sportu - kwota przyznanych dotacji – 982 000,00 zł 

 zdrowia i spraw społecznych - kwota przyznanych dotacji – 2 588 083,00 zł 

 opieki nad zwierzętami - kwota przyznanych dotacji – 20 000,00 zł 
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 prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej lub punktu świadczenia 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego - kwota przyznanych dotacji -

128 040,00 zł. 

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie przekazano w 2020 r. organizacjom pozarządowym 

dotacje w trybie otwartych konkursów ofert w wysokości 3 718 123,00 zł. 

Pomoc finansową w formie dotacji celowej, zgodnie z postanowieniami 

uchwały Nr III/31/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 grudnia 2010 roku w sprawie 

warunków i trybu finansowania, tworzenia warunków, w tym organizacyjnych, 

sprzyjających rozwojowi sportu (Dz. Urz. Woj. Doln. Nr 2011.28.362) oraz uchwały nr 

XX/198/12 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 maja 2012 r. zmieniającej uchwałę w 

sprawie warunków i trybu finansowania, tworzenia warunków, w tym organizacyjnych, 

sprzyjających rozwojowi sportu (Dz. Urz. Woj. Doln. Nr 2012.2310) na realizację 

zadań w 2020 r. otrzymały: Młodzieżowe Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Siódemka” – 

200 000,00 zł oraz Miejski Klub Sportowy „Miedź” Legnica S.A. – 300 000,00 zł. 

Wymieniona uchwała została podjęta w oparciu o przepisy zawarte w ustawie z dnia 

25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz.U.2020.1133 t.j.).  

Ponadto 216 347,00 zł wydatkowano na wsparcie prowadzenia trzech 

legnickich warsztatów terapii zajęciowej (z mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych – 

Dz.U.2020.426 j.t.).  

W 2020 r. organizacje pozarządowe otrzymały z Gminy Legnica w otwartych 

konkursach ofert realizowanych na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz z mocy innych ustaw środki 

finansowe w łącznej wysokości 4 434 470,00 zł. 

 

 Centrum wolontariatu miejskiego 17.1.

 

Działania Pełnomocnika ds. Dzieci i Młodzieży oraz #TEAMLegnica 

prowadzone były w kontekście współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie. Wiele podjętych działań wiązało się z przeciwdziałaniem 

rozprzestrzenianiu się wirusa Covid-19 oraz próbą ograniczenia negatywnych 

skutków, jakie dotykały mieszkańców Legnicy. Organizowano i wspierano akcje takie 

jak: 

 akcja „Zakupy dla Seniora” zorganizowana w ramach działań mających na 

celu ograniczenie rozprzestrzeniania się epidemii Covid-19 - w ramach akcji 

codziennie prowadzone były telefoniczne dyżury, przyjmowane były 

zgłoszenia dostaw podstawowych produktów spożywczych i dostarczane 

bezpośrednio do domów seniorów, 

 akcja rozdawania maseczek pracownikom sklepów, stacji benzynowych i 

mieszkańcom, 
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 akcja „Maska dla seniora” zainicjowana przez pielęgniarkę środowiskową i 

liderkę nieformalnej wolontariackiej grupy szyjącej maseczki ochronne dla 

legnickich seniorów,  

 wsparcie akcji „Zupa w koronie. Dla wszystkich” - nieodpłatna zupa dla 

mieszkańców, 

 wsparcie Ogólnopolskiej Akcji Wzywamy Posiłki Mc Donald’s. Codziennie dla 

pracowników Szpitala Wojewódzkiego w Legnicy dowożono zestawy 

obiadowe, 

 współpraca z partnerami społecznymi w ramach akcji wolontariackich 

związanych z epidemią COVID-19 (Hufiec ZHP im. Janusza Korczaka, 

Stowarzyszenie „Spynacz”, Caritas Diecezji Legnickiej, Fundacja Mogę-Chcę-

Potrafię, Parafia p.w. Najświętszego Serca Pana Jezusa, Międzyparafialna 

Stołówka Charytatywna im. Św. Jadwigi, Wojewódzki Szpital Specjalistyczny, 

Restauracja Mc Donald’s, Sklep Five o’clock), 

 promocja konferencji „Wolontariat a pandemia. Jak wystartować, działać i nie 

odlecieć?”, wydarzenia on-line kierowane szczególnie do koordynatorów 

wolontariatu,  

 pomoc w pozyskaniu wolontariuszy dla podopiecznych Domu Pomocy 

Społecznej w Legnicy, który ze względu na trwającą epidemię i związane z 

tym braki personelu - pilnie potrzebował pomocy w opiece nad seniorami. 

Kontynuowane i inicjowane były również działania wspierające takie sfery z 

życia miasta jak: ekologia, zdrowie, sport, akcje dedykowane seniorom oraz inne 

takie jak:  

 organizacja rejestracji potencjalnych dawców szpiku kostnego, przy 

współpracy z Fundacją DKMS oraz partnerami, 

 wsparcie akcji dostarczania mieszkańcom miasta przez Caritas Diecezji 

Legnickiej paczek wielkanocnych, 

 promocja konferencji „Rola wolontariatu w realizacji celów zrównoważonego 

rozwoju ONZ”, 

 wsparcie działań Ośrodka Sportów Łuczniczych Dzieci i Młodzieży „Strzelec” 

w organizacji Mistrzostw Polski w Łucznictwie, 

 pomoc w transporcie żywności dla Międzyparafialnej Stołówki Charytatywnej 

im. Św. Jadwigi, 

 promocja 27. Finału Sprzątania Świata, organizowanego przez Fundację 

„Nasza Ziemia”,   

 promocja akcji #EKOPozytywni idą w Miasto, 

 w ramach działań proekologicznych pozyskano i ustawiono na terenie miasta 

ogółem 7 pojemników – serc na nakrętki po plastikowych butelkach, 

 współorganizacja przy akcji „Pomoc dla Seniora” Fundacji Mogę-Chcę-

Potrafię, 

 współorganizacja IV Wigilii Legniczan od Serca (w wersji on-line), 

 opracowanie i nagranie materiałów oraz organizacja dwóch webinariów – 
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szkoleń dla potencjalnych i przyszłych wolontariuszy oraz dla organizatorów 

działań wolontariackich. 

Kampania edukacyjno–społeczna „Jestem Cudem” skierowana była przede 

wszystkim do dzieci oraz młodzieży i realizowana w ramach projektu „Zdrowa 

Legnica” we współpracy z KGHM Polska Miedź S.A. Głównym celem była chęć 

pozytywnego wpływu na dzisiejszych nastolatków, podkreślenie, jak ważna jest w 

grupie jednostka oraz to jak ważne jest także prezentowanie umiejętności czy pasji 

dzieci i młodzieży. Cele kampanii „Jestem Cudem” osiągane były poprzez realizację 

następujących działań: 

 Wydarzenie pn.  „Cudowne Chłopaki z Żelaza”. Spotkanie zorganizowano w 

Legnickiej Bibliotece Publicznej przy współorganizacji UM. Spotkanie 

transmitowane było w sieci na profilu You Tube Legnickiej Biblioteki Publicznej 

z niepełnosprawnym 18-letnim Kubą i jego rodzicami - Patrycją i Przemkiem.  

Przemek i Kuba jako pierwsi w duecie pokonali królewski dystans Ironmana na 

zawodach Castle Triathlon w Malborku. 

Cel organizacji wydarzenia to integracja rodzin, motywacja do przekraczania 

granic, promocja: zdrowego stylu życia, sportu, uniwersalnych wartości jak 

kochająca i wspierająca rodzina, przyjaźń, praca, wytrwałość, dążenie do celu, 

spełnienie marzeń. 

 Tańczymy dla Wolontariuszy! - wydarzenie LIVE z okazji Międzynarodowego 

Dnia Wolontariusza. Przez miesiąc na profilach facebookowych Miasto 

Legnica i Team Legnica publikowane były filmy, w których legniccy 

instruktorzy uczyli układu tanecznego do piosenki Jerusalema. Wszystko po 

to, aby Legnica wspólnie zatańczyła w podziękowaniu dla wolontariuszy. 

Zasięg wszystkich filmów w ramach projektu to prawie 125 000 odbiorców. 

Partnerami wydarzenia byli: Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu Tanecznego 

„Złote Dzieci”, Studio Tańca „Diamond Dance”, Fiki Miki Animacje, 

Stowarzyszenie „Otwórz serce”, Stowarzyszenie Kultury Fizycznej – Legnicki 

Klub Sportowy „Trójka”. 

 Koncert Świąteczny LIVE „Poszukiwacze Świąt”. Wydarzenie zorganizowano 

z myślą o Bożym Narodzeniu. Celem była integracja rodzin oraz przekazanie 

pozytywnych i uniwersalnych wartości, promocja młodych, uzdolnionych 

legniczan, prezentujących talenty akrobatyczne, plastyczne, wokalne i 

taneczne. 

 

18. PARTYCYPACJA SPOŁECZNA 

 

Konsultacje społeczne organizowane dla mieszkańców Legnicy zachęcały do 

dialogu społecznego i kształtowały postawę obywatelską. Prowadzone były w oparciu 

o art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. 

poz. 713) oraz Uchwałę Rady Miasta Legnicy z dnia 28 maja 2018 r. Nr XLVI/503/18 

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Legnicy. 
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Jednostką realizującą zadania konsultacyjne było Centrum Dialogu Obywatelskiego, 

odpowiadające za przygotowanie zarządzeń powołujących poszczególne procesy 

konsultacyjne, promocję, oprawę techniczną, koordynację przebiegu oraz 

opracowanie wyników w formie raportów po zakończonych konsultacjach. 

W 2020 roku zostały przeprowadzone następujące procesy konsultacji 

społecznych: 

 w sprawie zebrania sugestii i uwag dla projektu pn. „Miejski Program Działań 

na rzecz niepełnosprawnych mieszkańców Legnicy w latach 2021-2027”. 

Konsultacje przeprowadzono w terminie od 30.11.2020 r. do 14.12.2020 r. na 

podstawie Zarządzenia Prezydenta Miasta Legnicy nr 559/PM/2020 z dnia 

18.11.2020 r. Proces konsultacyjny objął zakresem zbieranie opinii 

mieszkańców w kilku formach: ankiety elektronicznej, zgłaszania uwag 

korespondencyjnie, telefonicznie oraz za pośrednictwem poczty 

elektronicznej. 

 w sprawie projektu pn. „Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 2021 rok”. 

Konsultacje przeprowadzono w terminie od 2  do 22 listopada 2020 r. na 

podstawie Zarządzenia Prezydenta Miasta Legnicy nr 511/PM/2020 z dnia 

28.10.2020 r. Proces konsultacyjny objął zakresem zbieranie opinii 

mieszkańców w następujących formach: przekazywania uwag za pomocą 

elektronicznego formularza dostępnego na stronie konsultacje.legnica.eu, 

zgłaszania uwag mailowo, telefonicznie, korespondencyjnie oraz skierowania 

pod obrady Miejskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy. 

 w sprawie opinii i uwag  do projektu „Programu współpracy Gminy Legnica z 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego w roku 2021". Konsultacje przeprowadzono w 

terminie od 14.09 do  12.10.2020r. na podstawie Zarządzenia Prezydenta 

Miasta nr 422/PM/2020 z dnia 02.09.2020 r. Zastosowano kilka form 

konsultacji: spotkania otwartego, pisemnego zgłaszania uwag 

korespondencyjnie, pocztą elektroniczną oraz wykorzystano okno dialogowe 

na portalu konsultacje.legnica.eu. 

 w sprawie projektu pn: „Przebudowa budynku dawnego Teatru Letniego w 

Legnicy dla potrzeb adaptacji obiektu na Centrum Kultury, Nauki i Edukacji 

Witelona”. Zasady organizowania konsultacji społecznych w Legnicy zostały 

określone w Uchwale Nr XLVI/503/18 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 maja 

2018 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami 

Legnicy. Stosownie do jej treści Prezydent Miasta Legnicy podjął Zarządzenie 

Nr 52/PM/2020 z dnia 5 lutego 2020 r. Konsultacje przyjęły formę spotkania 

skierowanego przede wszystkim do przedstawicieli organizacji społecznych 

działających w sferze kultury, edukacji, integracji międzypokoleniowej, 

wsparcia osób niepełnosprawnych oraz historii i tożsamości miasta. Udział w 

konsultacjach zapewniono także innym zainteresowanym organizacjom oraz 

mieszkańcom. Przedmiotem konsultacji było przede wszystkim poznanie 
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oczekiwań i opinii środowisk społecznych odnośnie: 

o funkcji Centrum Kultury, Nauki i Edukacji Witelona,  

o rodzaju i tematyki ekspozycji wystawienniczej oraz realizacji działań 

warsztatowych,  

o kręgu odbiorców, do których powinna być skierowana oferta,  

o form współpracy legnickich organizacji społecznych z Centrum. 

Zaproszenia na spotkanie konsultacyjne przesłane zostały drogą e-mailową 

do 64 organizacji. Ponadto informacja o konsultacjach zamieszczona została 

na ogólnodostępnej stronie internetowej www.legnica.eu, na dedykowanej 

stronie napisz.legnica.eu oraz na oficjalnym profilu Miasta Legnica na 

Facebooku. 

Konsultacje odbyły się 12 lutego 2020 r. w Sali Szkolnego Schroniska 

Młodzieżowego. Dodatkowo uwagi i propozycje zbierane były drogą e-mailową 

do dnia 18 lutego 2020 r. 

 w sprawie  procesu opracowywania Planu Rozwoju Lokalnego oraz Planu 

Rozwoju Instytucjonalnego w ramach II etapu naboru wniosków do PRL 

finansowanego ze środków Mechanizmu Finansowego EOG i Norweskiego 

Mechanizmu Finansowego 2014–2021 na podstawie Zarządzenia Prezydenta 

Miasta nr 53/PM/2020 z dnia 5.02.2020 r. zmienionego Zarządzeniem nr 

420/PM/2020 z dnia 2.09.2020 r.  

W całym procesie prac nad projektem, jako narzędzia konsultacji 

wykorzystano badania ankietowe, wywiad grupowy, warsztaty oraz techniki 

zdalne i informacyjne z wykorzystaniem strony internetowej oraz 

wideokonferencji. Ankietowano młodzież i przedsiębiorców. Zorganizowano 

dwa wywiady grupowe z lokalnymi liderami – osobno z kierownikami instytucji 

publicznych oraz osobno z liderami społecznymi. W ramach zapewnienia 

pełnego realnego udziału społeczności lokalnej w przygotowanie projektu, 

ogłoszono dwa otwarte nabory na:  

o Partnerów spoza sektora finansów publicznych do pracy nad wspólnym 

przygotowaniem i wdrażaniem projektu  

o propozycje projektów „miękkich”, które zostaną zrealizowane w ramach 

projektu Smart Legnica - wielopokoleniowe miejsce do życia i rozwoju.  

Przeprowadzono również arkusz diagnostyczny stanu rozwoju 

instytucjonalnego w sześciu obszarach zarządzania, skierowany do klienta 

wewnętrznego, tj. pracowników Urzędu i pozostałych jednostek 

organizacyjnych gminy. 

 w 2020 r. kontynuowano procesy konsultacyjne projektu „Przestrzeń Gminna – 

Lokalna wartość” rozpoczęte w 2019 r. W ramach drugiego etapu konsultacji 

społecznych  projektu w dniu 17 lipca 2020 r. przeprowadzono spotkanie 

otwarte z udziałem projektanta zmiany planu zagospodarowania 

przestrzennego dzielnicy Tarninów dla terenu ograniczonego ulicami 100-lecia 

Odzyskania Niepodległości, Jaworzyńską oraz rzeką Młynówką. Spotkanie 

odbyło się w Akademii Rycerskiej – siedzibie Legnickiego Centrum Kultury 

http://www.legnica.eu/
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przy ul. Chojnowskiej 2 w Legnicy. 

Ponadto przeprowadzono badanie opinii mieszkańców w postaci ankiety 

elektronicznej dotyczącej platform elektronicznych miasta w zakresie: bazy wiedzy, 

komunikacji społecznej oraz informacyjno-płatniczej. Badanie przeprowadzono w 

ramach projektu pn. „Usprawnienie obsługi klienta, w tym budowa i udostępnienie e-

usług w Gminie Legnica”, dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Dolnośląskiego 2014-2020”. 

W 2020 roku w ramach kampanii promocyjnych procesów konsultacyjnych 

wykorzystano: plakaty, elektroniczne wizualizacje graficzne, publikacje na portalach 

Urzędu Miasta – legnica.eu, konsultacje.legnica.eu oraz eto.legnica.eu. W zależności 

od sytuacji epidemicznej zastosowano kilka form prowadzenia konsultacji z 

mieszkańcami: spotkania otwarte, ankiety elektroniczne, zgłaszanie uwag i opinii za 

pośrednictwem telefonu i maila oraz drogą korespondencyjną. Mieszkańcy w 

największym stopniu do przekazania swoich opinii wykorzystali ankiety elektroniczne. 

Urząd Miasta Legnicy dąży do popularyzowania różnorodnych form konsultacji jako 

ciągłego dialogu społecznego, jednak w 2020 roku, ze względu na okres 

pandemiczny, ograniczony został dobór technik konsultacyjnych. 

Informacje w sprawie prowadzonych procesów konsultacyjnych, w tym raporty 

z przebiegu procesu publikowane były na bieżąco na portalu - konsultacje.legnica.eu 

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Legnicy, w zakładce 

konsultacje społeczne. Każdorazowo informacje o rozpoczynających się procesach 

konsultacjach zamieszczane były na Elektronicznej Tablicy Ogłoszeń – 

eto.legnica.eu.  

 

19. WSPÓŁPRACA 

 

 Współpraca krajowa 19.1.

 

W roku 2020 kontynuowana była współpraca Legnicy z samorządami w całym 

kraju. Dostęp do szerokich kontaktów dawało członkostwo w związkach i 

stowarzyszeniach międzygminnych zrzeszających jednostki samorządu 

terytorialnego. Kontynuowana była działalność dająca możliwość wymiany wiedzy, 

dzielenia się dobrymi praktykami, budowania platform wymiany informacji z wielu 

dziedzin takich jak: administracja, zdrowie, ochrona środowiska, bezpieczeństwo i 

porządek publiczny, edukacja, kultura, finanse, informacja przestrzenna, gospodarka 

komunalna, partycypacja społeczna, polityka społeczna, sport i rekreacja, transport 

itp. Legnica jest członkiem takich organizacji jak:  

 Związek Miast Polskich, który jest stowarzyszeniem miast, mającym na celu 

wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego i 

społeczno-kulturalnego rozwoju miast polskich. Współpracuje z wieloma 
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podmiotami publicznymi i prywatnymi po to, by stwarzać miastom jak 

najlepsze warunki dla świadczenia usług publicznych najwyższej jakości.  

 Związek Powiatów Polskich jest ogólnopolskim stowarzyszeniem 

zrzeszającym powiaty i miasta na prawach powiatu, którego celem jest 

wspieranie idei samorządu terytorialnego, integrowanie i obrona wspólnych 

interesów powiatów, kształtowanie wspólnej polityki, wspieranie inicjatyw na 

rzecz rozwoju i promocji powiatów, wymiana doświadczeń oraz 

upowszechnianie modelowych rozwiązań w zakresie rozwoju i zarządzania w 

powiatach. Jego celem jest prowadzenie oraz wspieranie realizowanej przez 

swych członków działalności naukowej, naukowo-technicznej, oświatowej, 

kulturalnej, w zakresie kultury fizycznej, ochrony środowiska, a także 

wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz ochrony zdrowia i pomocy 

społecznej oraz rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów.  

 Stowarzyszenie na Rzecz Promocji Dolnego Śląska zajmuje się promowaniem 

dolnośląskich jednostek samorządu terytorialnego, podmiotów gospodarczych, 

innowacyjnych przedsięwzięć z dziedziny: infrastruktury, ekologii, kultury, 

rekreacji i sportu. Inicjuje i wspiera projekty inwestycyjne istotne dla Dolnego 

Śląska. Wspiera współpracę Dolnego Śląska z regionami Unii Europejskiej i 

innymi wspólnotami lokalnymi. Uczy lokalnej aktywności społecznej i rozwija 

twórcze zainteresowania dzieci i młodzieży. Upowszechnia wiedzę o regionie.  

Decyzję o przystąpieniu do kolejnego Stowarzyszenia podjęła Rada Miejska 

Legnicy Uchwałą Nr XXVI/337/20 z dnia 29 grudnia 2020 w sprawie przystąpienia 

Gminy Legnica do Stowarzyszenia „Rzeczpospolita Samorządna”. 

 Stowarzyszenie Rzeczpospolita Samorządna zrzesza jednostki samorządu 

terytorialnego wszystkich szczebli. Stowarzyszenie zostało założone przez 

Województwo Dolnośląskie, Powiat Lubiński, Gminę Miejską Lubin, Gminę 

Siechnice i Gminę Ścinawa. Z czasem do Stowarzyszenia przystąpiły kolejne 

jednostki samorządu terytorialnego: Gmina Wołów, Gmina Miękinia, Gmina 

Wądroże Wielkie, Gmina Miasto Brzeg Dolny, Gmina Legnickie Pole, Miasto 

i Gmina Syców, Miasto i Gmina Chocianów, Miasto i Gmina Prochowice, 

Miasto i Gmina Wołów, Miasto Oława. Stowarzyszenie ma na celu wspieranie 

rozwoju społecznego, gospodarczego, kulturowego i turystycznego, integrację 

wspólnot lokalnych, promocję oraz realizację wspólnych interesów jednostek 

samorządu terytorialnego wchodzących w skład Stowarzyszenia. Podejmuje 

także zadania związane z prowadzeniem badań i analiz w zakresie 

funkcjonowania samorządu terytorialnego. Jednym z jego celów jest budowa 

Dolnośląskiej Autostrady Rowerowej.   Projekt zakłada budowę ponad 700 

kilometrowej trasy rowerowej o malowniczym przebiegu i wysokim standardzie 

wykonania. 
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 Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Legnicko-Głogowskiego Obszaru 19.2.

Funkcjonalnego 

 

Rok 2020 stał pod znakiem pogłębionej integracji współpracy samorządowej w 

Legnicko-Głogowskim Obszarze Funkcjonalnym (LGOF), której inicjatorem i liderem 

jest Miasto Legnica. Przygotowując się do nowej perspektywy finansowej budżetu 

Unii Europejskiej w latach 2021-2027, już końcem 2019 r. Prezydent Miasta Legnicy 

zaproponował trzydziestu trzem jednostkom samorządu terytorialnego utworzenie 

instrumentu terytorialnego, tzw. Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT). 

Decyzją Zarządu Województwa Dolnośląskiego realizacja ZIT jest możliwa w ramach 

wyznaczonych Miejskich Obszarów Funkcjonalnych, w tym m.in. właśnie LGOF. 

Przyjętym przez władze regionalne założeniem realizacji tego instrumentu jest 

zaangażowanie minimum 70% JST wskazanych w delimitacji danego obszaru. Do 

projektu przystąpiło 100% gmin i powiatów Legnicko-Głogowskiego Obszaru 

Funkcjonalnego, w tym: 

 gminy wiejskie: Chojnów, Gaworzyce, Głogów, Grębocice, Jemielno, 

Jerzmanowa, Kotla, Krotoszyce, Kunice, Legnickie Pole, Lubin, Miłkowice, 

Niechlów, Pęcław, Radwanice, Rudna, Ruja, Żukowice.  

 gminy miejsko – wiejskie: Chocianów, Góra, Polkowice, Prochowice, 

Przemków, Ścinawa, Wąsosz.  

 gminy miejskie: m. Chojnów, m. Głogów, m. Lubin i m. Legnica.  

 powiaty: górowski, legnicki i polkowicki, lubiński i głogowski.  

Wyrazem woli współdziałania było uroczyste podpisanie „Deklaracji Intencji 

Zawiązania Współpracy Gmin i Powiatów Legnicko-Głogowskiego Obszaru 

Funkcjonalnego”. Nastąpiło to w dniu 28.01.2020 roku podczas uroczystości 

zorganizowanej w Akademii Rycerskiej w Legnicy.  

 
Podpisanie „Deklaracji Intencji Zawiązania Współpracy Gmin i Powiatów  

Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego” 
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Następstwem przywołanej Deklaracji było podjęcie przez organy stanowiące 

gmin i powiatów skupionych w LGOF uchwał w sprawie przystąpienia do prac nad 

Strategią Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko-Głogowskiego Obszaru 

Funkcjonalnego na lata 2021-2027 oraz instytucjonalizacją współdziałania powiatów i 

gmin wchodzących w skład Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego. W 

przypadku Legnicy miało to miejsce w dniu 29 czerwca 2020 r. (Uchwała nr 

XX/277/20 Rady Miejskiej Legnicy). Z uwagi na pandemię COVID-19 Powiat lubiński 

oraz powiat głogowski odstąpiły od współpracy, aczkolwiek niewykluczone, że 

ponownie do niej przystąpią.  

Kolejnym krokiem wspólnych działań było zawarcie w listopadzie 2020 r. 

Porozumienia w sprawie warunków współpracy i zasad partycypacji w kosztach 

opracowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko-

Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027 oraz instytucjonalizacji 

współdziałania powiatów i gmin wchodzących w skład Legnicko-Głogowskiego 

Obszaru Funkcjonalnego. Na jego podstawie Lider LGOF - Miasto Legnica - 

przeprowadził postepowanie o udzielenie wspólnego zamówienia publicznego w celu 

wyłonienia wykonawcy Strategii ZIT LGOF 2021-2027 - tzw. Planu Działań ZIT. 

Umowę z wykonawcą zawarto 3 grudnia 2020 r. i niezwłocznie przystąpiono do prac 

nad dokumentem. Jego opracowanie nastąpi w 2021 r., podobnie jak ostateczna 

instytucjonalizacja współdziałania samorządów w formule ZIT na podstawie 

porozumienia międzygminnego w oparciu o art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym.  

Podkreślić należy, że większość czynności integrujących, a także 

organizacyjno-formalnych, z uwagi na stan epidemii prowadzono przy użyciu 

technologii zdalnych. Organizowano wideokonferencje i spotkania on-line. Proces 

podpisania Porozumienia stwarzającego możliwość ogłoszenia przetargu na 

wykonawcę Strategii również przeprowadzono w formie elektronicznej z 

wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego. Miasto Legnica dało się w 

tym przypadku poznać jako skuteczny Lider i koordynator współpracy, z sukcesem 

wypełniając zaplanowane na rok 2020 zadania.  

Interwencja ZIT realizowana przez LGOF w perspektywie finansowej Unii 

Europejskiej na lata 2021-2027 będzie opierała się o nowe cele Polityki Spójności, w 

tym w dużej mierze cel 5 (CP 5) „Europa bliżej obywateli dzięki wspieraniu 

zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju obszarów miejskich, wiejskich 

i przybrzeżnych w ramach inicjatyw lokalnych”, który może być wdrażany wyłącznie 

poprzez instrumenty terytorialne, w tym ZIT. 

Cel polityki 5 obejmuje następujące cele szczegółowe :  

 wspieranie zintegrowanego rozwoju społecznego, gospodarczego i 

środowiskowego, dziedzictwa kulturowego i bezpieczeństwa na obszarach 

miejskich; 

 wspieranie zintegrowanego lokalnego rozwoju społecznego, gospodarczego 

i środowiskowego, dziedzictwa kulturowego oraz bezpieczeństwa, w tym na 

obszarach wiejskich i przybrzeżnych, m.in. w ramach rozwoju lokalnego 
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kierowanego przez społeczność. 

Dzięki podjętej przez Prezydenta Miasta Legnicy inicjatywie samorządy 

Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego zyskują szansę na wspólną 

realizację szeregu ważnych dla mieszkańców zadań i inwestycji z wykorzystaniem 

środków unijnych. Kluczową przesłanką zainicjowanych przez Legnicę prac jest 

zatem pogłębienie integracji subregionu i wypracowanie działań zintegrowanych i 

partnerskich, a więc takich, z których efektów korzystali będą mieszkańcy całego 

LGOF lub przynajmniej większej jego części. 

 

 Współpraca partnerska na rzecz wspólnej realizacji projektów UE 19.3.

 

Zainicjowane działania integrujące JST w ramach ZIT LGOF przyniosły 

wartość dodaną w postaci zacieśnienia współpracy samorządów już w bieżącej 

perspektywie budżetu UE na lata 2014-2020. Gmina Legnica wspólnie z Gminą 

Miejską Głogów oraz Gminą Polkowice przystąpiła do wspólnego opracowania 

projektu partnerskiego pn.: „Wymiana oświetlenia ulicznego i drogowego na 

energooszczędne w wybranych gminach Legnicko-Głogowskiego Obszaru 

Interwencji”. Podstawą współdziałania była w tym przypadku Uchwała nr XIX/264/20 

Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

przystąpienie do Partnerstwa na rzecz realizacji projektu pn. „Wymiana oświetlenia 

ulicznego i drogowego na energooszczędne w wybranych gminach Legnicko - 

Głogowskiego Obszaru Interwencji” oraz Umowa Partnerska z dnia 14 października 

2020 r. Projekt, którego liderem została Gmina Miejska Głogów, a Gmina Legnica i 

Gmina Polkowice występują w roli partnerów, objął następujące zadania: 

 modernizację oświetlenia drogowego i ulicznego w Głogowie, 

 budowę i przebudowę oświetlenia ulicznego w Legnicy wraz z dokumentacją 

projektowo - kosztorysową, 

 przebudowę i wymianę oświetlenia w gminie Polkowice, 

 nadzór inwestorski i nadzór archeologiczny. 

W ramach projektu przewidziano modernizację, przebudowę i budowę 1288 

punktów świetlnych, w tym w Legnicy 370. 

Projekt realizowany w Legnicy dotyczyć będzie osiedla Sienkiewicza i 

obejmował będzie modernizację oświetlenia ulicznego wraz z montażem nowych 

punktów świetlnych, stanowiących zagęszczenie w ramach istniejących ciągów 

oświetleniowych. 

Wykaz zaplanowanych prac: 

 wyłączenie z użytkowania 270 istniejących, energochłonnych punktów 

świetlnych; 

 montaż łącznie 370 nowych słupów wraz z oprawami oświetleniowymi w 

technologii LED, w tym sześciu punktów świetlnych z asymetrycznym 

rozsyłem strumienia dla oświetlenia przejść dla pieszych; 

 budowa linii kablowej niskiego napięcia nn 0,4 kV; 

 montaż sześciu szaf oświetleniowych; 
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 wdrożenie inteligentnego sytemu sterowania i zarządzania oświetleniem na 

terenie osiedla Sienkiewicza. 

Działania te przyczynią się do lepszej jakości powietrza, które przekłada się na 

poprawę stanu zdrowia mieszkańców. Wymiana oświetlenia wpłynie również na 

zwiększenie bezpieczeństwa drogowego. W wyniku realizacji projektu na podstawie 

audytów energetycznych oszacowano oszczędność energii elektrycznej w wysokości 

473,84 MWh/rok, w tym w Legnicy 80,18 MWh/rok. 

Planowana wartość całkowita projektu to 9 747 230 zł, z tego koszty 

kwalifikowane wynoszą 8 902 154 zł, a wartość dofinansowania 6 675 725 zł. 

Wartość zakresu rzeczowego Legnicy to 4 313 775 zł, z czego dofinansowanie unijne 

wyniesie 2 646 410 zł. 

W roku 2020 prowadzone były prace na rzecz przygotowania dokumentacji 

aplikacyjnej do konkursu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, Oś priorytetowa 3. Gospodarka 

niskoemisyjna, Działanie 3.4. Wdrażanie strategii niskoemisyjnych. Rozstrzygnięcie 

naboru zaplanowano na 2021 r. (projekt uzyskał dofinansowanie).   

 

 Miasta partnerskie 19.4.

 

Gmina Legnica w ramach współpracy miast partnerskich współpracuje z 

pięcioma miastami z Europy, są to:  

 Wuppertal i Miśnia w Niemczech , 

 Drohobycz na Ukrainie, 

 Blansko w Czechach, 

 Roanne we Francji. 

Realizując współpracę z zagranicą władze samorządowe pełnią głównie 

funkcję pośrednika. Rolą samorządu jest inicjowanie, pilotowanie i popieranie 

kontaktów służących mieszkańcom gminy. 

W roku 2020 prowadzone w ramach współpracy zagranicznej działania były 

znacznie mniej intensywne niż miało to miejsce w latach poprzednich. Zrealizowane 

zostały m.in.: 

 spotkania z delegacjami z Wuppertalu, 

 współpraca przy realizacji filmu z okazji 20-lecia partnerstwa z miastem 

Blansko.  

Pandemia koronawirusa uniemożliwiła organizację wielu form współpracy, 

takich jak wymiany międzyszkolne, udział w imprezach edukacyjnych, kulturalnych i 

sportowych. Utrzymywana była bieżąca wymiana korespondencji odnoszącej się do 

sytuacji pandemicznej w miastach bliźniaczych i wzajemne wspieranie się. 
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20.  SPÓŁKI MIEJSKIE Z UDZIAŁEM GMINY 

 

Zgodnie ze stanem na 31 grudnia 2020 r. działalność prowadziło 9 spółek 

prawa handlowego z kapitałowym udziałem Gminy Legnica, w tym : 

 4 spółki z jednoosobowym udziałem Gminy, 

 5 spółek, w których udział Gminy w kapitale zakładowym wynosi poniżej 50 %. 

Majątek Gminy wyrażony w akcjach i udziałach wymienionych niżej spółek 

prawa handlowego wynosił 174 002 150,00 zł. Udział kapitałowy Gminy w 

poszczególnych spółkach przedstawia się następująco: 

Lp. Nazwa spółki 

udział Gminy w kapitale 
zakładowym 

kwota (zł) % 

1.  
Legnickie Przedsiębiorstwo Gospodarki  Komunalnej 
sp. z o. o. w Legnicy 

17.618.020,00 100,00 

2. 
Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów i 
Kanalizacji S.A. w Legnicy 

75.495.300,00 100,00 

3. 
Strefa Aktywności Gospodarczej sp. z o. o. w 
Legnicy 

13.716.330,00 100,00 

4. 
Miejskie  Przedsiębiorstwo  Komunikacyjne sp. z o. 
o. w Legnicy 

43.114.000,00 100,00 

5.  
Towarzystwo Budownictwa Społecznego ”TBS” sp. z 
o. o. w Kamiennej Górze 

23.193.500,00 37,50 

6. 
Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna  S.A. w 
Legnicy 

394.000,00 1,09 

7. 
Rolno – Przemysłowy Rynek Hurtowy „Giełda 
Hurtowa” S.A. w Legnicy 

251.000,00 5,79 

8. TVL sp. z o. o. w Lubinie 20.000,00 0,40 

9. 
Dolnośląski Fundusz Gospodarczy sp. z o. o. we 
Wrocławiu 

200.000,00 1,09 

Źródło: Dane UML 

 

 

 Legnickie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej sp. z o.o. 20.1.

w Legnicy. 

  

Przedmiotem działania Spółki, jest przede wszystkim: 

 oczyszczanie miasta i gospodarka odpadami, 
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 zagospodarowanie terenów zielonych, 

 zarządzanie cmentarzami komunalnymi  i usługi pogrzebowe, 

 konserwacja i naprawa sygnalizacji świetlnej znajdującej się na drogach 

kołowych publicznych, 

 wykonywanie robót ogólnobudowlanych związanych z nawierzchnią przy 

budowie dróg, ulic i innych tras dla pieszych i zmotoryzowanych, 

 administrowanie i utrzymanie Schroniska dla bezdomnych zwierząt. 

Działalność gospodarcza prowadzona była poprzez następujące jednostki: 

 Zakład Zagospodarowania Odpadów, 

 Zakład Oczyszczania Miasta, 

 Dział Zieleni Miejskiej, 

 Zakład Usług Pogrzebowych, 

 Zakład Inżynierii Miejskiej, 

 Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt. 

Spółka w 2020r. administrowała nieruchomościami stanowiącymi własność Gminy 

Legnica: 

 ul. Wrocławska 124 – Cmentarz Komunalny, 

 ul. Zielna – Cmentarz Komunalny, 

 Cmentarz Komunalny dla miasta Legnica w Jaszkowie. 

Spółką kieruje jednoosobowy Zarząd. Średnioroczne zatrudnienie wynosiło w 2020 r. 

229,78 etatu. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie pracowników kształtowało się 

na poziomie 4 420,76 zł brutto. 

Nakłady inwestycyjne poniesione przez Legnickie Przedsiębiorstwo Gospodarki 

Komunalnej Spółka z o.o. w roku 2020 wyniosły 5 174 188,32 zł. 

W 2020 roku Spółka zakończyła realizację inwestycji „Modernizacja istniejącego 

MBP w zakresie części do mechanicznego przetwarzania odpadów przy ul. 

Rzeszotarskiej w Legnicy”, której całkowite nakłady wyniosły 32 343 468,67 zł oraz 

zakupiła 2 śmieciarki z normą spalania  EURO 5, gdzie jeden z nabytych pojazdów 

posiada zabudowę dwukomorową. 

Powyższe zadania realizują cele nadrzędne jakimi są ograniczenie niskiej emisji 

transportowej w Legnicy oraz zwiększenie efektywności systemu gospodarowania 

odpadami, w ramach unowocześniania taboru pojazdów do odbioru odpadów 

komunalnych  

 

 Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji S.A. w Legnicy. 20.2.

 

Spółka w 2020 roku realizowała zadania w zakresie: 

 produkcji i sprzedaży wody oraz zaopatrzenia ludności i innych odbiorców, 

 utrzymania i eksploatacji sieci wodociągowej, urządzeń poboru, uzdatniania 

i rozprowadzania wody, 

 usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, eksploatacji sieci 

kanalizacyjnej, 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

253 

 wykonywania usług w zakresie:  

o technologii wody i ścieków, 

o instalacji wodociągowych i kanalizacyjnych, 

o analiz wody i ścieków. 

Zarząd Spółki pracował w składzie jednoosobowym. Przeciętne zatrudnienie w 

2020 r. wynosiło 273 osoby, a średniomiesięczne wynagrodzenie 5.986,93 zł brutto. 

Nakłady na inwestycje poniesione przez LPWiK S.A. w 2020 r. stanowiły ogółem 

kwotę 13 203 405,72 zł. Inwestycje realizowane były w zakresie: 

 urządzeń wodociągowych na kwotę 3 105 055,68 zł. Ważniejsze zadania to: 

budowa sieci wodociągowej w ul. Radosnej, uzbrojenie w sieć wodociągową 

wschodniego otoczenia Osiedla Sienkiewicza (ul. Nasienna/Hangarowa, 

tereny inwestycyjne byłego lotniska) oraz wymiana przyłączy wodociągowych 

na terenie miasta.  

 urządzeń kanalizacyjnych na kwotę 1 818 039,22 zł. Najważniejsze inwestycje 

to: bezwykopowa renowacja kolektorów kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej 

na terenie miasta (poprzez wyłożenie wnętrza rurociągu specjalnym 

rękawem); budowa sieci kanalizacji sanitarnej w rejonie: ul. Zielnej, 

Niezapominajek i Rumiankowej; ul. Hodowców; rejonie ul. Złotoryjskiej, w tym 

ul. Makuszyńskiego, Porazińskiej i Lechonia; budowa systemu opomiarowania 

kluczowych miejsc sieci kanalizacyjnej.  

 zadania finansowane z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 

8 280 310,82 zł. 

 

 Strefa Aktywności Gospodarczej sp. z o.o. w Legnicy.  20.3.

 

W 2020 r. Spółka prowadziła działalność, która obejmowała realizację zadań z 

zakresu: 

 administrowania terenem stanowiącym własność Gminy na mocy umowy z 

Gminą Legnica 

 zarządzania obiektami magazynowymi stanowiącymi majątek Spółki, w tym:  

o prowadzenie prac remontowych i modernizacyjnych oraz bieżące 

utrzymanie obiektów, 

o pozyskiwanie inwestorów zainteresowanych działalnością gospodarczą na 

terenie strefy, 

o wynajmowanie i dzierżawa obiektów. 

Spółką kierował jednoosobowy Zarząd. Przeciętne zatrudnienie w 2020 r. 

wynosiło 7 osób, a średniomiesięczne wynagrodzenie 5.159,48 zł brutto. 

 

Oprócz administrowania terenami gminnymi Spółka w 2020 roku realizowała  

zadanie własne Gminy Legnica polegające na przebudowie i administrowaniu 

zespołem basenów odkrytych przy ul. Stromej w Legnicy wraz z infrastrukturą. W 

wyniku przeprowadzonego postępowania przetargowego został wyłoniony 

wykonawca robót budowlanych oraz podpisano umowy na emisję obligacji w celu 
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zapewnienia finansowania zadania. W styczniu 2020 roku rozpoczęły się prace 

budowlane na obiekcie. Zrealizowane zostały m.in. roboty ziemne i rozbiórkowe, 

podbudowa i hydroizolacje pod niecki, brodziki, zjeżdżalnie i wodny plac zabaw, 

podziemne pomieszczenie pomp i zbiorniki wyrównawcze, budynek kas i budynek 

sanitariatów oraz konstrukcja pod zjeżdżalnie.  

Spółka w ramach działalności inwestycyjno-remontowej wykonywała m. in.: 

naprawy pokryć dachowych, wykonanie nowej elewacji, czyszczenie elewacji, 

wymianę stolarki okiennej, prace modernizacyjne pomieszczeń w obiektach, 

wymianę instalacji elektrycznej, na łączną kwotę 218.930,00 zł. 

 

 Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne sp. z o.o. w Legnicy. 20.4.

 

Spółka w 2020 r. zajmowała się świadczeniem usług przewozowych z zakresu 

transportu pasażerskiego na terenie Legnicy oraz na terenie gmin: Kunice, Miłkowice 

i Prochowice. Świadczenia wykonywane były w oparciu o zawarte umowy. Spółka 

uzyskiwała również przychody z działalności pomocniczej, w tym: badań 

technicznych pojazdów, przewozów okazjonalnych, reklam, przewozu osób 

niepełnosprawnych, usług parkingowych oraz z wynajmu pomieszczeń. 

Zarząd MPK, podobnie jak w latach ubiegłych, pracował w jednoosobowym 

składzie. Średnioroczne zatrudnienie wynosiło w 2020 r. 213,14 etatów. Natomiast 

średnie wynagrodzenie kształtowało się na poziomie 4 755,40 zł brutto. 

Poniesione nakłady inwestycyjne w 2020 r. wyniosły 1 110 875 zł. Zakupiono 2 

autobusy używane klasy MEGA marki MAN oraz SOLARIS, zestaw komputerowy 

oraz kserokopiarkę. Zmodernizowano część drogi wyjazdowej z terenu zajezdni, 

wykonano dokumentację techniczną zasilania stanowisk ładowania autobusów 

elektrycznych: transformator z przyłączami elektrycznymi. 

Od marca 2020 r. Spółka funkcjonowała w warunkach obostrzeń związanych z 

pandemią Covid-19. Dbając o bezpieczeństwo przewożonych pasażerów i kierowców 

wydzielone zostały strefy bezpieczeństwa w autobusach. Najbardziej obciążone linie 

zostały wzmocnione dodatkowymi autobusami. Codziennie wykonywano dezynfekcję 

autobusów, ich ozonowanie oraz zamgławianie. 

Od 1 listopada 2020 r. Uchwałą Nr XXII/303/20 Rady Miasta  Legnicy z dnia  

28 września 2020 r. zmieniono Taryfę przewozową, przywracając odpłatność za 

przejazdy dla uczniów legnickich szkół oraz seniorów 65+  do 70 lat,  jednocześnie 

wprowadzając nowe rodzaje biletów: Bilet dla seniora oraz Bilet legnickiego ucznia. 

 

 Towarzystwo Budownictwa Społecznego „TBS” Sp. z o.o. w Kamiennej 20.5.

Górze. 

 

Głównym przedmiotem działalności Spółki w 2020 r. było : 

 nabywanie budynków mieszkalnych, 

 przeprowadzanie remontów i modernizacja obiektów przeznaczonych na 
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zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych na zasadach najmu, 

 wynajem i zarządzanie nieruchomościami. 

Zarząd TBS w 2020 r. pracował w składzie jednoosobowym. Średnioroczne 

zatrudnienie wynosiło 15,8 osób. 

Liczba lokali mieszkalnych w zasobach TBS w roku 2020 wzrosła w 

porównaniu z 2019 r. o 30 i wynosiła 1 352 lokale mieszkalne, które są zlokalizowane 

na terenie 8 gmin, w tym najwięcej w Legnicy – 504 mieszkań, w Oławie – 412 oraz 

w Kamiennej Górze – 202 mieszkania. Działalność spółki na terenie miasta Legnica 

związana była z eksploatowaniem własnych lokali mieszkalnych. W zakresie 

działalności inwestycyjnej podjęte zostały prace związane z przygotowaniem 

realizacji zadania – Budowy zespołu wielorodzinnej zabudowy mieszkaniowej wraz z 

parkingami podziemnymi w Legnicy przy ul. Kamiennej – Kościelnej, w ramach 

których m. in: zlecono wykonanie dokumentacji projektowej oraz uzyskano 

uzgodnienie Dolnośląskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków dla złożonej 

dokumentacji architektoniczno – budowlanej.  

 

  



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

256 

Rozdział III.  

REALIZACJA LEGNCKIEGO BUDŻETU OBYWATELSKIEGO 

 

Realizacją Legnickiego Budżetu Obywatelskiego zajmuje się Centrum Dialogu 

Obywatelskiego. Legnicki Budżet Obywatelski funkcjonuje w Legnicy nieprzerwanie 

od 2013 roku. Zasady tworzenia i realizacji budżetu obywatelskiego ewaluowały na 

przestrzeni lat, wychodząc naprzeciw oczekiwaniom mieszkańców począwszy od I 

edycji w 2013 r., aż do zakończonej w 2020 r. VIII edycji – LBO 2021.  

Budżet obywatelski w Legnicy reguluje Uchwała Nr VI/95/19 Rady Miejskiej Legnicy z 

dnia 25 marca 2019 r. w sprawie zasad Legnickiego Budżetu Obywatelskiego. 

Uchwała ta uwzględniła wszystkie zmiany przepisów wynikające z wejścia w życie 

ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw, w celu zwiększenia 

udziału obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych 

organów publicznych. Na mocy tej ustawy rozszerzony został art. 5a w ustawie z 

dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 tj. ze zm.), 

który stanowi, że Rada gminy w drodze uchwały określa wymagania formalne, jakie 

powinien spełniać projekt budżetu obywatelskiego. Według przyjętych założeń 

wymagana liczba podpisów mieszkańców popierających projekt nie może być 

większa niż 0,1%, z terenu objętego pulą budżetu obywatelskiego, w którym 

zgłaszany jest projekt. Ponadto przedłożony projekt uchwały powinien zawierać 

zasady oceny zgłoszonych projektów co do ich zgodności z prawem, wykonalności 

technicznej, spełniania przez nie wymogów formalnych oraz tryb odwołania od 

decyzji o nie dopuszczeniu projektu do głosowania. Uchwała powinna określić 

zasady przeprowadzania głosowania, ustalenia wyników i podawania ich do 

publicznej wiadomości oraz wysokość puli przewidzianej na realizację budżetu 

obywatelskiego przy założeniu, że w gminach będących miastami na prawach 

powiatu utworzenie budżetu obywatelskiego jest obowiązkowe, z tym że wysokość 

budżetu obywatelskiego wynosi co najmniej 0,5% wydatków gminy zawartych w 

ostatnim przedłożonym sprawozdaniu z wykonania budżetu. 

Prace nad Legnickim Budżetem Obywatelskim 2021 rozpoczęły się jeszcze w 2019 r. 

gdzie po zakończonej poprzedniej edycji odbyły się konsultacje społeczne w sprawie 

zebrania opinii i uwag mieszkańców na temat przebiegu Legnickiego Budżetu 

Obywatelskiego 2020.  

Zgodnie z Zarządzeniem Prezydenta nr 117/PM/2020 z dnia 3 marca 2020 r. 

w sprawie w zasad oraz trybu tworzenia i realizacji Legnickiego Budżetu 

Obywatelskiego 2021 rozpoczęcie kolejnej edycji miało odbyć się w dniu 16.03.2020 

r. Jednakże w obliczu zagrożenia epidemiologicznego, związanego z 

rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2, a także kierując się troską o zdrowie 

mieszkańców Prezydent Miasta Legnicy podjął decyzję o odwołaniu naboru 

składania wniosków. Tym samym w dniu  
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19 marca 2020 r. Prezydent wydał Zarządzenie nr 166/PM/2020 w sprawie uchylenia 

Zarządzenia Nr 117/PM/2020 z dnia 3 marca 2020 r. w sprawie zasad oraz trybu 

tworzenia i realizacji Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 2021. 

 Centrum Dialogu Obywatelskiego stale analizowało komunikaty dotyczące 

sytuacji epidemiologicznej i możliwość ponownego wznowienia procesu 

przeprowadzenia Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 2021. Dodatkowo 

monitorowano negocjacje Związku Miast Polskich z rządem i propozycje zawieszenia 

przepisów dotyczących przeprowadzenia budżetu obywatelskiego w miastach na 

prawach powiatu. Mając jednak na względzie brak postępów we wspomnianych 

negocjacjach i obowiązek przeprowadzenia budżetu obywatelskiego zgodnie z cyt. 

ustawą o samorządzie gminnym Prezydent Miasta Legnica wydał Zarządzenie nr 

332/PM/2020 z dnia 15 lipca 2020 r. w sprawie w zasad oraz trybu tworzenia i 

realizacji Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 2021. 

Zgodnie z Zarządzeniem ustalono kwotę 270 000 zł przewidzianą na 

realizację projektu w jednym z jedenastu obszarów miasta, tym samym wysokość 

budżetu miasta przeznaczona na realizację zadań w ramach budżetu obywatelskiego  

wyniosła 2.970.000 zł  (tyle samo co w 2019 r.) W zarządzeniu został określony 

również harmonogram LBO 2021: 

1)  27.07.2020 r. – 10.08.2020 r. SKŁADANIE WNIOSKÓW 

2)  10.08.2020 r. – 11.08.2020 r. OCENA FORMALNA 

3)  12.08.2020 r. – 31.08.2020 r. OCENA TECHNICZNA I ETAP 

4)  01.09.2020 r. – 13.09.2020 r. OCENA TECHNICZNA II ETAP 

5)  14.09.2020 r. – 27.09.2020 r. ODWOŁANIA 

6)  28.09.2020 r. – 04.10.2020 r. KAMPANIA PROMOCYJNA 

7)  05.10.2020 r. – 19.10.2020 r. GŁOSOWANIE 

8)  do dnia 23.10.2020 r. OGŁOSZENIE WYNIKÓW 

9)  23.10.2020 r. - 24.11.2020 r. – EWALUACJA 

Względem poprzedniej edycji utrzymany został podział miasta na jedenaście 

obszarów. W kwestii zgłoszenia projektu należało uzyskać poparcie co najmniej 

dwóch mieszkańców Legnicy (tyle samo w 2019 r.). Uprawnieni do głosowania byli 

wszyscy mieszkańcy Legnicy bez względu na wiek.  

W dniach 27.07.2020 r. – 10.08.2020 r. legniczanie złożyli 69 poprawnie 

wypełnionych wniosków (w 2019 roku - 60 wniosków) na stronie internetowej 

lbo.legnica.eu za pomocą specjalnie przygotowanego generatora projektów. 

Złożone projekty według rodzaju inicjatyw Ilość 

Teren rekreacyjny 9 

Chodniki 9 

Place zabaw 5 

Parkingi 5 

Drogi 6 

Boiska sportowe 9 
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Inne – pumptrack 1 

Inne – przebudowa ogrodzenia 1 

Inne – budowa przejścia dla pieszych 1 

Inne – minirampa - skatepark 1 

Inne – rewitalizacja/przebudowa podwórza  6 

Inne – siłownia / plac do streatworkout / kalisteniki 1 

Inne – budowa molo na Glinkach 1 

Inne –  obsadzenie zieleni 1 

Inne – miejskie tężnie  1 

Inne – pomnik / rzeźba 2 

Inne – psi park / wybieg dla psów 3 

Inne – Wiszące ogrody 1 

Inne – droga / ścieżka rowerowa  1 

Inne – modernizacja schroniska  2 

Inne – skwer 2 

Inne – system monitoringu 1 

 

Zgodnie z Zarządzeniem nr 116/PM/2020 Prezydenta Miasta w Legnicy z dnia 

3 marca 2020 r. członkom Zespołu Technicznej Oceny Projektów (zwanym dalej 

ZTOP) przekazane zostały wnioski zweryfikowane pod względem formalnym, które 

zawierały uporządkowaną listę zgłoszonych projektów. Stosownie do ww. 

Zarządzenia prace Zespołu zostały podzielone na trzy etapy. Do najważniejszych 

zadań ZTOP dla I etapu należało m.in.  

 wnikliwa weryfikacja kosztorysów proponowanych inwestycji zgłoszonych 

przez Liderów w projektach; 

 wnikliwa weryfikacja zakresu robót wymaganych dla zgłaszanych projektów; 

 ocena możliwości realizacji zadań pod względem zgodności z miejscowymi 

planami zagospodarowania przestrzennego; 

 ocena możliwości realizacji pod względem własności gruntów; 

 ocena możliwości realizacji pod względem zgodności z zapisami ustawy o 

samorządzie gminnym; 

 wnikliwa weryfikacja możliwości realizacji zadań zgłoszonych przez Liderów w 

danym roku budżetowym; 

Do najważniejszych zadań ZTOP dla II etapu należało:  

 weryfikacja zgłoszonych projektów pod względem zgodności z oczekiwaniem 

strony społecznej, 

 przyjęcie ocen pozytywnej bądź negatywnej dla projektów, 

 przyjęcie Listy projektów, które będą rekomendowane Prezydentowi Miasta 
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Legnicy jako Lista projektów do głosowania w poszczególnych Obszarach. 

Do najważniejszych zadań ZTOP dla III etapu należało:  

 rozpatrzenie pod względem merytorycznym odwołań od oceny negatywnej, 

 przyjęcie ostatecznej Listy projektów po odwołaniach, które będą 

rekomendowane Prezydentowi Miasta Legnicy jako Lista projektów do 

głosowania w poszczególnych Obszarach. 

W skład Zespołu Technicznej Oceny Projektów dla I etapu weszli 

przedstawiciele większości Wydziałów Merytorycznych tut. Urzędu a także Zarządu 

Gospodarki Mieszkaniowej i Zarządu Dróg Miejskich.  

W dniu 12 sierpnia 2020 r. rozpoczął się I etap, podczas którego ZTOP 

dokonał oceny merytorycznej wszystkich poprawnie zgłoszonych projektów w 

specjalnie dedykowanym do tego celu programie. W ramach Legnickiego Budżetu 

Obywatelskiego 2021 przeprowadzono 2 spotkania z Wnioskodawcami, które 

dotyczyły problematyki zgłaszanych projektów oraz aktywizacji mieszkańców Legnicy 

na rzecz Legnickiego Budżetu Obywatelskiego. W związku z sytuacją pandemiczną i 

kierując się względami bezpieczeństwa liczba spotkań z Liderami została 

ograniczona do minimum. Pracownicy Centrum Dialogu Obywatelskiego kontaktowali 

się z wnioskodawcami telefonicznie lub za pośrednictwem poczty e-mail.  

 Na początku września  2020 r. rozpoczął się II etap prac ZTOP. Podczas tego 

etapu do prac zostali zaproszeni Radni Miasta Legnica. Dodatkowo swoich 

przedstawicieli zgłosiła Spółdzielnia Mieszkaniowa Piekary, Legnicka Spółdzielnia 

Mieszkaniowa, Rada Pożytku Publicznego oraz Rada Seniorów. Do najważniejszych 

zadań Zespołu jak wcześniej wspomniano należała weryfikacja zgłoszonych 

projektów pod względem zgodności z oczekiwaniem strony społecznej, przyjęcie 

oceny pozytywnej lub negatywnej dla projektów oraz przyjęcie ostatecznej listy 

projektów, które były rekomendowane Prezydentowi Miasta Legnica, jako lista 

projektów do głosowania w poszczególnych obszarach.  

W miesiącu wrześniu 2020 r. powiadomiono 19 wnioskodawców, których projekty nie 

zostały zakwalifikowane do głosowania o przyczynach odrzucenia ich wniosków oraz 

o możliwości złożenia odwołania. W ramach Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 

2021 wpłynęło sześć odwołań. Ocena negatywna w przypadku pięciu projektów 

została utrzymana w mocy. W przypadku jednego projektu Zespół Technicznej 

Oceny Projektów uwzględnił odwołanie wnioskodawcy. 

W dniu 09.09.2020 r. Gmina Legnica podpisała umowę na wdrożenie i utrzymanie 

elektronicznego systemu do głosowania w ramach LBO, zgodnego ze szczegółowym 

opisem przedmiotu zamówienia, który opracowany został wspólnie z Wydziałem 

Informatyki. Ostateczne testowanie poprawności systemu zakończono 28 września 

2020 r. 

Centrum Dialogu Obywatelskiego prowadziło kampanię  informacyjną 

dotyczącą LBO 2021, skierowaną do mieszkańców Legnicy, która obejmowała m.in: 

 wykonanie koncepcji graficznej i przygotowanie do druku materiałów 

informacyjnych Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 2021; 

 rozwieszenie plakatów reklamujących nabór wniosków do LBO 2021 oraz 
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głosowanie na 34 przystankach autobusowych w obszarze całego miasta; 

 rozwieszenie plakatów reklamujących nabór wniosków do LBO 2021 oraz 

głosowanie-  na 61 słupach ogłoszeniowych na terenie całego miasta; 

 współpracę ze Spółdzielnią Mieszkaniową „Piekary” oraz Legnicką 

Spółdzielnią Mieszkaniową w sprawie udzielenia wsparcia przy kolportażu 

materiałów informacyjnych VIII edycji Legnickiego Budżetu Obywatelskiego; 

 bieżącą pracę nad aktualizacją strony internetowej lbo.legnica.eu; 

 zlecenie emisji na antenie Radia Plus Legnica ogłoszenia informacyjnego, 

poświęconego zgłaszaniu przez mieszkańców projektów do Legnickiego 

Budżetu Obywatelskiego oraz głosowaniu na projekty; 

 zlecenie emisji na antenie Muzycznego Radia ogłoszenia informacyjnego, 

poświęconego zgłaszaniu przez mieszkańców projektów do Legnickiego 

Budżetu Obywatelskiego oraz głosowaniu na projekty; 

 udział w wydarzeniu organizowanym przez Wydział Promocji Urzędu Miasta 

Legnica pn.  “PoLEŃ się latem. Weekendowy relaks w parku Miejskim” i 

promocję Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 2021 w dniach 02.08.2020 r. i 

09.08.2020 r.  

W dniach 05.10.2020 r. – 19.10.2020 r odbyło się głosowanie w ramach LBO 

2021. Uprawnione osoby mogły oddać swoje głosy na stronie lbo.legnica.eu na 

dedykowanym formularzu. Głosować można było również osobiście w Punkcie 

Informacyjnym, który znajdował się w Centrum Dialogu Obywatelskiego przy ul. 

Rynek 4.  

Centrum Dialogu Obywatelskiego podczas całego okresu głosowania koordynowało 

przebieg głosowania na projekty w ramach Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 

2021. Informacje dotyczące Legnickiego Budżetu Obywatelskiego udzielane były na 

bieżąco w Punkcie Informacyjnym, od poniedziałku do piątku w godzinach pracy 

Urzędu (na czas trwania głosowania godziny pracy Punktu zostały wydłużone do 

godziny 17:00, aby zapewnić mieszkańcom nieposiadającym dostępu do Internetu 

swobodną możliwość oddania swoich głosów).  

Podczas głosowania – 6 130 legniczan oddało łącznie 30 272 punktów na wybrane 

projekty. 

Liczba głosów według podziału na płeć: 

Mężczyźni 2 544 

Kobiety 3 586 

 

Liczba głosów według podziału na wiek: 

Grupa wiekowa Liczba oddanych głosów 

do 18 roku życia 626 

19-24 lat 339 

25-39 lat 2 070 
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40-54 lat 1 526 

55-64 lat 729 

powyżej 65 roku życia 840 

 

Zgodnie z Zarządzeniem Nr 312/PM/2020 Prezydenta Miasta Legnicy z dnia 1 

lipca 2020 r. w sprawie sporządzenia projektu uchwały budżetowej miasta Legnicy na 

rok 2021 i Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy zmienionym 

Zarządzeniem Nr 355/PM/2020 Prezydenta Miasta Legnicy z dnia 30 lipca 2020 r., w 

dniu 21 października 2020 r., przekazano listę projektów rekomendowanych do 

realizacji w ramach Legnickiego Budżetu Obywatelskiego na rok 2021 wraz z 

szacunkowymi kwotami ich realizacji i skróconymi opisami projektów Skarbnikowi 

Miasta Legnicy. 

Zwycięskie projekty w poszczególnych obszarach w ramach LBO 2021: 

Obszar nr 1 – PÓŁNOCNY 

Pumptrack dla Legnicy przy ul. Bydgoskiej. 

Obszar nr 2 - PIEKARY 1  

Przebudowa wraz z wymianą istniejącego ogrodzenia na terenie Przedszkola Nr 19 

w Legnicy, ul. Tatrzańska 11. 

Obszar nr 3 - PIEKARY 2  

Budowa parku sportowego Arena Piekary przy ul. Armii Krajowej i Okulickiego - 

miejsca sportu, rekreacji i wypoczynku. 

Obszar nr 4 - KOPERNIK  

Rozbudowa Skateparku przy ul. Cynkowej w Parku Bielańskim - budowa minirampy 

jako uniwersalnego elementu do jazdy na rolkach, deskorolce, hulajnodze i bmx. 

Obszar nr 5 - ZAKACZAWIE  

Przebudowa nawierzchni podwórza w kwadracie - ul. Drukarska - ul. Św.Trójcy - ul. 

St. Moniuszki w Legnicy. 

Obszar nr 6 - REJON AL. RZECZYPOSPOLITEJ  

Przebudowa nawierzchni chodnika wzdłuż ulicy Wiązowej oraz stworzenie 

niezbędnych miejsc parkingowych. 

Obszar nr 7 - STARE MIASTO  

"Droga w sercu miasta" - rewitalizacja wnętrza ulic Chojnowska, Rynek i Piekarska w 

samym sercu miasta. 

Obszar nr 8 - TARNINÓW  

Organizacja Rodzinnego Kompleksu Rekreacyjno-Sportowego przy ulicy Kubusia 

Puchatka 2 w Legnicy. 

Obszar nr 9 - FABRYCZNA  

Zagospodarowanie terenów zielonych na cele aktywnego wypoczynku - budowa 

boiska sportowego przy placu zabaw przy ul. Stanisławowskiej, wykonanie 

oświetlenia wzdłuż ciągu pieszego łączącego ul. Stanisławowską z ul. Drohobycką. 

Obszar nr 10 - ASNYKA  
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Legniczanie razem głosują! Koci Azyl i Psi Wybieg budują! Rozbudowa schroniska 

dla zwierząt. 

Obszar nr 11 - POŁUDNIOWY  

Chodnik i Zielony Skwer na Goździkowej. 

Centrum Dialogu Obywatelskiego w 2020 r. nadzorowało równocześnie 

postęp i stan realizacji prac nad niżej wymienionymi zwycięskimi projektami w 

ramach Legnickiego Budżetu Obywatelskiego 2020.  

Obszar nr 1 – PÓŁNOCNY 

Ogródek wielopokoleniowy do zabawy i uprawiania sportu przy ulicy Bydgoskiej – II 

etap  

Obszar nr 2 - PIEKARY 1  

Przebudowa istniejącego placu zabaw i utworzenie strefy gier, zabaw i aktywnego 

wypoczynku dla dzieci i ich opiekunów na zielonym terenie Przedszkola Nr 19 w 

Legnicy, ul. Tatrzańska 11.  

Obszar nr 3 - PIEKARY 2  

Kompleks Sportowo-Rekreacyjny przy Miejskim Przedszkolu Nr 18 w Legnicy.  

Obszar nr 4 - KOPERNIK  

Rozbudowa i modernizacja placu zabaw na terenie Miejskiego Przedszkola Nr 13 w 

Legnicy.  

Obszar nr 5 - ZAKACZAWIE  

RAZEM ŁATWIEJ - ul. Daszyńskiego ,Czarnieckiego, Kartuska, K. Wielkiego.  

Obszar nr 6 - REJON AL. RZECZYPOSPOLITEJ  

EKO - SKWER Horyzontalna.  

Obszar nr 7 - STARE MIASTO  

Tor do jazdy na rolkach oraz strefa do bezpiecznej nauki jazdy w Parku Miejskim  

Obszar nr 8 - TARNINÓW  

Zagospodarowanie podwórka na cele rekreacyjne pomiędzy ulicami Traugutta, 

Roosevelta  i Chłapowskiego.  

Obszar nr 9 - FABRYCZNA  

Przebudowa chodników na osiedlu ZOSINEK - II etap.  

Obszar nr 10 - ASNYKA  

POMAGAMY PRZETRWAĆ BEZDOMNOŚĆ.  

Obszar nr 11 - POŁUDNIOWY  

Wykonanie nawierzchni drogi wewnętrznej na osiedlu przy ul. Wielogórskiej . 
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Rozdział IV.  

REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIEJSKIEJ LEGNICY 

 

W 2020 r. Rada Miejska Legnicy podjęła 112 uchwał: 97 uchwał z 

inicjatywy Prezydenta Miasta w kwestiach merytorycznych (w tym 39 stanowiących 

akty prawa miejscowego) oraz 15 uchwał o charakterze formalnym i organizacyjnym, 

wniesionych przez grupę radnych i Przewodniczącego Rady.  

97 uchwał Rada przekazała do realizacji Prezydentowi Miasta. 

Wojewoda Dolnośląski rozstrzygnięciem nadzorczym podjął decyzje w 

stosunku do 6 uchwał.  

Wojewódzki Sąd Administracyjny we Wrocławiu nie podejmował decyzji w 

stosunku do uchwał Rady Miejskiej. 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wrocławiu podjęło decyzję w 

stosunku do 1 uchwały. 

 

 

1. UCHWAŁY STANOWIĄCE AKTY PRAWA MIEJSCOWEGO 

 

1) Nr XVI/227/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia planu sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez 

Gminę Legnica oraz określenia granic ich obwodów (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

3.02.2020 r., poz. 954). 

2) Nr XVI/230/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia zasad i kryteriów rekrutacji do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w 

szkołach podstawowych, placówek oświatowo – wychowawczych oraz placówek 

zapewniających opiekę i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza 

miejscem stałego zamieszkania, dla których organem prowadzącym jest Miasto 

Legnica (Dz. Urz. Woj. Doln. z 3.02.2020 r., poz. 955). 

3) Nr XVI/232/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Legnica 

(Dz. Urz. Woj. Doln. z 3.02.2020 r., poz. 956). 

4) Nr XVI/233/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie 

odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości i 

zagospodarowania tych odpadów, w zamian za uiszczoną przez właściciela 

nieruchomości opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi (Dz. Urz. Woj. 

Doln. z 3.02.2020 r., poz. 957).  

5) XVI/234/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie określenia wzoru deklaracji o 

wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez 

właścicieli nieruchomości oraz warunków i trybu składania deklaracji za pomocą 

środków komunikacji elektronicznej (Dz. Urz. Woj. Doln. z 3.02.2020 r., poz. 958). 
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6) Nr XVII/237/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

Gminy Legnica w 2020 r. (Dz. Urz. Woj. Doln. z 24.02.2020 r., poz. 1680). 

7) Nr XVII/242/20 z dnia 24 lutego 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

24.02.2020 r., poz. 1681). 

8) Nr XVII/243/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta Legnicy 

na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 24.02.2020 r., poz. 2122). 

i 

9) Nr XVIII/257/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 22.05.2020 r., poz. 3329). 

10) Nr XVIII/248/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie określenia przystanków 

komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest Gmina Legnica, 

udostępnionych dla operatorów i przewoźników oraz określenia warunków i 

zasad korzystania z tych przystanków (Dz. Urz. Woj. Doln. z 7.05.2020 r., poz. 

3051). 

11) Nr XVIII/251/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie zwolnienia z podatku od 

nieruchomości gruntów, budynków i budowli związanych z prowadzeniem 

działalności gospodarczej, wskazanym grupom przedsiębiorców, których 

płynność finansowa uległa pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych 

konsekwencji ekonomicznych z powodu COVID – 19 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

5.05.2020 r., poz. 2972). 

12) Nr XVIII/258/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie wykazu kąpielisk i sezonu 

kąpielowego na terenie miasta Legnicy w roku 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

7.05.2020 r., poz. 3052). 

13) Nr XIX/262/20 z dnia 25 maja 2020 roku w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego gazociągu podwyższonego średniego 

ciśnienia DN300/250 relacji Biernatki – Legnica za Hutą od granicy miasta 

Legnicy do istniejącej stacji redukcyjno – pomiarowej „Legnica za Hutą” (Dz. Urz. 

Woj. Doln. z 29.05.2020 r., poz. 3463). 

14) Nr XIX/265/20 z dnia 25 maja 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia 

wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

29.05.2020 r., poz. 3464). 

15) Nr XX/274/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Legnica (Dz. Urz. Woj. 

Doln. z 7.07.2020 r., poz. 4158). 

16) Nr XX/275/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Piastów 

Legnickich (Dz. Urz. Woj. Doln. z 7.07.2020 r., poz. 4159). 

17) Nr XX/276/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie połączenia filii Legnickiej 

Biblioteki Publicznej w Legnicy: Filii nr 6 z Filią Dziecięco – Młodzieżową nr 2 w 

jedną Filię Dziecięco – Młodzieżową nr 2 oraz Filii nr 7 z Filią nr 4 w jedną Filię nr 

4 oraz wprowadzenia zmiany w statucie Legnickiej Biblioteki Publicznej w 

Legnicy (Dz. Urz. Woj. Doln. z 7.07.2020 r., poz. 4160). 
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18) Nr XXI/282/20 z dnia 27 lipca 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia 

cen i opłat za usługi przewozowe, uprawnień do przejazdów ulgowych w 

komunikacji miejskiej świadczone przez Miejskie Przedsiębiorstwo 

Komunikacyjne Sp. z o.o. w Legnicy (Dz. Urz. Woj. Doln. z 31.07.2020 r., poz. 

4519). 

19) Nr XXI/289/20 z dnia 27 lipca 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta Legnicy na 

rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 20.07.2020 r., poz. 4756). 

20) Nr XXI/290/20 z dnia 27 lipca 2020 r. w sprawie zmiany liczby drzew 

wchodzących w skład pomnika przyrody na terenie miasta Legnicy (Dz. Urz. Woj. 

Doln. z 31.07.2020 r., poz. 4520). 

21) Nr XXII/292/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie zmiany Statutu Legnicy (Dz. 

Urz. Woj. Doln. z 8.10.2020 r., poz. 5470). 

22) Nr XXII/295/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie określenia średniej jednostki 

ceny paliwa w Gminie Legnica na rok szkolny 2020/21 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

8.10.2020 r., poz. 5471). 

23) Nr XXII/296/20 z dnia 28 września 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy 

Legnica (Dz. Urz. Woj. Doln. z 8.10.2020 r., poz. 5472). 

24) Nr XXII/297/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu położonego pomiędzy ulicami 

Chojnowską, Lotniczą i Żołnierską w Legnicy (Dz. Urz. Woj. Doln. z 8.10.2020 r., 

poz. 5473). 

25) Nr XXII/298/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w północnej 

części miasta Legnicy u zbiegu ulic Leszczyńskiej, Bydgoskiej i Szczecińskiej 

oraz rzeki Czarnej Wody (Dz. Urz. Woj. Doln. z 8.10.2020 r., poz. 5474). 

26) Nr XXII/300/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie ustalenia rozkładu godzin 

pracy aptek ogólnodostępnych działających na terenie miasta Legnicy (Dz. Urz. 

Woj. Doln. z 8.10.2020 r., poz. 5475). 

27) Nr XXII/302/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie zmiany nazwy części ulicy 

Myśliwskiej na ul. Giełdową (Dz. Urz. Woj. Doln. z 8.10.2020 r., poz. 5476). 

28) Nr XXII/303/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie ustalenia cen za usługi 

przewozowe oraz uprawnień do przejazdów ulgowych środkami publicznego 

transportu zbiorowego organizowanego przez Gminę Legnica (Dz. Urz. Woj. 

Doln. z 8.10.2020 r., poz. 5477). 

29) Nr XXII/305/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 26.10.2020 r., poz. 5813). 

30) Nr XXIV/311/20 z dnia 26 października 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia górnych stawek opłat za usługi odbierania odpadów komunalnych z 

nieruchomości oraz opróżniania zbiorników bezodpływowych i transportu 

nieczystości ciekłych (Dz. Urz. Woj. Doln. z 5.11.2020 r., poz. 6000). 

31) Nr XXIV/312/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia 
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wysokości stawek tej opłaty i wysokości zwolnienia (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

5.11.2020 r., poz. 6001). 

32) Nr XXIV/313/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie określenia wzoru 

deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

składanej przez właścicieli nieruchomości oraz warunków i trybu składania 

deklaracji za pomocą środków komunikacji elektronicznej (Dz. Urz. Woj. Doln. z 

19.11.2020 r., poz. 6263). 

33) Nr XXIV/314/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie uchwalenia II zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy – dla 

południowej części Legnicy rejon os. Sienkiewicza, ul. Jaworzyńskiej i autostrady 

A4 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 19.11.2020 r., poz. 6264). 

34) Nr XXIV/316/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie zmian w budżecie 

miasta Legnicy na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 25.11.2020 r., poz. 6368) 

35) Nr XXV/325/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wyznaczenia obszaru i 

granic aglomeracji Legnica (Dz. Urz. Woj. Doln. z 14.12.2020 r., poz. 6983). 

36) Nr XXV/326/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wysokości stawek podatku 

od nieruchomości. (Dz. Urz. Woj. Doln. z 4.12.2020 r., poz. 6693). 

37) Nr XXV/328/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 28.12.2020 r., poz. 7287). 

38) Nr XXVI/331/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Doln. z 22.01.2021 r., poz. 362). 

39) Nr XXVI/336/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie aktualizacji „Planu 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Gminy Legnica 

oraz Gmin, z którymi Gmina Legnica posiada zawarte porozumienie 

międzygminne w zakresie organizacji publicznego transportu zbiorowego” (Dz. 

Urz. Woj. Doln. z 13.01.2021 r., poz. 190). 

 

 

2. UCHWAŁY UCHYLONE (W CZĘŚCI LUB W CAŁOŚCI) 

 

W ramach sprawowanego nadzoru Wojewoda Dolnośląski 

rozstrzygnięciami nadzorczymi:  

1) Nr NK-N.4131.62.9.2020.RB z dnia 29 czerwca 2020 r. stwierdził nieważność 

§ 3. uchwały Nr XIX/263/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 maja 2020 r. w 

sprawie odmowy ustalenia lokalizacji inwestycji mieszkaniowej na terenie 

położonym w sąsiedztwie ul. Wiktorii Wiedeńskiej, ul. Tadeusza Gumińskiego i 

ul. Radarowej w Legnicy we fragmencie: „po upływie 14 dni od dnia jej 

ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego”; 

2) Nr NK-N.4131.62.12.2020.MC z dnia 18 sierpnia 2020 r. stwierdził nieważność 

§ 6. uchwały Nr XXI/283/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 lipca 2020 r. w 

sprawie utworzenia Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej „Nasz Dom” w 

Legnicy we fragmencie „po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Dolnośląskiego”; 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

267 

3) Nr NK-N.4131.62.13.2020.MC z dnia 18 sierpnia 2020 r. stwierdził nieważność 

§ 6. uchwały Nr XXI/284/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 lipca 2020 r. w 

sprawie utworzenia Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej „Dom dla Dzieci” 

w Legnicy we fragmencie „po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Dolnośląskiego”; 

4) Nr NK-N.4131.62.14.2020.MC z dnia 18 sierpnia 2020 r. stwierdził nieważność 

§ 2. uchwały Nr XXI/285/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 lipca 2020 r. w 

sprawie nadania Statutu Pogotowiu Opiekuńczemu w Legnicy we fragmencie 

„po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Dolnośląskiego”; 

5) Nr NK-N.4131.62.15.2020.MC z dnia 18 sierpnia 2020 r. stwierdził nieważność 

§ 2. uchwały Nr XXI/286/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 27 lipca 2020 r.  

zmieniającej uchwałę w sprawie nadania Statutu Domu Dziecka w Legnicy we 

fragmencie „po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego”; 

6) Nr NK-N.4131.62.18.2020.RB z dnia 4 listopada 2020 r. stwierdził nieważność 

§ 5. uchwały Nr XXII/303/20 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 września 2020 r. 

w sprawie ustalenia cen za usługi przewozowe oraz uprawnień do przejazdów 

ulgowych środkami publicznego transportu zbiorowego organizowanego przez 

Gminę Legnica. 

 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wrocławiu uchwałą Nr 

55/2020 z 11 marca 2020 r. stwierdziło nieważność w całości uchwały Nr XVII/241/20 

Rady Miejskiej Legnicy z dnia 24 lutego 2020 r. zmieniającej uchwałę w sprawie 

określenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi składanymi przez właścicieli nieruchomości oraz warunków i trybu 

składania deklaracji za pomocą środków komunikacji elektronicznej. 

 

 

3. UCHWAŁY REALIZOWANE PRZEZ RADĘ MIEJSKĄ LEGNICY 

 

Rada Miejska realizowała 15 uchwał: 

1) Nr XVII/239/20 z dnia 24 lutego 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie wyboru 

składu osobowego Komisji Gospodarki Rady Miejskiej Legnicy. 

2) Nr XIX/266/20 z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

działalność Dyrektora Zarządu Dróg Miejskich w Legnicy. 

3) Nr XIX/267/20 z dnia 25 maja 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie wyboru 

składu osobowego Komisji Gospodarki Rady Miejskiej Legnicy. 

4) Nr XX/268/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie udzielenia Prezydentowi 

Miasta Legnicy wotum zaufania. 

5) Nr XX/270/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie udzielenia absolutorium 

Prezydentowi Miasta Legnicy. 

6) Nr XX/278/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie rozpatrzenia petycji. 
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7) Nr XX/279/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie nadania tytułu „Honorowy 

Obywatel Miasta Legnicy” w roku 2020. 

8) Nr XX/280/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie przyznania „Nagrody miasta 

Legnicy” w roku 2020. 

9) Nr XX/281/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie przyznania odznaki 

„Zasłużony dla Legnicy” w roku 2020. 

10) Nr XXI/291/20 z dnia 27 lipca 2020 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

działalność Dyrektora Miejskiej Izby Wytrzeźwień. 

11) Nr XXII/292/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie zmiany Statutu Legnicy. 

12) Nr XXII/306/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie powołania komisji doraźnej. 

13) Nr XXIV/317/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie odmowy stwierdzenia 

wygaśnięcia mandatu radnego Rady Miejskiej Legnicy. 

14) Nr XXIV/318/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

nienależyte wykonywanie obowiązków przez dyrektorów placówek oświatowo – 

wychowawczych w Legnicy. 

15) Nr XXV/329/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

działania Prezydenta Miasta Legnicy. 

 

 

4. Uchwały Rady Miejskiej Legnicy REALIZOWANE PRZEZ PREZYDENTA 

MIASTA LEGNICY 

 

Prezydent Miasta realizował 97 uchwał. 

 

 

UCHWAŁY BUDŻETOWE 

1) Nr XVII/242/20 z dnia 24 lutego 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 

i 

2) Nr XVIII/256/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 

i 

3) Nr XXI/288/20 z dnia 27 lipca 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie Wieloletniej 

Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 

i 

4) Nr XXII/304/20 z dnia 28 września 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 

i 

5) Nr XXIV/315/20 z dnia 26 października 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 

i 

6) Nr XXV/327/20 z dnia 30 listopada 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 
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i 

7) Nr XXVI/330/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy. 

 

Uchwały zrealizowane. 

W związku ze zmianami w zakresie zadań wprowadzonych do budżetu 

miasta Legnicy na rok 2020 w uchwale Nr XV/217/19 z dnia 23 grudnia 2019 r. w 

sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy dokonywano zmian w 

załączniku nr 1 „Wieloletnia Prognoza Finansowa miasta Legnicy”, nr 2 „Wykaz 

przedsięwzięć do Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Legnicy” i nr 3 

„Objaśnienia przyjętych wartości w Wieloletniej Prognozie Finansowej miasta 

Legnicy”. 

8) Nr XVII/243/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta Legnicy 

na rok 2020. 

i 

9) Nr XVIII/257/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020. 

i 

10) Nr XXI/289/20 z dnia 27 lipca 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta Legnicy na 

rok 2020 

 

i 

11) Nr XXII/305/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020. 

i 

12) Nr XXIV/316/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie zmian w budżecie 

miasta Legnicy na rok 2020. 

i 

13) Nr XXV/328/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020. 

i 

14) Nr XXVI/331/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie zmian budżetu miasta 

Legnicy na rok 2020. 

 

Uchwały zrealizowane. 

Realizacja uchwał polegała na bieżącym wykonywaniu dyspozycji 

wydziałów merytorycznych w zakresie zadań wprowadzonych do budżetu miasta 

na rok 2020. 

 

15) Nr XVIII/251/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie zwolnienia z podatku 

od nieruchomości gruntów, budynków i budowli związanych z prowadzeniem 

działalności gospodarczej, wskazanym grupom przedsiębiorców, których 
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płynność finansowa uległa pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych 

konsekwencji ekonomicznych z powodu COVID-19. 

Uchwała zrealizowana. 

 

W 2020 r. ze zwolnienia na mocy uchwały skorzystały 24 osoby fizyczne i 

9 osób prawnych. 

16) Nr XX/269/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia 

sprawozdania finansowego miasta Legnicy wraz ze sprawozdaniem z wykonania 

budżetu miasta Legnicy za rok 2019. 

Uchwała zrealizowana. 

Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego miasta Legnicy 

obejmującego bilans z wykonania budżetu miasta Legnicy sporządzonego na 

dzień 31.12.2019 r., łączny bilans obejmujący dane wynikające z bilansów 

samorządowych jednostek budżetowych i samorządowego zakładu budżetowego 

sporządzonego na dzień 31.12.2019 r., łączny rachunek zysków i strat 

obejmujący dane wynikające z rachunków zysków i strat samorządowych 

jednostek budżetowych i samorządowego zakładu budżetowego sporządzonego 

na dzień 31.12.2019 r., łączne zestawienia zmian w funduszu obejmujące dane 

wynikające z zestawień zmian w funduszu samorządowych jednostek 

budżetowych i samorządowego zakładu budżetowego sporządzonego na dzień 

31.12.2019 r. oraz informacji dodatkowej obejmującej dane wynikające z 

informacji dodatkowych samorządowych jednostek budżetowych 

i samorządowego zakładu budżetowego sporządzonej na dzień 31.12.2019 r. 

wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu miasta Legnicy za rok 2019 

zatwierdzono sprawozdanie finansowe miasta Legnicy oraz sprawozdanie z 

wykonania budżetu miasta Legnicy za rok 2019. 

17) Nr XXV/326/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wysokości stawek podatku 

od nieruchomości. 

Realizacja uchwały od 1 stycznia 2021 r. 

W okresie od 1.01.2020 r. – 31.12.2020 r. pobrano podatek od 

nieruchomości w kwocie 74 045 910,29 zł. 

18) Nr XXVI/332/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie wydatków budżetu miasta 

Legnicy, które w 2020 r. nie wygasają z upływem roku budżetowego. 

Realizacja uchwały od 1 stycznia 2021 r. do 30 czerwca 2021 r. 

Uchwałą ustalono wykaz wydatków, które nie wygasają z upływem roku 

budżetowego 2020, tj. wydatków związanych z zadaniami pn.: „Uzbrojenie i 

budowa dróg w rejonie ulicy Jaworzyńskiej oraz obwodnicy południowo – 

zachodniej dla terenów produkcyjno – usługowych w Legnicy”, „Zakup hali 

namiotowej z wyposażeniem” i „Ogródek wielopokoleniowy do zabawy i 

uprawiania sportu przy ulicy Bydgoskiej – II etap (LBO)” realizowanych przez 

Urząd Miasta Legnicy. Są to wydatki związane z realizacją umów w sprawie 

zamówienia publicznego. 
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Termin realizacji zadań pn.: „Uzbrojenie i budowa dróg w rejonie ulicy 

Jaworzyńskiej oraz obwodnicy południowo – zachodniej dla terenów produkcyjno 

– usługowych w Legnicy” i „Ogródek wielopokoleniowy do zabawy i uprawiania 

sportu przy ulicy Bydgoskiej – II etap (LBO)” ustala się do dnia 30 czerwca 2021 

r., a zadania pn. „Zakup hali namiotowej z wyposażeniem” do dnia 31 marca 

2021 r. Uznanie wyżej wymienionych wydatków za niewygasające z upływem 

roku budżetowego 2020 wynika w przypadku zadania pn.: „Uzbrojenie i budowa 

dróg w rejonie ulicy Jaworzyńskiej oraz obwodnicy południowo – zachodniej dla 

terenów produkcyjno – usługowych w Legnicy” z opóźnień w dostawie słupów 

oświetleniowych, wynikających z trudności jakie panują obecnie na rynku w 

związku z pandemią, w przypadku zadania pn. „Ogródek wielopokoleniowy do 

zabawy i uprawiania sportu przy ulicy Bydgoskiej – II etap (LBO)” z dużych 

opóźnień w dostawie piłkochwytów wynikających z trudności, jakie obecnie 

panują na rynku w związku z pandemią i panujących warunków 

atmosferycznych, tj. zbyt niskich temperatur powietrza uniemożliwiających 

utrzymanie rygoru technologicznego podczas wykonania nawierzchni 

poliuretanowych, a w przypadku zadania pn. „Zakup hali namiotowej z 

wyposażeniem” z braku możliwości realizacji zamówienia w roku bieżącym z 

uwagi na zbyt krótki termin jego realizacji w związku z pandemią. 

19) Nr XXVI/333/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy 

Finansowej miasta Legnicy. 

Realizacja uchwały od 1 stycznia 2021 r. 

20) Nr XXVI/334/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie budżetu miasta Legnicy na 

rok 2021. 

Realizacja uchwały od 1 stycznia 2021 r. 

 

UCHWAŁY W SPRAWACH ROZWOJU MIASTA 

 

21) Nr XIX/264/20 z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

przystąpienie do Partnerstwa na rzecz realizacji projektu pn. „Wymiana 

oświetlenia ulicznego i drogowego na energooszczędne w wybranych gminach 

Legnicko – Głogowskiego Obszaru Interwencji”. 

Uchwała zrealizowana. 

W związku z ogłoszonym w kwietniu 2020 r. naborem wniosków o 

dofinansowanie projektów ze środków UE RPO WD dokonano analizy 

dokumentacji konkursowej, celem oszacowania możliwości udziału Gminy 

Legnica w konkursie. Ze względu na rygorystyczne wymogi konkursu (wskaźniki 

zmniejszenia zużycia energii elektrycznej oraz emisji CO2) stwierdzono, że Gmina 

samodzielnie nie uzyska wysokiej punktacji, dlatego zdecydowano o aplikowaniu 

w ramach partnerstwa z Gminą Głogów oraz Gminą Polkowice. W tym celu 

Uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr XIX/264/20 z 25.05.2020 r. uzyskano zgodę 

na przystąpienie do partnerstwa. Umowę partnerstwa podpisano 14 października 

2020 r., natomiast 19 października złożono wniosek partnerski pn. „Wymiana 
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oświetlenia ulicznego i drogowego na energooszczędne w wybranych gminach 

Legnicko – Głogowskiego Obszaru Interwencji”. Wniosek przeszedł pozytywnie 

ocenę formalną i został przekazany do oceny merytorycznej. 

 

22) Nr XX/277/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie przystąpienia do prac nad 

Strategią Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko – Głogowskiego 

Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021 – 2027 oraz instytucjonalizacją 

współdziałania powiatów i gmin wchodzących w skład Legnicko – Głogowskiego 

Obszaru Funkcjonalnego. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Zgodnie z decyzją Zarządu Województwa Dolnośląskiego, do realizacji 

podejścia terytorialnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Woj. 

Dolnośląskiego 2021 – 2027, rekomendowane są Zintegrowane Inwestycje 

Terytorialne (ZIT) oraz Inne Instrumenty Terytorialne/ Another Territorial Tools 

(ATT).  

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT) to instrument terytorialny 

realizowany na podstawie strategii rozwoju lokalnego lub terytorialnego, zgodnie z 

art. 22 projektu rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności i 

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, a także przepisy finansowe na 

potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu i Migracji, Funduszu 

Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu na rzecz Zarządzania Granicami i 

Wiz. W związku z przygotowaniami do nowej perspektywy finansowej UE 2021 – 

2027, Gmina Legnica zaproponowała jednostkom samorządu terytorialnego 

zawiązanie na terenie Legnicko – Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego 

(LGOF) mechanizmu finansowego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Na 

mocy podjętej uchwały przeprowadzono następujące działania: 

 zainicjowano proces instytucjonalizacji współpracy gmin i powiatów LGOF 

oraz utworzenia ZIT LGOF, którego liderem została Gmina Legnica (32 

jednostki samorządu terytorialnego, w tym 29 gmin i 3 powiaty), 

 zabezpieczono środki finansowe na opracowanie „Strategii Zintegrowanych 

Inwestycji Terytorialnych Legnicko – Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego 

na lata 2021 – 2027”, 

 zawarto porozumienie w sprawie warunków współpracy i zasad partycypacji w 

kosztach opracowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 

Legnicko – Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021 – 2027 oraz 

instytucjonalizacji współdziałania powiatów i gmin wchodzących w skład 

Legnicko – Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego,  

 w trybie przetargu nieograniczonego wyłoniono wykonawcę oraz podpisano 

umowę (grudzień) na przygotowanie dokumentu pn. „Strategia 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko – Głogowskiego Obszaru 

Funkcjonalnego na lata 2021 – 2027”, 
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 trwają prace związane z opracowaniem dokumentu oraz instytucjonalną formą 

współdziałania JST. 

23) Nr XXII/301/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie uchwalenia „Wieloletniego 

planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych na lata 2022 – 2024” Legnickiego Przedsiębiorstwa Wodociągów 

i Kanalizacji SA w Legnicy. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i 

kanalizacyjnych stanowi podstawę do ujęcia w taryfie wodno – ściekowej, 

kosztów związanych z inwestycjami. W tej sytuacji wymagany okres planowania 

musi obejmować lata 2022 – 2024. Zgodnie z ustawą Prawo Wodne oraz ustawą 

o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzeniu ścieków art. 20 

ust. 1, taryfy zatwierdzane są na okres trzyletni. 

Przedstawione w planie przedsięwzięcia są ukierunkowane na dalszą 

modernizację procesów technologicznych oraz modernizację i rozwój posiadanej 

sieci wodociągowo – kanalizacyjnej. 

Po przyjęciu uchwałą Rady Miejskiej Legnicy „Wieloletniego planu rozwoju 

i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacji”, został on przekazany 

LPWiK S.A. do realizacji. 

24) Nr XXV/324/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie przyjęcia „Założeń do planu 

zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla miasta Legnicy 

na lata 2020 – 2035”. 

Uchwała zrealizowana. 

Zgodnie z zapisami art. 19 Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. – Prawo 

energetyczne (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 833 z późn. zm.), został opracowany i 

uchwalony dokument pn. „Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię 

elektryczną i paliwa gazowe dla miasta Legnicy na lata 2020 – 2035”. 

Opracowanie otrzymało pozytywną opinię Zarządu Województwa Dolnośląskiego 

w zakresie koordynacji współpracy z innymi gminami oraz w zakresie zgodności z 

polityką energetyczną państwa i określa m.in.:  

1) ocenę stanu aktualnego i przewidywanych zmian zapotrzebowania w ciepło, 

energię elektryczną i paliwa gazowe; 

2) przedsięwzięcia racjonalizujące użytkowanie ciepła, energii elektrycznej i 

paliw gazowych; 

3) możliwości wykorzystania istniejących nadwyżek i lokalnych zasobów paliw i 

energii, z uwzględnieniem energii elektrycznej i ciepła wytwarzanych w 

instalacjach odnawialnego źródła energii, energii elektrycznej i ciepła 

użytkowego wytwarzanych w kogeneracji oraz zagospodarowania ciepła 

odpadowego z instalacji przemysłowych; 

3a) możliwości stosowania środków poprawy efektywności energetycznej w 

rozumieniu art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 20 maja 2016 r. o efektywności 

energetycznej. 
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25) Nr XXVI/337/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie przystąpienia Gminy Legnica 

do Stowarzyszenia „Rzeczpospolita Samorządna”. 

Uchwała zrealizowana. 

Stowarzyszenie „Rzeczpospolita Samorządna” powstało w 2018 roku. Ma 

na celu wspieranie wieloaspektowego rozwoju jednostek samorządu 

terytorialnego, w tym: społecznego, gospodarczego, kulturowego i turystycznego, 

a także działa na rzecz integracji i promocji wspólnot lokalnych. Dodatkowo dąży 

do realizacji wspólnych projektów gmin wchodzących w jego skład, co zwiększa 

możliwości pozyskania dodatkowych źródeł finansowania na ich realizację.  

Członkostwo w Stowarzyszeniu otwiera przed Gminą Legnica możliwości 

skorzystania z pomocy i doświadczeń jego członków, co z kolei przyczyni się do 

dalszego rozwoju wspólnoty samorządowej i zwiększy szanse na skuteczną 

realizację interesów miasta oraz realizację ponadlokalnych i regionalnych 

projektów. Jednym z przedsięwzięć zainicjowanych przez Stowarzyszenie 

„Rzeczpospolita Samorządna” jest powstanie Dolnośląskiej Autostrady 

Rowerowej. Projekt zakłada budowę ponad pięćset kilometrowej długości trasy 

rowerowej o malowniczym przebiegu i wysokim standardzie wykonania, gdzie 

Legnica mogłaby stanowić istotny punkt jej przebiegu.  

Uchwałą Zarządu Stowarzyszenia nr 1/12/2020 z dnia 30.12.2020 r. 

Gmina Legnica została przyjęta w poczet członków Stowarzyszenia 

„Rzeczpospolita Samorządna”. 

 

 

UCHWAŁY W SPRAWACH GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ 

26) Nr XVI/228/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas oznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została przekazana do Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy 

celem zawarcia stosownej umowy najmu (umowa Nr 30/2020). 

27) Nr XVII/237/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

Gminy Legnica w 2020 r. 

Uchwała zrealizowana. 

Do realizacji włączono: 

 Straż Miejską (wyłapywanie), 

 LPGK sp. z o.o. (schronisko), 

 lekarzy weterynarii (usługi weterynaryjne), 

 organizacje pożytku publicznego (opieka nad bezdomnymi kotami). 

Głównym założeniem programu jest ograniczanie populacji zwierząt poprzez 

sterylizacje i kastrację. W schronisku dokonuje się obligatoryjnej sterylizacji 

wszystkich zwierząt tam przebywających (z wyjątkiem wskazań zdrowotnych). 

Ponadto ogłoszony został konkurs na leczenie, dokarmianie i sterylizację/kastrację 

kotów wolno żyjących. 
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Gmina zapewnia opiekę poszkodowanym zwierzętom w wypadkach 

komunikacyjnych oraz poszkodowanych w innych okolicznościach, znalezionych 

na terenie miasta (umowy z 3 lecznicami weterynaryjnymi). 

28) Nr XVIII/245/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została przekazana do Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy 

celem zawarcia stosownej umowy najmu (umowa Nr 41/2020).  

29) Nr XVIII/248/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie określenia przystanków 

komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest Gmina Legnica, 

udostępnionych dla operatorów i przewoźników oraz określenia warunków i 

zasad korzystania z tych przystanków. 

Uchwała zrealizowana. 

Została przekazana do Zarządu Dróg Miejskich i Miejskiego 

Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego sp. z o.o. w celu zastosowania zmian w 

wykazie przystanków autobusowych.  

30) Nr XVIII/250/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została przekazana do Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy 

celem zawarcia umowy najmu (umowa Nr 37/2020). 

31) Nr XIX/260/20 z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem lokalu 

użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została przekazana do Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy. 

Umowę zawarto w dniu 20.01.2021 r. (umowa Nr 7/21). 

32) Nr XIX/261/20 z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem lokalu 

użytkowego na czas oznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała nie zrealizowana. 

Najemca zrezygnował z podpisania umowy. Zdał lokal do Zarządu 

Gospodarki Mieszkaniowej. 

33) Nr XIX/265/20 z dnia 25 maja 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia 

wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego. 

Uchwała zrealizowana. 

Obowiązywała do 31 grudnia 2020 r. 

34) Nr XX/271/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu (nr 72/2020). 

35) Nr XX/272/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu (nr 82/2020). 
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36) Nr XX/273/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu (nr 56/2020). 

37) Nr XX/274/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Legnica. 

Uchwała realizowana. 

Została przekazana do Zarządu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy celem 

bieżącej realizacji. 

38) Nr XXI/282/20 z dnia 27 lipca 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia cen 

i opłat za usługi przewozowe, uprawnień do przejazdów ulgowych w komunikacji 

miejskiej świadczone przez Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.o. w 

Legnicy. 

Uchylona uchwałą Nr XXI/303/20 z dnia 28 września 2020 r. 

39) Nr XXI/303/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie ustalenia cen i opłat za usługi 

przewozowe, uprawnień do przejazdów ulgowych w komunikacji miejskiej 

świadczone przez Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.o. w Legnicy. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Została przekazana do Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego Sp. 

z o.o. w Legnicy celem bieżącej realizacji. 

40) Nr XXI/293/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała realizowana. 

Aneks nr 12/2020 z dnia 17.11.2020 r. (dopisanie do głównego najemcy). 

41) Nr XXII/294/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas oznaczony 10 lat w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 75/2020). 

42) Nr XXII/296/20 z dnia 28 września 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy 

Legnica. 

Uchwała realizowana. 

Została przekazana do bieżącej realizacji przez ZGM w Legnicy. 

43) Nr XXIV/307/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

najem lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 1/2020). 

44) Nr XXIV/308/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

najem lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 89/2020). 

45) Nr XXIV/309/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

najem lokalu użytkowego na czas oznaczony w drodze bezprzetargowej. 
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Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 92/2020). 

46) Nr XXIV/310/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

najem lokalu użytkowego na czas oznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała realizowana.  

Została przekazana do ZGM w Legnicy celem realizacji. Trwają negocjacje. 

47) Nr XXV/320/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała realizowana.  

Została przekazana do ZGM w Legnicy celem realizacji. Trwają negocjacje. 

48) Nr XXV/321/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 93/2020). 

49) Nr XXV/322/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 4/2021). 

50) Nr XXV/323/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na najem 

lokalu użytkowego na czas nieoznaczony w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Została zawarta umowa najmu z najemcą (nr 3/2021). 

51) Nr XXVI/336/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie aktualizacji „Planu 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Gminy Legnica 

oraz Gmin, z którymi Gmina Legnica posiada zawarte porozumienie 

międzygminne w zakresie organizacji publicznego transportu zbiorowego”. 

Uchwała zrealizowana. 

Została przekazana do Zarządu Dróg Miejskich w Legnicy, Miejskiego 

Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego sp. z o.o. w Legnicy, Wydziału Rozwoju 

Miasta, Wydziału Inwestycji Miejskich, Wydziału Zarządzania Ruchem Drogowym 

celem wykorzystania zgodnie z kompetencjami. 

 

 

UCHWAŁY W SPRAWACH GOSPODARKI NIERUCHOMOŚCIAMI 

 

52) Nr XVII/238/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie wydzierżawienia nieruchomości 

na okres 5 lat w drodze bezprzetargowej. 

Uchwała zrealizowana. 

Nieruchomość przy ul. Łukasińskiego nr 4 została wydzierżawiona przez 

Zarząd Gospodarki Mieszkaniowej na prowadzenie Przedszkola Niepublicznego 

„Kredka” w Legnicy. 
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UCHWAŁY  W  SPRAWACH  ŚRODOWISKA  I  GOSPODAROWANIA ODPADAMI  

KOMUNALNYMI 

 

 

53) Nr XVI/232/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Legnica. 

Uchwała zrealizowana. 

Zmiany w Regulaminie utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy 

Legnica wprowadzone zostały na skutek zgłoszenia dokonanego przez organ 

nadzoru gminy – Wojewodę Dolnośląskiego. 

Zmiany polegały m.in. na: 

 usunięciu nazwy „opakowaniowe” w odniesieniu do szkła, 

 wskazaniu o konieczności dostarczania odzieży i tekstyliów oraz odpadów 

niebezpiecznych do punktu selektywnego zbierania odpadów komunalnych, 

 wskazaniu o konieczności dostarczania do punktu selektywnego zbierania 

odpadów komunalnych odpadów niekwalifikujących się do odpadów 

medycznych powstałych w gospodarstwie domowym w wyniku przyjmowania 

produktów leczniczych w formie iniekcji i prowadzenia monitoringu poziomu 

substancji we krwi, w szczególności igieł i strzykawek, 

 zobowiązaniu właścicieli nieruchomości mieszanych do wyposażenia 

nieruchomości w pojemniki służące tylko na odpady wytworzone ze swojej 

działalności i wskazania miejsca gromadzenia odpadów, jeżeli z norm 

wynikających z § 9 ust. 1 pkt 2 – 18 (dot. części nieruchomości 

niezamieszkałych) łączna średnia ilość odpadów przekracza 120 l. 

Zmiany te nie stanowiły istotnych zmian w regulaminie; mały charakter 

porządkowy i doprecyzowujący system gospodarowania odpadami komunalnymi. 

54) Nr XVI/233/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie 

odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości i 

zagospodarowania tych odpadów, w zamian za uiszczoną przez właściciela 

nieruchomości opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

Uchwała zrealizowana. 

Zmiany w uchwale wprowadzone zostały na skutek zgłoszenia 

dokonanego przez organ nadzoru gminy – Wojewodę Dolnośląskiego. 

Polegały na usunięciu nazwy „opakowaniowe” w odniesieniu do szkła oraz 

ograniczeniu katalogu odpadów, które nie będą przyjmowane do PSZOK, o 

następujące rodzaje odpadów: 

 odpady zawierające azbest, 

 szkło zbrojone i hartowane, 

 części samochodowe (w tym szyby samochodowe). 

Zmiany te nie stanowiły istotnych zmian w regulaminie; miały charakter 

porządkowy i doprecyzowujący system gospodarowania odpadami komunalnymi. 

 



Raport o stanie miasta za 2020 rok 

 

279 

55) Nr XVI/234/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie określenia wzoru deklaracji 

o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez 

właścicieli nieruchomości oraz warunków i trybu składania deklaracji za pomocą 

środków komunikacji elektronicznej. 

Uchwała zrealizowana. 

Podjęcie uchwały było konieczne w związku z uchwałą Regionalnej Izby 

Obrachunkowej we Wrocławiu nr 130/19 z 30 grudnia 2019 r. w sprawie 

stwierdzenia nieważności uchwały Rady Miejskiej Legnicy Nr XIV/199/19 z dnia 

25 listopada 2019 r. Zniesiono w niej częstotliwość odbioru odpadów w 

przypadku nieruchomości niezamieszkałych. 

56) Nr XVII/240/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie uzgodnienia przeprowadzenia 

prac pielęgnacyjnych, sanitarnych i technicznych na pomnikach przyrody na 

terenie miasta Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Rada wyraziła zgodę na podjęcie prac pielęgnacyjnych nad pomnikami przyrody: 

 Platan klonolistny (Platanus x acerifolia), aleja dwustronna 11 drzew o 

obwodach pni 267 – 414 cm, zlokalizowana na terenie nieruchomości nr 73 i 

744/3, obręb ewidencyjny Stare Miasto, położonych przy Al. Platanowej w 

Legnicy, uznana za pomnik przyrody Uchwałą Rady Nr LI/383/98 z dnia 30 

marca 1998 r. w sprawie uznania drzew za pomniki przyrody na terenie 

Legnicy (oznaczona pod nr 42 w załączniku do uchwały), 

 Platan klonolistny (Platanus x acerifolia), aleja jednostronna 9 drzew o 

obwodach pni 209 – 308 cm, zlokalizowana na terenie nieruchomości nr 2/15, 

obręb ewidencyjny Wrocławskie Przedmieście, położonej przy ul. 

Wrocławskiej, na terenie Cmentarza Komunalnego w Legnicy, uznana za 

pomnik przyrody Uchwałą Rady Miejskiej Legnicy Nr LI/383/98 z dnia 30 

marca 1998 r. w sprawie uznania drzew za pomniki przyrody na terenie 

Legnicy (oznaczona pod nr 46 w załączniku do ww. uchwały). 

Prace przy pomnikach prowadzone były przez Wydział Infrastruktury 

Komunalnej.  

57) Nr XVII/241/20 z dnia 24 lutego 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi składanej przez właścicieli nieruchomości oraz warunków i trybu 

składania deklaracji za pomocą środków komunikacji elektronicznej (Dz. Urz. 

Woj. Dol. z 2020 r. poz. 1681). 

Uchwała zrealizowana. 

Uchwałą Rady zmieniono uchwałę Nr XVI/234/20 z dnia 27 stycznia 2020 

r. Wprowadzone zmiany związane były z koniecznością dostosowania druku 

deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi do 

aktualnie obowiązujących przepisów prawa. 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wrocławiu z dnia 11 marca 

2020 r. stwierdziło jej nieważność (str. 7). 
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58) Nr XVIII/247/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie zawarcia porozumienia 

międzygminnego dotyczącego współdziałania Gmin wchodzących w skład 

aglomeracji Legnica przy realizacji zadania polegającego na aktualizacji obszaru 

granic aglomeracji Legnica. 

Uchwała zrealizowana. 

Zgodnie z art. 565 znowelizowanej ustawy Prawo wodne z 20 lipca 2017 r. 

dotychczasowe akty prawa miejscowego (w tym uchwały wyznaczające 

aglomeracje) traciły moc z dniem 31 grudnia 2020 r. W związku z tym wystąpiła 

potrzeba likwidacji dotychczasowej aglomeracji Legnica oraz wyznaczenia nowej 

ze szczególnym uwzględnieniem aktualizacji RLM, wskaźnika koncentracji oraz 

planowanych inwestycji. 

Konieczność zawarcia porozumienia między gminami wchodzącymi w 

skład aglomeracji wynikała z art. 87 ust. 1, 2 i 3 powyższej ustawy, gdyż 

wyznaczenie aglomeracji następuje w drodze uchwały rady gminy. Jeżeli 

aglomeracja obejmuje tereny położone w dwóch lub więcej gminach, właściwa do 

wyznaczenia aglomeracji jest rada gminy o największej równoważnej liczbie 

mieszkańców (RML). Konieczność tę uznały Rady: Miasta Legnica, Gminy 

Krotoszyce, Gminy Ruja, Gminy Legnickie Pole oraz Gminy Kunice tworzące 

aglomerację, podejmując uchwały w sprawie zawarcia porozumienia 

regulującego współdziałanie Gmin przy realizacji ww. zadania. 

Porozumienie zawarto w dniu 29 czerwca 2020 r. 

 

59) Nr XVIII/249/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie wniesienia skargi na 

uchwałę Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wrocławiu. 

Uchwała zrealizowana. 

Uchwała dotyczy wniesienia skargi do Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego we Wrocławiu na uchwałę Nr 55/2020 Kolegium Regionalnej 

Izby Obrachunkowej we Wrocławiu z dnia 11 marca 2020 r., stwierdzającą 

nieważność uchwały Rady Miejskiej Legnicy Nr XVII/241/20 z dnia 24 lutego 2020 

r.  

60) Nr XVIII/258/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie wykazu kąpielisk i sezonu 

kąpielowego na terenie miasta Legnicy w roku 2020. 

Uchwała zrealizowana. 

Rada wyraziła zgodę na utworzenie na obszarze zbiornika wodnego 

„Kormoran” przy ul. Kąpielowej 1 w Legnicy (dz. nr 48/5 obręb Kąpielisko) 

„Kąpielisko Północne Kormoran”, którego organizatorem jest Ośrodek Sportu i 

Rekreacji. Określiła też sezon kąpielowy obejmujący okres od 27 czerwca 2020 r. 

do 31 sierpnia 2020 r. 

61) Nr XXI/290/20 z dnia 27 lipca 2020 r. w sprawie zmiany liczby drzew 

wchodzących w skład pomnika przyrody na terenie miasta Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Rada Miejska zdjęła ochronę prawną z 4 sztuk drzew pomnikowych 

wchodzących w skład alei jednostronnej gatunku Platan klonolistny 
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zlokalizowanej na terenie Cmentarza Komunalnego w Legnicy. Przedmiotowy 

pomnik przyrody oznaczony pod numerem 46 w załączniku do uchwały Rady Nr 

LI/383/98 z dnia 30 marca 1998 r. w sprawie uznania drzew za pomniki przyrody 

na terenie Legnicy, otrzymał brzmienie „Aleja jednostronna 5 drzew”. Zniesienie 

ochrony prawnej z 4 sztuk drzew gatunku Platan klonolistny nastąpiło z uwagi 

na zapewnienie bezpieczeństwa powszechnego oraz utratę wartości 

przyrodniczych. 

62) Nr XXIV/311/20 z dnia 26 października 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia górnych stawek opłat za usługi odbierania odpadów komunalnych z 

nieruchomości oraz opróżniania zbiorników bezodpływowych i transportu 

nieczystości ciekłych. 

Uchwała zrealizowana. 

Zaktualizowano górną stawkę opłaty za usługi odbioru odpadów 

komunalnych od właścicieli nieruchomości, którzy nie są obowiązani do 

ponoszenia opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz gminy. 

63) Nr XXIV/312/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia 

wysokości stawek tej opłaty i wysokości zwolnienia. 

Uchwała zrealizowana. 

Ustalono stawkę opłaty za pojemniki przeznaczone do zbierania odpadów 

komunalnych na terenie nieruchomości, na których nie zamieszkują mieszkańcy 

w zależności od pojemności pojemnika, a także stawkę opłaty podwyższonej za 

pojemniki przeznaczone do zbierania odpadów komunalnych na terenie 

nieruchomości, na których nie zamieszkują mieszkańcy, jeżeli właściciel 

nieruchomości nie wypełnia obowiązku zbierania odpadów komunalnych w 

sposób selektywny. W uchwale ustalono również ryczałtową stawkę opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi w przypadku nieruchomości, na której 

znajduje się domek letniskowy lub innej nieruchomości wykorzystywanej na cele 

rekreacyjno – wypoczynkowe oraz stawkę opłaty podwyższonej za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi w przypadku jeżeli właściciel tej 

nieruchomości nie wypełnia obowiązku zbierania odpadów komunalnych w 

sposób selektywny.  

Uchwałą określono wysokość zwolnienia z opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości zabudowanych budynkami 

mieszkalnymi jednorodzinnymi, kompostujących bioodpady stanowiące odpady 

komunalne w kompostowniku przydomowym. 

64) Nr XXIV/313/20 z dnia 26 października 2020 r. w sprawie określenia wzoru 

deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

składanej przez właścicieli nieruchomości oraz warunków i trybu składania 

deklaracji za pomocą środków komunikacji elektronicznej. 

Uchwała zrealizowana. 

Podjęcie uchwały związane było z koniecznością zawarcia zapisów we 

wzorze deklaracji, na podstawie których właściciel nieruchomości niezamieszkałej 
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ma obowiązek oszacować ilość odpadów powstających na nieruchomości w ciągu 

miesiąca wyrażoną w liczbie pojemników o określonej pojemności. Na podstawie 

uprzednio obowiązującego wzoru deklaracji właściciele nieruchomości 

niezamieszkałych wnosili opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

nieadekwatne do kosztów funkcjonowania systemu przypadających na te 

nieruchomości. 

65) Nr XXV/325/20 dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie wyznaczenia obszaru i granic 

aglomeracji Legnica. 

Uchwała zrealizowana. 

Konieczność wyznaczenia nowej aglomeracji wynikała z art. 565 

znowelizowanej ustawy Prawo wodne z 20 lipca 2017 r., wszystkie 

dotychczasowe akty prawa miejscowego (w tym uchwały wyznaczające 

aglomeracje) utraciły moc z dniem 31 grudnia 2020 r. W związku z tym wystąpiła 

potrzeba likwidacji dotychczasowej aglomeracji Legnica i wyznaczenia nowej 

ze szczególnym uwzględnieniem aktualizacji RLM, wskaźnika koncentracji oraz 

planowanych inwestycji. Konieczność tę uznały Rady: Miasta Legnicy, Gminy 

Krotoszyce, Gminy Ruja, Gminy Legnickie Pole oraz Gminy Kunice tworzące 

aglomerację, podejmując stosowne uchwały. 

Na mocy wspomnianej ustawy – z dniem 1.01.2018 r. kompetencje w 

zakresie wyznaczania oraz zmian obszaru i granic aglomeracji przejęły 

samorządy gminne. W myśl art. 87 ust. 1, 2 i 3 wyznaczenie aglomeracji 

następuje w drodze uchwały rady gminy. Jeżeli aglomeracja obejmuje tereny 

położone w dwóch lub więcej gminach, właściwa do wyznaczenia aglomeracji jest 

rada gminy o największej równoważnej liczbie mieszkańców. W związku z 

powyższym dla wyznaczenia obszaru i granic aglomeracji Legnica właściwym 

organem była Rada Miejska Legnicy. 

Zgodnie z ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym oraz 

ustawą z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne, po uzgodnieniu z Wodami Polskimi i 

Regionalnym Dyrektorem Ochrony Środowiska przygotowano projekt, a następnie 

podjęto uchwałę wyznaczającą obszar i granice aglomeracji Legnica położonej na 

terenie powiatu legnickiego z oczyszczalnią ścieków zlokalizowaną na terenie 

miasta Legnica o równoważnej liczbie mieszkańców (RLM) 119.642. 

 

 

GEODEZJA  I  KARTOGRAFIA 

 

 

66) Nr XX/275/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Piastów 

Legnickich. 

Uchwała zrealizowana. 

Nadano nazwę – ulica Piastów Legnickich drodze publicznej, położonej w 

części działki ewidencyjnej nr 902 i 903, obręb Bartniki, biegnącej od ul. 

Jaworzyńskiej w kierunku wschodnim do ul. Adama Mickiewicza. 
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67) Nr XXII/302/20 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie zmiany nazwy części ulicy 

Myśliwskiej na ul. Giełdową. 

Uchwała zrealizowana. 

Zmieniono nazwę części ul. Myśliwskiej, na odcinku od ul. Zachodniej do 

Alei Zwycięstwa, na ul. Giełdową. 

 

 

 

UCHWAŁY W SPRAWACH GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ 

 

 

68) Nr XVIII/244/20 z dnia 27 kwietnia 2020 roku w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

terenu położonego w rejonie ul. Henryka Pobożnego w Legnicy dla jednostki 13 

UG. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Wykonawcą projektu planu jest Firma Harań&Matus – Jacek Matus, 

Wrocław. Zgodnie z umową z dnia 11 sierpnia 2020 r. zrealizowano I i II etap 

prac – projekt planu został przedłożony MKU-A do zaopiniowania na posiedzeniu 

w dniu 2 lutego 2021 r. 

69) Nr XVIII/252/20 z dnia 27 kwietnia 2020 roku w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 

ograniczonego ul. Sikorskiego, Sudecką i A. Fieldorfa w Legnicy. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Wykonawcą projektu planu jest Firma Harań&Matus – Jacek Matus, 

Wrocław. Zgodnie z umową z dnia 11.08.2020 r. zrealizowano I i II etap prac – 

projekt planu został przedłożony MKU-A do zaopiniowania na posiedzeniu w dniu 

2 lutego 2021 r. 

70) Nr XVIII/253/20 z dnia 27 kwietnia 2020 roku w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 

położonego w Legnicy w rejonie ul. Sudeckiej, Bieszczadzkiej, Karkonoskiej i Al. 

Marszałka Józefa Piłsudskiego. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Wykonawcą projektu planu jest Firma Urbanistyka i Architektura Sp. z o.o. 

z siedzibą w Jeleniej Górze, reprezentowaną przez Wojciecha Korpala. Zgodnie 

z umową z dnia 21 sierpnia 2020 r. rozpoczęto procedurę planistyczną i 

zbieranie wniosków; projekt planu został opracowany, obecnie trwa procedura 

opiniowania i uzgadniania projektu planu. 

71) Nr XVIII/255/20 z dnia 27 kwietnia 2020 roku w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 

położonego w rejonie ul. Spółdzielczej, ul. R. Schumana, ul. Śmigłowcowej, 

torów kolejowych i bocznicy kolejowej od południa. 

Uchwała w trakcie realizacji. 
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Wykonawcą projektu planu jest Firma Urbanistyka i Architektura Sp. z o.o. 

z siedzibą w Jeleniej Górze, reprezentowaną przez Wojciecha Korpala. Zgodnie 

z umową z dnia 27.07.2020 r. rozpoczęto procedurę planistyczną i zbieranie 

wniosków; projekt planu został opracowany; obecnie trwa procedura opiniowania 

i uzgadniania projektu planu. 

72) Nr XIX/262/20 z dnia 25 maja 2020 roku w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego gazociągu podwyższonego średniego 

ciśnienia DN300/250 relacji Biernatki – Legnica za Hutą od granicy miasta 

Legnicy do istniejącej stacji redukcyjno – pomiarowej „Legnica za Hutą”. 

Uchwała zrealizowana. 

Wykonawcą projektu planu jest Małgorzata Wołoszka prowadząca 

działalność gospodarczą z siedzibą w Jeleniej Górze. 

25 lutego 2019 r. Rada Miejska uchwaliła zmieniająca uchwałę Rady Miejskiej 

Legnicy Nr XLIX/524/18 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 30 lipca 2018 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego gazociągu podwyższonego średniego ciśnienia DN300/250 

relacji Biernatki – Legnica za Hutą od granicy miasta Legnicy do istniejącej stacji 

redukcyjno – pomiarowej „Legnica za Hutą”, która dotyczyła wyłączenia z granic 

obszaru objętego uchwałą działek nr 1/1, 2. 3. 4/2 i 4/1, obręb Przybków.  

Zgodnie z umową z dnia 24 października 2018 r. i Aneksami Nr 1 do 

umowy z dnia 18.10.2019 r. i Nr 2 z dnia 17.01.2020 r. w związku z wydłużającą 

się procedurą uzyskania w formie decyzji zgody Ministra Klimatu na 

przeznaczenie na cele nieleśne gruntów leśnych, realizację III etapu prac 

przesunięto na dzień 31.03.2020 r. Decyzję Ministra Klimatu z dnia 6.02.2020 r. o 

zgodzie na przeznaczenie w miejscowym planie zagospodarowania 

przestrzennego na cele nierolnicze i nieleśne gruntów leśnych otrzymano 

7.02.2020 r. Projekt planu był wyłożony do publicznego wglądu w dniach od 26 

lutego do 18 marca 2020 r. Plan został uchwalony przez Radę Miasta na sesji w 

dniu 25 maja 2020 r.  

Opublikowany w Dz. Urz. Woj. Doln. z dnia 29.05.2020 r. pod poz. 3463. 

73) Nr XIX/263/20 z dnia 25 maja 2020 roku w sprawie odmowy ustalenia lokalizacji 

inwestycji mieszkaniowej na terenie położonym w sąsiedztwie ul. Wiktorii 

Wiedeńskiej, ul. Gumińskiego i ul. Radarowej w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Z wnioskiem o ustalenie lokalizacji inwestycji mieszkaniowej wystąpiono w 

dniu 4 lutego 2020 r. Inwestorzy Adam Galstyan i Daniel Prusiński wnioskowali o 

możliwość usytuowania na działce nr 1511/64, obręb Bielany, inwestycji 

mieszkaniowej obejmującej budowę dwóch budynków mieszkalno – usługowych 

(jeden o 4 kondygnacjach, a drugi o 3 kondygnacjach), z usługami w części 

parteru oraz parterowego budynku handlowo – usługowego, stanowiącego 

łącznik pomiędzy budynkami mieszkalno – usługowymi, wraz z instalacjami i 

urządzeniami budowlanymi.  
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Zgodnie z art. 7 ust. 17 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o ułatwieniach w 

przygotowaniu i realizacji inwestycji mieszkaniowych oraz inwestycji 

towarzyszących, Prezydent Miasta przedłożył Radzie Miejskiej na sesji w dniu 

25.05.2020 r. projekt uchwały o ustaleniu lokalizacji inwestycji mieszkaniowej, 

natomiast Rada odmówiła ustalenia lokalizacji inwestycji mieszkaniowej. 

74) Nr XXI/287/20 z dnia 27 lipca 2020 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy – obszaru 

w rejonie ul. Jaworzyńskiej, Boiskowej i Alei Zwycięstwa. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

Wykonawcą projektu planu jest Firma Harań&Matus – Jacek Matus z 

Wrocławia. Zgodnie z umową z dnia 10.11.2020 r. w terminie od 17.11.2020 r. – 

9.12.2020 r. można było składać wnioski do planu miejscowego. Obecnie trwa 

procedura opracowania projektu planu. 

75) Nr XXI/297/20 z dnia 28 września 2020 roku w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu położonego pomiędzy ulicami 

Chojnowską, Lotniczą i Żołnierską w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Zgodnie z umową z dnia 18.03.2019 r. i Aneksem Nr 1 z dnia 2.03.2020 r. 

w związku z przedłużającą się procedurą opiniowania i uzgadniania projektu 

m.p.z.p. oraz Aneksem Nr 2 z dnia 29.05.2020 r. w związku z wejściem w życie 

Zarządzenia Nr 30/UM/2020 Prezydenta Miasta z dnia 13.03.2020 r. w sprawie 

zmian organizacji pracy w Urzędzie Miasta Legnicy, mając na uwadze 

konieczność przeprowadzenia dyskusji publicznej nad przyjętymi w projekcie 

planu rozwiązaniami podczas wyłożenia do publicznego wglądu planu, prace nad 

planem zakończono. Plan został uchwalony na sesji Rady w dniu 28.09.2020 r. 

76) Nr XXII/298/20 z dnia 28 września 2020 roku w sprawie uchwalenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w północnej 

części miasta Legnicy u zbiegu ulic Leszczyńskiej, Bydgoskiej i Szczecińskiej 

oraz rzeki Czarnej Wody. 

Uchwała zrealizowana. 

Zgodnie z umową z dnia 18.03.2019 r. oraz Aneksem Nr 1 z dnia 

11.09.2019 r. w związku ze zmianą adresu siedziby Wykonawcy i Aneksem Nr 2 

z dnia 17.12.2019 r. w związku z przedłużającym się procesem uzgadniania 

projektu planu z Regionalnym Zarządem Gospodarki Wodnej we Wrocławiu, 

Aneksem Nr 3 z dnia 18.03.2020 r. w związku ze złożonymi uwagami do 

wyłożonego do publicznego wglądu projektu planu, Aneksem Nr 4 z dnia 

20.05.2020 r. w związku z wejściem w życie Zarządzenia Nr 30/UM/2020 

Prezydenta Miasta z dnia 13.03.2020 r. w sprawie zmian organizacji pracy w 

Urzędzie Miasta Legnicy, zakończono prace nad planem. Plan został uchwalony 

na sesji Rady w dniu 28.09.2020 r. oraz opublikowany w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego z dnia 8.10.2020 r. pod poz. 5474. 
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77) Nr XXII/299/20 z dnia 28 września 2020 roku w sprawie odmowy ustalenia 

lokalizacji inwestycji mieszkaniowej oraz inwestycji towarzyszącej na terenie 

położonym przy ul. Karola Myrka w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Firma KOMB CONSTRUCTIONS Sp. z o.o. w dniu 30 czerwca 2020 r. 

wystąpiła z wnioskiem o ustalenie lokalizacji inwestycji mieszkaniowej 

polegającej na budowie budynku mieszkalnego wielorodzinnego z garażem 

podziemnym, drogami wewnętrznymi, parkingami na terenie oraz towarzyszącą 

infrastrukturą techniczną przy ul. Płk. K. Myrka w Legnicy, na terenie 

oznaczonym w ewidencji gruntów jako działki nr 12/15, 12/7, 12/12, 13/3, obręb 

Bartoszów i nr 239/4, obręb Nowe Osiedle.  

Zgodnie z art. 7 ust. 4 i art. 7 ust. 6 w związku z art. 20 ustawy z dnia 5 

lipca 2018 r. o ułatwieniach w przygotowaniu i realizacji inwestycji 

mieszkaniowych oraz inwestycji towarzyszących (Dz. U. z 2020 r. poz. 219), 

Prezydent Miasta Legnicy przedłożył Radzie Miejskiej na sesji w dniu 28.09.2020 

r. projekt uchwały o ustaleniu lokalizacji inwestycji mieszkaniowej, natomiast 

Rada odmówiła ustalenia lokalizacji. 

78) Nr XXIV/314/20 z dnia 26 października 2020 roku w sprawie uchwalenia II zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Legnicy – dla 

południowej części Legnicy rejon os. Sienkiewicza, ul. Jaworzyńskiej i autostrady 

A4. 

Uchwała zrealizowana. 

Wykonawcą projektu planu jest Firma „Agloplan” – Magdalena Obertaniec-

Miecierz z Legnicy. Zgodnie z umową z dnia 14 maja 2019 r. i zmianą adresu 

siedziby Wykonawcy – Aneksami Nr 1 z dnia 11.09.2019 r. i Nr 2 z 8.11.2019 r. 

w związku ze zwołaniem posiedzenia Miejskiej Komisji Urbanistyczno – 

Architektonicznej na dzień 12 grudnia 2019 r. i brakiem możliwości organizacji 

posiedzenia we wcześniejszym terminie, prace nad planem zakończono. Plan 

został uchwalony na sesji Rady w dniu 26.10.2020 r. oraz opublikowany w 

Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego z dnia 19.11.2020 r. pod 

poz. 6264. 

 

 

UCHWAŁY  W  SPRAWACH  OŚWIATOWYCH,  KULTURY  I  SPORTU 

 

79) Nr XVI/227/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia planu sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez 

Gminę Legnica oraz określenia granic ich obwodów. 

Uchwała zrealizowana. 

Podstawą podjęcia uchwały jest art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 

2016 r. Prawo oświatowe stanowiący, iż rada gminy ustala sieć publicznych szkół 

podstawowych prowadzonych przez gminę, a także określa granice ich obwodów 

w sposób umożliwiający wszystkim dzieciom spełnianie obowiązku szkolnego, 
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przy jednoczesnym przestrzeganiu ustawowo określonych odległości, których nie 

może przekroczyć droga dziecka z domu do szkoły.  

Ustalenie planu sieci szkół podstawowych następuje po uzyskaniu 

pozytywnej opinii Dolnośląskiego Kuratora Oświaty. 

W dokumencie uwzględniono przede wszystkim zmiany w rejonach Szkoły 

Podstawowej Nr 18 i Szkoły Podstawowej Nr 19. Dzieci zamieszkałe na Os. 

Sienkiewicza (Domki, Przybków) od 1 września 2020 r. realizują obowiązek 

szkolny w SP Nr 18, a nie jak do tej pory w SP Nr 19. Zmiana nie spowodowała 

wydłużenia drogi uczniów do szkoły i została pozytywnie zaopiniowana przez 

rady pedagogiczne, a rady rodziców nie wniosły uwag do proponowanych zmian. 

Dodatkowo w pojedynczych przypadkach wprowadzono nazwy nowych ulic i 

rond – w obwodzie Szkoły Podstawowej Nr 2, Szkoły Podstawowej Nr 9, Szkoły 

Podstawowej Nr 10, Szkoły Podstawowej Nr 16, Szkoły Podstawowej Nr 18 i 

Szkoły Podstawowej Nr 20. 

Projekt zmian w zakresie obwodów szkół podstawowych został pozytywnie 

zaopiniowany przez Dolnośląskiego Kuratora Oświaty 12 grudnia 2019 r. Związki 

zawodowe nie wniosły uwag do treści zawartych w uchwale. 

80) Nr XVI/230/20 z dnia 27 stycznia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia zasad i kryteriów rekrutacji do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w 

szkołach podstawowych, placówek oświatowo – wychowawczych oraz placówek 

zapewniających opiekę i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza 

miejscem stałego zamieszkania, dla których organem prowadzącym jest Miasto 

Legnica. 

Uchwała zrealizowana. 

Zgodnie z art. 131 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe – organ prowadzący określa do 6 kryteriów stosowanych na II etapie 

postępowania rekrutacyjnego do przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w 

szkołach podstawowych.  

Projekt uchwały zakładał, że jednym z 6 kryteriów przyjęcia kandydata do 

przedszkola będzie odbycie szczepień potwierdzone przedłożeniem 

zaświadczenia o ich posiadaniu lub zaświadczenia potwierdzającego 

przeciwwskazania do szczepień. Wprowadzenie kryterium szczepień ma na celu 

promowanie ochrony zdrowia dzieci i motywowanie rodziców do profilaktyki 

szczepień zdrowotnych. Wykonywanie szczepień w obecnym stanie prawnym 

jest obowiązkowe. Niestety w ostatnich latach odsetek nieszczepionych dzieci 

wzrasta. Coraz liczniejsza grupa nieszczepionych dzieci może doprowadzić do 

epidemii dawno niewystępujących w Polsce chorób.  

Zgodnie z art. 144 ustawy Prawo oświatowe organ prowadzący określa 

kryteria brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego na 

zajęcia rozwijające zainteresowania lub rozwijające uzdolnienia. Do uchwały 

wprowadzono kryterium składania rocznego zeznania podatkowego od osób 

fizycznych w Legnicy. Zgodnie z przepisami oświatowymi do pałacu młodzieży, tj. 
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publicznej placówki oświatowej przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na 

terenie danego powiatu. 

81) Nr XVII/235/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie przekształcenia Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej Nr 1 wchodzącej w skład Centrum Pomocy 

Psychologiczno – Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy poprzez 

zmianę siedziby. 

Uchwała zrealizowana. 

Postanowienia uchwały przewidują przeniesienie Poradni Psychologiczno 

– Pedagogicznej Nr 1 wchodzącej w skład Centrum Pomocy Psychologiczno – 

Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli z ul. Wrocławskiej 183a na ul. 

Chrobrego 13. Zmiana siedziby placówki jest traktowana jako jej przekształcenie, 

zatem należy zastosować procedurę wynikającą z art. 89 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 

14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe. Placówka może zostać przeniesiona po 

uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora oświaty. Natomiast ustawa o związkach 

zawodowych zobowiązuje organ prowadzący placówkę do przedłożenia projektu 

uchwały do zaopiniowania związkom zawodowym. 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna Nr 1 mieściła się w budynku 

mieszkalnym przy ul. Wrocławskiej 183a. Pomieszczenia były mało funkcjonalne 

i przystosowane w znacznym stopniu do celów mieszkaniowych. Obiekt ten nie 

zabezpieczał w pełni potrzeb osób niepełnosprawnych korzystających z usług 

poradni. Budynek przy ul. Chrobrego 13 Willa Bolka von Richthofena w pełni 

spełnia stawiane w tym zakresie wymogi. Powyższy stan osiągnięto dzięki 

przeprowadzonej inwestycji związanej z odnową zdegradowanych obszarów 

miejskich. Obecnie w kilku pomieszczeniach zrewitalizowanego budynku 

świadczy usługi Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna Nr 2. Obiekt ten 

posiada odpowiednią liczbę pomieszczeń wyposażonych i dostosowanych do 

potrzeb prowadzonych zajęć przez specjalistów, w tym między innymi sale 

rehabilitacyjne, sale do prowadzenia zajęć terapeutycznych i ruchowych oraz 

salę doświadczania świata.  

Pomieszczenia są w pełni dostosowane do prowadzenia diagnozy, zajęć 

specjalistycznych i rehabilitacyjnych w ramach wczesnego wspomagania rozwoju 

dziecka. Zlokalizowanie w jednym miejscu obu poradni, działających w tym 

samym zespole, będzie sprzyjało efektywności zarządzania placówką. 

Powyższa zmiana nie ma wpływu na ograniczenie zatrudnienia. Wszyscy 

specjaliści pozostali w zatrudnieniu, a warunki dostosowano do realizacji zadań 

określonych w podstawowych zakresach czynności. 

Zmianę siedziby Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej Nr 1 w Legnicy 

pozytywnie zaopiniował kurator oświaty w Postanowieniu Nr 2/2020 

Dolnośląskiego Kuratora Oświaty. Związki zawodowe nie wniosły uwag do treści 

uchwały. 

82) Nr XVII/236/20 z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie przekształcenia Centrum 

Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej i Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy 

poprzez zmianę siedziby. 
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Uchwała zrealizowana. 

Postanowienia uchwały przewidują przeniesienie siedziby Centrum 

Pomocy z ul. Wrocławskiej 183a na ul. Chrobrego 13. Zmiana siedziby placówki 

jest traktowana jako jej przekształcenie, zatem należy zastosować procedurę 

wynikającą z art. 89 ust. 1 i 9 ustawy Prawo oświatowe. 

Od 1 lipca 2020 r. Poradnie Psychologiczno – Pedagogiczne Nr 1 i Nr 2 

wchodzące w skład Centrum świadczą usługi w obiekcie przy ul. Chrobrego 13.  

Zlokalizowanie Centrum Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej i 

Doskonalenia Nauczycieli, w tym obu poradni w jednym miejscu pozwoli na 

sprawną realizację celów statutowych, ułatwi pracę zatrudnionym specjalistom i 

będzie sprzyjało efektywności zarządzania placówką. W związku z powyższym 

zasadne jest przeniesienie siedziby Centrum do budynku przy ul. Chrobrego 13.  

Zmiana nie ma wpływu na stan zatrudnienia. Wszyscy specjaliści pozostali 

w zatrudnieniu, a warunki dostosowano do realizacji zadań określonych w 

podstawowych zakresach czynności.  

Zmianę siedziby Centrum Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej i 

Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy pozytywnie zaopiniował kurator oświaty w 

Postanowieniu Nr 187/2019 Dolnośląskiego Kuratora Oświaty. Związki 

zawodowe nie wniosły uwag do treści uchwały. 

83) Nr XVIII/246/20 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie wystąpienia do Ministra 

Obrony Narodowej z wnioskiem o zezwolenie na utworzenie oddziału 

przygotowania wojskowego w VII Liceum Ogólnokształcącym w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Od 1 stycznia 2020 r. w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe obowiązuje zapis dotyczący tworzenia oddziałów przygotowania 

wojskowego w liceach ogólnokształcących i technikach, które będą mogły 

funkcjonować od 1.09.2020 r. Utworzenie oddziału przygotowania wojskowego 

wymaga zezwolenia Ministra Obrony Narodowej udzielonego w drodze decyzji 

administracyjnej. Zezwolenie udzielane jest na wniosek organu prowadzącego, 

do którego dołącza się określoną ustawowo dokumentację.  

Wnioskowanie o utworzenie oddziału przygotowania wojskowego w VII 

Liceum Ogólnokształcącym w Legnicy jest zasadne. W szkole od 2006 r. 

funkcjonują klasy mundurowe, w tym wojskowe. Dodatkowo w roku szkolnym 

2019/20 utworzona została Certyfikowana Wojskowa Klasa Mundurowa, 

realizująca jednolity program szkolenia wojskowego obowiązujący w Siłach 

Zbrojnych RP we współpracy z Ministerstwem Obrony Narodowej. 

84) Nr XIX/259/20 z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie zawarcia porozumienia 

dotyczącego powierzenia Gminie Legnica przez Powiat Legnicki zadania w 

zakresie organizowania, prowadzenia i finansowania edukacji uczniów objętych 

kształceniem specjalnym zamieszkałych na terenie Powiatu Legnickiego. 

Uchwała w trakcie realizacji  

Zgodnie z art. 8 ust. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 

zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych, szkół 
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ponadpodstawowych, w tym z oddziałami specjalnymi oraz placówek, takich jak 

specjalne ośrodki szkolno – wychowawcze należy do zadań własnych powiatu.  

W Legnicy działa Zespół Placówek Specjalnych, który zapewnia opiekę 

dzieciom w wieku przedszkolnym oraz prowadzi kształcenie specjalne w szkole 

podstawowej, branżowej szkole I stopnia i szkole przysposabiającej do pracy. W 

Zespole funkcjonuje także Ośrodek Rewalidacyjno – Wychowawczy. W każdym 

roku ościenne gminy i powiaty wnioskują, zgodnie z art. 127 ust. 14 i 15 ustawy 

Prawo oświatowe, do Prezydenta Miasta o wydanie skierowania dla swoich 

mieszkańców do kształcenia w legnickich szkołach specjalnych.  

W bieżącym roku szkolnym do Zespołu uczęszcza 66 uczniów spoza 

Legnicy, w tym 55 uczniów z Powiatu Legnickiego. W ubiegłym roku szkolnym do 

ZPS uczęszczało 67 uczniów spoza Legnicy. 

85) Nr XX/276/20 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie połączenia filii Legnickiej 

Biblioteki Publicznej w Legnicy: Filii nr 6 z Filią Dziecięco – Młodzieżową nr 2 w 

jedną Filię Dziecięco – Młodzieżową nr 2 oraz Filii nr 7 z Filią nr 4 w jedną Filię nr 

4 oraz wprowadzenia zmiany w statucie Legnickiej Biblioteki Publicznej w 

Legnicy. 

Uchwała zrealizowana.  

Projekt uchwały jest konsekwencją Uchwały Nr XIV/194/19 Rady Miejskiej 

z dnia 25 listopada 2019 r. w sprawie zamiaru połączenia filii Legnickiej Biblioteki 

Publicznej w Legnicy oraz zamiaru zmiany statutu Legnickiej Biblioteki Publicznej 

w Legnicy w części dotyczącej zakresu działania i lokalizacji filii. 

Do ogłoszonego w uchwale zamiaru połączenia filii nie zostały zgłoszone żadne 

uwagi. 

Dolnośląska Biblioteka Publiczna im. T. Mikulskiego we Wrocławiu, sprawująca 

nadzór merytoryczny nad Legnicką Biblioteką Publiczną pozytywnie zaopiniowała 

projekt przedmiotowej uchwały. 

86) Nr XXII/295/2020 z dnia 28 września 2020 r. w sprawie określenia średniej 

jednostki ceny paliwa w Gminie Legnica na rok szkolny 2020/21. 

Uchwała zrealizowana. 

W 2019 roku weszły w życie przepisy prawa oświatowego, które 

wprowadziły jednolite zasady naliczania kosztów dowożenia dziecka z 

niepełnosprawnością do szkoły. Zwrot kosztów jednorazowego przejazdu zależy 

od średniej ceny jednostki paliwa w danej gminie, liczby kilometrów pomiędzy 

placówką i miejscem zamieszkania lub miejscem pracy oraz średniego zużycia 

paliwa na 100 kilometrów dla danego pojazdu. W obecnie obowiązującym 

uregulowaniu prawnym sfinansowane zostaną 4 przejazdy, w tym rodzica wraz z 

dzieckiem z miejsca zamieszkania do szkoły, przewozu samego rodzica ze szkoły 

do miejsca zamieszkania lub miejsca pracy i z powrotem.  

Informacje dotyczące cen paliw zebrano z legnickich stacji benzynowych i 

na ich podstawie określono średnie ceny jednostki paliwa w gminie. Do ustalenia 

średniej ceny jednostki paliwa w gminie na dany rok szkolny została upoważniona 

rada gminy. 
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87) Nr XXV/319/20 z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia „Programu 

współpracy Gminy Legnica z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2021 r.”. 

Uchwała zrealizowana. 

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie zobowiązuje Radę Miejską do uchwalenia rocznego programu 

współpracy Gminy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego do końca listopada roku 

poprzedzającego jego wejście w życie. 

Projekt uchwały stanowił przedmiot konsultacji – został udostępniony na stronie 

www.legnica.eu oraz w BIP Urzędu Miasta Legnicy. Był przedmiotem dyskusji 

podczas dorocznej konferencji przedstawicieli legnickich organizacji 

pozarządowych. 29 września 2020 r. uzyskał pozytywną opinię członków Miejskiej 

Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

88) Nr XXVI/338/20 z dnia 29 grudnia 2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

utworzenia Zespołu Obsługi Jednostek Oświatowych w Legnicy oraz nadania 

statutu. 

Uchwała zrealizowana. 

Od 1 stycznia 2013 r. funkcjonuje Zespół Obsługi Jednostek Oświatowych 

w Legnicy, który pierwotnie zapewniał wspólną obsługę finansową i kadrową 17 

jednostkom organizacyjnym oświatowych miasta. Obecnie ZOJO obsługuje 25 

szkół i placówek. 

W 2016 r. zaczęły obowiązywać przepisy znowelizowanej ustawy o samorządzie 

gminnym, zgodnie z którymi samorządy mogą tworzyć tzw. centra usług 

wspólnych. W związku z tym, że w mieście funkcjonuje ZOJO możliwe jest 

rozszerzenie jego działalności poprzez zwiększenie liczby jednostek 

obsługiwanych oraz poszerzenie listy realizowanych zadań. Zmiany 

organizacyjne i naturalne odejścia pracowników administracyjnych zatrudnionych 

na stanowiskach kadrowych, płacowych i księgowych w jednostkach 

oświatowych nieobjętych wspólną obsługą sprzyjają przekazaniu ich zadań do 

obsługi Zespołowi Obsługi Jednostek Oświatowych w Legnicy. Zaplanowano, 

aby działalność ZOJO poszerzyć o kolejną szkołę. 

 

 

UCHWAŁY  W  SPRAWACH  ZDROWIA  I  POMOCY  SPOŁECZNEJ 

 

89) Nr XVI/229/20 z dnia 27 stycznia 2020 roku w sprawie uchwalenia Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na 2020 rok. 

Uchwała zrealizowana. 

Przyjęto Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii do realizacji w roku 2020. 

Obowiązek prowadzenia działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 
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problemów alkoholowych wynika z zapisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 

przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

90) Nr XVI/231/20 z dnia 27 stycznia 2020 roku w sprawie przystąpienia do realizacji 

Programu „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2019 – 2020”. 

Uchwała zrealizowana. 

W celu prawidłowego uruchomienia Programu „Asystent osobisty osoby 

niepełnosprawnej – edycja 2019 – 2020 gmina przystąpiła do jego realizacji. 

Pozyskano środki w wysokości 100% kosztów realizacji zadania. 

91) Nr XVIII/254/20 z dnia 27 kwietnia 2020 roku w sprawie określenia rodzajów 

zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, 

które mogą być finansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych w roku 2020 przez Miasto Legnica. 

Uchwała zrealizowana. 

Dokonano podziału środków i wyboru zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, które mogą być finansowane 

ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

roku 2020 zgodnie z ustawą o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

92) Nr XXI/283/20 z dnia 27 lipca 2020 roku w sprawie utworzenia Placówki 

Opiekuńczo – Wychowawczej „Nasz Dom” w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Rada Miejska w celu realizacji standardów przewidzianych w ustawie o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wyodrębniła z funkcjonującego 

dotychczas Pogotowia Opiekuńczego w Legnicy, nową placówkę Opiekuńczo – 

Wychowawczą „Nasz Dom”. Placówka działa od 1 stycznia 2021 r. 

93) Nr XXI/284/20 z dnia 27 lipca 2020 roku w sprawie utworzenia Placówki 

Opiekuńczo – Wychowawczej „Dom dla Dzieci” w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Rada Miejska, w celu realizacji standardów przewidzianych w ustawie o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, wyodrębniła z funkcjonującego 

dotychczas Domu Dziecka w Legnicy, nową placówkę Opiekuńczo – 

Wychowawczą „Dom dla Dzieci”. Placówka działa od 1 stycznia 2021 r. 

94) Nr XXI/285/20 z dnia 27 lipca 2020 roku zmieniająca uchwałę w sprawie nadania 

Statutu Pogotowiu Opiekuńczemu w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Dokonano zmiany w statucie Pogotowia Opiekuńczego w Legnicy. Zmiana 

była ściśle związana z koniecznością utworzenia nowej placówki Opiekuńczo – 

Wychowawczej „Nasz Dom”. Z siedziby dotychczas funkcjonującego Pogotowia 

Opiekuńczego w Legnicy przy ul. Wojska Polskiego 7 wyodrębniony został lokal 

na działalność placówki „Nasz Dom”. W związku z czym w statucie Pogotowia 

Opiekuńczego w Legnicy dokonano korekty w adresie placówki – Wojska 

Polskiego 7/1.  
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95) Nr XXI/286/20 z dnia 27 lipca 2020 roku zmieniająca uchwałę w sprawie nadania 

Statutu Domu Dziecka w Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Dokonano zmiany w statucie Domu Dziecka w Legnicy. Zmiana była ściśle 

związana z koniecznością utworzenia nowej placówki Opiekuńczo – 

Wychowawczej „Dom dla Dzieci”. Z siedziby dotychczas funkcjonującego Domu 

Dziecka w Legnicy przy ul. Wandy 10 wyodrębniony został lokal na działalność 

placówki „Dom dla Dzieci”. 

96) Nr XXII/300/20 z dnia 28 września 2020 roku w sprawie ustalenia rozkładu godzin 

pracy aptek ogólnodostępnych działających na terenie miasta Legnicy. 

Uchwała zrealizowana. 

Ustalono zasady prowadzenia działalności przez apteki ogólnodostępne 

funkcjonujące na terenie Legnicy: w dni robocze, w soboty, w niedziele i święta 

oraz w trybie całodobowym. Wykaz aptek funkcjonujących na terenie miasta 

Legnicy, pracujących w systemie całodobowym zawarty został w załączniku do 

uchwały. 

97) Nr XXVI/335/20 z dnia 29 grudnia 2020 roku w sprawie uchwalenia Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na 2021 r. 

Uchwała zrealizowana. 

Przyjęto Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 2021 r. Obowiązek 

prowadzenia działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów 

alkoholowych wynika z zapisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 

przeciwdziałania narkomanii. 

 

 

5. WNIOSKI Z SESJI RADY MIEJSKIEJ LEGNICY 

 

W omawianym okresie nie odnotowano wniosków radnych w rozumieniu art. 241 

kpa.  
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