Zatacznik do Zarzadzenia Nr 141/UM/2017
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 3 pazdziernika 2017 r.

Prezydent Miasta Legnicy

ogltasza nabor kandydatow na wolne stanowisko podinspektora do spraw

prowadzenia rejestréow i ewidencji z obszaru ZSZ oraz koordynowania obstugi
zgtoszen serwisowych w Wyadziale Informatyki w Urzedzie Miasta Legnicy.

Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnica, 59 - 220 Legnica, Plac
Stowianski 8.

I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetnia¢ nastepujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:
1/ wymogi okres$lone w art. 6 ust 1 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z

2016, poz. 902 ze zm.),

2/ wyksztatcenie wyzsze | lub Il stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym

w dziedzinach nauk technicznych o dyscyplinie informatycznej lub pokrewnej.

2. Wymagania dodatkowe:

1/

2/
3/
4/
5/
6/

7/
8/
9/

znajomos$¢ miedzynarodowej normy 1SO 27001 okre$lajgcej wymagania zwigzane z
ustanowieniem, wdrozeniem, eksploatacjg, monitorowaniem, przeglagdem, utrzymaniem
i doskonaleniem Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji,

znajomos¢ urzadzen komputerowych pod katem ich ewidencji i klasyfikacji,

znajomos¢ Srodowiska Windows,

znajomos¢ pakietow biurowych (np. LibreOffice, MS Office),

znajomo$¢ jezyka angielskiego technicznego,

znajomos$¢ prawa w zakresie wymaganym na stanowisku (m.in. przepisy z zakresu
administracji samorzadowej, ustawa o dostepie do informacji publicznej, ustawa o
informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne, w tym Krajowe
Ramy Interoperacyjnosci, ustawa o ochronie danych osobowych, ustawa o prawie
autorskim i prawach pokrewnych, prawo zaméwien publicznych),

umiejetno$¢ pracy w zespole,

kreatywno$¢, zdolInos¢ analitycznego myslenia,

gotowosc¢ do statego podnoszenia kwalifikaciji,

10/ dyspozycyjnos¢ i komunikatywnosc,
11/ odpornos¢ na stres,
12/ duza kultura osobista.

Il. Osoby zainteresowane udziatem w naborze powinny ztozyc¢:

1/
2/
3/
4/

5/
6/

7/

list motywacyjny,

petny zyciorys zawodowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym Swiadectwa
pracy,

kserokopie dowodu osobistego,

oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych,

oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji,



8/ oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie Scigane z
oskarzenia publicznego lub za umySine przestepstwa skarbowe (w przypadku
zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaSwiadczenia Krajowego
Rejestru Karnego),

9/ kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzystaC z uprawnienia, o ktbrym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzadowych — zobowigzani sg do zfozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

I1l. Zakres zadan na stanowisku podinspektora do spraw prowadzenia rejestrow i
ewidencji z obszaru ZSZ oraz koordynowania obstugi zgtoszeh serwisowych w Wydziale
Informatyki w Urzedzie Miasta Legnicy:
1/ koordynowanie obstugi zgtoszen serwisowych,
2/ prowadzenie ewidencji Srodkow trwatych wydziatu oraz urzedu, w tym rozlokowanych
poza siedzibg urzedu,
3/ prowadzenie ewidencji  Srodkow trwalych obcych w  zakresie  sprzetu
teleinformatycznego,
4/ prowadzenie rejestrow z obszaru bezpieczenstwa IT, w tym rejestrOw uprawnien,
licencji, programow, sprzetu komputerowego i uzytkownikéw systemow,
5/ prowadzenie dokumentacji ZSZ w obszarze IT,
6/ prowadzenie i nadzor nad dokumentacjg projektow IT,
7/ digitalizacja dokumentéw projektowych,
8/ biezaca obstuga informatyczna uzytkownikdw systemow informatycznych.

IV. Warunki pracy na stanowisku podinspektora do spraw prowadzenia rejestrow i
ewidencji z obszaru ZSZ oraz koordynowania obstugi zgtoszeh serwisowych w Wydziale
Informatyki w Urzedzie Miasta Legnicy:

1/ stanowisko pracy znajduje sie na Il pigtrze budynku Urzedu przy pl. Stowianskim 8,

2/ budynek wyposazony jest w winde,

3/ praca jednozmianowa,

4/ osSwietlenie naturalne i sztuczne,

5/ praca wykonywana jest w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera i innych

urzadzen biurowych.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Legnicy, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
za wrzesien 2017 roku wynosi powyzej 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem '*Nabor na stanowisko
podinspektora do spraw prowadzenia rejestréw i ewidencji z obszaru ZSZ oraz
koordynowania obstugi zgtoszen serwisowych w Wydziale Informatyki” do dnia 20
pazdziernika 2017 r. w kancelarii Urzedu Miasta Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy.

Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty kandydatéw po trzech miesigcach
od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.



